Anul universitar 2011/2012

Misiunile programului de studii INGINERIE S| MANAGEMENT (ciclul | - program de 4 ani) - Anul I
Modalitati si criterii de evaluare, asigurarea recunoasterii acumularilor progresive la disciplinele programului

Misiuni ale programului de studii

. Formarea specialistilor cu pregatire superioara tehnicad si manageriald in domeniul Inginerie si
Management, in particular pentru sectoarele de productie, proiectare si cercetare cu specific
economic si tehnic

. Formarea specialistilor cu competente specifice domniului Inginerie si Management (stiinte
fundamentale: matematicd, fizica, chimie, stiinta materialelor, grafica tehnica, inginerie mecanica,
inginerie electrica si electronica, informatica si automatica, tehnica masurarii, fundamente de

Misiunea didactica legislatie, economie, management si marketing)
. Cooperarea cu universitati din tara si din straindtate, pentru dezvoltarea unui invatimant modern si
eficient
. Dezvoltarea capacitatii creatoare si implicarea specialistilor formati sau in curs de formare in

rezolvarea unor probleme tehnice, tehnologice, economice si de cercetare stiintifica aplicativa cu
care se confrunta agentii economici din zona

. Cercetare stiintifica si tehnologica, proiectare, consultanta, expertiza;
. Transfer stiintific si tehnologic, productie si servicii specifice, pentru terti.
Misiunea de cercetare . Abordarea prioritara a unor teme de cercetare propuse de agentii economici din zona
. Integrarea facultatii in circuitele informationale de nivel national si european, prin manifestari si

publicatii stiintifice, tehnologice si didactice, inclusiv prin retelele de calculatoare

Modalitati si criterii de evaluare; asigurarea recunoasterii acumularilor progresive la discipline

Modalitati si criterii de evaluare

Nr. Anul L (scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu, Asigurarea recunoasterii acumularilor
crt de . Disciplina nr. examinatori, nr de intrebari, criteriile de notare, conditia de progresive in cadrul disciplinei
) studii acordare a notei 5, conditia de acordare a notei 10, asigurarea

conditiilor de evaluare)
e Notarea la evaluare distribuita rezulta ca

absolvirea promotiei)
e Nota la activitatea pe parcurs = media notelor
primite la sedintele de laborator; are o

Nota 10 pentru obtinerea punctajului maxim la fiecare grup de intrebari
Sala repartizata de decanat: C 1-2

e  Evaluare distribuita die a trei not dat |
e  Minim 2 examinatori interni medié a frel note acordate pe parcursu
N o . . . derularii disciplinei; are o pondere de 0,66 la
Il Metode e 3 -6 intrebari grupate/lucrare; evaluarea va cuprinde 3 lucrari e = A x
1 . . ' . R, . calculul notei finale (not& recunoscuta pana la
IMan numerice e Nota 5 pentru obtinerea la fiecare grup de intrebari a %z din punctaj
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Disciplina

Grafica tehnica
asistata de
calculator

Termotehnica

Rezistenta
materialelor

Bazele
managementului

Bazele
marketingului

Modalitati si criterii de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr de intrebari, criteriile de notare, conditia de
acordare a notei 5, conditia de acordare a notei 10, asigurarea
conditiilor de evaluare)

Evaluare distribuita scris si practic pe calculator

Minim 2 examinatori interni

Realizarea unui desen de executie in AutoCAD; Test grila cu 30 intrebari
din tematica cursului

Nota 5 pentru minim 50% din subiecte si promovarea partii aplicative
Nota 10 pentru rezolvarea integrala a subiectului teoretic si aplicativ

Sala repartizata de decanat : B 2-15

Examen oral,

2 examinatori interni

Subiecte grupate +1aplicatie

Nota 5 pentru minim 50% din subiecte si promovarea partii aplicative
Nota 10 pentru rezolvarea integrala a subiectelor si partii aplicative,
respectiv promovarea activitatii pe parcurs cu min. Nota 9

Sala repartizata de decanat: AS

Examen scris;

2 examinatori

2-4 intrebari grupate si aplicatii

Nota 5 obtinerea la fiecare tip de subiect de pe bilet a 50% din punctaj si
promovarea partii aplicative

Nota 10 se acorda pentru rezolvarea integrala a subiectelor de teorie si
aplicatii, respectiv promovarea activitatii pe parcurs cu min. Nota 9

Sala repartizata de decanat: B 2-12

Examen scris;

2 examinatori

2-4 intrebari grupate si aplicatii

Nota 5 obtinerea la fiecare tip de subiect de pe bilet a 50% din punctaj si
promovarea partii aplicative

Nota 10 se acorda la obtinerea punctajului maxim pentru fiecare tip de
subiect de pe bilet, respectiv a partii aplicative

Sala repartizata de decanat: DM

Evaluare distribuita

2 examinatori
2 subiecte teoretice + studiu de caz

Asigurarea recunoasterii acumularilor
progresive in cadrul disciplinei

pondere de 0,34 la calculul notei finale (nota
recunoscuta pana la absolvirea promotiei).

Nota de la activitatea pe parcurs (nota
recunoscutd pana la absolvirea promotiei),
care are o pondere de 0,40 la calculul notei
finale, se stabileste astfel:

o 2 teste/lucrdri de control - pondere 50%
in nota activitate pe parcurs;

o Efectuarea lucrarilor de laborator
prevazute - pondere 20% in nota
activitate pe parcurs

0 Implicare personald, lucru in echipa -
pondere 30% in nota activitate pe
parcurs

Verificari partiale cu pondere de 20% din nota
finala

Nota la activitatea pe parcurs = media notelor
primite la sedintele de laborator/seminar; are o
pondere de 0,34 la calculul notei finale (nota
recunoscuta pana la absolvirea promotiei)

Verificari partiale cu pondere de 20% din nota
finala

Nota la activitatea pe parcurs = media notelor
primite la sedintele de laborator/seminar; are o
pondere de 0,34 la calculul notei finale (nota
recunoscuta pana la absolvirea promotiei)

Verificari partiale cu pondere de 20% din nota
finala

Nota la activitatea pe parcurs = media notelor
primite la sedintele de laborator/seminar; are o
pondere de 0,34 la calculul notei finale (nota
recunoscuta pana la absolvirea promotiei)

Nota la activitatea pe parcurs = media notelor
primite la sedintele de seminar; are o pondere
de 0,34 la calculul notei finale (nota
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Disciplina

Comunicare

Educatie fizica
1,2

Practica 1,2

Fundamente de
automatizari

Tehnica
masurarii

Modalitati si criterii de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr de intrebari, criteriile de notare, conditia de
acordare a notei 5, conditia de acordare a notei 10, asigurarea
conditiilor de evaluare)

Nota 5 se acorda la obtinerea la fiecare tip de subiect (teoretic + practic-
studiu de caz) a 50% din punctaj
Nota 10 se acorda la obtinerea la fiecare tip de subiect (teoretic + practic-
studiu de caz) a punctajului maxim

Sala repartizatd de decanat: DM, AS

Evaluare distribuita

2 examinatori

10 intrebari grild/lucrare

Nota 5 obtinerea la fiecare tip de subiect de pe bilet a 50% din punctaj
Nota 10 — obtinerea punctajului maxim pentru fiecare tip de subiect
Sala repartizata de decanat: A 1-4

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

Colocviul cuprinde 2 testari (sem.1), comunicate studentilor in sapt.10-12,
resp. 2 testari (sem2), comunicate studentilor in sapt. 24-26.

Testarea pregatirii fizice generale(sem.1)

Structuri motrice dintr-un joc sportiv (baschet, volei, fotbal — tenis) (sem.1)
Testarea calitatilor motrice de baza (sem.2)

Finalizarea deprinderilor motrice din jocurile sportive optionale prin
competitii intergrupe (sem.2)

Criteriile de promovare sunt anuntate studentilor si implica:

Promovarea baremelor minime pentru fiecare din testari

Intocmirea unui referat pe o tema la alegere din domeniul stiintei sportului
Sala repartizata de decanat, sala de sport (corpul E), baza sportiva

Colocviu oral

2 examinatori

6—10 intrebari grupate

Pentru a fi considerat promovat trebuie sa fie parcursa intreaga tematica
prevazuta in programa de practica; in caz contrar se considera colocviul
nepromovat

Sala repartizata C 1-2

Evaluare distribuita

Minim 2 examinatori interni

3 — 6 intrebari grupate/lucrare; evaluarea va cuprinde 3 lucrari

Nota 5 pentru obtinerea la fiecare grup de intrebari a %2 din punctaj

Nota 10 pentru obtinerea la fiecare grup de intrebari a punctajului maxim
Sala repartizata de decanat: B 1-11

Evaluare distribuita scris si practic
Minim 2 examinatori interni

Asigurarea recunoasterii acumularilor
progresive in cadrul disciplinei

recunoscuta pana la absolvirea promotiei)

2 verificari pe parcurs cu pondere de 50% din
nota finala
Note recunoscute pana la absolvirea promotiei

Examinari orale cu rasp. Deschis (2-3 pe
semestru la seminar)
Note recunoscute pana la absolvirea promotiei

Evaluarea cunostintelor din fiecare sectie
productiva

Evaluare cu pondere de 66 % pentru materia
predata la curs si pondere de 34% partea
aplicativa

Nota la activitatea pe parcurs = media notelor
primite la sedintele de laborator; are o
pondere de 0,34 la calculul notei finale (nota
recunoscuta pana la absolvirea promotiei)

Nota de la activitatea pe parcurs (nota
recunoscuta pana la absolvirea promotiei) se
stabileste pe baza notelor de la evaluarile de
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Disciplina

Tehnologia
materialelor

Bazele
contabilitatii

Mecanisme si
organe de
masini

Sisteme
informatice in
management

Cultura si
civilizatie

Modalitati si criterii de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,

nr. examinatori, nr de intrebari, criteriile de notare, conditia de
acordare a notei 5, conditia de acordare a notei 10, asigurarea

conditiilor de evaluare)

1 subiect teoretic si 1 problema pe fiecare bilet de examen/lucrare

Nota 5 pentru minim 50% din subiecte si promovarea partii aplicative
Nota 10 se acorda pentru rezolvarea in totalitate a subiectului teoretic si
aplicativ

Sala repartizata de decanat : B 2-12

Examen oral

2 examinatori

3 subiecte/bilet + 2-4 intrebari suplimentare

Nota 5 pentru minim 50% din subiectele de pe bilet si intrebari si
promovarea partii aplicative

Nota 10 se acorda pentru rezolvarea in totalitate a tematicii abordate si
minim 9 la activitatea pe parcurs sau 10 pe parcurs si minim 9,66 la
tematica abordata, inclusiv intrebari suplimentare

B 2-4

Examen scris;

2 examinatori

2-4 intrebari grupate si aplicatii

Nota 5 obtinerea la fiecare tip de subiect de pe bilet a 50% din punctaj si
promovarea partii aplicative

Nota 10 se acorda la rezolvarea integrala a subiectelor de teorie si a celor
aplicative

Sala repartizata de decanat:DM

Examen oral

Minim 2 examinatori interni

2 subiecte grupate +1aplicatie

Nota 5 la examen rezulta prin obtinerea la fiecare tip de subiect de pe bilet
a 50% din punctaj si promovarea partii aplicative,

Nota 10 la examen se acorda la rezolvarea n totalitate a subiectelor
abordate, inclusiv a intrebarilor suplimentare

Sala repartizata de decanat: B 2-8

Examen (scris)

Minim 2 examinatori interni

2 subiecte teoretice +1aplicatie

Nota 5 la examen rezulta prin obtinerea la fiecare tip de subiect de pe bilet
a 50% din punctaj si promovarea partii aplicative

Nota 10 la examen se acorda la rezolvarea in totalitate a subiectelor
abordate

Sala repartizata de decanat: AS

Evaluare distribuita
2 examinatori

Asigurarea recunoasterii acumularilor
progresive in cadrul disciplinei

recapitulare si a aprecierii modului de
participare la activitatile de laborator si are o
pondere de 0,34 la calculul notei finale.

Verificari partiale cu pondere de 30% din nota
finala

Nota la activitatea pe parcurs = media notelor
primite la sedintele de laborator/seminar; are
o pondere de 0,34 la calculul notei finale (nota

recunoscuta pana la absolvirea promotiei).

Verificari partiale cu pondere de 20% din nota
finala

Nota la activitatea pe parcurs = media notelor
primite la sedintele de laborator/seminar; are
o pondere de 0,34 la calculul notei finale (nota

recunoscuta pana la absolvirea promotiei).

Verificari partiale cu pondere de 25% din nota
finala

Notele de la activitatatile pe parcurs (note
recunoscute pana la absolvirea promotiei) se
stabilesc pe baza aprecierii modului de
participare la activitatile de laborator si proiect

Nota de la activitatea pe parcurs (nota
recunoscuta pana la absolvirea promotiei) se
stabileste pe baza aprecierii modului de
participare la activitatile de seminar si a temei
de casa

Media a trei note, din care una la activitatea
aplicativa (seminar) si doua din evaluarea



Modalitati si criterii de evaluare
Asigurarea recunoasterii acumularilor

Nr. | Anul o (scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
crt de . Disciplina nr. examinatori, nr de intrebari, criteriile de notare, conditia de progresive in cadrul disciplinei
) studii acordare a notei 5, conditia de acordare a notei 10, asigurarea

conditiilor de evaluare)
e 10 intrebari grild/lucrare materiei predate (dupa patru sedinte de curs si
Nota 5 obtinerea la fiecare tip de subiect de pe bilet a 50% din punctaj respectiv dupa trei sedinte de curs)

Nota 10 se acorda la obtinerea la fiecare tip de subiect de pe bilet a 100%

din punctaj
e Sala repartizata de decanat: A 1-3



