
Constituirea Comitetului Director 
al Universităţii Politehnica din Timişoara

Mai presus de convingerea că o consultare şi colaborare cu reprezenanţi ai 
societăţii civile şi mediului economic sunt esenţiale pentru dezvoltarea oricărei 
instituţii de învăţământ care pregăteşte adevăraţi specialişti pentru piaţa 
muncii, în�inţarea unui organism consultativ al universităţii este stipulată 
atât în Legea Educaţiei Naţionale nr.1/2011, cât şi în Carta Universităţii 
Politehnica din Timişoara aprobată în anul 2011. 

Legea Educaţiei Naţionale nr. 1/2011:

Art. 214. (7)  Prin Carta universitară, universitatea îşi poate dezvolta structuri 
consultative formate din reprezentanţi ai mediului economic şi personalităţi 
din mediul academic, cultural şi profesional extern.

Carta Universităţii Politehnica din Timişoara:

Art. 176. (1) Universitatea îşi poate institui, conex structurilor şi funcţiilor de 
conducere, organisme consultative. Unul dintre ele, numit “Comitet director”, 
se instituie prin prezenta Cartă, iar celelalte, cu aprobarea Senatului.

Art. 177. (1) Comitetul director este organism consultativ al instituţiei 
Rectorului, cu rol de sfătuire / ghidare a acestuia în luarea / pregătirea 
deciziilor majore pentru universitate, cum sunt cele privind: strategia pentru 
educaţie, strategia pentru cercetare, strategia pentru activităţile antreprenoriale, 
strategia investiţională, strategia pentru dezvoltarea instituţională, 
ordonarea bugetului etc.

Art. 177. (2) Comitetul director este constituit din personalităţi proeminente 
ale mediului academic - foşti rectori, academicieni etc. - economic, cultural, 
profesional, administrativ etc., desemnate de Rector.

Art. 177. (5) Comitetul director se organizează şi îşi desfăşoară activitatea 
pe baza unui regulament de organizare şi funcţionare elaborat de el însuşi, 
aprobat de Rector.

Art. 177. (6) Comitetul director îşi prezintă rezultatele activităţii sub formă de 
studii, recomandări etc.


