Anexa1la HS nr. 38 din 30.05.2013

Grila de acordare a punctajelor pentru gradatii de merit incepand cu 61.01.2013, pentru personalul didactic din domeniile ingineresti

~ criteriile 1-5 ~

Categoria din grila

Observatii

1. Teza de doctorat

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

2.1a Carti de specialitate publicate la edituri din strainatate de clasa A (clasificare UPT)

4 x punctajul dela 2.2

2.1b Carti de specialitate publicate la edituri din straindtate de clasd B (clasificare UPT)

2 x punctajul de la 2.2

2.2 Carti de specialitate publicate la edituri din tard, recunoscute de CNCSIS

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

2.3 Culegeri de probleme, indrumatoare de lucrari si proiectare (ISBN si referentiere stiintificd) publicate la edituri din tard, recunoscute de CNCSIS

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

2.4 E-books sau materiale complexe de tip e-learning

acelasi punctaj ca in grila valabild Tn 2012

2.5 Note de curs postate pe site-ul WEB al universitatii / facultatii / departamentului sau pe orice alt site accesabil de catre studentii UPT, gratuit

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

2.6 Manuale de specialitate pt. invatdmantul superior publicate 12 alte edituri din tard

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

2.7 indrumétoare de lucriri practice, de proiectare sau culegeri de probleme

acelasi punctaj ca in grila valabila in 2012

| 3.1a Articole publicate in reviste de specialitate cotate IS!

[120*K] * (1+factorul de impact ultim cunescut al revistei) !

3.2a Articole publicate in velumele unor manifestari stiintifice internationale (Proceedings), din strainatate, cotate ISI

acelasi punctaj ca in grila valabil3 in 2012

3.2b Articole publicate in volumele unor manifestdri stiintifice internationale (Proceedings), din tara, cotate 1Sl

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

3.32 Articole publicate in reviste de specialitate din strdindtate, indexate in baze de date internationale (BDI) si in buletinele stiintifice si analele
stiintifice ale UPT

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

3.3b Articole publicate in volumele uner manifestari stiintifice (Proceedings), din stréindtate, indexate in baze de date internationale {BDI)

acelasi punctaj ca n grila valabild in 2012

3.43 Articole publicate in reviste de specialitate din tara, indexate in baze de date internationale (BDI)

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

3.4b Articole publicate in volumele unor manifestari stiintifice {Proceedings), din targ, indexate in baze de date internationale (BDI)

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

3.5a Articole publicate in alte reviste de specialitate din strainatate

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

3.5b Articole publicate in valumele unor manifestari stiintifice din strdinatate

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

3.6a Articole publicate in reviste de specialitate din tard, recunoscute de CNCSIS (categoria B sau C)

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012

3.6b Articole publicate in volumele unor manifestari stiintifice internationale organizate in Romania (cu referenti stiintifici)

acelasi punctaj ca in grila valabild in 2012




3.7 Brevete de inventie 2

3 x punctajul din grila valabila in 2012

4.1a Granturi de cercetare / dezvoltare-inovare stiintificd / tehnicd internationale sau contracte de cercetare-dezvoltare-inovare obtinute pe piata liberd
- x o {31
in strainatate

60: Director / Responsabil proiect [a nivel internaticnal, cu UPT titular
40: Director / Responsabil proiect la nivel de UPT, cu UPT partener
30: Membru in echipa de management al preiectului

20: Membru in echipa de cercetare a proiectului

Observatie: Formula Tn care intra punctajele de mai sus raimane cea
din grila valabild in 2012

4.1b Granturi de dezvoltare-inovare didactica internationale 3

30: Director / Responsabil proiect la nivel international, cu UPT titular
20: Director / Respensabil proiect la nivel de UPT, cu UPT partener
15: Membru in echipa de management al proiectului

10: Membru in echipa de cercetare a proiectului

Observatie: Formula in care intrd punctajele de mai sus ramane cea
din grila valabila in 2012

4.2a Granturi de cercetare-dezvoltare-inovare obtinute prin competitie la nivel national sau contracte de cercetare-dezvoltare-inovare obtinute pe piata
: iy = (3)
libera in tard

30: Director / Responsabil proiect la nivel national, cu UPT titular
20: Director / Responsabil proiect la nivel de UPT, cu UPT partener
15: Membru in echipa de management al proiectului

10: Membru in echipa de cercetare a proiectului

Observatie: Formula in care intra punctajele de mai sus rimane cea
din grila valabila in 2012

4.2b Granturi de deavoltare-inovare didactica nationale ™

15: Director / Responsabil proiect |a nivel national, cu UPT titular
10: Director / Responsabil proiect la nivel de UPT, cu UPT partener
7.5: Membru in echipa de management al proiectului

5: Membru in echipa de cercetare a proiectului

Observatie: Formula in care intrd punctajele de mai sus ramane cea
din grila valabila in 2012

5.1. Citari in reviste si proceedings-uri IS| &l

o citare = 40 x K x (1+factorul de impact ultim cunoscut al revistei care
citeaza) &

5.2. Citdri in reviste si proceedings-uri 801 ¥

ocitare= 15 x K™

5.3a Citéri in carti de specialitate publicate la edituri din striinatate de clas3 A (clasificare UPT) ™ 30x k™
5.3b Citari in cirti de specialitate publicate Ia edituri din striinitate de clasd B (clasificare UPT) ' 20x kW
5.3c Citdri in cirti de specialitate publicate la edituri din tars, recunoscute de CNCSIS ¥ 15 x k1




: K ia aceleasi valori ca i in grila valabild in 2012
:Se auin vedere doar brevetele deja acordate efectiv de OSIM, nu si cele aflate in stadiul de propuneri
: Pe post de valoare aferenta grantului / centractului, se considerd T = (x-y)/ (1-z), unde:
X reprezinta suma totald aferentd grantului / contractului inregistratd in contabilitatea UPT in perioada de ragortare ca intrare
y reprezintd suma aferentd grantului / contractului inregistratd in centabilitatea UPT In pericada de raportare ca iesire citre parteneri / subcontractori
z reprezinta cota de cofinantare asumatd de colectivul grantului / contractului, cu girul conducerii executive a universititii, ca si contributie in naturd la grant / contract
:Se auin vedere citarile din perioada de raportare (5 ani), contdnd doar data publicrii lucririlor care citeazd, nu si a celor citate

p. PRESEDINTE, CONSILIER JURIDIC, SECRETAR GENERAL,
Prof.dr.ing. Nicolae ROBU Ir. Alina ATANASESCU Conf.dr.ing. Car {:: GRECEA
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