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Art. 1. Se aprobd Regulamentul de Functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii in
UPT, in forma din Anexa | la prezenta.

p. PRESEDINTE, CONSILIER JURIDIC, SECRETAR GENERAL,
Prof.dr.ing. Nicolae ROBU Jr. Alina ATANXASESCU Conf.dr.ing. Garmen GRECEA
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1.

g

SCopP

Regulamentul de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
din UPT (CEAC-UPT) stabileste organizarea si atributiile acesteia precum gi
modalitatile prin care este asiguratd implementarea strategiilor Universitatii
“Politehnica” din Timigoara in domeniul calititii educatiei.
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DOCUMENTE DE REFERINTA

2.1. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare;

2.2. QUG nr, 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei cu modificirile si

completarile aprobate prin Legea nr. 87/2006 si prin OUG nr. 75/2011;

2.3. Ordinul MECTS nr. 3666/2012 privind aprobarea Codului drepturilor 5i

obligatiilor studentului;

2.4, Hotdrarea nr. 5/2006 a Senatului UPT cu privire la politica de asigurare a

3.

calitatii actului didactic in UPT si documentele asociate acestei hot&rari in
ceea ce priveste:

e mecanismele UPT de organizare si coordonare a programelor de studiu;

e metodele si maniera de evaluare a cunostintelor si competentelor
dobéndite de student;;

« asigurarea resurselor de invdtare si sprijinire a studentilor;

» asigurarea calitatii corpului profesoral.

CONSTITUIRE SI ORGANIZARE

3.1. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calit&tii isi desf3soard activitatea pe
baza prezentului regulament.

3.2. (1) In acord cu prevederile legislatiei in vigoare, CEAC-UPT are in
componenta sa:

» Pregedintele Comisiei, Rectorul UPT;
» 3 reprezentanti ai corpului profesoral;
* un reprezentant al angajatorilor;

e un reprezentant al Sindicatului;

e un reprezentant al studentilor;

(2) Presedintele CEAC-UPT poate delega conducerea operativa unui membru
al comisiei numit prin decizia Rectorului.

(3) Reprezentantii corpului profesoral sunt validati de catre Senat prin vot
secret. Lista candidatilor este intocmitd de Biroului Senatului pe baza
propunerilor Consiliului de Administratie, facultdtilor sau altor entitati
educative din UPT.

Reprezentantul angajatorilor este desemnat de citre Senat prin vot majoritar
deschis dintre candidatii propusi de companii/institutii relevante la nivel
national. Candidatii sunt prezentati Senatului de citre un membru al Biroului
Senatului, validarea candidatului admis realizandu-se prin vot majoritar
deschis.

Reprezentantul sindicatului este desemnat de c3tre Sindicatul reprezentativ
din UPT si se valideaza de cétre Senat prin vot majoritar deschis.



Reprezentantul studentilor este desemnat de cdtre organizatiile studentesti
din universitate si se valideaza de c3tre Senat prin vot majoritar deschis.

3.3. (1) La nivelul faculttilor, se constituie Comisii pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii. Comisiile sunt constituite din:

e Pregedintele Comisiei decanul facuit3tii;
* membrii Comisiei de asigurare a calitatii din cadrul Consiliului profesoral:
* un reprezentant al angajatorilor;

e un reprezentant al studentilor desemnat de «cdtre organizatia
studenteasca reprezentativa la nivelul facult&tii.

(2) Presedintele poate delega atribugiile sale unui coordonator ales din
randul membrilor comisiei, reprezentant al corpului profesoral.

(3) Reprezentantul angajatorilor si cel al organizatiei studentesti se valideaz
de cdtre Consiliul Profesoral prin vot majoritar deschis.

3.4. La nivelul departamentelor si a altor entititi ale UPT (scoala doctorald,
institute de cercetare, biblioteca UPT, etc.), se constituie Comisii pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de departament, respectiv entitate,

Acestea sunt compuse din:
* Presedintele Comisiei (director departament, conducator entitate);

e 2 reprezentanti ai corpului profesoral (evaluarea si analiza calitatii pe linie
didactica, respectiv cercetare), validati de citre Biroul Departamentului /
Conducerea Entitatii

si optional:

* un reprezentant al studentilor desemnat de cdtre organizatiile studentesti
sau un reprezentant al doctoranzilor din departament/entitate.

Presedintele poate delega atributiile sale unui coordonator din réandul membrilor
alesi, reprezentant al corpului profesoral.

3.5. Toate Comisiile de Evaluare si Asigurare a Calit3tii precizate la punctele 3.3
$i 3.4 se afla sub coordonarea directa a Consiliului de Administratie al UPT, se
subordoneaza CEAC-UPT si coopereazd cu Directia Generald de Asigurare a
Calitatii (DGAC-UPT).

3.6. Cu exceptia presgedintilor lor, membrii comisiilor de la punctele 3.2, 3.3 si
3.4. nu pot indeplini functii de conducere operativd in UPT, Activitatea lor poate
fi remuneratd, cu respectarea legilor in vigoare.

3.7. Revocarea membrilor comisiilor de la punctele 3.2 si 3.4 se poate face,
pentru motive solid intemeiate, de c&tre structurile care i-au ales/validat.
Reprezentantii propusi de cétre organizatiile sindicale, angajatori si asociatiile
studentesti pot fi revocati si la propunerea acestora. Numirea unor noi membri
urmeaza procedurile mentionate mai sus (paragrafele 3.2 - 3.4).

3.8. Institutional, evaluarea si asigurarea calititii de c3tre CEAC-UPT se
realizeaza prin intermediul DGAC, directie aflatd sub coordonarea directi a
Rectorului UPT.
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4. ATRIBUTII SI ACTIVITATI

4.1. In acord cu OUG privind asigurarea calitatii educatiel (documente de
referintd, punctul 2.2), atributiile CEAC sunt:

» coordonarea aplicdrii procedurilor si activititilor de evaluare $i asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea UPT, in acord cu domeniile si criteriile
prevazute de legislatia in vigoare:

o domeniul capacitatii institutionale, cu criteriile:

* structuri institutionale, administrative si manageriale;
= baza materiald si optimizarea utilizarii acesteia;
" resurse umane si capacitatea de a atrage aceste resurse;

o domeniul eficacitatii educationale:

* continutul programelor de studiu;
* rezultatele invatarii;

= angajabilitate;

= activitatea financiara;

o domeniul managementului calit3tii:

* strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii:

= proceduri privind initierea, monitorizarea, revizuirea programelor
si a activitatilor;

= proceduri obiective si transparente, inclusiv pentru studenti, de
evaluare a rezultatelor invatarii;

* proceduri de evaluare periodicd a corpului profesoral;

® accesibilitatea resurselor destinate invatarii;

* baza de date referitoare la asigurarea intern3 a calitatii;

= transparenta informatiilor de interes public;

* functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei si
acuratetea raportarilor prevézute de legislatie;

» elaborarea anuald a unui raport privind calitatea educatiei in UPT; acest
raport trebuie sa fie adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau
publicare;

» formularea de propuneri privind imbuntatirea calititii educatiei.

4.2. Activitdtile CEAC-UPT urméresc implementarea concordanta a planului
strategic al universitatii, a declaratiei Rectorului privind politica de
asigurare a calitdfii si a obiectivelor UPT in domeniul calitatii.
Monitorizarea politicii UPT de asigurare a calitatii se desfisoars in acord
cu reglementdrile legale in vigoare si cu standardele interne ale UPT. In
acest sens, CEAC-UPT:

* propune politici si elaboreazéd proceduri de asigurare a calitatii, respectiv
coordoneazd aplicarea acestora. Politicile si procedurile trebuie s3 acopere
toate nivelurile sistemelor de formare profesional3 si educatie;

* examineaza rezultatele evaludrilor interne ale calititii si inainteazs
Consiliului de Administratie rapoarte cu privire la aceste rezultate.
Evaluarile periodice interne ale domeniilor si specializarilor trebuie s3 aibd
rigoarea necesard pentru a putea raspunde calitativ si cantitativ
evaludrilor externe:



4.3.

asigura baza de date necesard analizei calitdtii si propune masuri si
resurse pentru imbunatatirea acesteia;

coordoneaza instruirea personalului cu atributii in evaluarea si asigurarea
calitatii;

asigura cooperarea cu Agentia Roméni de Asigurare a Calitatii in
Invitdmantul Superior (ARACIS), Autoritatea Nationald pentru Calificéri si
Cu alte organisme abilitate in domeniul evalu&rii si asigurarii calitatii.

face propuneri de armonizare a sistemului de management a calitatii
implementat in UPT cu cerintele noilor reglementari legislative nationale si
europene care apar pe perioada mandatului comisiei.

Functionarea Comisiei:

CEAC-UPT se intruneste trimestrial, in sedint¥ ordinar si ori de céte ori
este nevoie in sedinte extraordinare, la convocarea presedintelui sau a
coordonatorului numit de acesta;

sedintele au loc in prezenta a cel putin 2/3 din num&rul total de membri
sub conducerea presedintelui sau a loctiitorului acestuia;

la sedinte participéd si membrii Directiei Generale de Asigurare a Calitatii;
deciziile se iau prin consens sau cu votul majoritatii membrilor Comisiei.

4.4. Atributiile Comisiei CEAC la nivel de facultate:

L ]

coordoneazd la nivel de facultate aplicarea procedurilor gi activitatilor de
evaluare gi asigurare a calititii aprobate de Consiliul de Administratie al
UPT;

coopereaza cu CEAC-UPT si DGAC pentru elaborarea instrumentelor de
evaluare gi asigurare a calitdtii si la stabilirea standardelor la nivel de
facultate;

participa la elaborarea rapoartelor de analizi a calitatli programelor de
studii gi evalueazd capacitatea facultitii de a rdspunde exigentelor
beneficiarilor (studenti, angajatori, etc.) si de a indeplini standardele de
calitate. Asigura feedback-ul din partea studentilor si angajatorilor;

asigura producerea si vizibilitatea, inclusiv prin publicare, a documentelor
de interes public care reflectd calitatea educatiel la nivel de domenii si
programe de studii, in colaborare cu CEAC-UPT, in acord cu legislatia in
vigoare;

raporteaza semestrial Consiliului facultitii situatia indeplinirii standardelor

de calitate i stadiul actiunilor de imbuné&titire a calitétii:

elaboreazd anual un raport privind calitatea si inainteazad acest raport,
dup@ aprobare in Consiliul facultatii, Comisiei UPT pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii.

formuleazad propuneri de imbunatatire a calitatii.

. Atributiile Comisiei CEAC la nivel de departament:

coordoneazd i asigura aplicarea procedurilor si activititilor de evaluare Si
asigurare a calitatii aprobate de Consiliul de Administratie al UPT la nivel
de departament;

participa la fundamentarea si documentarea obiectivelor calitatii la nivel
de departament si asigurd monitorizarea acestora;

elaboreazd anual un raport privind calitatea la nivel de departament si
inainteaz& acest raport, dupa analizs in departament, CEAC-UPT;

formuleazd propuneri de imbunatatire a calitatii.



5. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

5.1 Mandatul CEAC-UPT are aceeasi duratd ca si mandatul Presedintelui

Comisiei, Rectorul UPT.

Prezentul regulament a fost aprobat de Senatul UPT la
intra in vigoare incepénd cu data de
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