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Elemente de identificare a calificarii

Nivel de studiu: Licenta

Domeniu fundamental: Stiinte ingineresti

Ramura de stiinta: Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie industriala si management

Domeniu ierarhizare: Ingineria materialelor

Domeniu de studiu: Ingineria materialelor

Program de studiu: Ingineria procesarii materialelor

Numarul total de credite: 240

Durata de studiu: 4 ani

Preconditii de acces:

Detalii:

Rezumatul referentialului calificarii

Competente profesionale:

Efectuarea de calcule, demonstratii si aplicatii pentru rezolvarea de sarcini specifice ingineriei materialelor pe baza cunostintelor din stiintele fundamentale.

Asocierea cunostintelor, principiilor si a metodelor din stiintele tehnice ale domeniului cu reprezentari grafice pentru rezolvarea de sarcini specifice

Evaluarea tehnica a sistemelor industriale in procesarea materialelor.

Proiectarea tehnologiilor de procesare a materialelor in conformitate cu normele de calitate, mediu si de securitate a muncii.

Elaborarea strategiilor de marketing si de management organizational in sistemele industriale de profil.

Administrarea optimala a resurselor logistice si a sistemelor informatice.

Competente transversale:

Aplicarea valorilor si eticii profesiei de inginer si executarea responsabila a sarcinilor profesionale in conditii de autonomie restransa si de asistenta calificata. Promovarea
rationamentului logic, convergent si divergent, a aplicabilitatii practice, a evaluarii si autoevaludrii, in luarea deciziilor.

Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa, pe diferite paliere ierarhice. Promovarea spiritului de initiativa, a dialogului, cooperarii, atitudinii
pozitive, a respectului fata de ceilalti, a diversitatii si multiculturalitatii si imbundatatirea continua a propriei activitati.

Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala, continua, in scopul insertiei pe piata muncii si al adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea
personala si profesionald. Utilizarea eficientd a abilitatilor multilingvistice si a cunostintelor de tehnologie a informatiei si a comunicarii.




