REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ST FUNCTIONARE
A SENATULUI UNIVERSITATII "POLITEHNICA" DIN TIMISOARA

I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Senatul reprezintd comunitatea universitard si este cel mai inalt for de dezbatere,
decizie si reglementare din universitate. Senatul functioneazd pe baza principiilor autonomiei
universitare, libertatii academice si transparentei.
(2) Adresa oficiala a Senatului UPT este:

Senatul Universitatii "Politehnica" din Timisoara

Piata Victoriei, Nr. 2, Et. 3, Cam. 314

Timisoara

Cod postal 300 006

Tel.: +40 256 40 31 12
Fax: +40 256 40 30 24
E-mail: senat@upt.ro

Art. 2. Senatul este format din reprezentanti ai cadrelor didactice titulare si cercetatorilor titulari
in UPT si din reprezentanti ai studentilor UPT.

Art. 3. (1) Senatul se constituie prin alegeri, organizate in baza Legii educatiei nationale -Legea
nr. 1 / 2011-, a reglementarilor cadru emise de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului si a reglementarilor interne in materie ale UPT.

(2) Durata unei legislaturi este de 4 ani.

(3) In cazul in care unul sau mai multe mandate de senator devin vacante, se organizeaza alegeri
partiale pentru reocuparea lor.

Art. 4. (1) Mandatele obtinute prin alegerile la termen au durata de 4 ani.

(2) Mandatele obtinute pe parcursul legislaturii, prin alegeri partiale au durata pand la finele
legislaturii.

(3) Mandatul senatorilor cadre didactice si cercetdtori inceteaza de drept la cerere sau atunci
cand senatorii 1si pierd calitatea de titulari in UPT, respectiv cand dobandesc pozitii
incompatibile cu cea de senator.

(4) Mandatul senatorilor studenti inceteaza de drept la cerere sau atunci cnd senatorii isi pierd
calitatea de student al UPT, respectiv cand dobandesc pozitii incompatibile cu cea de senator.

(5) Mandatul unui senator poate fi reinnoit succesiv de maxim doua ori.

II. ATRIBUTIILE SENATULUI

Art. 5. Atributiile Senatului sunt urmatoarele:

a. garanteaza libertatea academica i exercita autonomia universitara

b. elaboreazd si adoptd, respectiv amendeaza, in urma dezbaterii cu comunitatea
universitara, Carta universitara

c. stabileste planul strategic de dezvoltare institutionald si planurile operationale pornind
de la proiectele propuse de Rector, prin aprobarea acestora in forma initiald sau cu
amendamente

d. stabileste structura si organizarea universitatii, pornind de la propunerea Consiliului de
administratie prezentatd de Rector, prin aprobarea acesteia in forma initiald sau cu
amendamente

e. stabileste bugetul anual pornind de la propunerea Consiliului de administratie
prezentatd de Rector, prin aprobarea acesteia in forma initiald sau cu amendamente

f. dezbate si aproba executia bugetara Intocmita si prezentata in plen de Rector
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adopta Codul de asigurare a calitatii, pornind de la un proiect propriu sau de la un
proiect elaborat de Consiliul de administratie

adoptd Codul de etica si deontologie, pornind de la un proiect propriu sau de la un
proiect elaborat de Consiliul de administratie

adoptd Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea
prevederilor Codului national al drepturilor si obligatiilor studentului, pornind de la un
proiect propriu sau de la un proiect elaborat de Consiliul de administratie

adopta metodologiile si regulamentele privind organizarea si desfdsurarea proceselor
din universitate, pornind de la proiecte proprii sau de la proiecte elaborate de Consiliul
de administratie

incheie contractul de management cu Rectorul

controleazad activitatea Rectorului si a Consiliului de administratie prin comisiile de
specialitate

valideaza concursurile publice pentru functiile de conducere din universitate

propune Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului Infiintarea sau
desfiintarea de facultdti si aproba infiintarea sau desfiintarea de departamente si alte
unitati structurale interne

aproba infiintarea de noi programe de studii si incheierea acelor programe de studii
care: nu se (mai) Incadreaza in misiunea universitatii $i / sau nu sunt de interes pentru
societate si / sau nu pot fi sustinute la un nivel de calitate corespunzator si / sau sunt
ineficiente financiar

supervizeaza si evalueaza organizarea si desfagurarea concursului de admitere
valideaza alegerile organizate in universitate

analizeaza si aproba raportul anual al Rectorului cu privire la starea universitatii
stabileste normele de dimensionare a formatiilor de studiu, pornind de la propunerea
Consiliului de administratie, prin aprobarea acesteia in forma initiald sau cu
amendamente

stabileste normele de intocmire a statelor de functii ale personalului didactic, de
cercetare, didactic auxiliar si nedidactic, pornind de la propunerea Consiliului de
administratie, prin aprobarea acesteia in forma initiala sau cu amendamente

stabileste criteriile si metodologiile de ocupare a posturilor didactice si de cercetare, de
prelungire a activitatii dupa varsta de pensionare, de conferire a calitatii de profesor
emerit s de acordare a gradatiilor de merit, pornind de la propunerile Comisiei pentru
Resurse Umane a Senatului sau de la propunerile Consiliului de administratie, prin
aprobarea acestora 1n forma initiald sau cu amendamente

aproba rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare si ale
proceselor de prelungire a activitatii dupa varsta de pensionare, de conferire a calitatii
de profesor emerit si de acordare a gradatiilor de merit, pornind de la propunerile
Consiliului de administratie, prin validarea acestora in forma initiald sau cu
amendamente

aprobd sanctionarea personalului cu performante profesionale slabe, pornind de la
propunerile Comisiei pentru Resurse Umane a Senatului sau de la propunerile
Consiliului de administratie, prin aprobarea acestora in forma initiald sau cu
amendamente

aproba proiectele de cooperare sau asociere pe plan national si international, care
implica participarea financiard a universitatii sau crearea de noi structuri proprii sau
mixte ale acesteia

aproba afilierea universitdtii la organisme academice si profesionale nationale si
internationale

aproba formarea de consortii, respectiv fuziunea cu alte universitati

acorda titlurile onorifice ale universitdtii de “PROFESOR ONORIFIC”, “DOCTOR
HONORIS CAUSA”, etc.

indeplineste orice alte atributii atunci cand considera ca se afla in fata unei situatii de
forta majora



III. STRUCTURA SI ORGANIZAREA SENATULUI

Art. 6. (1) Senatul cuprinde 68 membri, dintre care 51 (adica: 75 %) sunt cadre didactice si
cercetatori, iar 17 (adica: 25 %) sunt studenti.

(2) Cele 51 mandate de senatori cadre didactice si cercetatori se distribuie pe departamente
proportional cu marimea acestora, datd de suma cadrelor didactice titulare si a cercetatorilor
titulari din componenta lor.

(3) Cele 17 mandate de senatori studenti se distribuie pe facultiti dupa cum urmeaza:

a) "n" dintre ele, cu N = numarul facultatilor: cate unul pe fiecare facultate

b) "17 - n" dintre ele: proportional cu numarul studentilor

(4) Senatorii cadre didactice si cercetdtori se stabilesc prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare reprezentate si cercetatorilor titulari reprezentati.

(5) Senatorii studenti se stabilesc prin votul universal, direct si secret al tuturor studentilor
reprezentati.

Art. 7. (1) Senatul este condus de un Presedinte, ales prin vot secret de catre membrii Senatului,
din randul acestora.

(2) Pozitia de Presedinte al Senatului nu este functie de conducere, Legea 1 /2011 care instituie
functiile de conducere din invatdmant nenominalizdnd-o printre acestea. De asemenea, ea nu
reprezinté o functie publicé nefiind nominalizaté ca atare in niciun nomenclator de functii
in afara un1ver51ta1:11. Ea nu poate fi, insa, cumulata cu nicio functie de conducere executiva din
universitate. Exceptie de la aceastd interdictie o reprezintad cazurile cand se cumuleaza functii de
conducere a unor entitati create prin proiecte cu finantare europeand, pe perioada impusa de
conditiile de finantare.

(3) Pozitia de Presedinte al Senatului este neremunerata.

Art. 8. (1) Senatul 1si creeaza drept substructuri comisii de specialitate.
(2) Comisiile de specialitate sunt:
Comisia pentru Strategie
Comisia pentru Resurse Umane
Comisia pentru Invatamant
Comisia pentru Cercetare Stiintifica
Comisia pentru Resurse Materiale
Comisia pentru Resurse Financiare
Comisia pentru Probleme Studentesti
Comisia pentru Etica si Deontologie
Comisia pentru Probleme Sociale

10 Comisia pentru Cultura, Sport si Turism

11. Comisia pentru Relatii Internationale

12. Secretariatul General
(3) Numarul membrilor comisiilor de specialitate si alte posibile comisii se aproba de plenul
Senatului, la propunerea oricarui senator.
(4) Componenta comisiilor Senatului se stabileste prin vot deschis de catre plenul Senatului,
pornind de la propunerea Presedintelui Senatului intocmitd prin armonizarea optiunilor
senatorilor, care poate fi aprobata in forma initiala sau cu amendamente.
(5) Rolul comisiilor de specialitate ale Senatului este de a genera propuneri de metodologii,
regulamente, proceduri si amendamente si de a face studii, analize, audituri, controale asupra
oricarui segment de activitate din universitate si a oricarei entitati -functionale sau de conducere-
din cadrul universitatii. Materialele generate de comisiile Senatului sunt prezentate plenului
Senatului si, la decizia Presedintelui Senatului sau la cererea oricdrui senator sustinuta prin vot
de majoritatea membrilor Senatului, supuse dezbaterii plenului.
(6) Comisiile Senatului sunt conduse de catre cate un Presedinte, ales prin vot deschis de catre
componentii lor, dintre ei.
(7) Presedintele Secretariatului General are titulatura de Secretar general al Senatului.
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Art. 9. (1) Presedintele Senatului Tmpreuna cu presedintii comisiilor Senatului §i un reprezentant
al studentilor senatori, desemnat de catre ei prin vot secret, din randurile lor, constituie Biroul
Senatului, entitate abilitata sa ia in numele Senatului orice decizii.

(2) Deciziile Biroului Senatului se transforma implicit in decizii ale Senatului in a doudzeci si
doua zi de la emiterea lor, daca pand atunci nu sunt anulate de Senat.

(3) Deciziile Biroului Senatului se transmit senatorilor pe e-mail, pe adresa de grup
"senatori@upt.ro”, in termen de 24 de ore de la adoptarea lor, sub sanctiunea nulitatii de drept, in
cazul netransmiterii.

Art. 10. In situatii particulare, pe arii de competente care nu sunt acoperite de comisiile
permanente, Senatul isi poate constitui comisii ad-hoc.

IV. FUNCTIONAREA SENATULUI

Art. 11. (1) Activitatea Senatului se desfasoara in sedinte de plen, care pot fi ordinare -trei pe
semestru- sau extraordinare -ori de cate ori e nevoie- si in sedinte ale comisiilor de specialitate si
ale Biroului Senatului.

(2) Sedintele de plen se convoacd de Presedintele Senatului sau cu semnatura a cel putin o treime
din membrii Senatului, sedintele de Birou al Senatului se convoaca de Presedintele Senatului sau
cu semndtura a cel putin 50 % din membrii Biroului Senatului, iar sedintele comisiilor de
specialitate se convoaca de presedintele lor, de Presedintele Senatului sau cu semnatura a cel
putin 50 % din membrii lor.

Art. 12. (1) Convocarea sedintelor ordinare ale Senatului se face cu cel putin 5 zile lucratoare
inaintea datei tinerii lor.

(2) Convocarea sedintelor extraordinare ale Senatului, a sedintelor Biroului Senatului si a
sedintelor comisiilor permanente si a celor ad-hoc se face cu cel putin 2 zile lucratoare inaintea
datei tinerii lor.

(3) Toate convocarile se fac prin e-mail. Suplimentar, Presedintele Senatului poate decide
convocarea si prin convocator cu semnaturi de luare la cunostintd asupra convocarii §i / sau prin
sms.

(4) Convocarile sunt insotite de ordinea de zi si de eventualele materiale conexe sedintei.
Netransmiterea materialelor o datd cu convocarea da dreptul senatorilor sa solicite scoaterea de
pe ordinea de zi a subiectelor la care ele se refera.

Art. 13. (1) Sedintele Senatului, Biroului Senatului si comisiilor permanente si ad-hoc sunt,
indeobste, nepublice.

(2) Unele sedinte pot fi, insa, publice, daca Presedintele Senatului, respectiv presedintii
comisiilor permanente si ad-hoc, dupa caz, le declara ca atare, o data cu convocarea lor.

(3) La sedintele de senat, de Birou al Senatului si de comisii permanente si ad-hoc nepublice, pot
participa, in calitate de invitati, la propunerea presedintilor forurilor respective si cu aprobarea
plenurilor lor, atunci cand ordinea de zi o justificd, diferite persoane: reprezentanti ai conducerii
executive a universitatii, reprezentanti ai sindicatului, reprezentanti ai organizatiilor studentesti,
reprezentanti ai administratiei publice locale si / sau centrale, reprezentanti mass-media,
reprezentanti ai mediului societal, etc.

(4) Un reprezentant al sindicatului reprezentativ -se considerd sindicat reprezentativ sindicatul
care are un numar de membri de peste 50 % din numarul de angajati-, desemnat de conducerea
acestuia are statut de invitat permanent la sedintele de Senat, fara drept de vot.



Art. 14. (1) Senatul, Biroul Senatului si comisiile permanente si ad-hoc iau deciziile cu
majoritatea simpld a membrilor prezenti, dacd prin lege, Carta sau alte reglementdri nu este
prevazutd o majoritate absoluta ori calificata.

(2) Cvorumul sedintelor Senatului, Biroul Senatului si comisiilor permanente si ad-hoc este de 2
/ 3 din totalul membrilor lor.

Art. 15. Votul in senat, Biroul Senatului si comisiile permanente si ad-hoc este deschis, daca
prin lege, Carta sau alte reglementari nu este prevazut votul secret.

Art. 16. (1) Hotararile Senatului se semneaza de catre Presedintele Senatului, Secretarul general
si Consilierul juridic al UPT.

(2) Hotérarile Senatului se transmit, spre luare la cunostinta si aplicare / conformare, forurilor de
conducere executivd din universitate, de la toate nivelurile, sindicatului si organizatiilor
studentesti legal constituite din universitate.

(3) Hotararile Senatului se fac publice prin postare pe site-ul universitatii i prin publicare in
Buletinul Informativ al Senatului, intocmit trimestrial.

V. DESFASURAREA SEDINTELOR SENATULUI

Art. 17. (1) Sedintele Senatului sunt conduse de Presedintele Senatului sau, In absenta acestuia,
in ordine de: Presedintele Comisiei pentru Strategie, Presedintele Comisiei pentru Resurse
Umane, Presedintele Comisiei pentru Invitimant, Presedintele Comisiei pentru Cercetare,
Presedintele Comisiei pentru Resurse Materiale, Presedintele Comisiei pentru Resurse
Financiare, Presedintele Comisiei pentru Etica si Deontologie, Presedintele Comisiei pentru
Probleme Sociale, Presedintele Comisiei pentru Culturd, Sport si Turism, Presedintele Comisiei
pentru Relatii Internationale, Secretarul general al Senatului.

(2) La inceputul fiecarei sedinte, presedintele de sedinta anunta prezenta. Dacad cvorumul nu este
intrunit, sedinta devine nuld de drept si presedintele o reprogrameaza, de comun acord cu
majoritatea celor prezenti.

(3) Lipsa de cvorum se poate constata si pe parcursul unei sedinte, prin solicitarea de renumarare
a celor prezenti veniti din partea oricirui membru al Senatului. In aceasti situatie, daci
cvorumul nu poate fi restabilit in 15 minute, sedinta se Incheie, urmand a fi reluata din stadiul
respectiv la o data si ora stabilite de comun acord de majoritatea celor prezenti.

Art. 18. (1) Daca la inceputul sedintei cvorumul a fost intrunit, se constituie prezidiul sedintei
din: Presedintele Senatului, Secretarul general al Senatului, Presedintele Comisiei pentru
Probleme Studentesti si presedintii altor doud comisii, stabilite de plenul Senatului, in functie de
subiectele aflate pe ordinea de zi, prin vot punctual.

(2) In cazul in care unul / mai multi dintre membrii prezidiului statuati de alin. (1) lipseste /
lipsesc, din prezidiu vor face parte:

a. in locul Presedintelui Senatului, presedintele uneia dintre comisii, in ordinea instituita
prin art. 17, alin. (1)

b. in locul Secretarului general al Senatului si Presedintelui Comisiei pentru Probleme
Studentesti, un membru al Secretariatului general, respectiv al Comisiei pentru Probleme
Studentesti, desemnat prin vot de cdtre membrii Secretariatului general, respectiv de cétre
membrii Comisiei pentru Probleme Studentesti

c. 1in locul presedintilor comisiilor stabilite prin vot punctual in functie de ordinea de zi, cate
un membru al respectivelor comisii, desemnat prin vot de membrii acestora.

Art. 19. Se aproba ordinea de zi in forma initiala sau intr-o forma amendatd prin propuneri ale
senatorilor care intrunesc sufragiile majoritatii simple a senatorilor prezenti.
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Art. 20. (1) Se parcurge ordinea de zi punct cu punct, consemnandu-se discutiile si rezultatele
votului 1n caietul de procese verbale al Senatului.

(2) Caietul de procese verbale al Senatului este accesibil oricdrui membru al comunitdtii
academice, pe baza de cerere scrisd, depusa la Registratura UPT, in vederea aprobarii de catre
Presedintele Senatului. Termenul in care Presedintele Senatului este obligat sa se pronunte
asupra cererii este de doua zile lucratoare.

Art. 21. (1) In ordinea de zi pot fi cuprinse inclusiv interpeliri la adresa conducerii Senatului si /
sau la adresa uneia sau mai multora dintre persoanele cu functii executive in universitate.

(2) Persoanele interpelate au obligatia de a raspunde fie pe loc, verbal, fie in scris, prin
intermediul Registraturii, intr-un termen de cinci zile lucritoare de la data interpelarii.

(3) Raspunsurile in scris vor fi prezentate plenului Senatului la proxima sedintd de dupa
receptionarea lor, de catre presedintele de sedinta.

(4) In cazul in care Senatul considera raspunsul in scris nesatisfacdtor, el poate cere prezenta
persoanei interpelate la urmatoarea sedinta de plen, pentru explicatii suplimentare.

VI. ADOPTAREA HOTARARILOR SENATULUI

Art. 22. Proiectele de hotdrari ale Senatului se initiaza fie de catre Comisiile permanente ale
Senatului, In urma nsusirii sugestiilor si propunerilor unuia sau mai multor senatori, fie de catre
Consiliul de administratie al universitatii.

Art. 23. Forma initiatorului —vers. 0- a proiectelor de hotarari ale Senatului se transmite de catre
respectivul initiator Secretariatului general al Senatului.

Art. 24. (1) Proiectele de hotdrari ale Senatului initiate de Comisiile permanente ale Senatului
sunt transmise de catre Secretariatul general al Senatului, cu acceptul Presedintelui Senatului,
Consiliului de administratie al universitatii, cu solicitarea de a-si exprima punctul de vedere si,
eventual, de a face propuneri de amendare, intr-un termen cuprins intre cinci si zece zile
lucratoare, de la caz la caz.

(2) Netransmiterea de catre Consiliul de administratie, la Secretariatul general al Senatului, a
punctului de vedere si, eventual, a propunerilor de amendare, in termenul fixat echivaleaza cu un
punct de vedere favorabil si cu lipsa oricarei propuneri de amendare.

(3) Secretariatul general al Senatului transmite punctul de vedere si eventualele propuneri de
amendamente ale Consiliului de administratie, respectiv agreerea tacitd de cétre acesta a
proiectului, Comisiei permanente a Senatului initiatoare a proiectului.

(4) Comisia permanentd a Senatului initiatoare a proiectului analizeaza punctul de vedere si
eventualele propuneri de amendamente ale Consiliului de administratie, genereaza versiunea 1 a
proiectului si o transmite Secretariatului general.

(5) Secretariatul general, cu acceptul Presedintelui Senatului, transmite versiunea 1 a proiectului
catre toti senatorii, cu solicitarea de a-si exprima punctul de vedere si, eventual, de a face
propuneri de amendare, intr-un termen specificat, cuprins intre cinci i zece zile lucratoare, de la
caz la caz.

(6) Netransmiterea de catre senatori, la Secretariatul general al Senatului, a punctului de vedere
si, eventual, a propunerilor de amendare, in termenul fixat echivaleazd cu un punct de vedere
favorabil si cu lipsa oricdrei propuneri de amendare.

(7) Secretariatul general al Senatului transmite punctele de vedere si eventualele propuneri de
amendamente ale senatorilor, respectiv agreerea tacitd de catre acestia a proiectului, Comisiei
permanente a Senatului initiatoare a proiectului.

(8) Comisia permanenta a Senatului initiatoare a proiectului analizeazd punctele de vedere si
eventualele propuneri de amendamente ale senatorilor, genereaza versiunea 2 a proiectului i o
transmite Secretariatului general.

(9) Secretariatul general, cu acceptul Presedintelui Senatului, transmite versiunea 2 a
proiectului, atunci cand acesta este inclus de Presedinte pe ordinea de zi, catre toti senatorii, In
ziua convocdrii sedintei de Senat.



(10) In plenul Senatului, presedintele de sedintd asigurd, mai intai, posibilitatea unor dezbateri
generale asupra proiectului, apoi parcurge proiectul articol cu articol, asigurand posibilitatea
dezbaterilor si amendarilor la acest nivel si, generand, astfel, pas cu pas, versiunea 3 a
proiectului, iar in final, supune la vot proiectul cu amendamentele votate, in ansamblul sau —
adica: versiunea 3-.

Art. 25. (1) Proiectele de hotdrari ale Senatului initiate de Consiliul de administratie al
universitatii sunt transmise de catre Secretariatul general al Senatului, cu acceptul Presedintelui
Senatului, Comisiei permanente a Senatului In materie, cu solicitarea de a-si exprima punctul de
vedere si, eventual, de a amenda proiectul, intr-un termen cuprins intre cinci si zece zile
lucratoare, de la caz la caz, generand versiunea 1.

(2) Netransmiterea de catre Comisia permanentd a Senatului in materie, la Secretariatul general
al Senatului, a punctului de vedere si, eventual, a propunerilor de amendare, in termenul fixat
echivaleaza cu un punct de vedere favorabil si cu lipsa oricédrei propuneri de amendare.

(3) Secretariatul general, cu acceptul Presedintelui Senatului, transmite versiunea 1 a proiectului
catre toti senatorii, cu solicitarea de a-si exprima punctul de vedere si, eventual, de a face
propuneri de amendare, intr-un termen specificat, cuprins intre cinci si zece zile lucratoare, de la
caz la caz.

(4) Netransmiterea de catre senatori, la Secretariatul general al Senatului, a punctului de vedere
si, eventual, a propunerilor de amendare, in termenul fixat echivaleazd cu un punct de vedere
favorabil si cu lipsa oricarei propuneri de amendare.

(5) Secretariatul general al Senatului transmite punctele de vedere si eventualele propuneri de
amendamente ale senatorilor, respectiv agreerea tacitd de catre acestia a proiectului, Comisiei
permanente a Senatului Tn materie.

(6) Comisia permanentd a Senatului Tn materie analizeaza punctele de vedere si eventualele
propuneri de amendamente ale senatorilor, genereaza versiunea 2 a proiectului i o transmite
Secretariatului general.

(7) Secretariatul general, cu acceptul Presedintelui Senatului, transmite versiunea 2 a proiectului,
atunci cand acesta este inclus de Presedinte pe ordinea de zi, catre toti senatorii, in ziua
convocarii sedintei de senat.

(8) In plenul Senatului, presedintele de sedinta asigurd, mai intai, posibilitatea unor dezbateri
generale asupra proiectului, apoi parcurge proiectul articol cu articol, asigurand posibilitatea
dezbaterilor si amendarilor la acest nivel si, generand, astfel, pas cu pas, versiunea 3 a
proiectului, iar in final, supune la vot proiectul cu amendamentele votate, n ansamblul sau —
adica: versiunea 3-.

VII. DREPTURILE SI OBLIGATIILE SENATORILOR

Art. 26. (1) Senatorii au dreptul de acces la orice informatii sau documente neclasificate ale
Universitatii, respectiv neconfidentiale, conform legii, la nivel de persoand, precum si de a face
copii de uz intern ale acestor documente, dacd ele privesc chestiuni ce cad in competenta
Senatului.

(2) Solicitarile de documente sau informatii se pot face atat direct, in timpul sedintelor de senat /
Birou al Senatului sau a lucrarilor comisiilor, cat si in scris. In ambele situatii, documentele si /
sau informatiile se vor comunica in scris, in timpul cel mai scurt posibil, in interiorul unui
termen de sapte zile lucratoare.

(3) Dreptul la informare al senatorilor poate fi refuzat (cu motivarea acestei decizii) in cazurile
care implicd violari ale secretului profesional sau divulgarea de informatii cu caracter personal,
conform legii.

(4) Senatorii se supun rigorilor comune ale legislatiei privind lucrul cu informatii clasificate si cu
informatii confidentiale privitoare la persoane §i pastrarea secretului profesional.

Art. 27. (1) Senatorii au obligatia de a furniza Secretariatului general al Senatului o adresa de e-
mail si un numar de telefon mobil, proprii.

(2) Toate comunicarile oficiale ale Senatului cu senatorii se vor face prin e-mail, respectiv cu
ajutorul telefonului mobil.



Art. 28. (1) Senatorii au dreptul si obligatia de a participa la toate fazele procesului decizional al
Senatului, precum si de a participa la reuniunile Senatului si ale comisiilor cdrora le apartin.
Aceste obligatii preced celelalte obligatii de serviciu din cadrul universitatii.

(2) Senatorii cadre didactice 1si vor fixa orarele activitatilor de predare si cercetare astfel incat
ele sa nu interfereze cu calendarul fixat in prealabil pentru activitatile Senatului si comisiilor
permanente ale Senatului din care fac parte.

(3) Studentilor senatori le vor fi motivate absentele datorate activitatilor Senatului si comisiilor
din care fac parte, pe baza unei adeverinte semnata de presedintele de sedinta.

(4) In cazul absentarii de la activitatile Senatului, senatorii au obligatia de a notifica in scris -prin
e-mail sau sms- catre Secretariatul general, motivele obiective ale absentarii.

Art. 29. Senatorii au dreptul sa propuna Senatului luarea in discutie a oricaror probleme pe care
le considera de interes pentru universitate, in conditiile prezentului Regulament.

Art. 30. Senatorii au dreptul de a interpela in scris organele si structurile Senatului, precum si
conducerea executivd a universittii si de a obtine raspunsurile 1n scris, in termen de cinci zile
lucratoare.

Art. 31. (1) Senatorii au dreptul de a se exprima neingradit, in Senat §i in afara sa, asupra
oricaror probleme, cu obligatia de a respecta valorile universitatii, legile, Carta universitatii,
Codul de etica si deontologie al universitatii si prezentul regulament si de a nu incélca in niciun
fel libertatile si drepturile celorlalti membri ai comunitatii academice.

(2) Mandatul de senator se exercitd fara nicio constrangere.

VIII. SANCTIUNILE SENATORILOR

Art. 32. La acumularea unui numar de 3 absente nemotivate intr-un an universitar de la lucrarile
Senatului, Biroului Senatului sau ale comisiei din care face parte, senatorul va primi un
avertisment scris din partea Biroului Senatului, urmand ca la a patra absentd nemotivata din acel
an, Secretariatul General al Senatului sd informeze alegatorii asupra situatiei ivite.

IX. DISPOZITII FINALE

Art. 33. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului UPT din data de 31.01.2013 si
intrd in vigoare la data de 01.02.2013.



