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Regulamentul de Organizare si Functionare
a Centrului de Informare si Consiliere a Studentilor
(ROFCICS)

1. DEFINIREA CICS

Art. 1. Centrul de Informare si Consiliere a Studentilor (CICS) este o structura a Universitatii ,Politehnica” din
Timisoara (UPT) cu misiunea de a asigura o cat mai buna informare, orientare si integrare profesionala si
sociala a studentilor.

2. STRUCTURA CICS

Art. 2. CICS cuprinde, la nivel de universitate, un Oficiu de Pilotare a Activitatii de Informare si Consiliere a
Studentilor (OPAICS), un Oficiu de Intermediere a Relatiei cu Mediul Societal (OIRMS) si un Laborator de
Evaluare Aptitudinala a Studentilor (LEAS), iar la nivelul facultatilor, cate un Oficiu de Informare si Consiliere a
Studentilor (OICS).

3. CONDUCEREA CICS

Art. 3. CICS, in ansamblul sau, functioneaza sub coordonarea Prorectorului responsabil cu problematica
studenteasca.

Art. 4. Conducerea operativa a CICS este asigurata de un "Director”, numit de Biroul Executiv al Senatului UPT,
dintre cadrele didactice cu titlul de conferentiar sau profesor.

Art. 5. OIRMS este condus de un "sef oficiu”, numit de Biroul Executiv al Senatului UPT.

Art. 6. LEAS este condus de un "Director Laborator”, numit de Biroul Executiv al Senatului UPT, predilect dintre
cadrele didactice cu specialitatea pedagogie, psihologie sau sociologie.

Art. 7. OICS-urile sunt conduse de cate un "sef oficiu”, numit, la propunerea Birourilor Executive ale Consiliilor
Facultatilor, de Biroul Executiv al Senatului UPT, din randul cadrelor didactice ale UPT.

4. PERSONALUL CICS

Art. 8. OPAICS si OIRMS dispun de cate un angajat cu norma intreaga, din categoria "secretar” sau "referent”
si de un numar de colaboratori, ce pot fi: cadre didactice, studenti, etc.

Art. 9. LEAS isi desfagoara activitatea exclusiv cu colaboratori: un numar de cadre didactice (in plus fata de
seful de oficiu) si un numar de studenti. Se recomanda ca cel putin unul dintre cadrele didactice sa fie specialist
in pedagogie, psihologie sau sociologie.

Art. 10. OICS-urile si desfasoara activitatea exclusiv cu colaboratori: un numar de cadre cadre didactice (in
plus fata de seful de oficiu) si un numar de studenti. Se recomanda ca cel putin unul dintre cadrele didactice sa
fie specialist in pedagogie, psihologie sau sociologie.

5. FUNCTIILE CICS

Art. 11. OPAICS asigura:

a. sprijinirea, indrumarea gi monitorizarea OIRMS, LCEAS si OICS-urilor si a activitatii in sine de informare i
consiliere a studentilor

b. initierea si organizarea de actiuni de formare si perfectionare a studentilor si cadrelor didactice implicate in
activitatea de informare si consiliere a studentilor
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initierea si derularea de proiecte de dezvoltare personala a studentilor, pe coordonate complementare celor
curriculare

generarea de diverse materiale suport si / sau de promovare privind activitatea de informare si consiliere a
studentilor

initierea si organizarea de diverse manifestari cu studentii si pentru studenti

crearea si intretinerea unei evidente informatice cu beneficiarii concreti ai activitati de informare si
consiliere a studentilor

intretinerea paginii web a CICS, etc.

constituirea unui corp de voluntari din randul studentilor UPT, cu disponibilitate de implicare in actiunile si
proiectele CICS

atragerea de fonduri pentru dezvoltarea CICS

Art. 12. OIRMS asigura:

a.
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culegerea de feedback-uri din mediul societal vizadnd imbunatéatirea ofertei educationale si a actului educativ
al UPT

inventarierea cerintelor mediului societal in privinta fortei de munca de inalta calificare din domeniile de
specialitate ale UPT

prezentarea catre mediul societal a productiei de specialisti a UPT

intermedierea plasarii studentilor UPT in stagii de practica

intermedierea angajarii studentilor

intermedierea angajarii proaspetilor absolventi

prezentari de companii $i organizarea de targuri de locuri de munca

Art. 13. LEAS asigura:

a.

b.

C.

desfasurarea de actiuni de evaluare aptitudinala a studentilor si generarea de recomandari pentru studenti,
conducerea universitatii si angajatori

elaborarea de instrumente de lucru pentru evaluarea si monitorizarea serviciilor de informare si consiliere a
studentilor

efectuarea de analize si cercetari privind integrarea profesionala si sociala a studentilor

Art. 14. OICS-urile asigura:

a.

prezentarea pentru studenti a:

specializarilor facultatilor si calificarilor oferite prin ele

planurilor de Tnvatamant si syllabus-urilor disciplinelor

lucrarilor de laborator si proiectelor prevazute pe diversele directii de studiu

laboratoarelor de care dispun diversele discipline

informatiilor relative la stagiile practice

oricaror alte informatii privind procesul de invatamant

posibilitatilor de a obtine burse de studiu sau burse sociale de la universitate sau de la diversi alli
furnizori

posibilitatilor de a beneficia de mobilitati in tara si strainatate

posibilitatilor de angajare

facilitatilor sociale, sportive si culturale oferite de universitate si a modului in care de ele se poate
beneficia in mod efectiv

organizarea de evenimente specifice

achitarea de sarcini revenite in cadrul initiativelor OPAICS, OIRMS si LEAS
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6. REGIMUL INFORMATIILOR CU CARE OPEREAZA CICS

Art. 15. Toate informatiile cu caracter personal —date civice, caracteristici aptitudinale, etc.- cu care opereaza
CICS sunt confidentiale si pot fi folosite doar in scopul indeplinirii misiunii CICS. Divulgarea respectivelor
informatii sau folosirea lor in alte scopuri se sanctioneaza administrativ si / sau, dupa caz, judiciar.

7. DATA INTRARII iN VIGOARE A ROFCICS

Art. 16. Prezentul regulament intra Tn vigoare la data de 01.12.2007.
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