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Anexa la HS nr. 38 / 20.09.2012

Codul drepturilor si obligatiilor studentului

din Universitatea “Politehnica” din Timisoara

CAPITOLUL | - Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul cod cuprinde drepturile si obligatiile studentilor inmatriculati in cadrul Universitatii
»Politehnica” din Timisoara — referita in ceea ce urmeaza prin abrevierea UPT -, precum si statutul studentilor
reprezentanti in structurile de conducere ale universitatii si statutul asociatiilor studentesti. Acest document a
fost elaborat de catre structurile studentesti membre ale Conventiei Organizatiilor Studentesti din Politehnica
din Timisoara (COSPol) si Comisia de Probleme Studentesti a Senatului UPT in urma consultarii cu studentii
UPT.

Art. 2. Prezentul Cod a fost elaborate avand in vedere:

(1) Legea educatiei nationale nr.1/2011;

(2) Codul Drepturilor si Obligatiilor Studentului adoptat prin OM nr. 3666/2012 si publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea |, nr. 225 in 4 aprilie 2012;

(3) Codul Studiilor Universitare de Doctorat, aprobat prinHG 681/2011 si publicat in MO al Roméniei nr. 551
din 3 august 2011;

(4) Carta UPT, adoptata de catre Senatul UPT in data de 21.07.2011;

(5) Regulamentele interne ale UPT.

Art. 3. Senatul UPT adopta Codul drepturilor si obligatiilor studentului din UPT, la propunerea studentilor,
cu respectarea prevederilor Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare,
precum si prezentul cod, in termen de 60 de zile de la adoptarea acestuia.

Art. 4.

(1) Calitatea de student, respectiv student-doctorand se dobdndeste prin admiterea la un program de studii
universitare de licentd, master si respectiv doctorat potrivit art. 142 alin.(7) si art.199 alin. (2) din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) Contractul de studii incheiat intre student si universitate, in urma admiterii la un program de studii
universitare nu se poate modifica in timpul anului universitar.

Art. 5.

(1) Studentii sunt parteneri ai UPT si membri ai comunitatii universitare, beneficiind de drepturi si obligatii
in baza principiilor enuntate la art. 118 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) Activitatea studentilor in cadrul comunitatii universitare este reglementata de principiile enuntate la art.
202 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art. 6. Statul garanteaza pentru toti studentii din sistemul national de fnvatamant, un invatamant echitabil
in ceea ce priveste admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor.

Art. 7.

(1) Candidatii proveniti din medii dezavantajate socio-economic sau marginalizate din punct de vedere
social, inclusiv absolventi ai liceelor din mediu rural sau din orase cu mai putin de 10.000 de locuitori, pot
beneficia de un numar de locuri bugetate garantate, in conditiile legii si in baza hotararii Consiliului de
Administratie, ce reglementeaza conditiile de admitere;

(2) Numarul de locuri alocate se face public concomitent cu publicarea procedurilor si a conditiilor de
admitere Tn universitate;

(3) Asigurarea, pentru aceasta categorie de studenti, a serviciilor gratuite de orientare si consiliere
educationala si profesionald, a serviciilor de tutorat precum si urmarirea traseelor educationale in vederea
asigurarii integrarii lor academice, sociale si culturale in comunitate, constituie, impreuna cu calitatea acestora,
un criteriu de evaluare a calitatii UPT.

Art. 8.

(1) Studentul, in calitate de membru al comunitatii academice, are drepturi si obligatii care sunt cuprinse
in prevederile Legii Educatiei Nationale — Legea nr. 1/2011, ale Cartei universitare a UPT, ale Codului
Drepturilor si Obligatilor Studentului — Anexa la OMECTS 3666/2012 si ale prezentului Cod;

(2) Drepturile si obligatiile studentului-doctorand sunt prevazute in Hotardrea Guvernului nr. 681/2011
privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat;

(3) Drepturile studentilor cu dizabilitati fizice in desfasurarea activitatilor academice si a celor sociale si
culturale sunt cele prevazute la art. 118 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

CAPITOLUL Il — Drepturile Studentului

Art. 9. Drepturi institutionale

(1) Dreptul de a beneficia de gratuitatea studiilor universitare de licentda, master si doctorat in limita
locurilor bugetate disponibile si a reglementarilor din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile
ulterioare, in cazul cetatenilor romani, cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor
apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, conform art. 142 alin. (4), etnicilor
romani de pretutindeni conform art. 205 alin. (4), precum si in cazurile prevazute la art. 205 alin. (5) si (6);

(2) Dreptul la libera exprimare a opiniilor;

(3) Dreptul la protectia datelor personale conform legislatiei in vigoare;

(4) Dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate sau transmise la adresele oficiale de e-mail
ale universitatii si de a primi raspuns in scris, respectiv prin mijloace electronice la aceste cereri in termen de
30 de zile, Tn conditiile stabilite de lege si de regulamentele universitare;

(5) Dreptul de acces la regulamente, hotarari, decizii, procese-verbale si alte documente ale institutiei la
care studiaza, in conditiile legislatiei Tn vigoare. Toate documentele de interes pentru studenti trebuie sa fie
disponibile pe site-ul universitatii, precum si pe site-urile tuturor facultatilor;

(6) Dreptul de a beneficia de eliberarea gratuita a actelor de studii si a celor care atesta statutul de student
inclusiv situatia scolara/foaia matricold, a diplomelor de licentd, inginer, urbanist, master si doctor,
suplimentele la diploma, adeverintele, carnetele si legitimatiile, inclusiv cele pentru accesul la biblioteca.

(7) Dreptul de a beneficia de un ,Ghid al studentului”, in format electronic, si optional si in format tiparit.
Ghidul trebuie sa cuprinda informatii referitoare la:

a) Drepturile si obligatiile studentilor;

b) Disciplinele din planul de nvatdmant;

c) Acumularea creditelor ECVET/ECTS si alegerea disciplinelor optionale;
d) Serviciile puse la dispozitie de universitate;

e) Procedurile de evaluare;



f) Cuantumul taxelor;

g) Baza materiala a universitatii si a facultatii;

h) Informatii despre asociatiile studentesti legal constituite;
i) Modalitati de acces la burse si alte mijloace de finantare;
j) Alte facilitati si subventii acordate.

(8) Dreptul de a cunoaste mecanismele prin care se stabilesc taxele de studiu precum si alte taxe
percepute de universitate, in conformitate cu Carta UPT. in acest sens, UPT va transmite spre informarea
studentilor aceste date reprezentantilor acestora si asociatiilor studentesti inaintea sedintelor de Senat si de
adoptare a lor si ori de cate ori se propune modificarea lor;

(9) Dreptul sa fie informati cu privire la numarul, tipul si cuantumul fiecdrei taxe practicate de catre UPT.
n acest sens, UPT va face publici orice hotirare/decizie privind taxele practicate. Cuantumul taxelor de studiu
nu se pot mari pe parcursul ciclului de studiu.

(10) Dreptul la un termen de inscriere de cel putin 5 zile lucratoare de la afisarea anuntului pentru
concursurile organizate in universitate, inclusiv cele pentru burse, tabere, cazare si mobilitati;

(11) Dreptul studentilor universitatii de a accesa neingradit amfiteatrele, salile de cursuri si seminarii,
laboratoarele, salile de calculatoare, sdlile de lectura, bibliotecile, bazele sportive, cluburile si toate celelalte
mijloace puse la dispozitie de catre universitate, pentru pregatirea profesional3, stiintifica, culturala si sportiva
a acestora;

(12) Dreptul de a fi tratati cu respect de catre cadrele didactice si de cdtre personalul angajat al

institutiei. Este interzisa utilizarea apelativelor si formulelor cu caracter ofensator, injurios, intimidant,

umilitor sau continand limbaj ori implicatii sexuale explicite sau implicite la adresa studentelor si
studentilor;

(13) Dreptul de initia si a participa la evaluarea cursurilor, seminarelor, lucrarilor practice, a prestatiei
cadrelor didactice si a altor aspecte educationale si/sau organizatorice legate de programul de studii urmat,
potrivit prevederilor art. 303 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in
conditiile in care are prezenta la curs de minim 50% . Evaludrile sunt informatii publice si sunt folosite Tn
evaluarea performantelor respectivelor cursuri, seminare, stagii de practica, programe de studiu si cadre
didactice si sunt publicate pe site-ul universitatii. Modul de identificare, organizare si evaluare a practicii de
specialitate reprezinta un criteriu obligatoriu de evaluare a calitatii programelor de studiu;

(14) Dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere academica, profesionald, psihologica
si sociala, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de UPT, potrivit Cartei Universitare;

(15) Dreptul de a participa si de a candida la alegerile studentilor reprezentanti in Consiliul Facultatii,
Senatul Universitatii si Consiliului de Administratie in conditiile Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

(16) Dreptul de a fi reprezentati in structurile universitatii care gestioneaza serviciile sociale, inclusiv
comisiile de cazari, de alocare a burselor;

(17) Dreptul de a fi consultati si informati de catre reprezentantii studentilor Tn legatura cu hotararile
votate in structurile de conducere ale institutiei din care fac parte;

(18) Dreptul de a participa la sedintele structurilor de conducere din cadrul institutiilor de invatamant
superior in calitate de reprezentanti alesi ai studentilor;

(19) Dreptul de a petitiona in problemele vietii universitare;

(20) Dreptul de a sesiza abuzuri si nereguli si de a cere verificarea si evaluarea acestor sesizari de catre
organisme specializate prevazute de legislatia in vigoare, precum si dreptul la protectia celor care sesizeaz3,
potrivit Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile publice si din alte
unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

(21) Dreptul de a beneficia de drepturi de autor si de proprietate intelectuald pentru rezultatele obtinute
prin activitatile de cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare, a Cartei
Universitare si a eventualelor contracte intre parti.

Art. 10. Drepturi educationale

(1) Dreptul de a beneficia de un proces educational centrat pe student in vederea dezvoltarii personale,
integrarii Tn societate si dezvoltarii capacitatii de angajare, pastrarii locului de munca si mobilitatii pe piata
muncii;

-3-



(2) Dreptul la invatamant de calitate;

(3) Dreptul de acces la programe de mobilitate interna si externa, cu recunoasterea, conform legii, a
creditelor obtinute n acest fel;

(4) Dreptul de transfer in interiorul universitatii sau cdtre o altd universitate, conform prevederilor
legislatiei Tn vigoare si a Cartei UPT,;

(5) Dreptul de a beneficia de trasee flexibile de invatare conform art. 123 alin. (7) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare. in acest sens, in cadrul programului de studiu, vor fi asigurate un numar
minim de cursuri optionale si/sau facultative din totalitatea cursurilor oferite de UPT.

(6) Dreptul de a avea acces la spatii si echipamente pentru desfasurarea in conditii optime a procesului
educational;

(7) Dreptul de a beneficia de un indrumator de an/sectie/grupd, in functie de dimensiunea acestor
structuri, din randul cadrelor didactice, din facultatea in cadrul careia 1si desfasoara cursurile;

(8) Dreptul de a intrerupe si relua studiile conform Cartei Universitare si a legislatiei in vigoare;

(9) Dreptul de a fi informat, in primele doua saptamani de la inceperea semestrului, cu privire la programa
analitica, structura si obiectivele cursului, competentele generate de acesta, precum si cu privire la
modalitatile de evaluare si examinare. Orice modificare ulterioara a modalitatilor de evaluare si examinare,
poate fi facuta doar cu acordul studentilor;

(10) Dreptul de a refuza sa participe la procesul educational mai mult de 8 ore pe zi, reprezentand cursuri,
laboratoare si seminarii, exceptand cazurile de pregatire practica;

(11) Dreptul la suport de curs acordat gratuit fiecdrui student, in format fizic sau electronic si acces la toate
materialele didactice disponibile Tn mod gratuit, in bibliotecile universitatii sau pe site-ul facultatilor;

(12) Dreptul de a stabili datele de evaluare de comun acord cu titularul de curs prin reprezentantul de
an/serie/sectie al studentilor cu cel putin o saptamana inainte de desfasurare a evaluarii;

(13) Dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a competentelor dobandite dupa parcurgerea unui
curs, cu respectarea programei si dreptul de a cunoaste baremul dupa care au fost evaluati;

(14) Dreptul la contestarea notelor din examenele scrise, rezolvarea contestatiei fiind facuta de catre o
comisie din care nu fac parte cadre didactice care au evaluat initial, Tn prezenta studentului contestator, in
cazul care studentul solicitd acest lucru si a cadrului didactic, conform reglementarilor interne ale UPT;

(15) Dreptul la examinarea printr-o metoda alternativa atunci cand sufera de o dizabilitate temporara sau
permanenta, certificatd medical, care face imposibila prezentarea cunostintelor fnvatate in maniera
prestabilita de catre titularul de curs, astfel Tncat metoda alternativa identificata sa nu limiteze standardele
examinarii;

(16) Dreptul de a primi rezultatele evaluarilor in termen de maximum 7 zile de la data sustinerii examenului
si cu minim o saptamana inainte de desfasurarea urmatoarei date de examinare;

(17) Dreptul de a i se restitui, la cerere, in copie, un exemplar inregistrat de universitate al lucrarii de
licenta/dizertatie si de a i se comunica punctajul acordat;

(18) Dreptul de a fi implicat Tn activitati de cercetare derulate de catre UPT, de cdtre centre de cercetare
sau de alt tip din UPT sau de catre cadrele didactice din UPT, in limita locurilor disponibile;

(19) Dreptul de a derula activitati de cercetare folosind baza materiala a UPT, cu acordul Senatului UPT sau
al Consiliului Facultatii sau al departamentului;

(20) Dreptul de a infiinta in cadrul UPT ateliere, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii artistice si sportive,
organizatii, precum si publicatii, in conformitate cu legislatia n vigoare;

(21) Dreptul la practica in conformitate cu obiectivele programului de studii universitare, precum si dreptul
la baza material3;

(22) Dreptul la recunoasterea practicii efectuate individual, dupa evaluarea gradului de indeplinire a
obiectivelor de practica in conformitate cu programul de studiu;

(23) Dreptul la proprietate intelectuald care se partajeazd cu echipa si universitatea in care lucreaza,
conform legislatiei Tn vigoare;

(24) Dreptul de a sustine fara limitare examene de marire a notelor, inclusiv la discipline studiate in anii
precedenti, fara cost. Nota se modificd numai incazul in care studentul obtine o notda mai mare decéat cea
initiala;

(25) Dreptul de a i se motiva absentele de la activitatea academica de catre Biroul Consiliului Facultatii, pe
baza actelor justificative si a cererii individuale a studentului. Absentele se motiveaza pentru cazuri medicale,
participari la manifestari sportive de performanta, participari la conferinte, simpozioane, la activitatea de
reprezentare a studentilor si alte cazuri deosebite.



Art. 11. Drepturi sociale

(1) Dreptul la asistenta medicala gratuita in cadrul Policlinicii Studentesti, potrivit prevederilor art. 205 alin.
(1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) Dreptul la cazare, cu exceptia cazului in care studiazad in localitatea de domiciliu, in conditiile legii si
conform Regulamentului privind organizarea si functionarea Complexului de Cazare al UPT si drepturile si
obligatiile specifice ale studentilor caministi;

(3) Dreptul la subventii pentru cazare conform art. 205, alin. (15) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

(4) Dreptul de a avea acces in spatiile universitare pentru a organiza proiecte pentru studenti sau pentru a
derula activitatile interne, in afara orelor de curs si a altor activitati prestabilite;

Art. 12.(1) In cazul eliberarii duplicatelor actelor de studii, institutiile de invatdmant superior pot percepe taxe
stabilite anual prin hotararea Consiliului de Administratie al UPT;

(2) Studentii beneficiaza de urmatoarele reduceri de tarife, in conditiile legii:

a) Cu cel putin 50% pentru transportul local in comun, de suprafata, precum si pentru transportul intern
auto, feroviar si naval, conform art. 205 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) De 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, opera, film, la alte manifestari
culturale si sportive organizate de institutii publice, conform art. 205 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(3) Studentii sunt incurajati sa participe la actiuni de voluntariat, pentru care pot primi un numar de 2
credite conform art. 203 alin. (9) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Modalitatea
de acordare a acestor credite va fi stabilita de Senatul Universitatii. Aceasta activitate va fi consemnata in
suplimentul diplomei de studii, in conformitate cu legislatia Tn vigoare;

(4) Studentii etnici romani din afara granitelor tarii, bursieri ai statului roman, beneficiaza de gratuitate
pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, opera, film, la alte manifestari culturale si sportive
organizate pe teritoriul Romaniei, potrivit prevederilor art. 205 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Art. 13. (1) Studentii pot beneficia de urmatoarele tipuri de burse:

a) Burse pentru stimularea performantei, care se distribuie conform Regulamentului privind acordarea
de burse si ajutoare sociale pentru studentii ciclurilor de Tnvatamant universitar si post-universitar de studii
aprofundate si master in UPT si pot fi impartite in burse de merit, de studiu si de excelenta;

b) Burse sociale, pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse, al caror cuantum minim
este propus anual de Consiliul National pentru Finantarea Tnvatadmantului Superior, raportandu-se la costurile
reale pentru masa si cazare. Bursele sociale pot fi cumulate cu celelalte tipuri de burse;

c) Burse din alocatii bugetare sau venituri proprii extrabugetare ale UPT precum si alte tipuri de burse
speciale, conform criteriilor stabilite de legislatia in vigoare, al caror cuantum trebuie sa acopere cel putin
costurile pentru masa si cazare;

d) Burse pe baza de contract incheiat cu agenti economici ori cu alte persoane juridice sau fizice de tipul
celor prevazute la art. 205 alin. (10) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Studentii pot beneficia de imprumuturi prin Agentia de Credite si Burse pentru Studenti in conformitate
cu art. 204 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 14. (1) Studentii care provin din medii dezavantajate sau cei care au rezultate remarcabile in educatia si
formarea lor profesionala, culturald sau sportiva, beneficiaza de locuri gratuite n taberele in limita bugetului
acordat;

(2) Numarul de locuri in tabere este distribuit proportional cu numarul de studenti din fiecare facultate;

(3) Tn cadrul acestor tabere se pot organiza sesiuni de formare profesionald in context non-formal pentru
care studentii primesc un numar de credite ECVET/ECTS, conform Cartei UPT;

(4) Taberele tematice pot fi organizate de MECTS prin organismele sale, in perioada vacantelor, cu
consultarea federatiilor nationale studentesti legal constituite;

(5) Distribuirea locurilor in tabere este asigurata de structurile studentesti legal constituite din fiecare
facultate.



CAPITOLUL Ill - Obligatiile Studentului

Art. 15. Studentii au urmatoarele obligatii:

(1) De a indeplini toate sarcinile care le revin potrivit planului de invatamant si programelor analitice ale
disciplinelor;

(2) De a respecta Carta, regulamentele si deciziile UPT;

(3) De a participa la sedintele structurilor de conducere din cadrul UPT in calitate de reprezentanti alesi ai
studentilor sau delegati ai structurilor studentesti legal constituite din fiecare facultate;

(4) De a respecta standardele de calitate impuse de catre UPT;

(5) De a respecta drepturile de autor ale altor persoane si de a recunoaste paternitatea informatiilor
prezentate in lucrarile elaborate;

(6) De a respecta prevederile codului etic al UPT;

(7) De a elabora si sustine lucrari de evaluare la nivel de disciplina si lucrari de absolvire originale;

(8) De a sesiza autoritatilor competente orice nereguli in procesul de invatamant si in cadrul activitatilor
conexe acestuia;

(9) De a participa la activitati academice fara a fi sub influenta bauturilor alcoolice sau a altor substante
interzise;

(10) De a nu folosi un limbaj si comportament neadecvat mediului universitar;

(11) De a respecta corpul profesoral si personalul auxiliar;

(12) De a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile si subventiile primite;

(13) De a plati sumele corespunzatoare in cazul in care acestia sunt gasiti vinovati pentru prejudicierea
universitatii prin degradarea sau distrugerea bunurilor materiale utilizate;;

(14) De a respecta curatenia, linistea si ordinea in spatiul universitar;

(15 De a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
Universitatea ,Politehnica” din Timisoara;

(16) De a informa autoritatile competente cu privire la existenta oricarei situatii care ar putea influenta
buna desfasurare a activitatilor de studiu individual si general;

(17) De a indeplini angajamentele financiare impuse de catre UPT, in conditiile stabilite in contractul de
studiu;

(18) De a purta o vestimentatie decentd pe tot parcursul desfasurarii actului educational si al activitatilor
conexe.

Art. 16. Studentilor li se pot aplica urmatoarele sanctiuni:

(1) Mustrarea scrisa, aplicata de catre Decanul Facultatii;

(2) Avertismentul scris, aplicat de cdtre Decanul Facultatii;

(3) Retragerea dreptului de a fi cazat in caminele universitatii, sanctiune aplicata de catre Directorul
General Administrativ, la propunerea Comitetului de cdmin, in urma consultarii cu reprezentantii studentilor;

(4) Exmatricularea din universitate, sanctiune aplicata de catre Rector, la propunerea Consiliului Profesoral,
in urma consultarii cu reprezentantii studentilor.

CAPITOLUL IV - Structuri Studentesti

Art. 17. Studentii se pot asocia in structuri sau asociatii studentesti potrivit prevederilor art. 203 alin. (1) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 18. Structurile studentesti din UPT sunt :
(1) Asociatiile studentesti legal constituite in fiecare Facultate;
(2) Consiliul Reprezentantilor de an;

(3) Consiliul Studentesc al Facultatii;
(4) Conventia Organizatiilor Studentesti din Politehnica din Timisoara (COSPol);
(5) Comitetele studentesti de Camin.
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Art. 19. Asociatiile studentesti legal constituite in UPT, prevadzute Tn Anexa nr. 16 la Carta Universitara sunt:
(1) Asociatia Studentilor de la Facultatea de Arhitectura Timisoara (Asociatia de la Patru);
(2) Liga Studentilor Chimisti din Timisoara (LSCT);
(3) Liga Studentilor din Facultatea de Automatica si Calculatoare (Liga AC);
(4) Liga Studentilor din Facultatea de Electronica si Telecomunicatii (LSFETc);
(5) Liga Studentilor din Facultatea de Electrotehnica si Electroenergetica (LSFEE);
(6) Liga Studentilor din Facultatea de Inginerie Hunedoara (LSH);
(7) Liga Studentilor Facultatii de Management in Productie si Transporturi(LSFMPT);
(8) Liga Studentilor din Facultatea de Mecanica din Timisoara (LSFMT);
(9) Organizatia Studenteasca , Traian Lalescu” (OSTL);

Art. 20. Asociatiile studentesti legal constituite in UPT sunt membre ale Conventiei Organizatiilor
Studentesti din Politehnica din Timisoara (COSPol) si sunt singurele care isi asuma reprezentarea
studentilor din UPT.

Art. 21. Asociatiile studentesti legal constituite, au dreptul sa acceseze spatiile universitare pentru a
organiza proiecte pentru studenti sau pentru a derula activitatile interne, in afara orelor de curs si a altor
activitati prestabilite.

Art. 22. UPT coopereaza cu asociatiile studentesti legal constituite si se consulta cu acestea pentru
aspectele privind dezvoltarea invatamantului superior ori de cate ori se intocmeste/elaboreaza/discuta/adopta
un regulament/decizie ce afecteazd/reglementeaza activitatea de student si mediul academic.

Art. 23. Colaborarea cu asociatiile studentesti are la baza principiile respectului reciproc, deschiderii spre
consultare si transparentei decizionale si se concretizeaza prin:

(1) Organizarea unor intalniri periodice cu reprezentatii acestora si implicarea reprezentantilor/delegatilor
acestora in elaborarea de strategii/documente/regulamente ce vizeazd mediul academic;

(2) Includerea reprezentantilor organizatiilor studentesti legal constituite in delegatiile oficiale/vizitele
oficiale ale universitatii/alte activitati oficiale ale universitatii care vizeaza problematica studenteasca sau
activitatea acestora;

(3) Sustinerea financiara si logistica, conform Cartei UPT, a structurilor studentesti legal constituite in
activitatile lor de catre universitate.

Art. 24. Asociatiile studentesti legal constituite elaboreaza anual un raport privind respectarea prevederilor
prezentului cod in UPT. Raportul se face public Thainte de inceperea fiecarui an universitar pe site-ul
universitatii. In cazul constatdrii unor deficiente, universitatea are obligatia de a solutiona si de a face publice
modalitatile de solutionare a acestora.

Art. 25. Asociatiile studentesti pot initia activitati de evaluare mentionate la Art. 12, aliniatul (15), cu
respectarea legilor in vigoare la care sa participe studentii, cadrele didactice.

Art. 26. Pentru a-si putea desfasura activitatea in cadrul si/sau sub egida Universitatii, orice organizatie
studenteasca nou-infiintata trebuie sa fie recunoscuta de catre UPT, printr-o decizie a Senatului Universitatii.
Pentru a putea fi recunoscuta de Senatul Universitar, orice noua organizatie trebuie sa faca dovada validitatii
actelor sale (statut, hotarare de infiintare, stampild, conducere legala), sa dovedeasca corectitudine in procesul
de recrutare de membri si de alegere, sa prezinte activitatile sale, statutul sau si sa nu incalce Carta si normele
universitare. De asemenea organizatia nu trebuie sa aiba abateri de ordin etic sau conflicte cu alte organizatii
studentesti recunoscute de Universitate.

Art. 27. Presedintii organizatiilor studentesti recunoscute de UPT, pot participa cu statut de invitat in
Consiliile Facultatilor, Senatul Universitar, Biroul Consiliului Facultatii si Consiliul de Administratie pentru a
sustine o cauza care 1i priveste pe studentii facultatii pe care o reprezintd si pot fi consultati in diferite
probleme studentesti.
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CAPITOLUL V - Studenti Reprezentanti

Art. 28. Studentii sunt reprezentati in structurile consultative, decizionale si executive din cadrul UPT
potrivit prevederilor Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si Cartei Universitare.

Art. 29. Studentii participa la luarea deciziilor din cadrul UPT in temeiul urmatoarelor drepturi:

(1) Dreptul de a alege si de a fi alesi in structuri de conducere ale UPT, conform Legii nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(2) Dreptul de a fi reprezentati in Senatul UPT si in Consiliul Facultatii intr-o proportie de minim 25%, in
conditiile Legii nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, si in baza Regulamentului de Alegere a
Studentilor Reprezentanti, elaborat de catre organizatiile studentesti legal constituite din universitate, urmat
de catre un proces de alegere organizat doar de catre acestea;

(3) Dreptul de a fi reprezentati in structurile UPT care gestioneaza serviciile sociale, inclusiv comisiile de
cazari, de alocare a burselor, de alocare a taberelor;

(4) Dreptul de a participa la procedurile privind stabilirea modalitatii de desemnare a rectorului prin
reprezentanti, precum si in procesul de desemnare a acestuia indiferent de modalitatea de desemnare,
potrivit art. 209 alin (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

(5) Dreptul de a consulta si a informa studentii Tn legaturd cu hotararile si deciziile din structurile de
conducere ale institutiei ce 1i vizeaza;

(6) Dreptul de a solicita balanta de venituri si cheltuieli pentru fiecare cdmin studentesc si pentru cantinele
studentesti.

Art. 30. Principalele functii si forme de reprezentare ale studentilor in cadrul UPT sunt:
(1) reprezentant de an/serie/sectie;

(2) reprezentant in Consiliul Facultatii;

(3) reprezentant in Biroul Consiliului Facultatii;

(4) reprezentant in Senatul Universitatii;

(5) reprezentant in Biroul Senatului;

(6) reprezentant in Consiliul de Administratie;

(7) presedintele organizatiei studentesti din facultate;
(8) presedinte al unui comitet de camin;

(9) responsabil de palier;

(10) reprezentant in comisii interne ale UPT;

(11) alte forme de reprezentare.

Art. 31. Cadrele didactice nu se pot implica in procedurile de alegere a studentilor reprezentanti, indiferent
de nivelul de reprezentare. Interventiile se sanctioneazd conform prevederilor art. 312 din Legea nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare. Institutia, nu poate conditiona statutul de student reprezentant in
functie de performantele academice, prezenta la cursuri, seminarii si laboratoare.

Art. 32. Un student nu poate avea calitatea de student reprezentant in structuri decizionale (Consiliu, Senat
si Consiliu de Administratie) ale UPT pentru mai mult de 4 ani, indiferent de perioada in care s-au derulat
mandatele si de intreruperile acestora.

Art. 33. Reprezentantii studentilor in Consiliile Facultatilor si in Senatul UPT sunt alesi prin votul direct,
secret si universal al tuturor studentilor de la nivelul facultatilor, respectiv al universitatii. Organizatiile
studentesti legal constituite la nivel de facultate pot delega reprezentanti de drept in aceste structuri. Numarul
reprezentantilor delegati de organizatii studentesti in aceste structuri se stabileste in baza autonomiei
universitare.

Art. 34. Procesul de desemnare a studentilor membri in orice alte structuri consultative, deliberative si
executive decéit cele prevazute de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se realizeaza
conform cu Regulamentul privind organizarea si desfasurarea alegerilor pentru structurile si functiile de
reprezentare a studentilor din UPT de catre organizatiile studentesti legal constituite in UPT.
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Art. 35. Federatiile studentesti legal constituite la nivel national desemneaza reprezentanti in consiliile
consultative ale MECTS potrivit art. 217 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 36.Calitatea de membru in functiile si structurile de reprezentare a studentilor din UPT se pierde in
urmatoarele cazuri:

(1) Odata cu pierderea calitatii de student (absolvirea unui ciclu de invatamant, exmatricularea, s.a.);

(2) intreruperea studiilor pentru o perioad3 mai mare de un semestru;

(3) Absente nemotivate, la mai mult de doua sedinte consecutive sau trei sedinte pe parcursul unui an
universitar;

(4) Neimplicarea in activitatile din fisa postului, Anexa 3 la Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
alegerilor pentru structurile si functiile de reprezentare a studentilor din Universitatea ,Politehnica” din
Timisoara;

(5) Alte situatii mentionate in Carta Universitatii.

Art. 37. Studentii reprezentanti au urmatoarele drepturi:

(1)De a avea acces la toate activitdtile desfisurate de catre organismele in cadrul cdrora sunt
reprezentanti;

(2)De a avea acces la toate informatiile ce vizeaz3 activitatea organismului in care este reprezentant;

(3)De a avea drept de vot in organismele Tn cadrul cdrora sunt reprezentanti;

(4)De a nu le fi influentatd activitatea academicd de asumarea responsabilitatilor presupuse de calitatea de
student reprezentant:

a) Studentii reprezentanti au dreptul de a recupera laboratoare sau seminarele gratuit daca s-au suprapus
peste activitati impuse de calitatea de student reprezentant;

b) Daca recuperarea lor nu este posibila, cadrele didactice sau responsabilii de seminare sau laboratoare
vor indica modalitati de echivalare a activitatii pierdute;

.....

reprezentant;
(6)De a putea accesa secretariatele facultatilor atat in timpul programului cat si in afara lui pentru
indeplinirea cat mai eficienta a sarcinilor.

Art. 38. Studentii reprezentanti au urmatoarele obligatii:

(1) De a respecta prevederile cuprinse in Codul universitar al drepturilor si obligatilor studentului din UPT;

(2) De a reprezenta interesele studentilor fara a fi influentati de alti factori interni sau externi;

(3) De a reprezenta interesele tuturor studentilor, indiferent de nationalitate, sex, religie, convingeri
politice sau orientare sexuala;

(4) De a informa studentii cu privire la activitatile intreprinse si deciziile luate si de a asigura diseminarea
informatiilor in timp util;

(5) De a participa la activitatile care decurg din pozitia pe care o detin;

(6) De a face publica si a denunta orice tentativa de influentare a deciziei lor;

(7) De a raspunde oricarui student pe care il reprezintd atunci cand 1i este semnalata o problema care tine
de atributiile ce 1i revin din calitatea de student reprezentat;

(8) De a pastra periodic contactul cu studentii pe care i reprezinta prin:

a) Asigurarea faptului ca datele proprii de contact sunt disponibile pe site-ul UPT si pe site-ul Facultatilor
sau prin orice mijloace de comunicare ale studentilor (grupuri de discutii, forumuri etc.), in functie de structura
in care este reprezentant;

b) Informarea periodica a studentilor pe care fi reprezinta cu privire la subiectele relevante ale activitatii
si statutului studentilor care sunt in dezbatere la nivelul structurilor in care detin calitatea de reprezentant;

c) Publicarea, dupa fiecare sedinta la care participa, a deciziilor care privesc activitatea si statutul
studentilor pe care fi reprezinta;

(9) De a aloca timpul si abilitatile proprii pentru indeplinirea sarcinilor ce decurg din calitatea de student
reprezentant.
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CAPITOLUL VI - Dispozitii finale

Art. 39. Personalul universitatii care, incalcand un drept al studentului i provoaca acestuia un prejudiciu, va
fi sanctionat, de catre organul competent, prin aplicarea prevederilor legale si a Cartei UPT. Propaganda
politica, precum si orice forma de discriminare individuala sau de grup, sunt interzise in cadrul UPT.

Art. 40. Federatiile nationale ale organizatiilor studentesti elaboreaza anual un raport privind respectarea
prevederilor prezentului cod in universitatile din sistemul national de invatamant.

Art. 41. Modificarea prezentului document se realizeaza prin analizarea propunerilor depuse la registratura
universitatii si adresate Comisiei de Probleme Studentesti a Senatului si Conventiei Organizatiilor Studentesti
din Politehnica din Timisoara (COSPol). Supunerea la vot a propunerilor se face in maxim o luna de la
depunerea acestora si necesita 2/3 din voturile fiecarei structuri pentru a fi acceptata. Varianta actualizata va
fi iTnaintata spre avizare Consiliului de Administratie si supusa spre adoptare Senatului UPT.

Art. 42. Prezentul Cod intrd in vigoare o datd cu Tnceperea anului universitar 2012/2013, cand orice
dispozitii contrare lui se abroga.

PRESEDINTE, CONSILIER JURIDIC, SECRETAR GENERAL,
Jr. Alina ATANASESCU Conf.dr.ing. Carmen GRECEA
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