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Art. 1. Se adopta "Regulamentul privind initierea, organizarea si desfasurarea programelor de
formare continua in Universitatea Politehnica Timisoara™ Tn forma din Anexa la prezenta.

p. PRESEDINTE, CONSILIER JURIDIC, SECRETAR GENERAL,
Prof.dr.ing. Nicolae ROBU Jr. Alina ATANASESCU Conf.dr.ing. Carmen GRECEA















CAPITOLUL IV

Certificarea programelor de formare si dezvoltare profesionala continua

Art. 24. Certificarea formarii profesionale la cere se referd Regulamentul se realizeaza
potrivit Metodologiei de certificare a formarii profesionale a adultilor propuse de Autoritatea
Nationala pentru Calificiri si aprobate prin ordin comun al Ministrului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Vérstnice si al Ministrului Educatiei Nationale.

Art. 25. (1) In conformitate cu prevederile legale, la absolvirea programului, UPT elibereaza
participantilor céte un certificat de absolvire.

(2 In cazul programelor structurate pe module, la terminarea fiecirui modul, dupa sustinerea
testului de evaluare, UPT elibereaza certificat de absolvire a modulului, cu mentionarea
competentelor profesionale dobéndite, cuantificate in credite transferabile.

(3) Conform legislatiei in vigoare, certificatele de absolvire eliberate de UPT sunt tiparite de
catre Ministerul Muncii §i Solidarititii Sociale, poartd antetul Ministerului Muncii si
Solidaritétii Sociale §i al Ministerului Educatiei Nationale i au regimul actelor de studii.

(4) Certificatele de absolvire se elibereazi insotite de o anexd in care se precizeazi
competentele profesionale dobandite.

(3) Certificatele de absolvire aferente programelor desfasurate la solicitarea firmelor, si care
nu conduc la ocupatii sau competente care necesita recunoastere nationald, sunt eliberate de
catre UPT, doar cu antetul UPT si au recunoagtere doar in cadrul firmelor solicitante ale
programului de formare.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 26. Regulamentul este aplicabil, cu completirile previzute de Legea 57/2012, si pentru
programe de formare si dezvoltare profesionald continud oferite de UPT in limbile
minoritailor nationale sau in limbi de circulatie international.

Art. 27. Neachitarea la timp a obligatiilor financiare conduce, dupa caz, la suspendarea sau
rezilierea contractelor de formare profesionald cu participantii la aceste programe.

Art. 28. Normarea activitdtilor aferente programelor va fi efectuata separat fatd de activitatea
didacticd si de cercetare si nu intrd sub incidenta art. 288, alin. (1) din Legea educatiei
nationale, nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 29. Numirul maxim de ore pe care un cadru didactic formator si/sau un director de
program le pot desfasura in programe se stabileste de citre Consiliul de Administratie al UPT
si se aprobd de c#tre Senatul UPT.

Art. 30. (1) Pot fi organizate numai programe care la data ofertérii lor au programa de
pregétire avizata conform acestui Regulament.

(2) Documentatia tuturor programelor constituitd potrivit Art. 13 si aprobata potrivit Art. 10,
al. (4) si (5) din Regulament se arhiveaza.

(3) Programele aprobate potrivit Art. 10, al. (4) si (5) se aduc la cunostintd publicad prin
intermediul site-ului UPT.

(4) In termen de o luna de la intrarea in vigoare a Regulamentului Consiliul de Administratie
va elabora un formular pentru Certificatele de absolvire referite la Art. 25, al. (5) si
propunerea de numar maxim de ore previizuta la Art. 28.

Art. 31. Prezentul Regulament a fost a fost initiat si adoptat in sedinta Consiliului de
Administratie din data de 8.10.2013 si aprobat de Senatul UPT in sedinta din 16.01.2014.



ANEXA 1

Fisa programului de formare si dezvoltare profesionald continui

L. Institutia furnizoare de formare profesionald: Universitatea Politehnica
Timisoara

L1. Centrul de Studii Postuniversitare / Structura UPT care gestioneazi
formarea:

IL Descrierea programului de formare si dezvoltare profesionald continui:
IL.1. Denumirea programului
I1.2. Directorul de program:
IL.3. Grupul {inta ciruia i se adreseaza programul:
I1.4. Obiectivele programului (descriere si competente):
I1.5. Forma de invatimant:
I1.6. Numérul de credite transferabile:
11.7. Durata programului (nr. ore sau nr. module si nr. ore/modul):
I1.8. Mijloacele si metodele de transmitere a cunostintelor practice:

IL9. Modalitétile de evaluare a cunogtintelor si competentelor, precum si de
finalizare a programului:

I1.10. Taxa de scolarizare:

IL.11. Numarul locurilor solicitate §i numar minim de cursanti:

II1. Actul eliberat participantului la absolvire:
- 1 certificat de absolvire / program
sau

- n certificate de absolvire pentru n module:

IV. Calificarea, profesia, ocupatia, meseria sau specializarea care a stat la baza
dezvoltarii programului si competenfa / competentele sau unitatea de competentd /
unitdtile de competente vizate de programul de formare si dezvoltare profesionali
continua:



