RAPORT
  « Social Dialogue in Education – Seminar II »  

Vilnius (Lituania) 5-8 March 2005


Intocmit : Conf.univ.dr.ing. Ilare BORDEASU


Deplasarea de la Bucuresti la Vilnius si retur (Vilnius-Bucuresti)  s-a facut cu avionul, cu escala la Praga. Plecarea din Bucuresti, spre Vilnius, a avut loc in data de 04.03.2005, orele 15,30. Plecraea din Vinius, spre Bucuresti a avut loc in data de 08.03.2005, orele 14, 30.


Numar de tari europene participante : 15

Participanti din partea Romaniei: Ilare Bordeasu din partea Alama Mater; Dl. Cornea Aurel-din partea LSFI;  Dl,Isvoranu Gheorghe-din partea  Spiru Haret si Dl. Croitoru Catalin-din partea F.E.N. 


Cazarea: Hotel Holiday Inn-hotel de 4 stele. Toti participanii au sosit in cursul zilei de sabata 05.03.2004
Impresii despre organizarea simpozionului: excelenta. Desfasurarea lucrarilor simpozionului s-a facut in sala de conferinte a hotelului Holiday Inn. Tot aici s-a servit micul dejun, pranzul si cina. Exceptie a facut cina din data de 07.03.2005, care s-a servit la un restaurant din oras, la un etaj superior cu vedere larga asupra orasului Vilnius.


Impresii despre orasul Vilnius. Orasul se afla in plina modernizare. La prima impresie crezi ca te afli, inca, intr-un oras aflat sub dominatia comunista. Blocuri de tip cutie de chibrituri, case cu pereti facuti din scanduri plasate una peste alta, magazine la subsolul caselor, cu slaba dotare, indiferent de specificul magazinului, poduri cu statui ce amintesc de izbanzile comuniste (miner cu sapa, fierar cu ciocanul in mana, soldat glorios al luptei pentru instaurarea comunismului, etc.), cersetori care dorm pe zapada alaturi de sacul lor gol si imbracati in haine schimonosite, cu priviri pierdute ce arunca scanteia cererii miloase, te fac sa crezi ca imperiul sovietic este in plina ascensiune. Chiar si centrul orasului este unul de strada de cartier, cu tendinta spre  piata-mici chioscuri improvizate din cateva scanduri acoperite cu ciolofan- care te duce la impresia ca si un oras muncitoresc din Romania, cum este Resita, este mai dezvoltat decaty Vilnius. Trezirea la realitate ti-o dau cele 5-6 constructii de tip occidental cu arhitectura moderna si aranjament interior specific tarilor occidentale, precum si curatenia ce domneste pe strazi. De altfel pentru orice nou vizitator, in Vilnius, este clar ca intrarea Lituaniei in Europa a avut un caracter pur politic. Acela de a fi Europa in coasta Rusiei. Numarul si bogatia magazinelor este mult inferioara Roamniei (exceptie facand bijuteriile de aur si chihlimbar), ceea ce arata ca Romania, economic, este mult departe de Lituania. Insa faptul ca autovehiculele cu care romanii se intrec, pe marca si ultima generatie, te convinge ca si aici Roamnia este departe de Lituania, dar nu din cauza prosperitatii, ci a coruptiei, asa cum a afirmat unul dintre liderii sindicali din Germania, caruia m-am laudat  cu Romania, din punct de vedere al modernismului tinerilor din tara mea. Politetea lituanienilor este demna de invidiat. Limba straina, cea mai vorbita, ramane limba rusa. Insa, se vede dorinta lituanienilor de a vorbi si in engleza (mai ales), in franceza si germana.

Desfasurarea lucrarilor 

Duminica : 9,00-11,15-prezentare lucrari ; 11,15-11,45 Cofee break ; 11,45 -12,30-prezentare lucrari ; 12,30-14,30 –pranzul ; 14,30-15,30-prezentare lucrari ; 15,30-16,00- Cofee break ; 16,00-17,30- discutii p[e baza dialogului social in grupuri de lucru, cu prezentarea unor concluzii rezultate din discutiile pe aceste grupuri. 

Personalitati si subiecte prezentate
1. Dl Martin Romer, Secretar General ETUCE, a deschis lucrarile simpozionului si a prezentat tarile si delegatii. 

2. Dl. Remigijus Motuzas, Ministrul Educatiei si Stiintei din Lituania a abordat urmatoarele probleme :

· Dezvoltarea dialogului social in educatie, ca comportare si importanta in ridicarea nivelului calitativ al pregatirii profesionale si al salariului cadrelor didactice

· Legatura dintre dezvoltarea economiei si calitatea notiunilor predate in scoli

· Masurile necesare relansarii educatiei sunt politice, dar ca trebuie sa se treaca peste granita politicului in beneficiul societatii, este abolut necesar sa se treaca peste orgoliile de politician cu promisiuni in alte domenii care nu au efect, pe termen lung, ca educatia

· Reformarea sistemelor de educatie, in spiritul tratatului de la Bolognia, dar nu in detrimentul calitatii pregatirii absolventilor
· Importanta salariului profesorilor, ca punct important pe agenda de lucru a oricarui guvern care doreste sa aiba civilizatie si modernism in societate. 

· Speranta ca va reusi sa creasca salariul profesorilor, pana la anul cu cel puitin 70%

· Imortanta dialogului social sindicat-guvern, in mentinerea reprezentantilor guvernamentali la realitatea din tara.
3. Dl Aleksas Bruzas, Presedintele  LEETU,  (Federatia sindicatelor din invatamant din Lituania) a abordat urmatoarele probleme:
· Pozitia sindicat-ministertrebuie sa fie de asda natura incat in orice moment sa se tina cont de parerea reprezentantilor sindicatelor

· Continuarea luptei pentru un salariu ridicat, pe masura valorii cadrelor didactice

· Norm cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar nu trebuie sa depaseasaca 24 ore si 12 ore pentru cele din invatamantul universitar

· Sustinere reciproca, intre sindicatele din toata Europa, pentru a gasi solutii la problemele comune (salariu, calitate pregatire profesionala)

4. Dl Ilias Sotirchos, membru in Comisia Europeana de Dezvoltare si Afaceri, a abordata urmatoarele probleme :

· Efectul schimbarilor economice si sociale din Europa, asupra educatiei in general

· Importanta dialogului social pentru dezvoltarea economica pe principii de respect a persoanei si valorii sale, in conformitate cu art.1-48, din Constitutia Europeana

· Protectia angajatilor

· Concediile maternale, Libera circulatie a muncitorilor in diverse sectoare de activitate, in tara si in afara granitelor unei tari

· Securitatea emigrantilor

· Relatia dintre partenerii sociali europeni (organizatiile ETUCE, CEEP, UNICEF)

· Modalitati de contactare a forurilor superioare in probleme de ilegalitate, abuzuri, etc, facute asupra angajatilor

5. D-na Grete Roth, Secretar international DLF, a abordat problemele sindicale ale educatiei din tarile Baltice, Rusia, Danemarca, Norvegia, Suedia si Finlanda si a vorbit despre :

· timpul de lucru si efectul sau asupra calitatii pregatirii elevilor si studentilor

· optimizarea normei didactice de predare si a timpului de lucru al cadrelor didactice

· raportul salariu-valoare cadru didactic

· modalitati de abordare si rezolvare a diverselor probleme din educatie in dialogul sindicat-minister (guvern) 

6. Dl George Vansweevelt, membru ETUCE si Dl Knuy Kraft, BLBS Germania, au vorbit despre probleme din Germania, ca urmare a unor diferente de sistem in cele 16 state federale componente ale Germaniei, cu privire la:

· Varsta la care incepe lucrul in educatie sic and se termina, 

· Continuarea activitatii de catre pensionari si modul de recompensare prin bonusuri de sarbatori ca Craciunul (persoanele care au peste 55 ani programul de predare va fi mai mic cu 1 ora/saptamana, iar pentru cei care depasesc 60 ani programul de predare va fi mai mic cu 3 ore/saptamana).

· Zilele de activitate : 5 zile/saptamana

· Zilele de vacanta : 174 zile/an

7. Dl. Barry Fawcete, NUT, Uk, a vorbit despre remodelarea lucrului, mentalitatii in domeniul educatiei si al purtarii dialogului. Aici Romania a fost citata, ca un exemplu negative, din punct de vedere al relatiei de dialog pe care sindicatele o au cu partenerii sociali. El a mai vorbit despre optimul  numarului de elevi /clasa, mult redus fata de situatia din Romania, despre modelarea comportamentului elevilor, si despre normele didactice si ce ar trebui sa cuprinda ele pentru un invatamant performant.
8. Garcon de la Hay, CSME, a avut un discurs foarte interesant despre cooperarea dintre organizatii. El a abordat :

· Noul cadru de actiune sindicala la nivel mondial si national

· Starile de avansare la nivel mondial si regional

· Structura Pan Europeana si CSEE

· Decizia Comitetului Confederal de la CSME, pentru dinamizarea actiunilor sindicale din Educatie,

· Afilierea la ITE a tuturor organizatiilor europene si efectul benefic al acestei afilieri

Ca urmarea a unor activitati, desfasurate pe gruprui de lucru, cu privire la problemele intampinate de membrii grupului, in dialogurile pe care le-au avut reprezentantii patronatelor sau guvernelor s-au definit 5 obstacole in calea dialogului. Unul dintre aceste a fost ce propus de delegatia romana si anume Refuzul patronatelor (reprezentantilor guvernului), din motive nejustificate, de a purta dialog social. De altfel delegatia romana a pus in discutie urmatoarele probleme :

1. nerecunoasterea angajamantelor de noul govern desi ele au fost asumate de vechiul guvern

2. refuzul categoric al guvernului de a purta un dialog, serios, pe problema finantarii si salarizarii din invatamant
3. efectul cotei unice de 16% asupra bugetului tarii si in consecinta reducerea bugetului alocat educatiei.

4. Organizarea unui simpozion cu participare internationala, in acest an, la Bucuresti, in Romania.

Comportamentul reprezentatilor guvernamentali din Romania a stupefiat participantii la simpozion si au convenit sa informeze Consiliul Europei si Comisia Europeana, pentru a se reveni la o relatie de normalitate sindicate-guvern.

Alte obstacole, in calea dialogului social si a succesului negocierilor, definite de participanti sunt :

1-pasivitatea membrilor de sindicat

2. Promisiunile reprezentantilor patronatelor nu se respecta, de fiecare data,

3. Teama anagajatilor de pierderea locului de munca, definta ca si un act de lipsa de curaj (lasitate)
In final toata lumea a apreciat succesul dezbaterilor din cadrul simpozionului si meritul organizatorilor in acest succes.
10.03.2005.

Conf.univ.dr.ing. Ilare BORDEASU

Presedinte Sindicatul Liber din Universitatea Politehnica Timisoara

