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Ce este ERASMUS+?

» Program al Uniunii Europene pentru educatie, formare, tineret
si sport pentru perioada 2014-2020

» Cel mai cunoscut, amplu si accesibil program de schimb
universitar din lume

» Pentru studenti: oportunitatea de a beneficia educational,
lingvistic si cultural de experienta vietii in alte tari europene

» Pentru universitati: facilitarea cooperarii intre institutii si
imbogatirea mediului educational al institutiilor gazda

» Pentru mediul economic: dezvoltarea unui corp comun de
tineri calificati, viitori specialisti cu deschidere si experienta
internationala




A. MOBILITATI ERASMUS+
DE STUDII

» Exclusiv in universitatile cu care UPT
are acorduri ERASMUS+ valabile in
domeniul de studii al studentului si in
limita numarului de locuri prevazute:
www.upt.ro/international

» Durata mobilitatii = durata semestrului
(sau a anului universitar) la universitatea
partenera

» Durata minima = 3 luni (1 luna = 30 zile)

» Prelungire posibila pentru cei care merg
in semestrul |

» Toate mobilitatile trebuie sa se
finalizeze pana in septembrie 2016



http://www.upt.ro/international

A1. Eligibilitate

» Studenti inmatriculati la UPT

» Licenta - anii I-VI; An terminal - doar daca vor\\
urma la UPT urmatorul ciclu de studii

» Master - anul |

» Doctorat - Daca bursa obtinuta nu este acoperita din fondur
europene (fonduri structurale)

» Buni cunoscatori ai limbii straine in care vor studia

» Pot candida si studentii care au efectuat mobilitati de studii sau
practica in cadrul programului LLP-ERASMUS (2007-2014) cu
conditia ca numarul de luni de mobilitate de care au beneficiat
(studii+practicd) sa fie mai mic de 21 luni (arhitecturd) sau 9 luni
(toate celelalte domenii).




A2. Aspecte financiare

» Grant ERASMUS+ studii:

» 500 EUR/luna - Austria, Belgia, Cehia, Cipru, Croatia, Danemarca,
Finlanda, Franta, Germania, Grecia, Irlanda, Islanda, Italia,
Liechtenstein, Luxembourg, Marea Britanie, Norvegia, Olanda,
Portugalia, Slovenia, Spania, Suedia, Turcia.

» 450 EUR/luna - Bulgaria, Estonia, Letonia, Lituania, Macedonia,
Malta, Polonia, Slovacia, Ungaria.

» 200 EUR/luna - Suplimentare studenti eligibili pentru bursa sociala:

» Grantul NU este menit sa acopere toate cheltuielile legate de
mobilitate, ci diferenta intre nivelul de trai din cele doua tari

» Plata in 2 transe:

» 80 % la plecarea in mobilitate

» 20 % la inchiderea dosarului si prezentarea tuturor documentelor
justificative

» In timpul mobilitatii ERASMUS+ studentul nu poate beneficia
de alte finantari din fonduri europene (ex. POSDRU, CEEPUS




A3. Candidatura

» Dosar depus la DRI:

>

>
>
>

>

Dosar-plic
Formular de candidatura
Foaie matricola partiala

Atestat de cunoastere a limbii staine in
care se va efectua mobilitatea (se va
mentiona nivelul de cunoastere a limbii
respective conform Cadrului European
Comun de Referinta pentru Limbi
Straine: A1, A2, B1, B2, C1, C2)

Studentii cu bursa sociala: adeverinta ca
este beneficiar al unei burse sociale sau
actele corespunzatoare obtinerii unei
burse sociale in UPT.

Termen limita: 2 aprilie 2015




A4. Optiuni

» Selectarea universitatii gazda
functie de:

» Disponibilitate
» Limba de studiu

» Compatibilitatea disciplinelor

» In formularul de candidatura se tr
universitatile alese in ordinea
preferintei (3 optiuni, plus
posibilitatea repartizarii de catre D

» CANDIDATII NU VOR LUA LEGATU
UNIVERSITATILE PARTENERE INAINTE
DE FINALIZAREA SELECTIEI S|

NOMINALIZARII!
UNITED EUROPE: » Intrebarile de natura academica v,
A WORK IN PROGRESS discutate cu coordonatorul de

UPT, iar cele de natura admi
persoana de contact de la




A5. Acord de studiu
(Learning Agreement)

» Document care cuprinde lista cursurilor pe care studentul
Erasmus+ le va urma la universitatea partenera

» Se intocmeste dupa selectie
» Numar de credite: 30 ECTS/semestru, 60 ECTS/an

» Trebuie semnat inainte de plecare de catre: student, UPT si
universitatea gazda

» Se poate modifica doar cu acordul celor trei parti

» Notele obtinute se echivaleaza conform grilelor mentionate in
acordurile bilaterale




A6. Drepturi

> Inchelerea unui Learning Agreement (acord de studiu) inainte
plecarea in mobilitate, semnat si stampilat de cele trei parti
implicate: student, universitatea partenera si UPT;

» Obtinerea unui Transcript of Records (foaie matricola) de la
universitatea partenera la sfarsitul mobilitatii;

» Recunoasterea academica a rezultatelor obtinute;

» La universitatea gazda studentul ERASMUS+ nu plateste taxe de
inscriere, scolarizare, examinare, acces la laboratoare Si
b1bllotec1

» Pastrarea bursei de studii pe perioada mobilitatii daca studentul
este/ramane eligibil;




A7. Obligatii

>

>

Prezentarea documentelor solicitate la
timp, completate integral si corect

Respectarea regulilor si obligatiilor
asumate prin contractul financiar si
Learning Agreement (L.A.):

» obtinerea creditelor contractate
prin LA

» respectarea perioadei si duratei
stagiului Erasmus.

Anuntarea prompta a DRI atunci cand
apar modificari (ex. renuntare la
mobilitate, decalarea plecarii, solicitare
prelungire sau scurtare per1oada
modificare LA, etc).

Prezenta la actiunile de promovare a
programulm Erasmus in UPT atunci cand
se solicita acest lucru
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B. MOBILITATI ERASMUS+ DE
PRACTICA PENTRU STUDENTI $I
ABSOLVENT!

» Durata mobilitatii: minim 2 luni (1 luna = 30 zile)

» Perioada:

» Studenti: semestrul al ll-lea (pregatirea lucrarii de diploma
sau vacanta de vara

» Absolventi: primele 12 luni de dupa absolvire

» Pot candida si studentii care au beneficiat de mobilitati de
practica in cadrul programului LLP-ERASMUS cu conditia ca
numarul de luni de mobilitate de care au beneficiat sa fie mai
mic de 22 (arhitectura), respectiv 10 (alte domenii de studii)



B1. Aspecte financiare

» Granturi pentru stagii de practica:

» 700 EUR/luna - Austria, Belgia, Cehia, Cipru, Croatia,
Danemarca, Finlanda, Franta, Germania, Grecia, Irlanda,
Islanda, ltalia, Liechtenstein, Luxembourg, Marea Britanie,
Norvegia, Olanda, Portugalia, Slovenia, Spania, Suedia, Turcia.

» 650 EUR/luna - Bulgaria, Estonia, Letonia, Lituania, Macedonia,
Malta, Polonia, Slovacia, Ungaria.

» 1n cazul acestui tip de mobilitate nu se acorda o suplimentare a
grantului pentru studentii cu oportunitati reduse.

» Plata in 2 transe: 80% inainte de mobilitate, 20% la inchiderea
dosarului.

» Compania gazda poate oferi o remuneratie sau alte beneficii (ex.
cazare, transport, mese gratuite) fara ca acest fapt sa afecteze
grantul.

» Nu se pot folosi doua surse de finantare din fonduri europene!



B2. De ce?

» UE: rata de somaj a tinerilor este semnificativ mai
mare decat in cadrul altor categorii (23,3% fata de
9,2% ptr. adulti in 2012), desi exista peste 2 milioane
de posturi libere

» O perioada petrecuta intr-o intreprindere sau
organizatie din alta tara participanta la program
menita sa ajute beneficiarii:

» sa se adapteze cerintelor pietii de munca comunitare,
folosind cunostintele acumulate in timpul studiilor

» sa capete aptitudini specifice si sa isi imbunatateasca
abilitatile de comunicare in limbi straine

» sa isi imbunatateasca cunostintele privind cultura
economica si sociala a tarii gazda

» sa acumuleze experienta in munca in domeniul de
specializare.




B3. Institutii gazda eligibile
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ec.europa.eu/education/erasmus
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CHANGING
LIVES
OPENING
MINDS
FOR
25 YEARS

Pentru a fi eligibile,
intreprinderile trebuie sa
desfasoare activitati
economice in sectorul
public sau privat, indiferent
de marimea lor, statutul
legal, sectorul economic in
care opereaza, inclusiv
operatiuni de prestari
servicii

Universitati - doar pentru
stagiile de practica ale
studentilor



B4. Institutii care NU sunt
eligibile

» Institutiile UE si alte organizatii UE, inclusiv agentiile
(lista lor completa poate fi consultata pe site-ul
http://europa.eu/institutions/index_en.htm)

» Organizatii care administreaza programe UE (pentru a
evita conflictul de interese si /sau dubla finantare)

» Reprezentante diplomatice nationale (ex. ambasade,
consulate, institute culturale, scoli ale tarii
studentului), datorita cerintelor de transnationalitate




B5. Candidatura

» Dosar depus la DRI:

>

>
>
>

» Scrisoare de accept de la compania gazda

» Doua scrisori de recomandare de la doua

» Termen limita: 2 aprilie 2015

Dosar-plic

Formular de candidatura

Foaie matricola partiala

Atestat de cunoastere a limbii staine in
care se va efectua mobilitatea (se va
mentiona nivelul de cunoastere a limbii
respective conform Cadrului European
Comun de Referinta pentru Limbi Straine
(CEF): A1, A2, B1, B2, C1, C2)

cadre didactice cu care au lucrat in ultimii
doi ani (doar ptr. absolventi)



B6. Acord de practica
(Training Agreement)

» Se completeaza si semneaza de cele trei parti inainte de
inceperea mobilitatii

» Contine:
» Perioada exacta a mobilitatii;

» Programul de practica in strainatate, inclusiv numarul de ore de
lucru pe saptamana;

» Cunostinte, aptitudini si competente care se vor dobandi in timpul
stagiului de practica;

» Felul in care studentul va fi monitorizat pe durata plasamentului
» Datele de contact ale supervizorului de la institutia gazda;

» Modalitatea de recunoastere/evaluare a mobilitatii.




C. Alte precizari

Studentul Erasmus are dreptul la
plata bursei MECTS in tara pe toata
perioada mobilitatii

Studentul titular de mobilitate in
sem. | isi pastreaza statutul avut
inainte de plecare pe tot parcursul
anului universitar, cu conditia
indeplinirii obligatiilor academice
(obtinerea a 30 de credite
ECTS/semestru la universitatea
partenera)

Studentul titular de mobilitate care
are, la plecare, dreptul la un loc de
cazare in caminele UPT, isi pastreaza
acest drept si la intoarcerea din
mobilitate

Este incurajata gasirea unor fonduri
suplimentare prin intermediul un
sponsorizari.



Departamentul
Relatii Internationale

PROGRAM DE LUCRU CU STUDENTII:
LUNI-JOI 12:00-15:00

Rectorat, etaj 3, birou 319

Tel: 0256-403034

E-mail: erasmus.outgoing@upt.ro

Website: www.upt.ro/international
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