DIRECTIA RESURSE UMANE
Biroul Personal

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post vacant

a) INFORMATII PRIVIND POSTUL

1. | DENUMIREA POSTULU! VACANT

INGINER (S) — Directia Sociald

2. { NUMARUL POSTURILOR VACANTE

1

3. | NIVELUL POSTULUI

Executie

PRINCIPALELE CERINTE
ALE POSTULUI

-participa la procesul de elaborare si intocmeste Planul anual
de achizitii publice, precum si de urmarire a acestuia;
-efectueazd operatiuni de achizitii publice conform
procedurilor legale sau prin dispozitiile aprobate de citre
conducerea institutiei;

-tine evidenta facturilor, ordonantarilor de plata si ordinelor
de platd la contractele de achizitie publici;

-efectueaza operatiuni de date in programul de gestiune al
studentilor;

-efectueaza cazarea studentilor in camin, prin inchieierea cu
acestia a unui proces verbal de predare-primiria tuturor
obiectelor de inventar oferite spre folosint3;

-incaseaza de la studenti taxele de camin si depune zilnic
banii la casieria Directiei Sociale;

-asigurd intretinerea si repararea tuturor obiectelor de
inventar din dotarea ciminului,

b) TNTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

DOCUMENTELE DOSARULUI DE
CONCURS

- cerere de inscriere la concurs:

- copie act de identitate;

- copie certificat de nastere;

- copie certificat de cdsatorie; :

- copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor;

- copia carnetului de muncd, conform cu originalul sau o
adeverintd care sa ateste vechimea in muncd si in meserie:

- dosar medical intocmit de cabinetul de medicina muncii al UPT:
- curriculum vitae ;

- cazier judiciar.




2. | TERMENUL DE DEPUNERE 01.10.2014 — 14.10.2014

3. | LOCUL DEPUNERII DOSARULUL | .. Personal, cam.326

4. | PERSOANA DE CONTACT

Jelchici Miriana Mirela — tel. 0256403032

¢) CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI

- studii superioare tehnice;
1| CONDITII GENERALE - cunogstinte de operare PC (Office, Excel — nivel avansat).

- cunogtinte de contabilitate primara;
2. | CONDITII SPECIFICE - cunostinte generale privind raspunderea gestionarului;
- Capacitate de coordonare si munca in echipd

d) PROBELE DE CONCURS

1. | PROBA SCRISA 20.10.2014
2. | PROBA PRACTICA 23.10.2014
3. | INTERVIUL 28.10.2014

e) BIBLIOGRAFIA

1. Legea nr.22/1969 privind raspunderea gestionarului

2. legea nr.1/2011 - Legea educatiei nationale

3. legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, actualizatd
4. Legea nr 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

5. Ordin nr 163/2007 norme generale de aparare impotriva incendiilor




