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PROCES VERBAL
Incheiat azi, 01/02 /2016

in urma verificarii dosarelor de inscriere la concursul pentru
ocuparea a doud posturi de “asistent de cercetare {AS)”
de la Departamentu! de Management

Comisia de examinare formata din conf.univ.dr. ALBULESCU CLAUDIU TIBERIU - presedinte, conf.dr.ing.ec. TAMASILA
MATEI, as.dr.ecing. MICLEA $ERAN - membri si JELCHICI MIRIANA - secretar, intrunitd in baza deciziei nr.1765/112/C din
26.10.2015, am procedat la selectarea dosarelor de concurs ale candidatilor inscrigi, constatand urmétoarele:

NR. REZULTAT EVALUARE DOSAR
CRT. NUMELE S| PRENUMELE CANDIDATULLH INSCRIERE (ADMIS / RESPINS) MOTIV RESPINGERE
1 Nu s-a prezentat nici un candidat.

Comisia de examinare:

PRESEDINTE: Conf.univ.dr, ALBULESCU CLAUDIU TIBERI

MEMBRI: Conf dr.ing.ec. TAMASILA MATEL — \\)_

As.dr.ecing. MICLEA SERAN %

¢/
SECRETAR: JELCHICI MIRIANA — Biroul Personal’:qg:




