DIRECTIA RESURSE UMANE
BIROUL PERSONAL

PROCES VERBAL
Incheiat azi, 04 / 11/ 2015

in urma verificarii dosarelor de inscriere la concursul pentru
ocuparea postului de “inginer gr.IA (S)”
de la Directia Resurse Umane - Compartimentul de Prevenire si Protectie a Muncii

Comisia de examinare formatd din prof.dr.ing. DAN DANIEL - presedinte, RUSET DORINA, LAZAR GABRIELA - membri si
JELCHICI MIRIANA - secretar, intrunitd in baza deciziei nr,1728/112/C din 16.10.2015, am procedat la selectarea dosarelor de
concurs ale candidatilor inscrigi, constatand urmdtoarele:

NR. REZULTAT EVALUARE DOSAR
QT NUMELE 51 PRENUMELE CANDIDATULUI INSCRIERE (ADMIS / RESPINS) MOTIV RESPINGERE
1 GIRLEA DAN Admis

Proba scrisa va avea loc in data de 09.11.2015, ora 9.00 |a Rectorat.
Comisia de examinare:

PRESEDINTE: Prof.dr.ing, DAN DANIEL - Prorector m/

MEMBRI: RUSET DORINA - Director Resurse Umane
LAZAR GABRIELA - Compartimentul de Prevenire si Protectie a Muncii (;

SECRETAR: JELCHICI MIRIANA — Biroul Personal %\f




