UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA
DIRECTIA RESURSE UMANE
Biroul Personal

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post vacant

a) _INFORMATII PRIVIND POSTUL

1 | DENUMIREA POSTULUI VACANT INGINER gr.I {S)

2 | LOCUL DE MUNCA Directia Generald de Asigurare a Calitatii

3 | NUMARUL POSTURILOR VACANTE 1

4 | NIVELUL POSTULUI Executie
-coordoneaza activitdti de autoevaluare extems, altele decit cele efectuate de
ARACIS;
-planifica actiuni de audit intern a calitatii in UPT si organizeaz echipele de
audit;

> | PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUI -elaboreaza prin cooperare cu CEAC-UPT documente ale Sistemului de
management a calitatii din UPT i programe de instruire a comunitatii UPT in
domeniul asigurdrii calitatji i elaboreazd proceduri referitoare la CEAC - UPT:
~propune programul anual de audit intern al UPT in domeniul calittii.

b) INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

DOCUMENTELE DOSARULUI DE

- cerere de inscriere |a concurs;

- (opie act de identitate;

- copie certificat de nagtere;

- copie certificat de casatorie;

- copiile documentelor care sa ateste nivelu! studiilor-+-original;

CONCURS - Copia carnetului de muncd, conform cu originalul + copie dupa adeverint
care sd ateste vechimea in munda si in meserie incepand cu 01.01.2011;
- dosar medical intocmit de cabinetul de medicina muncii al UPT;
- curriculum vitae ;.
- cazier judiciar.
2 | TERMENUL DE DEPUNERE 09.11.2016-22.11.2016
3 | LOCUL DEPUNERII DOSARULUI Biroul Personal, cam.326
4 | PERSOANA DE CONTACT Manole Alexandra — tel, 0256403032
) CONDITII PENTRU QCUPAREA POSTULUI
-studii superioare tehnice de lungd durata absolvite cu diploma de licentd;
1 1 CONDITI GENERALE -cumunicare orala si in scris in limba englezi;
-operare pe PCsi utilizarea internetului;
-experientd didactica in invitamantul universitar tehnic, intr-o specialitate
tehnicd, in ultimii 5 ani;
-cunoasterea cerintelor legislatiei nationale gi ala ARACIS referitoare la
asigurarea calitatii in mediul universitar;
2 | CONDITII SPECIFICE

-cunogtiinte despre evaluare si asigurarea calitétii de catre organisme nationale
siinternationale abilitate;

-capacitate de comunicare in mediul academic;
-disponibilitate pentru participare la audituri si activitéti organizate in
universitate si pe plan national in domeniul managementului calititji.




d) PROBELE DE CONCURS
1 | PROBA SCRISA 06.12.2016, ora 9.00, la Rectorat
TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA N _ _
2 SCRISA 0 zi fucratoare de la finalizarea probei scrise
3 | INTERVIUL 09.12.2016, ora 11.00, la Rectorat
TERMEN AFISARE REZULTAT INTERVIU | o zi lucritoare de la finalizarea interviului
) CONTESTATII

1

TERMEN DEPUNERE/AFISARE REZULTAT
CONTESTATII

Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor/probei
scrise/probei practice/interviului

2

TERMEN AFISARE REZULTATE FINALE

Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor contestatjilor
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