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Departamentul de Management are in componenta 27 membri cadre didactice, prezenti 21 membri, absenti 6
membri.

In ordinea de zi sunt cuprinse:
1. Discutare rezultate dosare concurs pentru gradatii de merit.
2. Diverse

- Omis cele de omis —

La primul punct, dI. Director de Departament, Conf. Dr. Ec. Ing. Matei TAMASILA prezintd situatia concursului pentry
alocarea gradatiilor de merit. :

La Departamentul de Management s-au depus 7 dosare:

1. Prostean Gabriela, dosar inregistrat cu nr 01/31.05.2017.
2. Albulescu Claudiu, dosar inregistrat cu nr 02/06.06.2017.
3. Grecu Eugenia, dosar inregistrat cu nr 03/06.06.2017.
4. Ivascu Larisa, dosar inregistrat cu nr 04/06.06.2017.
5. Negrut Mircea - Liviu, dosar inregistrat cu nr 05/07.06.2017.
6. Mihartescu Ana-Andreea, dosar inregistrat cu nr 06/07.06.2017.
7. Potra Sabina, dosar inregistrat cu nr 07/07.06.2017.
In urma verificarii si validarii punctajelor, a rezultat urmatoarea ierarhizare a candidatilor in vederea acordarii

gradatiei de merit;

Nr. Nume si prenume Gradul Departamentul | Punctaju! | Diferenta dintre punctajul
at cadru didactic didactic obtinut | obtinut si punctajul minim
al functiei
1. Albulescu (laudiu Conferentiar | Management 14037.52 12037.52
2, Prostean Gabriela Profesor Management 9436.62 7036.62
3 fvascu Larisa Seflucrari | Management 8342.23 6942.23
4, Potra Sabina Seflucrari | Management 4829.29 3429.29
5 * Grecu Eugenia Conferentiar | Management 4744.6 27446
6. Negrut Mircea — Liviu | Seflucrari | Management 3398.94 1998.94
7. Mihartescu Ana- | Seflucrari | Management 2870.46 1470.46
Andreea

* Se mentioneaza faptul ca, candidatul care ocupa pozitia 5, ca urmare a ierarhizarf, conform Metodologiei de acordare a
gradatiei de merit si anume d-na Conf.dr. Grecu Eugenia, este beneficiarul unei gradatii de merit afate in derufare in momentul
prezentei competitii.

Prin urmare, se recomanda alocarea celor sase gradatii de merit disponibile 1a nivelul departamentului in functie de
terarhia validata anterior.

Nu s-au inregistrat niciun fel de comentarii sau observatii cu privire la cele sus-mentionate.

- Omis cele de omis —
Pentru conformit -
Director de Departymept; Secretar de Departament, /
Conf.dr.ing., [ TAMASILA Ing. Claudia BITU 2~
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