MRECTIA RESURSE UMANE
BIROUL PERSONAL

PROCES VERBAL
Incheiat azi, 22/ 12/ 2017

in urma verificarii dosarelor de inscriere la concursuf pentru
ocuparea postului de “inginer IA (S)” de la Biroul Promovare Consiliere Proiecte (B

Comisia de examinare formata din Conf.univ.dr. CADARIU-BRAILOIU LIVIU-IOAN - Prorector - presedinte, RUSET DORINA -
Director Directia Resurse Umane , STEPANIAN AGNES - Sef Birou de Evidentd, Monitorizare Proiecte §i Rezultate Stiintifice -
membri si INDRE! COSMINA- secretar, intrunitd in baza deciziei nr.1754/112/C din 13.12.2017, am procedat fa selectarea
dosarelor de concurs ale candidatilor inscrisi, constatand urmatoarele:

NR. REZULTAT EVALUARE DOSAR
(RT NUMELE SI PRENUMELE CANDIDATULUI INSCRIERE (ADMIS / RESPINS) MOTIV RESPINGERE
1 CRISTESCU GABRIEL - EMIL ADMIS

Praba scrisd va avea loc in data de 09.01.2018, ora 14.00 [ Rectorat, et.3.

Comisia de examinare;
PRESEDINTE; Conf.univ.dr. CADARIU-BRAILOIU LIVIU-IOAN - Prorector | Jeo——"
MEMBRI: RUSET DORINA - Director Directia Resurse Umane

STEPANIAN AGNES - Sef Birou de Evidentd, Monitorizare Proiecte ii Rezultate Stiintifice /47 C/,N—

SECRETAR: INDREI COSMINA -Administrator Financiar- Birou Personal



