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EXTRAS
din Procesul verbal al Consiliului Departamentului de Inginerie si Management
din 10.01.2018

Consiliul departamentului este alcatuit din 9 cadre didactice: prezente 9.
Ordinea de zi:
1. Analiza dosarelor depuse pentru gradatia de merit.
2. Diverse.

............................................................................................................

Omis cele de omis.

Sedinta este deschisi de dna director de departament conf.dr.ing. Vilceanu Lucia, care anunta cd
Departamentului de Inginerie §i Management i-a fost repartizatd 1 gradatie de merit in conformitate cu art. 5
din ,,Metodologia de organizare si desfisurarea a concursului pentru atribuirea gradatiilor de merit pentru
personalul didactic din Universitatea Politehnica Timigoara” aprobata prin Hotérarea Senatului UPT Nr.285 /
27.112017.

La nivelul departamentului au fost inregistrate dosarele de concurs intocmite si depuse din initiativa
personald de cétre cei interesati si anume:

- S.Ldr.ing. Ratiu Sorin Aurel, dosar inregistrat cu nr. 01/08.01.2018
- conf.dr.ing. Ardelean Marius, dosar inregistrat cu nr. 02/08.01.2018

Verificarea dosarelor cu privire la indeplinirea conditiilor de continut a fost realizati si s-a incheiat
prin emiterea deciziilor care certifica calificarea candidatilor la concursul de obtinere a gradatiei de merit,
decizii care au fost validate de consilierul juridic al UPT si se regisesc ca parte integrantd in dosarul de
concurs al fiecarui candidat.

in continuare Consiliul Departamentului in conformitate cu atributiile stabilite de art. 15 din
,Metodologia de organizare si desfasurarea a concursului pentru atribuirea gradatiilor de merit pentru
personalul didactic din Universitatea Politehnica Timisoara” aprobatd prin Hotérdrea Senatului UPT Nr, 285
/ 27.11.2017 trece la verificarea corectitudinii de completare si de revendicare a punctajului din grila de
autoevaluare a activitatii fiecarui candidat, astfel:

- Candidatul s.l.dr.ing. Ratiu Sorin Aurel revendicd in urma completérii grilei de autoevaluare
5945,5 puncte, nu s-a intervenit asupra punctajului, deci punctajul final validat este 5945,5 puncte.

- Candidatul conf.dr.ing. Ardelean Marius revendicd in urma completarii grilei de autoevaluare
5069,54 puncte, nu s-a intervenit asupra punctajului, deci punctajul final validat este 5069,54
puncte.

In vederea ierarhizarii candidatilor in ordinea descrescitoare a depisirii ca valoare absolutd a punctajului

minim stabilit pentru postul didactic corespunzator candidatului, au fost efectuate calculele, iar locurile
disponibile s-au repartizat dupa recomandarea Consiliului departamentului, conform tabelului din Anexa 1.

Omis cele de omis.

Directgr departament,
Conf.dr.ing. VILCEANU LUCIA Intocmit,
dr.ing. Putan Adriana
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