Extras din PROCESUL VERBAL

incheiat astizi 10.01.2019 cu ocazia sedintei colectivului Departamentului CAICAM avand
ca ordine de zi:

1. Gradatii de merit
2. Diverse

Prezenti: Prof. dr. ing. Nicolae Vaszilcsin, Prof. dr. ing. Rodica Pode, Prof. dr. ing. Petru Negrea,
Prof. dr. ing. Florica Manea, Conf. dr. ing. Adina Negrea, Conf. dr. ing. Robert lanos, Conf. dr. ing.
Radu Lazau, S.I. dr. ing. Cornelia Munteanu, S.I. dr. ing. loan Ursoiu, S.I. dr. ing. Giannin Mosoarcs,
S.I. dr.ing. Lavinia Lupa, S.I. dr. ing. Mihaela Ciopec, S.l. dr. ing. Laura Cocheci, S.. dr. ing. Cosmin
Vancea, Asist. dr. ing. Liviu Costea, Asist. dr. ing. Angela Magda, S.I. dr. ing. Aniela Pop.

1. Gradatii de merit

Directorul de departament, Prof. dr. ing. Florica Manea deschide sedinta multumind colegilor din
departament pentru prezentd si adresdnd urdri pentru noul an calendaristic. Este prezentat
situatia dosarelor depuse in cadrul Departamentului pentru concursul de obtinerea gradatiei de
merit. Doamna Director de departament precizeazd ci au fost depuse dou3 dosare de citre
Doamnele Conf.dr.ing. Negrea Adina si S.l.dr.ing. Lupa Lavinia. Dosarele au fost puse la dispozitia
cadrelor didactice prezente la sedint3 si s-a precizat ca acestea pot fi consultate in format
electronic pe siteul Facultatii. A fost prezentat punctajul obtinut de ambele candidate: d-na
Conf.dr.ing. Negrea Adina cumuleazd un punctaj de 229786.95 puncte, iar d-na S.l.dr.ing. Lupa
Lavinia de 22417.40 puncte. Se precizeaza cd dosarele au fost verificate in cadrul Consiliului de
departament, din data de 09.01.2019 si ambele candidate au indeplinit conditiile de calificare
pentru obtinerea gradatiilor de merit. A fost urmati procedura de evaluare, rezultatul
concursului s-a stabilit pe baza diferentei dintre punctajul obtinut de candidatd si punctajul
minim al functiei, iar rezultatul final al ierarhiei este urmatorul:

l. Conf.dr.ing. Negrea Adina — 27786,95 depésire punctaj minim (2000 puncte)

Il. S.l.dr.ing. Lupa Lavinia — 21017,40 dep&sire punctaj minim (1400 puncte).

Directorul de departament Prof. dr. ing. Florica Manea remarcj activitatea de cercetare foarte
buna a ambelor candidate care reiese din punctajul foarte mare atins, raportat la punctajul minim
impus pentru posturile didactice ocupate, felicitd ambele candidate si exprim3 parerea de riu
pentru disponibilitatea unui singur loc pentru gradatii de merit la nivel de Departament.

- Omis cele de omis -

Director Departament CAICAM,
Prof. dr. ing./Florica Manea
Intocmit astazi, 10.01.2019
S.I. dr.ing. Aniela Pop
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