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EXTRAS
din Procesul verbal al Consilinlui Departamentului de Inginerie Electricd si Informatic din
10.12.2019

Consiliul departamentului este alcatuit din 9 cadre didactice: prezente 8.

Ordinea de zi:

1. Validarea punctajelor candidatilor ce au depus dosare pentru acordarea gradatiilor de merit in
scopul ierarhizirii acestora

2. Diverse.

$edinta este deschisi de domnul director de departament, conf, dr. Muscalagiu Tonel, care anunti cj
Departamentului de Inginerie Electricd si Informatica Industriald i-a fost repartizati o singuri
gradatie de merit si ¢ Consiliu] Departamentului Inginerie Electricy si Informatici Industrial3 in
conformitate cu atributiile stabilite de art. 13 dip »Metodologia de organizare si desfisurarea a
concursului pentru atribuirea gradatiilor de merit pentru personalul didactic din Universitatea
Politehnica Timisoara™, trebuie s8 analizeze si si valideze punctajele candidatilor.

La nivelul departamentului au fost depuse doud dosare pentru obtinerea gradatiei de merit si
anume:

- Conf.dr. BISTRIAN DIANA :

- Conf.dr.ing. POPA GABRIEL;

Consiliul departamentulyi a analizat aceste dosare validind urmatoarele punctaje, fati de
cele revendicate de candidati:
- Conf.dr.ing. BISTRIAN DIANA — punctaj revendicat 10252,60, validat 10252,60;
- Conf.dr.ing. POPA GABRIEL — punctaj revendicat 9916.40, validat 9876,40;

Pentru candidatul Conf.dr.ing. POPA GABRIEL, Consiliul DIEII nu a validat 40 de puncte de la

capitolul IIL5, puncte obtinute din participarea ca membru in comisii de diploma / disertatie.
Consiliul DIEII a considerat ca aceste activitati au fost incluse in statele de functiuni.

Dupa validarea punctajului se trece la ierarhizarea pe baza diferentei fata de minimu] postului,
astfel candidatii obtinand urmatoarele punctaje de ierarhizare:

- Conf.dr.ing. BISTRIAN DIANA — punctaj ierarhizare 8252,60
- Conf.dr.ing. POPA GABRIEL — punctaj ierarhizare 7876,40

Locul disponibil s-a repartizat dupi recomandarea Consiliului departamentuluj fin ordinea
descrescitoare a diferentei dintre punctajul obtinut §i punctajul minim al functiei, conform tabeluluj

doamnei Conf. Dr. BISTRIAN DIANA.

Director departament. Intocmit,



