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1. SCOP

Procedura operationalé descrie procesul de evaluare colegiald a cadrelor didactice din
Universitatea Politehnica Timisoara impreuna cu activitatile si responsabilitatile

asociate.

2. DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplica n entitatile UPT cu referire la cadrele didactice care isi desfasoara

activitatea ca angajati prin concurs pe perioada nedeterminata sau determinata.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. Legea educatiei nationale nr.1/2011 cu completarile si modificarile ulterioare;
3.2. Metodologia de evaluare externa, standardele, standardele de referinta si lista
indicatorilor de performanta ale Agentiei Romadne de Asigurare a Calitatii in
Inv&tdmantul Superiort:

3.3. Carta Universitatii Politehnica Timisoara, editia 20142;

3.4. Declaratia Rectorului UPT privind politica de asigurare a calitatii3;

3.5. Hotararea Senatului UPT nr. 05/16.02.2006 cu privire la asigurarea calitatii
actului didactic.

3.6. Regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii in
UPT, aprobat prin Hotararea Senatului Nr. 83/12.12.2013.

4. ACRONIME

ARACIS = Agentia Roméana de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior
CA = Consiliul de Administratie al UPT
CEAC-D = Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii la nivel de Departament

CEAC - UPT = Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii din UPT

! www.aracis.ro/fileadmin/ARACIS/Proceduri/Metodologie_de evaluare externa.pdf
2 http://www.upt.ro/img/files/2013-2014/carta/Carta-UPT 2014.pdf
3 http://www.upt.ro/img/files/2014-2015/calitate/Declar Rector 2014.pdf
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Procedura operationala

UPT = Universitatea Politehnica Timisoara

CD = Consiliul Departamentului

5. DESCRIEREA ACTIVITATILOR

5.1. Consideratii generale

(1) Procesul de evaluarea colegiala este o componentd a sistemului de asigurare a
calitatii. El are ca obiective majore perfectionarea continud a activitdtii didactice,
cresterea gradului de integrare institutionala a personalului didactic si asigurarea unui
climat de Tnalta tinuta academica. Evaluarea colegiald este complementard evaluarii
cadrelor didactice de catre studenti si se utilizeaza in cadrul evaluarii anuale pe care
o realizeaza directorul de departament.
(2) Evaluarea colegiala are loc cel putin o datd la 4 ani pentru fiecare cadru didactic
(evaluare ordinara). Evaluarea colegiald se poate efectua si in cazul solicitérilor de
obtinere a unei gradatii de merit (evaluare extraordinara) sau in alte cazuri motivate
de catre directorul de departament si aprobate de Consiliul departamentului
(3) Sarcina coordonarii evaluarilor colegiale revine CEAC-D din departamentele de
care apartin cadrele didactice evaluate.
(4) Evaluarea colegiala are in vedere trei componente:
o Activitatea didactica sub urmatoarele aspecte:
o actualizarea continutului disciplinelor si capacitatea acestora de a
conferi studentilor competente;
o calitatea predarii;
o metodologia de evaluare a studentilor si relationarea cu acestia;
o asigurarea resurselor pentru invatare si pentru desfasurarea activitatilor
practice.
e Activitatea de cercetare sub urmatoarele aspecte:
o articole stiintifice publicate;
o participarea la granturi sau in echipe de cercetare;
e Participarea la activitatea institutionald sub urmatoarele aspecte:
o implicarea in activitati organizate la nivelul departamentului, facultatii
si universitatii;

o colaborari cu mediul socio - economic.
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(5) Evaluarile colegiale se realizeaza de catre comisii de evaluare alcatuite dintr-un
coordonator si un numar de membri stabilit de catre CD, in total fiind minimum 3
persoane. Fiecare comisie este propusa de catre directorul de departament spre
validare in CD. Propunerea trebuie agreatd de catre cadrul didactic evaluat. in cazul
in care nu este agreata o propunere, CD decide forma finala a comisiei respective,
dupa consultarea punctului de vedere al cadrului didactic evaluat. (6)
Evaluarile vor fi realizate de catre coordonator si membrii comisiei prin completarea
formularului de evaluare din cadrul Anexei 1. Coordonatorul are si rolul de a centraliza
datele si de a realiza raportul de evaluare (Anexa 2). Activitatile si documentele
comisiei au caracter confidential, accesul la continutul documentelor fiind limitat la
membrii comisiei de evaluare. Face exceptie de la acest regim raportul de evaluare -
acesta se inregistreaza la CEAC-D si se transmite directorului de departament in
forma tiparita si prin e-mail. Cadrele didactice evaluate vor putea consulta raportul
de evaluare propriu prin solicitarea Directorului de Departament.
(7) Etapele care se parcurg pentru realizarea evaluarii colegiale sunt:

e planificarea evaluarilor constand in stabilirea cadrelor didactice care urmeaza

sa fie evaluate, a calendarului desfasurarii evaluarilor si a membrilor comisiilor

de evaluare;

e derularea activitatilor de evaluare si elaborarea raportului de evaluare;

e incheierea procesului de evaluare.

(8) Rezultatele obtinute la evaluarea colegiala se utilizeaza in mod obligatoriu de
catre directorii de departament in cadrul evaluarilor anuale in vederea consolidarii

evolutiei profesionale a celor evaluati si imbunatatirii activitatii din UPT.

5.2. Planificarea evaluarilor colegiale

(1) La fiecare departament al UPT, CEAC-D stabileste in prima lund a anului
universitar, dupa consultarea directorului de departament, lista cadrelor didactice
care urmeaza sa fie evaluate pe parcursul anului universitar si calendarul evaluarilor
colegiale ordinare.

Nota: Planificarea se realizeaza astfel Tncat sa se respecte cerinta de la punctul 5.1.

alin. (2). Numarul evaluarilor planificate trebuie sa nu varieze semnificativ, pe un ciclu

de 4 ani, de la un an la altul.
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(2) CEAC-D stabilesc calendarele evaluarilor colegiale extraordinare la solicitarea

directorilor de departament.

Nota: In cazul in care cadrele didactice care ar urma sa fie evaluate in acest context
au fost evaluate cu mai putin de 6 luni in urma printr-o evaluare ordinard, pentru

evaluarile extraordinare se vor folosi rezultatele de la evaludrile ordinare respective.

Planificarea evaludrilor colegiale extraordinare se aduce la cunostinta cadrelor
didactice care vor fi evaluate.

(3) Odata stabilit calendarul evaluarilor colegiale, Consilile de departament
definitiveazd8 componenta comisiilor de evaluare la propunerea directorilor de
departament.

(4) Membrii comisiilor de evaluare pot, la randul lor, sa se autorecuze motivat.

5.3. Derularea activitatilor de evaluare. Elaborarea raportului de
evaluare

(1) Potrivit aspectelor mentionate la alin. (4) al punctului 5.1 evaluarea colegiald are
la baza urmatoarele actiuni de analizé si monitorizare referitoare la colegul evaluat:

(a) Analiza portofoliului disciplinei/disciplinelor sustinute;

(b) Analiza rezultatelor in planul cercetarii;

(c) Analiza implicarii in activitati organizate la nivelul departamentului,
facultatii si universitatii, in viata academica si in colaborarea cu mediul
socio-economic.

(2) Pe baza discutiilor directe si/sau a analizei componentelor (a), (b) si (c), comisia
de evaluare va elabora un raport de evaluare colegiald intr-un termen stabilit de
comun acord cu directorul de departament. Acest termen nu trebuie insd sa
depaseasca o perioada mai mare de 2 luni de la numirea Comisiei de evaluare.
Structura raportului de evaluare colegiald este prezentata in Anexa 2 a prezentei

proceduri operationale.

5.4. Incheierea procesului de evaluare colegiala

(1) Comisia de evaluare inainteaza raportul de evaluare colegiald CEAC-D iar aceasta

transmite raportul de evaluare directorului de departament.
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(2) Directorul de departament fixeaza la cel mult doud sdptamani de la data primirii
raportului o discutie finala cu cadrul didactic evaluat, discutie la care poate invita si
pe decanul/decanii facultatii/facultatilor la care activeaza cadrul didactic. Scopul
discutiei 1l reprezinta identificarea mijloacelor de imbunatatire a activitatii cadrului
didactic in UPT. La solicitarea cadrului didactic evaluat sau a directorului de
departament poate fi intocmit un proces verbal al discutiei.

(3) Pe baza rapoartelor de evaluare colegiala si a proceselor verbale insotitoare, daca
e cazul, CEAC-D elaboreaza anual cate un raport asupra evaludrilor colegiale.
Raportul include toate cadrele didactice evaluate pe parcursul semestrului. Raportul
va sintetiza constatarile comisiilor de evaluare colegiald si, daca e cazul, masuri
propuse pentru asigurarea calitatii activitatii cadrelor didactice. Raportul se semneaza
pentru luare la cunostinta de catre directorul departamentului iar apoi se transmite
Comisiei CEAC-UPT.

(4) Pe baza rapoartelor primite de la departamente, Comisia CEAC-UPT realizeaza
anual, sau ori de cate ori este cazul, o sinteza asupra evaluarilor colegiale din UPT pe
care o inainteaza CA al UPT. Sinteza va cuprinde, acolo unde e cazul, si masuri
propuse pentru asigurarea calitatii activitatii cadrelor didactice si a proceselor

didactice si de cercetare din UPT.

5.5. Revizuire

Prezenta procedura operationala se revizuieste in cazul unor modificari ale legislatiei
nationale sau ale metodologiei ARACIS care vizeaza procesul de evaluare colegiala,
la cererea CA al UPT, la initiativa CEAC-UPT ca urmare a experientei de implementare

si a sesizarilor celor implicati in desfasurarea evaluarilor colegiale.

5.6. Arhivare

(1) Planificarile, calendarele, rapoartele de evaluare colegiald si procesele verbale de
la punctul 5.4.(2) se arhiveaza la departamente (documente ale CEAC-D).

(2) Rapoartele CEAC-D si CEAC-UPT se arhiveaza la Rectoratul UPT la DGAC
(documente ale CEAC-UPT).
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6. RESPONSABILITATI

5.4.(4)

Nr. ; & . Responsabilitatea
"y Actiunea / punct procedura Compartimentul pentru actiune
A. Planificarea evaluérilor colegiale
Intocmirea listei cadrelor didactice
care urmeaza sa fie evaluate, a
Al | calendarului evaluarii colegiale Departament CEAC-D
ordinare si informarea celor
interesati / 5.2.(1)
Stabilirea calendarului evaluarii
A2 | colegiale extraordinare si informarea | Departament CEAC-D
celor interesati / 5.2.(2)
Stabilirea componentei comisiilor de Consiliu
A3 evaluare / 5.2.(3) WEpRHEmEnt departament
Instiintarea cadrelor didactice si a
conducerii departamentelor cu
He privire la forma definitiva a DFRAFTHeT CEAC-D
planificarilor / 5.2.(4)
B. Derularea activitatilor de evaluare. Elaborarea raportului de evaluare
. . : . .. Comisia de
B1i E\ZZ?EEILeC?d;UBd('S)aCtIC Germisie de Departament evaluare/cadrul
= didactic evaluat
Transmiterea de catre cadrul : ;
didactic evaluat a documentelor eyl dldaCt.'C.
B2 . NV Departament evaluat/Comisia de
solicitate pentru analiza si vl
monitorizare / 5.3.(2)
Enc’eTn'?::sSa;Fiodn?isciaeErs ;(I)?"cr:ﬁaru!ui Comisiade
B3 o s Departament evaluare/cadrul
de evaluare colegiald din Anexa 1/ : .
didactic evaluat
5.3.(4)
] Comisia de
B4 | Elaborarea raportulul de evaluare | poparament evaluare -
9 e coordonator
C. Incheierea procesului de evaluare colegiala
Transmiterea raportului de evaluare
colegiald comisiei CEAC care Comisia de
C1 - & Lo . Departament
gestioneaza evaluarile colegiale / evaluare
5.4.(1)
Discutie finala cu cadrul didactic Director
2 evaluat / 5.4.(2) DERartaement departament
c3 Elabo[area raportului anual asupra Departament CEAC-D
evaluarilor colegiale / 5.4.(3)
Elaborarea sintezei asupra
C4 | evaluarilor colegiale din UPT / Rectorat CEAC-UPT
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7. INREGISTRARI

7.1. Inregistréri proprii procedurii operationale:

- Inregistrarea 1: Lista de difuzare a instructiunii de lucru;

- inregistrarea 2: Indicatorul de stare al instructiunii de lucru

7.2. Inregistriri provenite prin aplicarea procedurii operationale:

- Lista cadrelor didactice din departament ce urmeaza
- Calendarul evaluarilor colegiale ordinare;
- Calendarul evaluarilor colegiale extraordinare;

- Planificarea activitatilor de evaluare;

a fi evaluate;

- Formularele de evaluare colegiala din cadrul Anexei 1;

- Raportul de evaluare colegiala;

- Proces verbal al discutiei finale cu cadrul didactic evaluat - daca e cazul;

- Raport anual al CEAC-D asupra evaluarilor colegiale;

- Sinteza CEAC-UPT asupra evaluarilor colegiale din UPT.

8. ANEXE

Anexa 1 - Chestionar de evaluare colegiala (formular)
Anexa 2 - Raport de evaluare colegialad (formular)
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