UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA
DIRECTIA RESURSE UMANE
Serviciul Personal

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post vacant

a) INFORMATII PRIVIND POSTUL
1 | DENUMIREA POSTULUI VACANT MAGAZINER DEBUTANT (M)
2 | LOCUL DE MUNCA DIRECTIA SOCIALA-CANTINA HUNEDOARA
3 | NUMARUL POSTURILOR VACANTE 1
4 | NIVELUL POSTULUI Executie
-Sa organizeze si sa contribuie la buna desfasurare a activitatii din magazie;
-Sa transmitd comenzile de achizitie catre furnizori, conform contractelor,
prevederilor legale si reglementarilor;
-Sa preia toate comenzile de la bucatarie si sectorul de cazare —dupa caz, pentru
eliberarea marfurilor;
5 | PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUI | -Sa administreze i sd raspunda de pastrarea integritatii bunurilor repartizate;
-Sd asiqure realizarea de baze de date cu furnizorii autorizati de produse;
-Sa participe la receptiile produselor, verificand preturile de achizitie;
-Sa aiba disponibilitate pentru programul de lucru suplimentar, in afara orelor de
program, ori de cte ori este nevoie inclusive sambata si duminica, in vederea
deservirii evenimentelor contractate in unitate.
b) INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS
- cerere de inscriere la concurs;
- copie act de identitate;
- copie certificat de nastere;
- copie certificat de cdsatorie;
DOCUMENTELE DOSARULUI DE - copiile documeptelor carevsé ateste niveIu_I §tudiilor orig‘inal; ] o
1 - copia carnetului de munca, conform cu originalul + copie dupa adeverinta care
CONCURS . o . T
sd ateste vechimea in munca si in meserie incepand cu 01.01.2011;
- dosar medical intocmit de cabinetul de medicina muncii al UPT+adeverinta de
la medicul de familie;
- curriculum vitae ;
- cazier judiciar.
TERMENUL DE DEPUNERE 23.06.2022 — 06.07.2022
LOCUL DEPUNERII DOSARULUI Serviciul Personal, Hunedoara
PERSOANA DE CONTACT Ungur Bianca— tel. 0254207552
¢)  CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
1 | CONDITII GENERALE -persoand organizata si riguroasa;
’ -interactiune si comunicare cu oamenii, adaptabilitate la munca in echipa.
5 | CONDITIISPECIFICE - Cunoa§tin'ge de utiliza[e a aplicatiilor MS Office; . .
’ -Cunostinte de operare in programul de gestiune,de nivel mediu.




d)  PROBELE DE CONCURS

1 | PROBA SCRISA 14.07.2022, ora 9, la Facultatea de Inginerie Hunedoara
TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA A L _—

2 SCRISA 0 zi lucratoare de la finalizarea probei scrise

3 [ INTERVIUL 19.07.2022, ora 9, la Facultatea de Inginerie Hunedoara

4 | TERMEN AFISARE REZULTATINTERVIU | o zi lucratoare de la finalizarea interviului

e) CONTESTATII

TERMEN DEPUNERE/AFISARE REZULTAT | Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor/probei
CONTESTATII scrise/probei practice/interviului

2 | TERMEN AFISARE REZULTATE FINALE Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor contestatiilor

f) BIBLIOGRAFIE

1.Regulamentul intern UPT-anexa la Carta UPT, aprobat de Senatul UPT in data de 25.09.2014, Cap.1.Dispozitii generale;
(ap.2.Drepturile si obligatiile UPT si ale salariatiilor sdi.

Sursa: https://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa22_Regulament_Intern_UPT_2014.pdf

2. Legea contabilitatii nr.82/1991-actualizata.

3. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legdtura cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice-actualizata ;

4.Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva incendiilor-actualizata;

5.Legea nr.319/2006, securitatea si sanatatea in munca-actualizata.

Intrarea in sala de concurs se va face cu 10 minute inainte de ora stabilita,pentru indeplinirea formalitatilor legale




