UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA
DIRECTIA RESURSE UMANE
Serviciul Personal

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post vacant

a)  INFORMATII PRIVIND POSTUL
1 | DENUMIREA POSTULUI VACANT DIRECTOR (S)
2 | LOCUL DE MUNCA Departamentul de Comunicare si Imagine
3 | NUMARUL POSTURILOR VACANTE 1
4 | NIVELUL POSTULUI Conducere
-conceperea si implementarea strategiei de comunicare a Universitatii Politehnica
Timisoara;
-coordonarea organizarii evenimentelor interne ale Universitatii Politehnica
5 | PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUI | Timigoara;
-mentinerea relatiei cu jurnalistii din presa scrisa, audio §i vizual;
-integrarea si co-organizarea evenimentelor desfasurate de entitati externe
_ Universitatii Politehnica Timisoara.
b) INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

DOCUMENTELE DOSARULUIDE

- cerere de inscriere la concurs;

- copie act de identitate;

- copie certificat de nastere;

- copie certificat de casatorie;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor-+original;

1 CONCURS - copia carnetului de muncd, conform cu originalul 4 copie dupd adeverinta care sa

ateste vechimea fin munca si in meserie incepand cu 01.01.2017;
- dosar medical intocmit de cabinetul de medicina muncii al UPT;
- curiculum vitae ;
- cazier judiciar;

2 | TERMENUL DE DEPUNERE 03.03.2022 - 16.03.2022

3 | LOCUL DEPUNERI DOSARULUI Serviciul Personal, cam.327
'! PERSOANA DE CONTACT Jelchici Miriana — tel. 0256/403032

¢)  CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI
-studii superioare de lungd durata in domeniul stiintelor comunicarii, absolvite cu
diploma de licentd;
-vechime intr-o functie de conducere de minim 1 an;

1 | CONDITII GENERALE ~cunostinte avansate de utilizare a pachetului Microsoft Office;
-persoand dinamica, rezistentd la stres, comunicativa, obisnuita sd lucreze cu
deadline-uri.
-abilitati de coordonare, conducere, control $i comunicare;
-experientd Tn planificarea si executarea eficienta a evenimentelor interne i
externe, la nivel micro si macro, de cel putin10 ani;
-cunostinte avansate de utilizare a programelor de design grafic si editare

3 | CONDITI SPECIFICE foto/video {Adobe Photoshop CC, Adobe Photoshop Lightroom CC, Adobe lllustrator

(C, Adobe InDesign CC, Adobe Premiere Pro, Adobe Acrobat Reader DC, Adobe After
Effects);

-cunostinte limba engleza —nivel avansat;

-cunostinte limba franceza —nivel mediu.




d) PROBELE DE CONCURS

1 | PROBA SCRISA 24.03.2022, ora 9.00, la Rectorat, et.3
TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA . . __
2 SCRISA 0 zi lucratoare de la finalizarea probei scrise
3 | INTERVIUL 29.03.2022, ora 9.00, la Rectorat, et.3
TERMEN AFISARE REZULTAT INTERVIU | o zi lucratoare de la finalizarea interviului
€) CONTESTATII
. TERMEN DEPUNERE/AFISARE REZULTAT | Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor/probei
CONTESTATII scrise/probei practice/interviului
2 | TERMEN AFISARE REZULTATE FINALE Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor contestatiilor
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Intrarea in sala de concurs se va face cu 10 minute inainte de ora stabilita, pentru indeplinirea formalitatilor
legale



