
 

    
DIRECTIA RESURSE UMANE 
Serviciul Personal 

 
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post vacant  

a)  

1 DENUMIREA POSTULUI VACANT ÎNGRIJITOR (G/M) 

2    

3  1 

4 NIVELUL POSTULUI  

5 DURATA ANGAJARII NEDETERMINATA 

6 DURATA SI CONDITIILE MUNCII    

7  

-e -food, 
, 

 
-p
cantinei; 
-  , a vestiarelor, conform graficelor de  

; 
-p  mesei pentru 
diverse evenimente; 
-p  

acestora   
-s
diferitele evenimente în afara programului de lucru, ori de câte ori este nevoie, 
inclusi  
-s

 
-e ul ierarhic, specifice postului. 

b)    ÎNTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS 

1 
DOCUMENTELE DOSARULUI DE 
CONCURS 

- cererea de înscriere la concurs (formular de înscriere);(anexa 3); 
- copie act de identitate; 
- copie  
-  
-  
- 

tate pentru ocuparea 
postului; (anexa 4 model orientativ); 
- 

cabinetul de medicina muncii din cadrul UPT; 
- -au comis 

http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_3.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_4.pdf


 

; 
- curriculum vitae Europass; 
- . 

2 TERMENUL DE DEPUNERE 19.12.2022  03.01.2023, ora 14.30 

3 LOCUL DEPUNERII DOSARULUI Serviciul Personal, cam.327  

4 PERSOANA DE CONTACT Jelchici Miriana  tel. 0256403032 
c)  

 
1 
 

 
 

 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, 
:  

          a)   

  ; 
          b)   
          c)   n conformitate cu prevederile Legii nr. 
53/2003  

 
d)  

eliberate de medicul de 
 

e)  
 

f)  

 
g) -  

 exercita  profesia sau meseria ori 
-

-
 

h)  

 

2  

-studii gimnaziale sau medii; 
-  

 
-  

d) PROBELE DE CONCURS 

1  11.01.2023 ora 13.30, la  

2 
TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA 

 
o zi lucrãtoare de la finalizarea probei practice 



 

3 INTERVIUL 16.01.2023 ora 13.30, la  

4  o zi lucrãtoare de la finalizarea interviului 

e)  

1 
 

Maxim o zi 
scrise/probei practice/interviului 

2  
Maxim o zi lucr

 

 
     - Intrarea în sala de concurs se va face cu 10 minute   
      
 
 
 
 


