
 

UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMIŞOARA                                                                                           
DIRECTIA RESURSE UMANE 
Serviciul Personal 
 

A N U N Ţ 
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post temporar vacant 

 
a) INFORMAŢII PRIVIND POSTUL  
1 DENUMIREA POSTULUI VACANT MUNCITOR CALIFICAT – BUCĂTAR  I (G/M) 
2 LOCUL DE MUNCĂ  Facultatea de Inginerie Hunedoara – Direcţia Socială – Cantina Studenţească 
3 NUMĂRUL POSTURILOR VACANTE 1 
4 NIVELUL POSTULUI Execuţie 
5 DURATA ANGAJARII DETERMINATĂ DE 1AN 
6 DURATA SI CONDITIILE MUNCII  Normă întreagă – 8 ore/zi, 40 ore/săptămână în condiţii normale de lucru 

7 PRINCIPALELE CERINŢE ALE POSTULUI 

-pregătește hrana, conform meniurilor prestabilite și în conformitate cu 
metodologia reţetarului existent; 
-primește, cântărește și depozitează alimentele necesare preparării meniurilor 
zilnice, în condiţii igienico-sanitare corespunzătoare; 
-verifică cantitatea și calitatea alimentelor eliberate, conform listei zilnice de 
alimente, astfel încât să se poată realiza meniurile prestabilite; 
-asigură pregătirea meniurilor pentru diferitele evenimente organizate în afara 
programului de lucru, inclusiv sâmbăta și duminica ; 
-participă la asigurarea curăţeniei, ori de către ori este nevoie, în toate 
compartimentele bucătăriei/blocului alimentar ; 
-coordonează și participă la curăţirea și dezinfecţia utilajelor/echipamentelor de 
gătit, a vaselor, conform normelor în vigoare ; 
-răspunde de păstrarea în bune condiţii a instrumentarului de bucătărie, a 
spaţiilor de igienizare și păstrare a acestora (spălător, dulapuri pentru veselă etc); 
-să aibă disponibilitate pentru programul de lucru în ture, ori de câte ori este 
nevoie, inclusiv sâmbăta și duminica, în vederea efectuării în bune condiţii a 
serviciilor de masă. 

 
b)    ÎNTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS 

1 
DOCUMENTELE DOSARULUI DE 
CONCURS 

- cererea de înscriere la concurs (formular de înscriere); (anexa 3); 
- copie act de identitate; 
- copie certificat de naştere; 
- copie certificat de căsătorie; 
- copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor+original; 
- copia carnetului de muncă, conform cu originalul +  adeverinţă care să ateste 
vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea 
postului; (anexa 4 – model orientativ); 
- dosar medical întocmit de cabinetul de medicina muncii al UPT+adeverinţă de 
la medicul de familie. Candidaţii pot opta ca dosarul medical să fie întocmit la 
cabinetul de medicina muncii din cadrul UPT; 
- certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis 
infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, 
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru 
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcţionarea Sistemului 
Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare; 
- curriculum vitae Europass; 

http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_3.docx
http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_4.docx


 

- certificat de cazier judiciar, după caz, extrasul de cazier judiciar. 
2 TERMENUL DE DEPUNERE 16.05.2023 – 22.05.2023, ora 16.00 
3 LOCUL DEPUNERII DOSARULUI Serviciul Personal Hunedoara 
4 PERSOANA DE CONTACT Ungur Bianca– tel. 0254207552 
 
c) 

 
CONDIŢII PENTRU OCUPAREA POSTULUI  

 
1 
 

 
CONDIŢII GENERALE 
 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, persoana care îndeplinește 
următoarele condiţii:  
 a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, 

a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia 
Confederaţiei  Elveţiene; 

 b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 
 c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-  
Codul muncii,  republicată, cu modificările și  completările ulterioare; 
are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, 
atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de 
unităţile sanitare abilitate; 
d)  îndeplinește condiţiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte 
condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
e) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracţiuni contra 
securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie 
sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni 
săvârșite cu intenţie  care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu 
exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în 
care a intervenit reabilitarea; 
f) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea 
dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita  profesia sau meseria ori de a desfășura 
activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu 
s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a  exercitării 
unei profesii; 
g) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 
privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis 
infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum 
și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcţionarea 
Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 
domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

2 CONDIŢII SPECIFICE 

-studii gimnaziale; 
-calificare de bucătar; 
-minim 9 ani vechime în specialitatea postului; 
-anumite abilităţi impuse de post: corectitudine, dexteritate, igienă personală,  
persoană responsabilă, adaptabilitate la munca în echipă. 

 
d) PROBELE DE CONCURS 
1 PROBA PRACTICĂ 29.05.2023 ora 12.00, la Cantina Studenţească Hunedoara 

2 
TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA 
PRACTICĂ 

o zi lucrãtoare de la finalizarea probei practice 

3 INTERVIUL 06.06.2023 ora 12.00, la Cantina Studenţească Hunedoara 
4 TERMEN AFIŞARE REZULTAT INTERVIU o zi lucrãtoare de la finalizarea interviului 
 
 
e) CONTESTAŢII 



 

1 
TERMEN DEPUNERE/AFIŞARE REZULTAT 
CONTESTAŢII 

Maxim o zi lucrãtoare de la afişarea rezultatelor selectiei dosarelor/probei 
scrise/probei practice/interviului 

2 TERMEN AFIŞARE REZULTATE FINALE 
Maxim o zi lucrătoare de la afişarea rezultatelor contestaţiilor pentru ultima 
probă/maxim o zi lucrătoare de la data expirării termenului de depunere 
contestaţii la ultima probă 

 
     Notă: pentru candidaţii declaraţi admiși în fiecare etapă a concursului - Intrarea în sala de concurs se va face cu 10 minute   
     înainte de ora stabilită, pentru îndeplinirea formalităţilor legale 
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