UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA
DIRECTIA RESURSE UMANE
Serviciul Personal

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post temporar vacant

a) INFORMATII PRIVIND POSTUL

1 | DENUMIREA POSTULUI VACANT ADMINISTRATOR FINANCIAR | (S)

2 | LOCUL DE MUNCA Directia Sociald — Cantina Studenteasca

3 | NUMARUL POSTURILOR VACANTE 1

4 | NIVELUL POSTULUI Executie
5 | DURATA ANGAJARII DETERMINATA
6 | DURATA SI CONDITIILE MUNCII Normad intreagd — 8 ore/zi, 40 ore/saptamana in conditii normale de lucru

7 | PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUI

-organizeaza si coordoneaza activitatile curente desfasurate in cadrul CS;
-administreaza si raspunde de integritatea bunurilor mobile si imobile din
cadrul C5;

-sa aibd disponibilitate pentru programul de lucru in ture, pentru efectuarea
serviciilor in cadrul diverselor evenimente organizate, in afara programului de
lucru, ori de cate ori este nevoie, inclusiv sambata si duminica;

-intocmeste reteta de preparare a produselor i stabileste preturile cu adaosul
corespunzator;

-se asigura de respectarea gramajului retetelor si pretul produselor servite
clientilor;

-intocmeste programul de aprovizionare;

-intocmeste si urmareste programul de munca al personalului din subordine;
-informeaza si transmite catre clienti oferte privind servicii de masa care pot fi
asigurate;

-tine legatura cu clientii pentru organizarea evenimentelor contractate, care se
desfdsoara in unitate;

-coordoneaza si participa la amenajarea salilor din unitate si mise-en place-ul.
pentru servirea, dupad caz, a meselor si pentru diverse evenimente;

-gestioneazd derularea serviciilor contractate si executia financiara a
contractelor;

-indeplineste alte sarcini curente atribuite de seful ierarhic direct. in
concordantd cu necesitatile imediate ale locului de munca si ale unitatii.

b) INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

DOCUMENTELE DOSARULUI DE
CONCURS

-cererea de inscriere la concurs (formular de inscriere); (anexa 3);

-copie act de identitate;

-copie certificat de casatorie;

-copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor+original;

-copia carnetului de muncd, conform cu originalul + adeverintd care sd ateste
vechimea in muna si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului; (anexa 4 — model orientativ);

-dosar medical intocmit de cabinetul de medicina muncii al UPT+adeverinta de
la medicul de familie. Candidatii pot opta ca dosarul medical sa fie intocmit la
cabinetul de medicina muncii din cadrul UPT;

-certificatul de integritate comportamentala din care s reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru



http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_3.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_4.pdf

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

-curriculum vitae Europass;

-certificat de cazier judiciar, dupa caz, extrasul de cazier judiciar.

TERMENUL DE DEPUNERE

13.02.2023 —17.02.2023, ora 14.30

LOCUL DEPUNERII DOSARULUI

Serviciul Personal, cam.327

PERSOANA DE CONTACT

Jelchici Miriana — tel. 0256403032

9]

CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI

CONDITII GENERALE

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, persoana care indeplineste
urmadtoarele conditii:

a) are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE)
sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care

candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e ) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa

caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nuafost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni

contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nuexecutd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori
de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functiisau a exercitarii unei profesii;

h) nua comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE

-nivel de studii: superioare, de specialitate economica, absolvite cu diploma de
licenta sau echivalentd;

-vechime in munca in domeniu: 9 ani;

-anumite abilitati impuse de post: corectitudine, dexteritate, igiend personald,
tinuta corespunzdtoare, persoand responsabild, adaptabilitate la munca in
echipa.

d)

PROBELE DE CONCURS

PROBA SCRISA

24.02.2023, ora 12.00, la caminul 4 C

TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA
SCRISA

0 zi lucrdtoare de la finalizarea probei scrise

INTERVIUL

01.03.2023, ora 13.00, la Rectorat, et.3

TERMEN AFISARE REZULTAT INTERVIU

0 zi lucratoare de la finalizarea interviului.




e)  CONTESTATII

TERMEN DEPUNERE/AFISARE REZULTAT | Maxim o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor/probei
CONTESTATII scrise/probei practice/interviului

2 | TERMEN AFISARE REZULTATE FINALE Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor contestatiilor

f)  BIBLIOGRAFIA; Tematica

1. Sistemul HACCP — Sistemul de Analizd a Riscurilor in punctele Critice de Control;

2. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legaturd cu gestionarea
bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice;
Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor;

4. Hotdrarea 924/11.08.2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare.

Nota: pentru candidatii declarati admisi in fiecare etapa a concursului - Intrarea in sala de concurs se va face cu
10 minute inainte de ora stabilita, pentru indeplinirea formalitatilor legale

SEMNATURA $I STAMPILA
Rector
Conf.univ.dr.ing. Florin DRAGAN



