UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA
DIRECTIA RESURSE UMANE
Serviciul Personal

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post vacant

INFORMATII PRIVIND POSTUL

DENUMIREA POSTULUI VACANT

INGINERIA (S)

LOCUL DE MUNCA

Directia Tehnica — Compartiment Energetic, Reparatii Curente, ISCIR

NUMARUL POSTURILOR VACANTE

1

W IN |-

NIVELUL POSTULUI

Executie

DURATA ANGAJARII

NEDETERMINATA

[o WV, |

DURATA SI CONDITIILE MUNCII

Norma intreagd — 8 ore/zi, 40 ore/saptamana in conditii normale de lucru

PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUI

-initiazd si urmdreste contractele de utilitati (gaz, energie electricd, energie
termica, salubritate, apa-canal etc.);

-verifica, inregistreaza si defalca utilitatile pe facultati, departamente, alte
entitati ale UPT, face centralizarea cheltuielilor pe UPT;

-este responsabil energetic pe universitate;

-urmareste exploatarea instalatiilor si echipamentelor energetice;

-este operator responsabil cu supravegherea si verificarea tehnica a instalatiilor
-operator RSVTI, sau intocmeste documentatia pentru achizitia unui serviciu de
RSVTI;

-identifica toate instalatiile/echipamentele din domeniul ISCIR ale universitatii
si face toate demersurile necesare in vederea autorizdrii functionarii
instalatiilor/echipamentelor de catre ISCIR;

-raspunde de buna desfasurare a activitatilor de intretinere si reparatii a
utilajelor de ridicat, posturilor de transformare, a echipamentelor termice,
climatizare si ventilatie, de realizarea serviciilor de inspectie tehnica si
autorizare ISCIR a ascensoarelor, cazanelor pentru apd caldd, utilajelor de ridicat
etc,

-urmareste siguranta in exploatare a centralelor termice, instalatiilor aferente
si informeaza ierarhic;

-controleaza in permanenta starea echipamentelor/utilajelor de care raspunde,
stabileste lucrdrile necesare in conformitate cu legislatia si propune demararea
lucrarilor;

-reprezinta universitatea la diferiti furnizori de utilitati, daca este delegat in
acest sens;

-intocmeste documentatia pentru initierea procedurii de achizitii publice
aferente pentru, produse, servicii i lucrari;

-urmareste si reglementeazd activitatea de ,service” la Centrale termice si
intervine legal, acolo unde este cazul, raportand efectuarea acestora.

b)

INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

DOCUMENTELE DOSARULUI DE
CONCURS

- cererea de inscriere la concurs (formular de inscriere); (anexa 3);

- copie act de identitate;

- copie certificat de cdsatorie;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor+original;

- copia carnetului de munca, conform cu originalul + adeverinta care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului; (anexa 4 — model orientativ);

- dosar medical intocmit de cabinetul de medicina muncii al UPT+adeverintd de
la medicul de familie. Candidatii pot opta ca dosarul medical sa fie intocmit la



http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_3.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_4.pdf

cabinetul de medicina muncii din cadrul UPT;

- certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

- curriculum vitae Europass;

- certificat de cazier judiciar, dupa caz, extrasul de cazier judiciar.

TERMENUL DE DEPUNERE

13.02.2023 — 24.02.2023, ora 14.30

LOCUL DEPUNERII DOSARULUI

Serviciul Personal, cam.327

S lwiN

PERSOANA DE CONTACT

Jelchici Miriana — tel. 0256403032

CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI

CONDITII GENERALE

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, persoana care indeplineste
urmadtoarele conditii:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE)
sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care

candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e ) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa

caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nuafost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni

contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nuexecutd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori
de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functiisau a exercitarii unei profesii;

h) nua comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE

-studii  superioare  tehnice absolvite cu diploma de licenta
(Constructii/Electromecanica/Electroenergetica/ Mecanica);

-cunostinte bune de utilizare a programelor pachetului Microsoft Office (Word,
Excel, Outlook, Power Point);

-minim 9 ani vechime in domeniul studiilor;

-limba englezd — nivel mediu;

-apt din punct de vedere medical;

-abilitati de coordonare si de lucru in colectiv;

-persoana organizata, responsabila, obisnuita sa lucreze cu deadline-uri stricte.




d) PROBELE DE CONCURS

1 | PROBA SCRISA 06.03.2023, ora 9.00, la Rectorat, et.1
TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA N L —
2 SCRISA 0 zi lucratoare de la finalizarea probei scrise

3 | INTERVIUL 09.03.2023, ora 9.00, la Rectorat, et.2

TERMEN AFISARE REZULTAT INTERVIU | o zi lucratoare de la finalizarea interviului.

e)  CONTESTATII

TERMEN DEPUNERE/AFISARE REZULTAT | Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor/probei
CONTESTATII scrise/probei practice/interviului

2 | TERMEN AFISARE REZULTATE FINALE Maxim o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor contestatiilor

f)  BIBLIOGRAFIA; Tematica

1. Regulament de ordine interioara al UPT;
2. Legeanr.1/2011 - Legea Educatiei Nationale, actualizata — Titlul lll - Invétamantul superior
3. Legeanr.10/1995 — privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. 0Gnr.119/2022 — pentru modificarea si completarea OUG nr. 27/2022, privind masurile aplicabile clientilor finali din
piata de energie electrica si gaze naturale in perioada 1 aprilie 2022-31 martie 2023, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative din domeniul energiei;

5. Legeanr.98/2016 — privind achizitiile publice, cu modificdrile si completarile ulterioare — Capitolul I;
6. Legeanr.307/2006 — privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
7. Legea nr.50/199 — privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii;

8. Legea nr. 64/2008 — privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a
aparatelor consumatoare de combustibil

9. Prescriptie Tehnicd — PT C 11-2010 - Sisteme de automatizare aferente centralelor termice si instalatii de ardere
aferente cazanelor;

10. Legea nr. 319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nota: pentru candidatii declarati admisi in fiecare etapa a concursului - Intrarea in sala de concurs se va face cu
10 minute inainte de ora stabilita, pentru indeplinirea formalitatilor legale

SEMNATURA $I STAMPILA
Rector
Conf.univ.dr.ing. Florin DRAGAN



