UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA
FACULTATEA DE INGINERIE DIN HUNEDOARA

Nr.

EXTRAS

din Procesul verbal al Consiliului Facultatii de Inginerie din Hunedoara
din 11.12.2023

Consiliul facultitii este alcatuit din 12 cadre didactice, prezenti: 11, cu drept de vot

10 cadre didactice.

Ordinea de zi:

1.Analiza dosarelor pentru concursul de gradatii de merit cadre didactice;
2. Aprobare comisii concurs posturi didactice sem. 1 an univ. 2023/2024;
3. Diverse.

Omis cele de omis.

.........................................................................................................

Sedinta este deschisd de Conf.univ.ec.dr.ing. Tirian Gelu-Ovidiu, care anun{a ci

Facultatii de Inginerie din Hunedoara i-au fost repartizate 2 gradatii de merit si anume: o
gradatie de merit pentru Departamentul de Inginerie si Management, iar o gradatie de merit
pentru Departamentul de Inginerie Electrica si Informaticd Industriala.

La nivelul departamentelor au fost colectate si analizate rapoartele de autoevaluare

intocmite $i depuse din initiativd personald de catre cei interesati, impreuna cu aprecierile
sintetice elaborate de cétre directorii de departamente.

Domnul Muscalagiu Ionel — Director DIEII prezintd rezultatele concursului privind

acordarea gradatiilor de merit, precizand ca s-a respectat Metodologia de concurs.

La Departamentul de Inginerie Electricd si Informatica Industriala, au fost depuse 3

dosare pentru o gradatie alocatd departamentului $i anume:

- Prof.univ.dr.ing. Deaconu Sorin cu un punctaj revendicat 15363,48 puncte,
validat 15323,48 puncte, diferenta fatd de punctajul minim necesar corespunzitor
gradului didactic fiind de 12923,48 puncte.

- Prof.univ.dr.ing. Panoiu Virgilius-Caius  cu un punctaj revendicat
11682,52 puncte, validat 11682,52 puncte, diferenta fatd de punctajul minim necesar
corespunzétor gradului didactic fiind de 9282,52 puncte.

- Sef lucr.dr. Osaci Mihaela cu un punctaj revendicat 9581,46 puncte,
validat 9541,46 puncte, diferenta fata de punctajul minim necesar corespunzitor
gradului didactic fiind de 8141,46 puncte.

- Ordinea de prioritate conform punctajelor fiind respectatd, Consiliul
Departamentului IEIl recomandd acordarea gradatiei de merit pe 5 ani Domnului
Prof.univ.dr.ing. Deaconu Sorin.

Se supune la vot propunerea departamentului, iar membri Consiliului FIH voteaza

DA in unanimitate.

La Departamentul de Inginerie si Management, au fost depuse 2 dosare pentru o

gradatie alocata departamentului si anume:



- Conf.univ.dr.ing. Ardelean Marius cu un punctaj revendicat 10219,30 puncte,

validat 10219,30 puncte, diferenta fatd de punctajul minim necesar corespunzitor

gradului didactic fiind de 8219,3 puncte.

- Sef lucr.dr.ing. Budiul-Berghian Adina cu un punctaj revendicat 12193,55 puncte,
validat 11993,55 puncte, diferenta fatd de punctajul minim necesar corespunzétor gradului
didactic fiind de 10593,55 puncte.

Ordinea de prioritate conform punctajelor fiind respectatd, Consiliul Departamentului
IM recomandd acordarea gradatiei de merit pe 5 ani Doamnei Sef lucréri dr.ing. Budiul-
Berghian Adina.

Se supune la vot propunerea departamentului, iar membri Consiliului FIH voteaza
DA in unanimitate.

...............................................................................................................

Omis cele de omis.

DECAN,
Confluniv.ec.dr.ing. Tirian Gelu-Ovidiu Pentru conformitate,
‘ Pop Elvira



