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PROCES VERBAL NR.28
cu ocazia sedintei de Consiliu Departament (C.D.)
din data de 09-12-2024
Ordinea de zi:

1. Propunerea comisiilor pentru concursurile pe posturi didactice — sem. 1;
2. Evaluarea dosarelor depuse pentru obtinerea gradatiei de merit;
3. Diverse.

La sedintd participa opt membri din totalul de noud.

D-na director de departament, conf. dr. ing. Adriana ALBU prezintd Metodologia referitoare la gradatiile de merit pentru cadre
didactice si aduce la cunostinta membrilor C.D. etapele care trebuie parcurse in continuare pentru evaluarea dosarelor depuse.
Se constata cd in termenul legal stabilit de calendarul concursului au fost depuse 3 (trei) candidaturi si anume:

1. Radu-Emil PRECUP, dosar inreqistrat cu nr., 33747 / 03-12-2024

2, Pal-Stefan MURVAY, dosar inregistrat cu nr., 33755 / 03-12-2024

3. (laudia-Adina BOJAN-DRAGOS, dosar inregistrat cu nr., 33758 / 03-12-2024

D-na Adriana ALBU anuntd ca dosarele depuse pentru gradatia de merit au obtinut avizul juridic al UPT. In continuare se discuta
fiecare dosar in parte.

Primul dosar analizat este al d-lui prof.univ.dr.ing. Radu-Emil PRECUP. D-na Adriana ALBU subliniaza ¢ punctajul domnului
PRECUP este foarte bun i apreciaza activitatea pe care o desfasoara, atdt din punct de vedere stiintific, cat si didactic.

Se supune la vot. Toti membrii prezenti sunt de acord cu punctajul supus la vot.

Al doilea dosar analizat este al d-lui conf.univ.dr.ing. Pal-Stefan MURVAY. D-na Loredana STANCIU aduce in discutie buna
colaborare cu d-| MURVAY si puncteazé dedicarea i perseverenta pe care o are in procesul didactic si de cercetare.

Se supune la vot. Toti membrii prezenti sunt de acord cu punctajul supus la vot.

Altreilea dosar analizat este al d-nei conf.univ.dr.ing. Claudia-Adina BOJA-DRAGOS. D-na director de departament aduce in discutie
cele trei criterii, din grild, care trebuie indeplinite. La primul criteriu punctajul minim necesar este de 200 puncte iar d-na Bojan-
Dragos are 465,17 puncte, la al doilea criteriu punctajul minim necesar este de 200 puncte iar d-na Bojan-Dragos are 25032,43 iar
la al treilea criteriu punctajul minim necesar este 100 de puncte iar d-na Bojan-Dragos are doar 50. Conform Metodologiei de
organizare si desfasurare a concursului pentru atribuirea gradatiilor de merit, datorita faptului ¢ nu indeplineste toate cele 3
criterii, dosarul dansei nu se califica pentru gradatia de merit.

Se supune la vot. Toti membrii prezenti sunt de acord cu punctajul supus la vot.

Se intocmeste ierarhizarea, redata in Anexa 1 la prezentul proces verbal si se supune la vot. Aceasta contine doar cele doud
candidaturi calificate.

Toti membrii prezenti sunt de acord cu ierarhizarea propusa.

Omis cele de omis

DIRECTOR DEPARTAMENT, Tntocmit,
Conf.dring. Adriand ALRU Lucicg ANTON
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Universitatea Politehnica Timisoara
Departamentul de Automatica si Informatica Aplicata

lerarhizarea candidatilor calificati pentru obtinerea gradatiei de merit
la nivelul Departamentului de Automatica si Informatica Aplicata

Anexa 1 la Procesul verbal nr. 28 /09.12.2024

Nr. oy ) Punctaj general Punctaj revendicat Punctaj acordat de & Punctaj pentru
at. i ol i minim necesar de candidat Consiliul Departamentului SipEERalEE ierarhizare**
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) (8)
1 |PRECUP, Radu-Emil Profesor 2400 142507,13 142507,13 NU 140107,13
2 |MURVAY, Pal-Stefan Conferentiar 2000 31435,99 31435,99 NU 29435,99
* Punctajul se considera supraevaluat daca in urma verificarilor si evaludrilor apar diferente mai mari de 20% la 3 sau mai multe sectiuni de raportare
** Punctajul pe baza caruia se face ierarhizarea este diferenta dintre punctajul acordat de Consiliul Departamentului si punctajul general minim necesar
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