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EXTRAS 

din Procesul verbal al ședinței Departamentului  

din 09.12.2024 

Departamentul de Inginerie electrică și Informatică Industrială este alcătuit din 23 cadre didactice: 

prezente 19. 

Ordinea de zi: 

 1. Prezentarea dosarelor depuse pentru gradația de merit. 

   2. Diverse. 

……………………………………………………………………………………………… 

 Omis cele de omis. 
 Şedinţa este deschisă de domnul director de departament, conf. dr. Muscalagiu Ionel, care anunţă că 

Departamentului de Inginerie Electrică şi Informatică Industrială i-a fost repartizată o singură gradaţie de 

merit și că Consiliul Departamentului Inginerie Electrică și Informatică Industrială în conformitate cu 

atribuțiile stabilite de art. 13 din „Metodologia de organizare și desfășurarea a concursului pentru atribuirea 

gradațiilor de merit pentru personalul didactic din Universitatea Politehnica Timișoara” 

 La nivelul departamentului a fost depus un singur dosar pentru obținerea gradatiei de merit 

și anume:  

- Prof. dr. ing. PANOIU CAIUS; 

Consiliul departamentului a analizat acest dosar validând următoarele punctaje: 

- Prof. dr. ing. PANOIU CAIUS – punctaj revendicat 15.815,00, validat 15.815,00; 

 
Verificarea dosarelor cu privire la îndeplinirea condițiilor de conținut s-a încheiat prin emiterea deciziilor 

care certifică calificarea candidaților la concursul de obținere a gradației de merit, decizii care au fost 

validate de consilierul juridic al UPT și se regăsesc ca parte integrantă în dosarul de concurs al fiecărui 

candidat. 

 În continuare Consiliul Departamentului în conformitate cu atribuțiile stabilite de art. 13 din 

„Metodologia de organizare și desfășurarea a concursului pentru atribuirea gradațiilor de merit pentru 

personalul didactic din Universitatea Politehnica Timișoara”, a verificat corectitudinea de completare și de 

revendicare a punctajului din grila de autoevaluare a activității fiecărui candidat, iar în vederea ierarhizării 

candidaților în ordinea descrescătoare a depășirii ca valoare absolută a punctajului minim stabilit pentru 

postul didactic corespunzător candidatului, au fost efectuate calculele, iar locurile disponibile s-au repartizat 

după recomandarea Consiliului Departamentului. 

 

Dupa validarea punctajului se trece la ierarhizarea pe baza diferenței fată de minimul postului, 

astfel candidatul obținând următorul  punctaj de ierarhizare: 

 

- Prof. dr. ing. PANOIU CAIUS – punctaj ierarhizare 13.415,00 

 

 

Locul disponibil s-a repartizat după recomandarea Consiliului departamentului în ordinea 

descrescătoare a diferenței dintre punctajul obținut și punctajul  minim al funcției, conform tabelului 

din Anexa 1. Consiliul  Departamentului recomanda acordarea gradației de merit pe 5 ani 

domnului Prof. dr. ing. PANOIU CAIUS. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 

 Omis cele de omis. 

 

Director departament,      Întocmit,   

Conf. dr.  MUSCALAGIU IONEL   ing. Varadi Ioana  


