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Florin Dragan, rectorul UPT Un proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asigura stabilitate pe piata
muncii din vestul tarii

1. Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asiqura stabilitate
pe piata muncii din vestul tarii
Piata muncii are nevoie de parteneriate sandtoase, iar schimbarile produse de

automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului

schimbarilor climatice sunt doar cateva dintre provocarile industriei si sistemului
educational, considera Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

Mai multe companii ce activeaza in vestul tdrii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totald a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultimd generatie, roboti industriali si linii de productie asemandtoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati calificati va creste in urmatorii ani.

(ampusul dual este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea acestuia a fost obtinuta
prin Planul National de Redresare si Rezilienta, iar consortiul prin care se va derula aceasta investitie este un parteneriat
intre 31 de institutii, companii si asociatii profesionale.

,Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.
Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocdrile industriei si sistemului educational, in egala mdsurd. Raspunsul la aceste provocari
poate fi doar un parteneriat sandtos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta”, a declarat
Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

Potrivit rectorului UPT, campusul regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre
comunitatea educationald, autoritatea publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-
un proiect de mari dimensiuni, cu un impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare.

Campusul Regional pentru invatamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, unde
se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare. De asemenea, in cadrul campusului se vor fi amenajate ateliere
pentru practicd specializata in domenii precum: electronicd, mecanica, electrica, robotica, telecomunicatii, industria apei si
horeca. Termenul de finalizare a campusului este anul 2026.

,Campusul va acoperi patru domenii economice foarte importante: automotive — cu componentele specifice de
automatizari, industry 4.0, mecatronicd, inginerie electricd si mecanicd, electronica si telecomunicatii — in domenii de varf,
gestionate de partenerii locali, industria apei — cu toate componentele sale prin parteneriatul cu companiile de apa din
regiune, constructii si industria ospitalitafii. Practic, prin constructia rutei complete de educatie in sistem dual, campusul
va avea ca beneficiari atat elevi din liceele partenere, dar si studenti din noile programe de studiu ce se vor construi in sistem
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dual, la nivelul universitatilor. Pana la constructia campusului, proiectul isi propune formarea a cel putin 150 de studenti si
250 de elevi, dintre care un procent important il reprezinta cei ce provin din mediile defavorizate”, a declarat Dan Diaconu,
director in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara.

Conform ultimelor date publicate de institutul european de statistica Eurostat, procentul tinerilor romani care nu lucreaza
si nici nu sunt inmatriculati la o institutie de invatamant (NEETS) este de 19,8%. Astfel cd Romania are cei mai multi tineri
fara ocupatie din Uniunea Europeand, aproape dublu fatd de media din spatiul comunitar. In contextul in care nevoia de
meseriasi din piata muncii este tot mai mare, tinerii NEETs pot i o solutie pentru rezolvarea acestei probleme.

2. Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asiqura stabilitate
pe piata muncii din vestul tarii
Ziare.Com
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Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in
valoare de 25 de milioane de euro, prin
PNRR, poate asigura stabilitate pe piata
muncii din vestul tarii

Mai multe companii ce activeaza in vestul tarii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totala a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultima generatie, roboti industriali si linii de productie asemanatoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati - meseriasi, dar si specialisti - va creste in urmatorii ...citeste
toata stirea

3. Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asigura stabilitate

pe piata mundii din vestul tarii

Mai multe companii ce activeaza in vestul tarii
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constructiile in sine, cat si dotarea cladirilor cu
Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiectin  echipamente de ultimd generatie, roboti
valoare de 25 de milioane de euro, prin industriali si linii de productie asemandtoare cu
PNRR, poate asigura stabilitate pe piata cele din vestul Europei. in urma acestor investitii,
muncii din vestul tarii nevoia de angajati — meseriasi, dar si specialisti
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— va creste in urmatorii ani. Pentru ca investitiile sa fie eficiente, fabricile trebuie populate cu tehnicieni si operatori de
productie bine pregatiti.

(ampusul dual este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea acestuia a fost obtinuta
prin Planul National de Redresare si Rezilienta, iar consortiul prin care se va derula aceasta investitie este un parteneriat
intre 31 de institutii, companii si asociatii profesionale.

,Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.
Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocdrile industriei si sistemului educational, in egala mdsurd. Raspunsul la aceste provocari
poate fi doar un parteneriat sandtos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta. Campusul
regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre comunitatea educationald, autoritatea
publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-un proiect de mari dimensiuni, cu un
impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare”, a declarat Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Campusul Regional pentru Invatamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, cu o
suprafata de aproximativ 14.000 de metri patrati. Aici se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare, fiecare cu
cate cinci sali de clasd, laboratoare si spatii de recreere, alte sase clustere educationale universitare, fiecare cu cate trei sali
de curs si laboratoare. De asemenea, in cadrul campusului vor fi amenajate ateliere pentru practica specializata in domenii
precum: electronica, mecanicd, electrica, roboticd, telecomunicatii, industria apei si horeca. Elevii si studentii vor avea la
dispozitie 60 de camere de locuit, precum si spatii de co-work, sala de sport si cantind. In anii in care campusul se va construi,
proiectul se va derula in infrastructura existenta a universitatilor i liceelor partenere. In paralel, in urma unor consultri cu
companiile, vor fi acreditate mai multe calificari profesionale aparute in ultimii ani. Termenul de finalizare a campusului
este anul 2026.

,Campusul va acoperi patru domenii economice foarte importante: automotive — cu componentele specifice de
automatizari, industry 4.0, mecatronicd, inginerie electricd si mecanicd, electronica si telecomunicatii — in domenii de varf,
gestionate de partenerii locali, industria apei — cu toate componentele sale prin parteneriatul cu companiile de apa din
regiune, constructii si industria ospitalitafii. Practic, prin constructia rutei complete de educatie in sistem dual, campusul
va avea ca beneficiari atat elevi din liceele partenere, dar si studenti din noile programe de studiu ce se vor construi in sistem
dual, la nivelul universitatilor. Pand la constructia campusului, proiectul isi propune formarea a cel putin 150 de studenti si
250 de elevi, dintre care un procent important il reprezinta cei ce provin din mediile defavorizate”, a declarat Dan Diaconu,
director in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara.
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4. 25 de milioane de euro, prin PNRR, pentru realizarea Campusului Regional pentru Invitdmant Dual Timisoara

Fondat, in 1990, de Dan Bardas

Retorul UPT, Florin

Dragan, si ministrul Educatie, Ligia Deca, la ssemnarea contractului pentru realizarea Campusului de Tnvatdmant Dual
Timisoara. Foto: UPT

Primaria Timisoara, in asociere cu Alianta Timisoara Universitara, noua licee si 16 companii din vestul tarii, a accesat o
finantare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, pentru realizarea Consortiului Regional pentru Tnvatimant Dual Vest
Timisoara, care poate asigura stabilitate pe piata muncii din vestul tarii.

Campusul Regional pentru invatamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, cu o
suprafata de aproximativ 14.000 de metri patrati. Aici se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare, fiecare cu
cate cinci sali de clasa, laboratoare si spatii de recreere, alte sase clustere educationale universitare, fiecare cu cate trei sali
de curs si laboratoare. De asemenea, in cadrul campusului vor fi amenajate ateliere pentru practica specializata in domenii
precum: electronica, mecanicd, electricd, robotica, telecomunicatii, industria apei si horeca. Elevii si studentii vor avea la
dispozitie 60 de camere de locuit, precum si spatii de co-work, sala de sport si cantind. In anii in care campusul se va construi,
proiectul se va derula in infrastructura existenta a universitatilor si liceelor partenere. In paralel, in urma unor consultari cu
companiile, vor fi acreditate mai multe calificari

Mai multe companii ce activeaza in vestul tarii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totald a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultima generatie, roboti industriali i linii de productie asemdnatoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati — meseriasi, dar si specialisti — va creste in urmatorii ani. Pentru
cinvestitiile sa fie eficiente, fabricile trebuie populate cu tehnicieni si operatori de productie bine pregatiti. Campusul dual
este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea pentru construirea unui campus dual
unde tinerii vor fi pregatiti profesional, conform celor mai exigente cerinte de pe piata muncii este accesatd prin Planul
National de Redresare si Rezilienta.

,Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.

Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocdrile industriei si sistemului educational, in egald masurd. Raspunsul la aceste provocari
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poate fi doar un parteneriat sandtos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta. Campusul
regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre comunitatea educationald, autoritatea
publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-un proiect de mari dimensiuni, cu un
impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare”, a declarat Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara, lider de proiect.

Conform ultimelor date publicate de Institutul European de Statistica Eurostat, procentul tinerilor romani care nu lucreaza
si nici nu sunt inmatriculati la o institutie de invatamant este de 19,8%. Astfel ca Romania are cei mai multi tineri fara
ocupatie din Uniunea Europeand, aproape dublu fatd de media din spatiul comunitar. ,Daca reusim sa vorbim pe intelesul
lor, sa le aratam tinerilor ce pot invata in campusul dual, s le oferim burse sa nu mai pdraseasca scoala prematur, vom
reusi sa scadem acest procent ingrijorator pentru Romania. Va fi o munca extraordinar de dificila pentru ca in primul rand
trebuie sa schimbam mentalitatea unor categorii de oameni. Avantajul acestui model este ca poti avea o meserie si apoi,
daca ai potential, poti sa-ti continui studiile prin pasi succesivi, chiar pana la nivel de doctorat”, mai spune Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

5. Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asiqura stabilitate
pe piata muncii din vestul tarii
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Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect
in valoare de 25 de milioane de euro,
prin PNRR, poate asigura stabilitate
pe piata muncii din vestul tarii

Mai multe companii ce activeaza in vestul tarii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totald a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultimd generatie, roboti industriali i linii de productie asemanatoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati —. ..
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6. UPT: Campusul de 25 milioane euro asigura stabilitate pe piata muncii din vestul tarii
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UPT: Campusul de 25 milioane euro asigura stabilitate pe piata muncii
din vestul tarii

Universitatea Politehnica Timisoara este liderul de proiect al Consortiului Regional pentru Invatamant Dual Vest Timisoara.
Este vorba de o asociere intre Primaria Timisoara, Alianta Timisoara Universitara, noua licee si 16 companii din vestul tarii,
care au o mare nevoie de forta de munca. Prin acest consortiu a fost accesata o finantare prin Planul National de Redresare
si Rezilienta pentru construirea unui campus dual unde tinerii vor fi pregatiti profesional, conform celor mai exigente cerinte
de pe piata muncii. Valoarea investitiei este 25 milioane euro. Mai multe companii ce activeaza in vestul tarii deruleaza in
prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau spatii de productie. Valoarea totala a acestora se apropie de un
miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine, cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultima generatie,
roboti industriali si linii de productie asemanatoare cu cele din vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati
— meseriasi, dar si specialisti — va creste in urmatorii ani. Pentru ca investitiile sa fie eficiente, fabricile trebuie populate cu
tehnicieni si operatori de productie bine pregatiti.

Campusul dual este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea acestuia a fost obtinuta
prin Planul National de Redresare si Rezilienta, iar consortiul prin care se va derula aceasta investitie este un parteneriat
intre 31 de institutii, companii si asociatii profesionale.

"Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.
Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocarile industriei si sistemului educational, in egala masura. Raspunsul la aceste provocari
poate fi doar un parteneriat sanatos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta. Campusul
regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre comunitatea educationala, autoritatea
publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-un proiect de mari dimensiuni, cu un
impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare”, a declarat Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Campusul Regional pentru Invatamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, cu o
suprafata de aproximativ 14.000 de metri patrati. Aici se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare, fiecare cu
cate cindi sali de clasa, laboratoare si spatii de recreere, alte sase clustere educationale universitare, fiecare cu cate trei sali
de curs si laboratoare. De asemenea, in cadrul campusului vor fi amenajate ateliere pentru practica specializata in domenii
precum: electronica, mecanica, electrica, robotica, telecomunicatii, industria apei si horeca. Elevii si studentii vor avea la
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dispozitie 60 de camere de locuit, precum si spatii de co-work, sala de sport si cantina. In anii in care campusul se va construi,
proiectul se va derula in infrastructura existenta a universitatilor i liceelor partenere. In paralel, in urma unor consultari cu
companiile, vor fi acreditate mai multe calificari profesionale aparute in ultimii ani. Termenul de finalizare a campusului
este anul 2026.

“Campusul va acoperi patru domenii economice foarte importante: automotive — cu componentele specifice de
automatizari, industry 4.0, mecatronica, inginerie electrica si mecanica, electronica si telecomunicatii — in domenii de varf,
gestionate de partenerii locali, industria apei — cu toate componentele sale prin parteneriatul cu companiile de apa din
regiune, constructii si industria ospitalitatii. Practic, prin constructia rutei complete de educatie in sistem dual, campusul
va avea ca beneficiari atat elevi din liceele partenere, dar si studenti din noile programe de studiu ce se vor construi in sistem
dual, la nivelul universitatilor. Pana la constructia campusului, proiectul isi propune formarea a cel putin 150 de studenti si
250 de elevi, dintre care un procent important il reprezinta cei ce provin din mediile defavorizate”, a declarat Dan Diaconu,
director in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara.

“Tinand cont de nevoile de dezvoltare durabila tot mai puternice ale domeniului apei, in contextul generat de schimbarile
climatice, este nevoie de crearea cat mai urgenta a unor calificari profesionale complete avand scop declarat dezvoltarea
educatiei centrata pe nevoile elevului sau studentului, in stransa concordanta cu necesitatile si nevoile pietei. In acest
context, participarea companiilor de apa din Timisoara, Arad si Deva ca si parteneri in cadrul acestui proiect, alaturi de
universitati puternice, poate genera un model de urmat si pentru alte sectoare de interes ale economiei nationale”, sustine
Ilie Vlaicu, presedintele Asociatiei Romane a Apei.

Piata muncii are nevoie ca tinerii NEETS sa invete o meserie

Conform ultimelor date publicate de institutul european de statistica Eurostat, procentul tinerilor romani care nu lucreaza
si nici nu sunt inmatriculati la o institutie de invatamant (NEETS) este de 19,8%. Astfel ca Romania are cei mai multi tineri
fara ocupatie din Uniunea Europeana, aproape dublu fata de media din spatiul comunitar. In contextul in care nevoia de
meseriasi din piata muncii este tot mai mare, tinerii NEETs pot fi o solutie pentru rezolvarea acestei probleme.

"Daca reusim sa vorbim pe intelesul lor, sa le aratam tinerilor ce pot invata in campusul dual, sa le oferim burse sa nu mai
paraseasca scoala prematur, vom reusi sa scadem acest procent ingrijorator pentru Romania. Va fi 0 munca extraordinar de
dificila pentru ca in primul rand trebuie sa schimbam mentalitatea unor categorii de 0oameni. Avantajul acestui model este
ca poti avea 0 meserie si apoi, daca ai potential, poti sa-ti continui studiile prin pasi succesivi, chiar pana la nivel de
doctorat”, sustine Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

7. Pasi concreti pentru un viitor mai sigur au fost facuti de
UPT, intr-un proiect de interes national

Universitatea Politehnica Timisoara este liderul de proiect
T —————— al Consortiului Regional pentru Invatimant Dual Vest

Pablo

Timisoara. Este vorba de o asociere intre Primdria

i ‘5 Proiect In valoare de 25 de milipane de euro_prin PNRR. poate asigura stabilitate pe giata munci din vestul 13r
o = Timisoara, Alianta Timisoara Universitard, noud licee i 16
T mm—— companii din vestul trii, care au o mare nevoie de fort
de munca.
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Prin acest consortiu a fost accesatd o finantare prin Planul National de Redresare si Rezilienta pentru construirea unui
campus dual unde tinerii vor fi pregatiti profesional, conform celor mai exigente cerinte de pe piata muncii;

Ultimele date publicate de Eurostat aratd ca procentul tinerilor romani care nu muncesc si nici nu sunt inmatriculati intr-o
forma de invatamant (NEETs) este de doud ori mai mare decat media europeand.

Mai multe companii ce activeaza in vestul tdrii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totald a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultimd generatie, roboti industriali i linii de productie asemandtoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati — meseriasi, dar si specialisti — va creste in urmatorii ani. Pentru
cainvestitiile sa fie eficiente, fabricile trebuie populate cu tehnicieni si operatori de productie bine pregatiti.

(ampusul dual este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea acestuia a fost obtinuta
prin Planul National de Redresare si Rezilienta, iar consortiul prin care se va derula aceasta investitie este un parteneriat
intre 31 de institutii, companii si asociatii profesionale.

,Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.
Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocdrile industriei si sistemului educational, in egala mdsurd. Raspunsul la aceste provocari
poate fi doar un parteneriat sandtos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta. Campusul
regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre comunitatea educationald, autoritatea
publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-un proiect de mari dimensiuni, cu un
impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare”, a declarat Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Campusul Regional pentru Invitamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, cu o
suprafata de aproximativ 14.000 de metri patrati. Aici se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare, fiecare cu
cate cinci sali de clasa, laboratoare si spatii de recreere, alte sase clustere educationale universitare, fiecare cu cate trei sali
de curs si laboratoare. De asemenea, in cadrul campusului vor fi amenajate ateliere pentru practica specializata in domenii
precum: electronica, mecanicd, electrica, roboticd, telecomunicatii, industria apei si horeca. Elevii si studentii vor avea la
dispozitie 60 de camere de locuit, precum si spatii de co-work, sald de sport si cantind. n anii in care campusul se va construi,
proiectul se va derula in infrastructura existenta a universitatilor i liceelor partenere. In paralel, in urma unor consultri cu
companiile, vor fi acreditate mai multe calificari profesionale aparute in ultimii ani. Termenul de finalizare a campusului
este anul 2026.

,Campusul va acoperi patru domenii economice foarte importante: automotive — cu componentele specifice de
automatizari, industry 4.0, mecatronicd, inginerie electricd si mecanicd, electronica si telecomunicatii — in domenii de varf,
gestionate de partenerii locali, industria apei — cu toate componentele sale prin parteneriatul cu companiile de apa din
regiune, constructii si industria ospitalitafii. Practic, prin constructia rutei complete de educatie in sistem dual, campusul
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va avea ca beneficiari atat elevi din liceele partenere, dar si studenti din noile programe de studiu ce se vor construiin sistem
dual, la nivelul universitatilor. Pana la constructia campusului, proiectul isi propune formarea a cel putin 150 de studenti si
250 de elevi, dintre care un procent important il reprezinta cei ce provin din mediile defavorizate”, a declarat Dan Diaconu,
director in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara.

,Tinand cont de nevoile de dezvoltare durabila tot mai puternice ale domeniului apei, in contextul generat de schimbarile
climatice, este nevoie de crearea cat mai urgenta a unor calificari profesionale complete avand scop declarat dezvoltarea
educatiei centratd pe nevoile elevului sau studentului, in stransa concordanta cu necesittile si nevoile pietei. In acest
context, participarea companiilor de apa din Timisoara, Arad si Deva ca si parteneri in cadrul acestui proiect, alaturi de
universitati puternice, poate genera un model de urmat si pentru alte sectoare de interes ale economiei nationale”, sustine
Ilie Vlaicu, presedintele Asociatiei Romane a Apei.

Piata muncii are nevoie ca tinerii NEETs sa invete o meserie

Conform ultimelor date publicate de institutul european de statistica Eurostat, procentul tinerilor romani care nu lucreaza
si nici nu sunt inmatriculati la o institutie de invatamant (NEETS) este de 19,8%. Astfel cd Romania are cei mai multi tineri
fara ocupatie din Uniunea Europeand, aproape dublu fatd de media din spatiul comunitar. In contextul in care nevoia de
meseriasi din piata muncii este tot mai mare, tinerii NEETs pot fi o solutie pentru rezolvarea acestei probleme.

,Dacd reusim sa vorbim pe intelesul lor, sa le aratam tinerilor ce pot invata in campusul dual, sa le oferim burse sa nu mai
pdrdseasca scoala prematur, vom reusi sa scadem acest procent ingrijorator pentru Romania. Va fi 0 munca extraordinar de
dificila pentru ca in primul rand trebuie sa schimbam mentalitatea unor categorii de 0oameni. Avantajul acestui model este
ca poti avea 0 meserie si apoi, daca ai potential, poti sa-ti continui studiile prin pasi succesivi, chiar pana la nivel de
doctorat”, sustine Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

8. Proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asiqura stabilitate pe piata muncii din vestul tarii
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Proiect in valoare de 25 de milioane de
euro, prin PNRR, poate asigura stabilitate
pe piata muncii din vestul tarii
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Pasi concreti pentru un viitor mai sigur au fost facuti de UPT, intr-un proiect de interes national.

Universitatea Politehnica Timisoara este liderul de proiect al Consortiului Regional pentru invatimént Dual Vest Timisoara.
Este vorba de 0 asociere intre Primadria Timisoara, Alianta Timigoara Universitard, noud licee si 16 companii din vestul tarii,
care au 0 mare nevoie de forta de munca;

Prin acest consortiu a fost accesatd o finantare prin Planul National de Redresare si Rezilienta pentru construirea unui
campus dual unde tinerii vor fi pregatiti profesional, conform celor mai exigente cerinte de pe piata muncii;

Ultimele date publicate de Eurostat aratd ca procentul tinerilor romani care nu muncesc si nici nu sunt inmatriculati intr-o
forma de invatamant (NEETs) este de doud ori mai mare decat media europeana.

Mai multe companii ce activeaza in vestul tdrii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totald a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultimd generatie, roboti industriali si linii de productie asemandtoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati — meseriasi, dar si specialisti — va creste in urmatorii ani. Pentru
cainvestitiile sa fie eficiente, fabricile trebuie populate cu tehnicieni si operatori de productie bine pregatiti.

(ampusul dual este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea acestuia a fost obtinuta
prin Planul National de Redresare si Rezilienta, iar consortiul prin care se va derula aceasta investitie este un parteneriat
intre 31 de institutii, companii si asociatii profesionale.

,Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.
Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocdrile industriei si sistemului educational, in egala mdsurd. Raspunsul la aceste provocari
poate fi doar un parteneriat sanatos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta. Campusul
regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre comunitatea educationald, autoritatea
publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-un proiect de mari dimensiuni, cu un
impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare”, a declarat Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Campusul Regional pentru invatamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, cu o
suprafatd de aproximativ 14.000 de metri patrati. Aici se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare, fiecare cu
cate cinci sali de clasa, laboratoare si spatii de recreere, alte sase clustere educationale universitare, fiecare cu cate trei sali
de curs si laboratoare. De asemenea, in cadrul campusului vor fi amenajate ateliere pentru practica specializata in domenii
precum: electronica, mecanicd, electricd, robotica, telecomunicaii, industria apei si horeca. Elevii si studentii vor avea la
dispozitie 60 de camere de locuit, precum si spatii de co-work, sald de sport si cantind. n anii in care campusul se va construi,
proiectul se va derula in infrastructura existenta a universitatilor i liceelor partenere. In paralel, in urma unor consultri cu
companiile, vor fi acreditate mai multe calificari profesionale aparute in ultimii ani. Termenul de finalizare a campusului
este anul 2026.
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,Campusul va acoperi patru domenii economice foarte importante: automotive — cu componentele specifice de
automatizari, industry 4.0, mecatronica, inginerie electrica si mecanica, electronica si telecomunicatii — in domenii de varf,
gestionate de partenerii locali, industria apei — cu toate componentele sale prin parteneriatul cu companiile de apa din
regiune, constructii si industria ospitalitatii. Practic, prin constructia rutei complete de educatie in sistem dual, campusul
va avea ca beneficiari atat elevi din liceele partenere, dar si studenti din noile programe de studiu ce se vor construiin sistem
dual, la nivelul universitatilor. Pana la constructia campusului, proiectul isi propune formarea a cel putin 150 de studenti si
250 de elevi, dintre care un procent important il reprezinta cei ce provin din mediile defavorizate”, a declarat Dan Diaconu,
director in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara.

,Tinand cont de nevoile de dezvoltare durabila tot mai puternice ale domeniului apei, in contextul generat de schimbarile
climatice, este nevoie de crearea cat mai urgenta a unor calificari profesionale complete avand scop declarat dezvoltarea
educatiei centratd pe nevoile elevului sau studentului, in stransa concordanta cu necesitatile si nevoile pietei. In acest
context, participarea companiilor de apa din Timisoara, Arad si Deva ca si parteneri in cadrul acestui proiect, alaturi de
universitati puternice, poate genera un model de urmat si pentru alte sectoare de interes ale economiei nationale”, sustine
Ilie Vlaicu, presedintele Asociatiei Romane a Apei.

Piata muncii are nevoie ca tinerii NEETs sa invete o meserie

Conform ultimelor date publicate de institutul european de statistica Eurostat, procentul tinerilor romani care nu lucreaza
si nici nu sunt inmatriculati la o institutie de invatamant (NEETS) este de 19,8%. Astfel cd Romania are cei mai multi tineri
fara ocupatie din Uniunea Europeand, aproape dublu fatd de media din spatiul comunitar. In contextul in care nevoia de
meseriasi din piata muncii este tot mai mare, tinerii NEETs pot i o solutie pentru rezolvarea acestei probleme.

,Daca reusim sa vorbim pe intelesul lor, sa le aratam tinerilor ce pot invata in campusul dual, sa le oferim burse sa nu mai
pardseasca scoala prematur, vom reusi sa scadem acest procent ingrijorator pentru Romania. Va fi 0 munca extraordinar de
dificila pentru ca in primul rand trebuie sa schimbam mentalitatea unor categorii de 0oameni. Avantajul acestui model este
(d poti avea o meserie si apoi, daca ai potential, poti sa-ti continui studiile prin pasi succesivi, chiar pana la nivel de
doctorat”, sustine Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

9.  Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asiqura stabilitate
pe piata muncii din vestul tarii
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Prin acest consortiu a fost accesata o finantare prin Planul National de Rezilienta pentru construirea unui campus dual unde
tinerii vor fi pregatiti profesional, conform celor mai exigente cerinte de pe piata muncii;

Ultimele date publicate de Eurostat aratd ca procentul tinerilor romani care nu muncesc si nici nu sunt inmatriculati intr-o
forma de invatamant (NEETs) este de doud ori mai mare decat media europeana.

Mai multe companii ce activeaza in vestul tdrii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totald a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultimd generatie, roboti industriali i linii de productie asemandtoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati — meseriasi, dar si specialisti — va creste in urmatorii ani. Pentru
cainvestitiile sa fie eficiente, fabricile trebuie populate cu tehnicieni si operatori de productie bine pregatiti.

(ampusul dual este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea acestuia a fost obtinuta
prin Planul National de Redresare si Rezilienta, iar consortiul prin care se va derula aceasta investitie este un parteneriat
intre 31 de institutii, companii si asociatii profesionale.

,Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.
Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocdrile industriei si sistemului educational, in egala mdsurd. Raspunsul la aceste provocari
poate fi doar un parteneriat sandtos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta. Campusul
regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre comunitatea educationald, autoritatea
publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-un proiect de mari dimensiuni, cu un
impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare”, a declarat Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Campusul Regional pentru Invitamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, cu o
suprafata de aproximativ 14.000 de metri patrati. Aici se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare, fiecare cu
cate cinci sali de clasa, laboratoare si spatii de recreere, alte sase clustere educationale universitare, fiecare cu cate trei sali
de curs si laboratoare. De asemenea, in cadrul campusului se vor fi amenajate ateliere pentru practica specializata in
domenii precum: electronicd, mecanica, electrica, robotica, telecomunicatii, industria apei si horeca. Elevii si studentii vor
avea la dispozitie 60 de camere de locuit, precum si spatii de co-work, sald de sport si cantind. In anii in care campusul se
va construi, proiectul se va derula in infrastructura existentd a universitatilor si liceelor partenere. In paralel, in urma unor
consultari cu companiile, vor fi acreditate mai multe calificari profesionale aparute in ultimii ani. Termenul de finalizare a
campusului este anul 2026.

,Campusul va acoperi patru domenii economice foarte importante: automotive — cu componentele specifice de
automatizari, industry 4.0, mecatronicd, inginerie electricd si mecanicd, electronica si telecomunicatii — in domenii de varf,
gestionate de partenerii locali, industria apei — cu toate componentele sale prin parteneriatul cu companiile de apa din
regiune, constructii si industria ospitalitafii. Practic, prin constructia rutei complete de educatie in sistem dual, campusul
va avea ca beneficiari atat elevi din liceele partenere, dar si studenti din noile programe de studiu ce se vor construi in sistem
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dual, la nivelul universitatilor. Pana la constructia campusului, proiectul isi propune formarea a cel putin 150 de studenti si
250 de elevi, dintre care un procent important il reprezinta cei ce provin din mediile defavorizate”, a declarat Dan Diaconu,
director in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara.

,Tinand cont de nevoile de dezvoltare durabild tot mai puternice ale domeniului apei, in contextul generat de schimbarile
climatice, este nevoie de crearea cat mai urgenta a unor calificari profesionale complete avand scop declarat dezvoltarea
educatiei centratd pe nevoile elevului sau studentului, in stransa concordanta cu necesitatile si nevoile pietei. In acest
context, participarea companiilor de apa din Timisoara, Arad si Deva ca si parteneri in cadrul acestui proiect, alaturi de
universitati puternice, poate genera un model de urmat si pentru alte sectoare de interes ale economiei nationale”, sustine
Ilie Vlaicu, presedintele Asociatiei Romane a Apei.

Piata muncii are nevoie ca tinerii NEETs sa invete o meserie

Conform ultimelor date publicate de institutul european de statistica Eurostat, procentul tinerilor romani care nu lucreaza
si nici nu sunt inmatriculati la o institutie de invatamant (NEETS) este de 19,8%. Astfel cd Romania are cei mai multi tineri
fara ocupatie din Uniunea Europeand, aproape dublu fatd de media din spatiul comunitar. In contextul in care nevoia de
meseriasi din piata muncii este tot mai mare, tinerii NEETs pot fi o solutie pentru rezolvarea acestei probleme.

,Dacd reusim sa vorbim pe intelesul lor, sa le aratam tinerilor ce pot invata in campusul dual, sa le oferim burse sa nu mai
pdrdseasca scoala prematur, vom reusi sa scadem acest procent ingrijorator pentru Romania. Va fi 0 munca extraordinar de
dificila pentru ca in primul rand trebuie sa schimbam mentalitatea unor categorii de 0oameni. Avantajul acestui model este
cd poti avea 0 meserie si apoi, dacd ai potential, poti sa-ti continui studiile prin pasi succesivi, chiar pana la nivel de doctorat”
, sustine Florin Drdgan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

10. Universitatea Politehnica Timisoara atrage 5,2 mil euro prin PNRR. Fondurile vor sustine modernizarea

infrastructurii digitale si perfectionarea procesului educational, cu focus pe mai multe componente: infrastructura

globala, tehnologii emergente, domenii de specializare, formare profesionala si cercetare

Vo) W

ZIARUL &4 FINANCIAR

Universitatea Politehnica Timisoara a obtinut o finantare de 5,2 milioane de euro prin intermediul Planului National de

Redresare si Rezilientd, care urmeaza sa fie directionata catre modernizarea infrastructurii digitale si imbunatatirea
procesului educational, arata datele transmise miercuri de oficialii institutiei.

Potrivit acestora, universitatile din Romania au avut la dispozitie 234 de milioane de euro pentru digitalizare, prin Planul
National de Redresare si Rezilientd. 61 dintre ele au depus proiecte pentru a accesa aceste fonduri, iar in competitia de
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proiecte, Universitatea Politehnica Timisoara a avut cel mai mare punctaj, la egalitate cu Universitatea de Medicind,
Farmacie, Stiinte si Tehnologie din Targu-Mures.

ADVERTISING

,Piata mundii evolueaza foarte rapid, companiile din domeniul IT&C cauta specialisti care sa lucreze cu aplicatii de
inteligenta artificiald, sa cunoasca si sa utilizeze tehnologiile Internet of Things sau sa proiecteze si sa coordoneze linii de
productie bazate pe roboti industriali. Prin aceste fonduri, de exemplu, noi incercam sa transformam laboratoarele in
experiente iLivingLab, prin care dorim sa replicam o problema din lumea reald pe care sa o rezolvdm cu o echipa
multidisciplinara si in unele cazuri chiar internationala”, spune Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

El considera ca ultimele aplicatii din zona inteligentei artificiale propun o noud paradigma in educatie, iar pentru efectele
unor astfel de aplicatii trebuie implicati atat ingineri si informaticieni, cat si oameni din zona dreptului, stiintelor educatiei
sau filozofiei.

,Companiile isi doresc tineri creativi, iar prin aceste investitii incercdm sa dezvoltam creativitatea tinerilor prin
echipamentele moderne la care au acces”, adauga Florin Dragan.

Proiectele universitatii vizeaza mai multe componente: infrastructura globala (2,1 milioane de euro), tehnologii emergente
(2,1 milioane de euro), domenii de specializare prioritare (600.000 de euro), formare profesionala (200.000 de euro),
precum si pentru o platforma de cercetare (100.000 de euro).

Cea de a patra revolutie industriala — Industry 4.0 — inseamnd urmatoarea faza in digitalizarea sectorului de productie,
condusa de tendinte perturbatoare, inclusiv cresterea volumui de date si a conectivitatii, analize, interactiunea om-masina
si imbunatatiri in robotica.

,Industry 4.0 nu este insa doar un subiect de tehnologie. Pentru a fi competitive in a patra revolutie industriald, companiile
trebuie sa se asiqure ci angajatii lor sunt echipati corespunzator prin educatie, perfectionare si calificare. Imbunatatirea
acceleratd a competentelor trebuie sa faca parte din rutina educationald, pe masura ce abilitatile de care studentii si
absolventii au nevoie, evolueaza. UPT abordeaza cu seriozitate toate cele 4 tipuri de tehnologii disruptive si proiectul de
digitalizare intervine decisiv in capacitatea de a pregati studentii pentru profesiile viitorului”, concluzioneaza Dan Diaconu,
director responsabil program transformare digitala in UPT.
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11. Florin Dragan, rectorul UPT: Cele mai mari proiecte din PNRR sunt de infrastructura si de diqitalizare. Tocmai
aceste doua domenii vor fi afectate cel mai mult de noile modificari fiscale

TIMISOARA. Tn 2019 sectorul constructiilor a fost

® ® declarat domeniu prioritar pentru urmatorii zece

ani, iar guvernul a acordat facilitati fiscale celor

0 p ' n l u care lucreaza in acest domeniu. La jumatatea
drumului, cand sunt in derulare cele mai multe

TIMI $ OAREI.RO proiecte mari de infrastructura, se propune

eliminarea facilitatilor;

Ponderea IT&C din PIB-ul Romaniei a depasit 7%, iar absolventii din acest domeniu rdman in tard pentru ca au salarii
competitive cu piata muncii de afard. Totusi, cdteva companii au anuntat ca isi mutd activitatea din Romania, iar lipsa de
predictibilitate fiscald va accentua aceasta tendinta;

Cele mai afectate de noile masuri fiscale sunt domeniile tehnice, cele pentru care Universitatea Politehnica Timisoara
pregateste specialisti. Florin Dragan, rectorul UPT, a stat de vorba cu reprezentantii mai multor companii din piatd, dar si
cu specialisti fiscali, pentru a vedea impactul noilor masuri.

Planul National de Redresare si Rezilientd are in componenta proiecte foarte mari de infrastructurd, dar si de digitalizare a
institutiilor statului. Pentru a le duce la capdt este nevoie de ingineri constructori, de muncitori calificati, dar si de
programatori, ingineri mecanici sau de specialisti in inteligenta artificiala. Universitatea Politehnica Timisoara formeaza
oameni foarte bine pregatiti in aceste domenii, iar companiile care activeaza in zona tehnica si-au exprimat deja
ingrijorarea.

,Schimbarile bruste din domeniul fiscal afecteaza mult mai mult decat putem vedea acum. Acestea nu trebuie facute peste
noapte, ci intr-un interval de timp si dupa discutii reale si serioase cu patronatele. Nu poti sd iei de la o lund la alta decizii
care pot afecta major unele bugete. De exemplu, anul fiscal pentru majoritatea companiilor din IT&C incepe la 1 iulie, iar
bugetele se facin prima parte a anului. Managerii nu vor putea face o rectificare a bugetului dupa numai doud luni. Inca nu
stim cate companii vor acoperi diferenta de impozit astfel incat angajatii sa castige la fel, dar pand unde mai pot creste
salariile? 0 sa devenim foarte scumpi pentru piata, este deja o competitie globald, iar daca facem modificari fiscale ce intra
in vigoare de la o lund la alta dam dovada de instabilitate. Sunt firme care si-au redus activitatea in Romania la inceputul
anului pentru ca nu mai era rentabil, salariile sunt deja la un nivel ridicat, asa ca o parte din companii vor compensa
impozitul de 10%, insa altele vor pleca si se vor indrepta catre alte piete”, a declarat Florin Dragan, rectorul Universitatii
Politehnica Timisoara.

Ponderea IT&C in Produsul Intern Brut al Romaniei a depasit 7%, iar in acest domeniu sunt peste 200.000 de angajati.

Universitatea Politehnica Timisoara realizeaza frecvent studii in ceea ce priveste angajabilitatea absolventilor, avand ca
baza datele din Registrul General de Evidenta a Salariatilor. Ultima analiza de acest gen a aratat ca 92% dintre tinerii care
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finalizeaza studiile la UPT in acest domeniu, lucreaza la o companie de profil, la un an de la absolvire. Eliminarea bruscd a
scutirii de impozit ii poate incuraja pe angajati sa demisioneze si sa lucreze pe firme proprii sau sa emigreze.

,Masurile fiscale par a fi mai degraba o interventie pompieristica in contextul in care dezechilibrele macroeconomice sunt
mai mult decat evidente. Acoperirea deficitului bugetar pana la un nivel rezonabil de 2-3%, diminuarea ponderii datoriei
publicein PIB sub un nivel de 50%, pot fi realizate si printr-o analiza coerenta si prin reducerea cheltuielilor curente publice,
dar acest lucru e greu de crezut cd va fi luat in calcul inaintea unui an electoral foarte important. Vor aparea comportamente
evazioniste ori migrari fiscale si investitionale, in contextul lipsei de predictibilitate. Un impact major va fi pe estomparea
initiativelor antreprenoriale locale care ar avea nevoie de incurajare, indeosebi tinerii cu resurse financiare reduse, dar
masurile fiscale ce se intrevdd sunt mai degraba potrivnice. Statul trebuie sa vada dincolo de calcule si sa adopte, cat mai
urgent, dialogul cu mediul de afaceri si asociativ, sindicatele, pentru gasirea solutiilor celor mai adecvate in acest moment
de impas pentru Romania”, a afirmat Ovidiu Constantin Bunget, profesor la Facultatea de de Economie si de Administrare
a Afacerilor din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara.

Proiectele de infrastructura suntin pericol si se va reveni la muncala negru

Desi Guvernul Romaniei isi doreste sa aduca mai multi bani la buget, specialistii fiscali consultati sustin cd mdsura va avea
un efect total invers, mai ales in zona construdtiilor. Facilitatile fiscale au fost acordate in 2019 pentru cd in acest domeniu
exista o tendintd a muncitorilor de a pleca in strdinatate, iar o mare parte din angajati erau platiti la gri, adicd aveau un
salariu apropiat de minimum pe economie, iar o alta parte de venituri era acordata de angajatori prin mica intelegere.
Masurile din constructii au avut o perioadd de implementare fixd, care au dus la o stabilizare a pietei. Perioada 2023-2027
este cea in care este 0 nevoie crescuta de specialisti pentru ca sunt in derulare proiecte foarte mari de infrastructura, atat in
mediul privat, dar mai ales in sectorul public.

,Sectorul constructiilor a fost declarat drept un sector prioritar, incepand cu 1 ianuarie 2019, pentru urmatorii zece ani. Nu
au trecut nici cinci ani si pare ca nu mai este prioritar. Angajabilitatea in domeniu, dupa aplicarea masurilor fiscale din 2019
a crescut cu zece procente, ajungand la cifrele din IT&C. Avem in continuare nu doar firme cu care colaboram, ci si autoritati
locale cum ar fi consilii judetene sau primarii, care ne solicita ajutorul pentru ca sunt intr-o cautare disperata de specialisti
in constructii. Am avut si o concurenta intre CNAIR, de exemplu, si un consiliu judetean, pentru a oferi burse studentilor de
la specializarile de cdi ferate, drumuri si poduri. In paralel, prin programul de dublé diplom pe careil avem cu Universitatea
Tehnica din Munchen, va pot spune ca statul german inregistreaza un deficit major de ingineri. Daca muncitori in constructii
mai putem aduce din tdrile asiatice, ingineri va fi foarte greu sa mai gasim”, a continuat Florin Dragan.

Multi dintre managerii companiilor consultati de rectorul Florin Dragan sunt supadrati pentru cd incercarea de a acoperi
deficitul bugetar se face prin masuri cu efecte puternice asupra mediului privat.

,S€ spune ca nu respectam principiile cotei unice. Totusi, principiile acestea ne duc la o fiscalitate de peste 41% pe salarii,
la care daca adundm TVA-ul de 19% pe tot ce cumparam, statul ne opreste cel putin 60% din ce castigam. In paralel cu
luarea acestor masuri, ne chinuim sa rezolvam problema pensiilor speciale de cinci ani, iar cand o rezolvam, amandm cu
alti cindi ani sa nu socam sistemul. In privat, in schimb, ludm mésuri fiscale peste noapte, cu toate ca principalele domenii
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sunt adevdrate drivere pentru Romania si nu numai in ceea ce priveste PNRR. Mai mult, in pandemie, cele doua domenii
mentionate au fost printre putinele care nu au stat. Personal nu cred cd impactul bugetar va fi cel prognozat, pentru ca nu
se mai pune problema de un simplu calcul matematic. In constructii vom reveni cu salariile in zona gri, iar in IT&C o parte
dintre programatori se vor gandi sa plece de la companiile din Romania unde sunt angajati si sa lucreze direct pentru cele
din strdinatate, fie ca angajati acolo, fie isi vor face firme, unde fiecare isi va acorda un salariu minim pe economie, apoi vor
fi platite dividende”, a incheiat Florin Dragan, rectorul UPT.

12. Florin Dragan, rector UPT: Sunt studenti care nu stiu sa foloseasca e-mailul. Pun toate ideile in subject, chiar daca
sunt mai multe fraze

=CONOMICA

NEWS EXTERN FINANTE SI BANCI COMPANII AUTO IMOBILIARE BANIIT.

Florin Dragan, rector UPT: Sunt studenti care nu stiu
sa foloseasca e-mailul. Pun toate ideile in subject, chiar
daca sunt mai multe fraze

“Noua generatie vine cu lucruri bune, dar si cu parti mai putin bune. De exemplu, sunt studenti care nu stiu sa foloseasca e-
mailul. Pun toate ideile in subject, chiar daca sunt mai multe fraze. Sau avem situatii in care studentii trimit mesaje
profesorilor doar pe retelele de socializare. I-am intrebat de ce nu vor sa comunicam pe mail sau pe campusul online si ne-
au spus ca nu sunt obisnuiti. Le este mai simplu sd comunice instant prin propozitii scurte. Este nevoie de un traseu
educational personalizat, in care fiecare student sa poatd pund accentul pe ce il atrage mai mult astfel incat sa ii dezvoltam
toate abilitatile", spune Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara, potrivit unui comunicat remis
Economica.net.

lon Dobreanu - lun, 08 aug. 2022, 13:18

Trimite pe:

Florin Dragan, rector UPT: Sunt studenti care nu stiu sa foloseascd e-mailul. Pun toate ideile in subject, chiar daca sunt mai
multe fraze
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Universitatea Politehnica Timisoara a achizitionat module de software care pot fi descarcate de fiecare student. De altfel,
au fost adoptate solutii de predare in regim hibrid in anumite amfiteatre, unele cadre didactice au venit cu solutii inovatoare
pentru aplicatiile din laborator.

,Studiile arata ca in ultimii zece ani timpul in care un ascultator este conectat la un discurs a scazut de la 15 secunde la 7
secunde. Acest lucru il simtim si la cursuri, daca nu spui ceva interesant in cele sapte secunde, poti sd il pierzi pe student.
Astfel cd incercam sd venim cu interactivitate, sd ii implicdm cat mai mult astfel incat sa fie conectati la predarea cursului.
De altfel, am introdus si metode moderne de predare prin storytelling si gamification, astfel incat studentul sa fie cat mai
aproape de mediul lui”, a declarat Florin Dragan, conform unui comunicat trimis redactiei Economica.net.

Universitatea Politehnica Timisoara a incurajat cadrele didactice sa incerce s fie mai mult mentori pentru studenti decat
dascali.

Poate cel mai important lucru pe care trebuie sa il faca profesorul acum este sd le scoata din educatie expresia: nu este bine
sa gresesti! Noi cu asta am crescut. Tot timpul ni s-a spus ca greseala nu este buna, iar aceasta mentalitate se regaseste si
la multi dintre padrintii lor. La universitate trebuie sa le ardtam ca poti gresi, iar mai important este ce inveti din acea
greseald. Este mai bine sa faci o eroare in laborator decat sd o faci ulterior la job”, aincheiat rectorul Universitatii Politehnice
Timisoara.

13. Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asiqura stabilitate
pe piata muncii din vestul tarii
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ACTUAL TIMISOARA

Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in valoare de 25
de milioane de euro, prin PNRR, poate asigura
stabilitate pe piata muncii din vestul tarii

Universitatea Politehnica Timisoara este liderul de proiect al Consortiului Regional pentru Invatimént Dual Vest Timisoara.
Este vorba de o asociere intre Primaria Timisoara, Alianta Timisoara Universitard, noua licee si 16 companii din vestul tarii,
care au o mare nevoie de forta de muncd;

Prin acest consortiu a fost accesata o finantare prin Planul National de Redresare si Rezilienta pentru construirea unui
campus dual unde tinerii vor fi pregatiti profesional, conform celor mai exigente cerinte de pe piata muncii;

Ultimele date publicate de Eurostat arata ca procentul tinerilor romani care nu muncesc si nici nu sunt inmatriculati intr-o
forma de invatdmant (NEETs) este de doud ori mai mare decat media europeana.
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Mai multe companii ce activeaza in vestul tdrii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totald a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultimd generatie, roboti industriali si linii de productie asemandtoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati — meseriasi, dar si specialisti — va creste in urmatorii ani. Pentru
cainvestitiile sa fie eficiente, fabricile trebuie populate cu tehnicieni si operatori de productie bine pregatiti.

(ampusul dual este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea acestuia a fost obtinuta
prin Planul National de Redresare si Rezilienta, iar consortiul prin care se va derula aceasta investitie este un parteneriat
intre 31 de institutii, companii si asociatii profesionale.

,Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.
Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocdrile industriei si sistemului educational, in egala mdsurd. Raspunsul la aceste provocari
poate fi doar un parteneriat sandtos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta. Campusul
regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre comunitatea educationald, autoritatea
publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-un proiect de mari dimensiuni, cu un
impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare”, a declarat Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Campusul Regional pentru Invatamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, cu o
suprafata de aproximativ 14.000 de metri patrati. Aici se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare, fiecare cu
cate cinci sali de clasa, laboratoare si spatii de recreere, alte sase clustere educationale universitare, fiecare cu cate trei sali
de curs si laboratoare. De asemenea, in cadrul campusului vor fi amenajate ateliere pentru practica specializata in domenii
precum: electronica, mecanicd, electrica, roboticd, telecomunicatii, industria apei si horeca. Elevii si studentii vor avea la
dispozitie 60 de camere de locuit, precum si spatii de co-work, sala de sport si cantind. In anii in care campusul se va construi,
proiectul se va derula in infrastructura existenta a universitatilor i liceelor partenere. In paralel, in urma unor consultri cu
companiile, vor fi acreditate mai multe calificari profesionale aparute in ultimii ani. Termenul de finalizare a campusului
este anul 2026.

,Campusul va acoperi patru domenii economice foarte importante: automotive — cu componentele specifice de
automatizari, industry 4.0, mecatronicd, inginerie electricd si mecanicd, electronica si telecomunicatii — in domenii de varf,
gestionate de partenerii locali, industria apei — cu toate componentele sale prin parteneriatul cu companiile de apa din
regiune, constructii si industria ospitalitafii. Practic, prin constructia rutei complete de educatie in sistem dual, campusul
va avea ca beneficiari atat elevi din liceele partenere, dar si studenti din noile programe de studiu ce se vor construi in sistem
dual, la nivelul universitatilor. Pand la constructia campusului, proiectul isi propune formarea a cel putin 150 de studenti si
250 de elevi, dintre care un procent important il reprezinta cei ce provin din mediile defavorizate”, a declarat Dan Diaconu,
director in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara.

,Tinand cont de nevoile de dezvoltare durabila tot mai puternice ale domeniului apei, in contextul generat de schimbarile
climatice, este nevoie de crearea cat mai urgenta a unor calificari profesionale complete avand scop declarat dezvoltarea
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educatiei centrata pe nevoile elevului sau studentului, in stransa concordanta cu necesitatile si nevoile pietei. In acest
context, participarea companiilor de apa din Timisoara, Arad si Deva ca si parteneri in cadrul acestui proiect, alaturi de
universitati puternice, poate genera un model de urmat si pentru alte sectoare de interes ale economiei nationale”, sustine
Ilie Vlaicu, presedintele Asociatiei Romane a Apei.

Piata muncii are nevoie ca tinerii NEETs sa invete o meserie

Conform ultimelor date publicate de institutul european de statistica Eurostat, procentul tinerilor romani care nu lucreaza
si nici nu sunt inmatriculati la o institutie de invatamant (NEETS) este de 19,8%. Astfel cd Romania are cei mai multi tineri
fara ocupatie din Uniunea Europeand, aproape dublu fatd de media din spatiul comunitar. In contextul in care nevoia de
meseriasi din piata muncii este tot mai mare, tinerii NEETs pot fi o solutie pentru rezolvarea acestei probleme.

,Dacd reusim sa vorbim pe intelesul lor, sa le aratam tinerilor ce pot invata in campusul dual, sa le oferim burse sa nu mai
pdrdseasca scoala prematur, vom reusi sa scadem acest procent ingrijorator pentru Romania. Va fi 0 munca extraordinar de
dificila pentru ca in primul rand trebuie sa schimbam mentalitatea unor categorii de 0oameni. Avantajul acestui model este
ca poti avea 0 meserie si apoi, daca ai potential, poti sa-ti continui studiile prin pasi succesivi, chiar pana la nivel de
doctorat”, sustine Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

14. Rector UPT: Companii vor sa angajeze 1.000 de oameni, dar nu au de unde
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Rector UPT: Companii vor sa angajeze
1.000 de oameni, dar nu au de unde

Piata muncii din vestul tarii are nevoie de ingineri. Companiile au pornit o campanie ampla de recrutare pentru a duce la
capat proiectele ce si le-au asumat sau pentru a dezvolta produse noi. Rectorul Universitatii Politehnica Timisoara, Florin
Drdgan, a stat de vorba cu reprezentantii marilor companii prezente in Timisoara pentru afla directiile spre care se indreapta
piata mundii.

Rector UPT: Companii vor sa angajeze 1.000 de oameni, dar nu au de unde

0 prima concluzie este faptul ca firmele doresc sa angajeze peste o mie de ingineri pana la finalul anului.

,Lompaniile au nevoie sa angajeze acesti cameni pentru cd si-au asumat anumite proiecte si acum au nevoie de oameni sa
le duca la capat. De altfel, in principal vorbim despre multinationale prezente in Romania, iar aceste filiale au nevoie de
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oameni pentru a se pozitiona mai bine in grup. Dacé reusesc sa finalizeze aceste proiecte, automat atrag si alte investitii. In
aceasta perioada este dificil sa recruteze cei 1000 de ingineri pentru ca nu ii gasesc in piata muncii din vest. Noi, ca
universitate, producem anual in jur de 1500 de absolventi in zona de inginerie insa mai mult de jumatate dintre ei sunt deja
angajati la finalizarea studiilor, iar un sfert se intorc in orasele de unde provin. Astfel ca unele firme cu sediul in Timisoara
cautd acum oameni chiar si la 300 de kilometri distantd, cu oferte generoase de relocare”, sustine Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Universitatea Politehnica Timisoara si-a adaptat incontinuu oferta educationald, in functie de cerintele din piatd. In fiecare
an au existat suplimentari de locuri la specializarile unde rata de angajabilitate a fost una ridicata.

Mai multe specializari noi la sesiunea de admitere din acest an

Absolventii de liceu care au promovat examenul de Bacalaureat si au aptitudini in zona de IT sau inginerie, pot urma una
dintre specializarile noi ale Universitatii Politehnica Timisoara. In total, pentru sesiunea de admitere din aceastd vard sunt
disponibile in regim fara taxd 2100 de locuri la licentd si 1450 de locuri la masterat.

2Performant, crestere cu 75% a vanzarilor generate de Black Friday 2023

,Avand in vedere ca jumadtate dintre absolventii nostri au joburi de programator sau inginer software, am simtit nevoia
diversificarii ofertei educationale. Astfel ca la Facultatea de Automatica si Calculatoare am acreditat si specializarea
Tehnologia Informatiei. Aceasta este orientata mai mult spre administrare si configurare de sisteme, administrare retea, in
timp ce specializarea Calculatoare, care exista deja, va ramane orientata pe proiectare de software. Am incercat sa le
separam pentru cd in aceasta directie ne-a dus piata muncii”, a declarat Florin Dragan.

De asemenea, domeniul energiei s-a dezvoltat foarte mult intr-un timp foarte scurt, iar companiile au nevoie de oameni
foarte bine pregatiti. in cadrul UPT, anul acesta au fost formate mai multe programe de studiu orientate spre sistemele
energetice, dar care asigura interconexiunea cu sistemele de calcul. Specializarile noi sunt in cadrul Facultatii de Inginerie
Electrica si Energeticd, iar cursurile vor fi predate de profesori cu experienta.

,Una dintre specializarile noi este cea de Inginerie Energetica si Tehnologii Informatice. Putem sa le predam studentilor o
programa adaptatd atat in zona energiei, cat si in zona sistemelor inteligente. Am simtit nevoia ca studentii nostri sa aiba
cunostinte care sa imbine cele doua domenii pentru ca in acest fel pot face fata cu succes schimbarilor din ultimii ani, insa
cuideile lor pot dezvolta sisteme de energie inteligentd. Cea de-a doua specializare din cadrul acestei facultati este Inginerie
Electrica si Calculatoare, care a fost creata in urma cerintelor pietei muncii la nivel european”, a incheiat rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara, Florin Dragan.

Pentru sesinea din acest an, Universitatea Politehnica Timisoara mentine admiterea in baza CV-ului educational, pentru a

simplifica procedura pentru candidatii cu rezultate deosebite in perioada liceului. De asemenea, dupa modelul american,
UPT a pus la dispozitie cinci locuri dedicate sportivilor cu performante.
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Dificultatea de a alege nuantele in dezbateri
(andidatii pot depune dosarul de candidatura atét in Timisoara, la sediile facultatilor, cat i in centrele de admitere din
Arad, Hunedoara, Resita, Drobeta-Turnu Severin, Targu-Jiu si Ramnicu Valcea.

15. FLORIN DRAGAN, RECTORUL UNIVERSITATII POLITEHNICA TIMISOARA: AVEM O CRIZA DE CADRE DIDACTICE,
BIROCRATIA NU NE PERMITE SA FACEM ANGAJARI

(
ed u m a n a g e r ﬂ Ministerul Educatiei Pre-universitar  Universitali Programe

PLATFORMA DIGITALA A COMUNITATII DE EDUCATIE

FLORIN DRAGAN, RECTORUL UNIVERSITATII POLITEHNICA
TIMISOARA: AVEM O CRIZA DE CADRE DIDACTICE, BIROCRATIA
NU NE PERMITE SA FACEM ANGAJARI

Rectorul Universitatii Politehnica din Timigoara (UPT), Florin Drdgan, a declarat ca institutia se confrunta cu cel mai scazut
grad de ocupare a posturilor de cadre didactice titulare, iar procedurile birocratice nu permit angajarea de noi specialisti.

Universitarul sustine ca o solutie poate fi legiferarea doctoratelor industriale, astfel incat atat oamenii din companii, cat si
companiile sa fie interesate ca angajatii lor sa faca studii de doctorat, ceea ce ar permite ca persoane cu experientd in mediul
privat sa poatd tine cursuri in universitate, afirma Florin Dragan, intr-un comunicat remis, luni, AGERPRES.

Rectorul UPT anunta ca institutia pe care o conduce inregistreaza o scadere de 10% in randul cadrelor didactice, in ultimii
ani, pentru cd din sistem au iesit foarte multi profesori, prin pensionare, iar daca nu se vor lua masuri in timp scurt, va parea
0 Criza atat in sistemul universitar, cat si in piata mundii.

,De mult timp discutdm cu specialisti din anumite domenii, sunt oameni care au ajuns la 45-50 de ani si vor sa dea ceva
inapoi universitatii, doresc sa se angajeze la noi, dar nu putem sa i aducem decat prin plata cu ora (...) pentru cd nu au
publicate anumite articole stiintifice, desi experienta lor din piata — in opinia mea — este la fel de importanta. (...). In
ultimii 10 ani, doar in doi ani am avut usoare cresteri de cadre didactice titulare, in schimb, in restul anilor am avut scaderi,
in medie cate 15 pe an”, sustine Florin Dragan.

El puncteaza ca multe companii recruteaza studentii inca din anul I, lucru ce este atat in dezavantajul universitatii, cat siin
cel al studentului, pentru ca nu mai are timp sa acumuleze un bagaj important de cunostinte.
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,Avand in vedere necesitatea din piata muncii, modificarile din acest an ale cifrelor de scolarizare, in scadere doar pe zona
inginereasca, sunt cel putin ciudate. Noi cdutam solutii impreund cu companiile sa crestem numarul de cadre didactice si,
implicit, al cifrelor de scolarizare, nu sa reducem in timp numarul de absolventi”, spune Florin Dragan.

Potrivit unei analize a rectorului UPT, populatia scolard intre 19 de ani — 23 de ani va scadea in urmatorii 15 ani cu 12% la
nivel national, iar in bazinul de recrutare din zona de sud si vest, va fi 0 scadere de aproximativ 20%.

,Se impune implementarea unor politici publice in zona demograficd pentru ca deja avem o scadere importanta a
numarului de studenti comparativ cu 2010. 0 alta scadere, in timp ce piata muncii are nevoie de mai multi oameni, va crea
0 criza in companii. Este nevoie si de un ajutor dat universitatilor de a atrage studenti strdini. Aceasta ar insemna si taxe
mai mici pentru studentii extracomunitari, pentru ca la noi acestea depasesc 2000 de euro pe zona de inginerie, in timp ce
in tri precum Germania sau Danemarca, studentul strdin nu plategte nicio taxd. (.. .). De asemenea, se vorbeste despre o
noua lege a educatiei, care trebuie sa contina posibilitatea obtinerii unor microcredite si posibilitatea obtinerii unei duble
diplome europene”, conchide Florin Dragan. AGERPRES

16. Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in valoare de 25 de milioane de euro, prin PNRR, poate asiqura stabilitate
pe piata muncii din vestul tarii
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Florin Dragan, rectorul UPT: Un proiect in
valoare de 25 de milioane de euro, prin
PNRR, poate asigura stabilitate pe piata
muncii din vestul tarii

Universitatea Politehnica Timisoara este liderul de proiect al Consortiului Regional pentru Invatdmant Dual Vest Timisoara.
Este vorba de o asociere intre Primaria Timisoara, Alianta Timisoara Universitard, noua licee si 16 companii din vestul tarii,
care au 0 mare nevoie de fortd de munca. Prin acest consortiu a fost accesata o finantare prin Planul National de Redresare
si Rezilientd pentru construirea unui campus dual unde tinerii vor fi pregatiti profesional, conform celor mai exigente cerinte
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de pe piata muncii. Ultimele date publicate de Eurostat aratd ca procentul tinerilor romani care nu muncesc si nici nu sunt
inmatriculati intr-o forma de invdtdmant (NEETs) este de doua ori mai mare decat media europeana.

Mai multe companii ce activeaza in vestul tdrii deruleaza in prezent proiecte ce privesc extinderea actualelor fabrici sau
spatii de productie. Valoarea totald a acestora se apropie de un miliard de euro, suma ce cuprinde atat constructiile in sine,
cat si dotarea cladirilor cu echipamente de ultimd generatie, roboti industriali i linii de productie asemandtoare cu cele din
vestul Europei. In urma acestor investitii, nevoia de angajati — meseriasi, dar si specialisti — va creste in urmatorii ani. Pentru
ca investitiile sa fie eficiente, fabricile trebuie populate cu tehnicieni si operatori de productie bine pregatiti.

(ampusul dual este una dintre solutiile ce poate oferi pietei muncii astfel de angajati. Finantarea acestuia a fost obtinuta
prin Planul National de Redresare si Rezilienta, iar consortiul prin care se va derula aceasta investitie este un parteneriat
intre 31 de institutii, companii si asociatii profesionale.

,Piata muncii are nevoie de parteneriate sanatoase si este timpul sa lasam orgoliile de o parte pentru ca vin vremuri grele.
Schimbarile produse de automatizare sau tehnologiile emergente, precum si accelerarea impactului schimbarilor climatice
sunt doar cateva dintre provocdrile industriei si sistemului educational, in egala mdsurd. Raspunsul la aceste provocari
poate fi doar un parteneriat sandtos si deschis pentru constructia unei piete a muncii echitabila si rezilienta. Campusul
regional pentru invatamant dual reprezinta esenta unui astfel de parteneriat, intre comunitatea educationald, autoritatea
publica si industrie. Automatizarea si integrarea intereselor comune si specifice intr-un proiect de mari dimensiuni, cu un
impact relevant, pozitiv, asupra tuturor partilor implicate e in sine o provocare”, a declarat Florin Dragan, rectorul
Universitatii Politehnica Timisoara.

Campusul Regional pentru Invitamant Dual va fi un ansamblu de constructii eficiente din punct de vedere energetic, cu o
suprafata de aproximativ 14.000 de metri patrati. Aici se vor regasi sase clustere educationale pre-universitare, fiecare cu
cate cinci sali de clasa, laboratoare si spatii de recreere, alte sase clustere educationale universitare, fiecare cu cate trei sali
de curs si laboratoare. De asemenea, in cadrul campusului vor fi amenajate ateliere pentru practica specializata in domenii
precum: electronica, mecanicd, electrica, roboticd, telecomunicatii, industria apei si horeca. Elevii si studentii vor avea la
dispozitie 60 de camere de locuit, precum si spatii de co-work, sala de sport si cantind. In anii in care campusul se va construi,
proiectul se va derula in infrastructura existenta a universitatilor i liceelor partenere. In paralel, in urma unor consultri cu
companiile, vor fi acreditate mai multe calificari profesionale aparute in ultimii ani. Termenul de finalizare a campusului
este anul 2026.

,Campusul va acoperi patru domenii economice foarte importante: automotive — cu componentele specifice de
automatizari, industry 4.0, mecatronicd, inginerie electricd si mecanicd, electronica si telecomunicatii — in domenii de varf,
gestionate de partenerii locali, industria apei — cu toate componentele sale prin parteneriatul cu companiile de apa din
regiune, constructii si industria ospitalitafii. Practic, prin constructia rutei complete de educatie in sistem dual, campusul
va avea ca beneficiari atat elevi din liceele partenere, dar si studenti din noile programe de studiu ce se vor construi in sistem
dual, la nivelul universitatilor. Pand la constructia campusului, proiectul isi propune formarea a cel putin 150 de studenti si
250 de elevi, dintre care un procent important il reprezinta cei ce provin din mediile defavorizate”, a declarat Dan Diaconu,
director in cadrul Universitatii Politehnica Timisoara.
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,Tinand cont de nevoile de dezvoltare durabild tot mai puternice ale domeniului apei, in contextul generat de schimbarile
climatice, este nevoie de crearea cat mai urgenta a unor calificari profesionale complete avand scop declarat dezvoltarea
educatiei centratd pe nevoile elevului sau studentului, in stransa concordanta cu necesitatile si nevoile pietei. In acest
context, participarea companiilor de apa din Timisoara, Arad si Deva ca si parteneri in cadrul acestui proiect, alaturi de
universitati puternice, poate genera un model de urmat si pentru alte sectoare de interes ale economiei nationale”, sustine
Ilie Vlaicu, presedintele Asociatiei Romane a Apei.

Piata muncii are nevoie ca tinerii NEETs sa invete o meserie

Conform ultimelor date publicate de institutul european de statistica Eurostat, procentul tinerilor romani care nu lucreaza
si nici nu sunt inmatriculati la o institutie de invatamant (NEETS) este de 19,8%. Astfel cd Romania are cei mai multi tineri
fara ocupatie din Uniunea Europeand, aproape dublu fatd de media din spatiul comunitar. In contextul in care nevoia de
meseriasi din piata muncii este tot mai mare, tinerii NEETs pot fi o solutie pentru rezolvarea acestei probleme.

,Dacd reusim sa vorbim pe intelesul lor, sa le aratam tinerilor ce pot invata in campusul dual, sa le oferim burse sa nu mai
pdrdseasca scoala prematur, vom reusi sa scadem acest procent ingrijorator pentru Romania. Va fi 0 munca extraordinar de
dificila pentru ca in primul rand trebuie sa schimbam mentalitatea unor categorii de 0oameni. Avantajul acestui model este
ca poti avea 0 meserie si apoi, daca ai potential, poti sa-ti continui studiile prin pasi succesivi, chiar pana la nivel de
doctorat”, sustine Florin Dragan, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.
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