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Regulamentul de Organizare si Functionare
a Oficiului de Coordonare a Practicii
(ROFOCP)

I. DEFINIREA OFICIULUI DE COORDONARE A PRACTICII
(OCP)

Art. 1. Oficiului de Coordonare a Practicii (OCP) este o structurd a
Universitatii ,,Politehnica” din Timisoara cu misiunea de a coordona activitatea
de practicd a studentilor si masteranzilor.

II. CONDUCEREA OFICIULUI DE COORDONARE A
PRACTICII

Art. 2. Oficiului de Coordonare a Practicii (OCP), in ansamblul sau,
functioneaza sub coordonarea Prorectorului responsabil cu problematica
studenteasca.

Art. 3. Conducerea operativa a Oficiului de Coordonare a Practicii (OCP) este
asiguratd de un ,,Director”, numit de Biroul Executiv al Senatului UPT, dintre
cadrele didactice cu titlul de conferentiar sau profesor.
Art. 4. La nivelul facultatilor, departamentelor si catedrelor se numesc, in
vederea bunei organizari a activitatii de practicd se numeste un responsabil de
practica pe facultate i responsabili de practicdi pentru fiecare
specializare/program de studiu.

Responsabilul de practica pe facultate se numeste de catre Consiliul
Facultatii la propunerea Biroului Consiliului Facultatii

Responsabilii de practica pe specializare/program de studiu sunt numiti la
propunerea Board-ului specializarii si confirmati la inceputul fiecarui an
universitar de cdtre Consiliul Facultatii.



I11. PERSONALUL OFICIULUI DE COORDONARE A
PRACTICII

Art. 5. Oficiului de Coordonare a Practicii (OCP) dispune de un angajat cu
normd intreagd, din categoria ,.secretar” sau ,referent” si de un numar de
colaboratori, ce pot fi: cadre didactice, studenti etc.

Art. 6. La nivelul facultatilor, departamentelor si catedrelor Oficiului de
Coordonare a Practicii (OCP) isi desfasoara activitatea exclusiv cu colaboratori.

IV. FUNCTIILE OFICIULUI DE COORDONARE A PRACTICII
SI ATRIBUTIILE PERSONALULUI OCP

Art. 7. Oficiului de Coordonare a Practicii (OCP) asigura:

a.

intocmirea, implementarea, monitorizarea prevederilor ,,Regulamentului
privind cadrul general de organizare si desfasurare a practicii studentilor n
UPT”, precum, evaluarea lor periodica si supunerea lor pentru aprobare
Biroul Executiv al Senatului UPT;

monitorizarea Tntocmirii syllabus-urilor pentru practica studentilor pe
programe de studii;

sprijinirea, indrumarea §i monitorizarea activitdtii ,,responsabililor de
practica” de la nivelul facultatilor, departamentelor si catedrelor, precum si a
activitatii de practica a studentilor;

verificarea si avizarea documentelor de practicd de la nivelul facultatilor;
initierea §i organizarea de actiuni de formare si perfectionare a cadrelor
didactice implicate in activitatea de practica;

in colaborare cu Centrul de Informare si Consiliere a Studentilor (CICS)
initiazd i deruleaza proiecte de dezvoltare a activitdtii de practicd a
studentilor, pe coordonate complementare celor curriculare;

in colaborare cu Centrul de Informare si Consiliere a Studentilor (CICS)
genereaza diverse materiale suport si/sau de promovare a activitdtii de
practica a studentilor;

in colaborare cu Centrul de Informare si Consiliere a Studentilor (CICS),va
crea si intretine evidenta informatica cu beneficiarii concreti ai activitatii de
practica a studentilor;

in colaborare cu Centrul de Informare si Consiliere a Studentilor (CICS)
intretine pagina web referitoare la practica studentilor;

in colaborare cu Centrul de Informare si Consiliere a Studentilor (CICS)
atrage fonduri pentru desfasurarea practicii studentilor.



Art. 8. Atributiile responsabilului cu practica pe facultate.

1.

3.

4.

Identifica, in functie de profilul specializarilor, posibile locuri de practica de
specialitate sau de pregatire a proiectelor de diploma.

de profil acceptul de principiu pentru practica studentilor.

Propune conducerii facultatii lista anuald finala cu locurile de practica a
studentilor pentru fiecare an si specializare.

Intocmeste in mod unitar dosarul de practici al specializirilor prin
centralizarea dosarelor de practica intocmite de responsabilii cu practica pe
an de studiu (conform metodologiei de desfasurare a practicii).

La elaborarea documentatiilor de acreditare, certificare periodica a
programelor de studiu, raspunde de intocmirea subcapitolului referitor la
practica studentilor, Tn conformitate cu repartizarea sarcinilor de catre
comisia de strategie si dezvoltare.

V. REGIMUL INFORMATIILOR CU CARE OPEREAZA CICS

Art. 9. Toate informatiile cu caracter personal cu care operecaza Oficiului de
Coordonare a Practicii (OCP) sunt confidentiale si pot fi folosite doar in scopul
indeplinirii misiunii OCP. Divulgarea respectivelor informatii sau folosirea lor
in alte scopuri se sanctioneaza administrativ si/ sau, dupa caz, judiciar.

V1. DISPOZITII FINALE

Art. 10. Prezentul regulament intra in vigoare la datade ................ :
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CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament stabileste cadrul general de organizare si
desfasurare pentru practica de studentilor in Universitatea ,,Politehnica” din
Timisoara.

Art. 2. Prevederile din prezentul regulament respecta cerintele impuse de:

- Legea invatdmantului nr. 84/1995 (republicata in temeiul art. II din Legea
nr. 199/1999 privind aprobarea Ordonantei de urgentda a Guvernului nr.
36/1997 privind modificarea si completarea Legii invatamantului);

- Legea 128/1997 privind Statutul personalului didactic

- Legea nr. 288 din 2004 privind organizarea studiilor universitare;

- Legea 258 din 2007 privind practica elevilor si studentilor;

- Ordin nr.3955/ 2009 privind Cadrului general de organizare a stagiilor de
practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta si de
masterat si a Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica in
cadrul programelor de studii universitare de licentd si de masterat;

- Regulamentul de organizare si desfasurare a procesului de invatdmant la
ciclul de studii de licentd din Universitatea ,,Politehnica" din Timisoara;

- Carta Universitatii ,,Politehnica” din Timisoara.

Art.3. Termenii §i notiunile folosite au urmatoarele semnificatii:

Stagiu de practica - activitatea desfasurata de studenti, in conformitate
cu planul de Tinvatamant, care are drept scop verificarea aplicabilitatii
cunostintelor teoretice nsusite de acestia in cadrul programului de instruire.

Practicant - studentul care desfagsoara activitati practice pentru
consolidarea cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le
aplica Tn concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.

Organizator de practica este Universitatea ,,Politehnica” din Timisoara,
prin cele 10 facultati si departamente independente, care desfasoara activitati
instructiv-educative si formative.

Partener de practici - institutia centrald ori locala sau orice alta
persoana juridica de profil din Roménia sau dintr-o tara participanta la
programul ,,Invitare pe tot parcursul vietii”, intr-un proiect finantat din Fondul
Social European ori dintr-o tara terta, ce desfasoara o activitate in corelatie cu
specializarile cuprinse in nomenclatorul Ministerului Educatiei si Cercetarii si
care poate participa la procesul de instruire practica a studentilor.

Cadru didactic supervizor - persoana desemnata de organizatorul de
practica, care va asigura planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii
stagiului de practica pe formatie de studiu.



Indrumitor de practicii - persoana desemnati de partenerul de practica,
care va asigura respectarea conditiilor de pregatire si dobandire de catre
practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de
practica.

Credit transferabil este inteles potrivit Legii nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conventie - cadru privind efectuarea stagiului de practica - acordul
incheiat intre organizatorul de practica, partenerul de practica si practicant;
modelul conventiei —cadru este prezentat ANEXA 1.

Portofoliu de practici - documentul atasat Conventiei-cadru privind
efectuarea stagiului de practica, care cuprinde obiectivele educationale ce
urmeaza a fi atinse, competentele ce urmeaza a fi obtinute prin stagiul de
practica, precum si modalitatile de derulare a stagiului de practica.

Art. 4. Activitatea de practicd este coordonatd si monitorizatd la nivel de
universitate de Oficiul de Coordonare a Practicii (OCP).

Art. 6. Organizarea si desfasurarea practicii studentilor la nivel de facultate este
n responsabilitatea prodecanului de resort.

Art. 7. In vederea bunei organiziri a activititii de practici se numeste un
responsabil de practica pe facultate si responsabili de practicd pentru fiecare
specializare/program de studiu.

Responsabilul de practica pe facultate se numeste de catre Consiliul
Facultatii la propunerea Biroului Consiliului Facultatii

Responsabilii de practica pe specializare/program de studiu sunt numiti la
propunerea Board-ului specializarii si confirmati la inceputul fiecdrui an
universitar de citre Consiliul Facultatii.

Art. 8. Practica este o disciplind obligatorie in Planul de invatamant a fiecarui
program de studiu. Numarul de ore si punctele de credit alocate sunt
reglementate prin planul de invatimant pentru fiecare program de studiu.
Activitatea de practica se poate desfasura cu program saptamanal sau cumulat,
la sfarsit de semestru sau de an de studiu, in conformitate cu planul de
invatamant.



CAPITOLUL Il
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STAGIULUI DE
PRACTICA

Art. 9. Practica se desfdsoard in institutii/unitati economice/unitati de cercetare
care au domeniul principal de activitate relevant pentru specializarea
studentului. Practica se poate efectua si in cadrul laboratoarelor din facultate sau
din alte facultati din reteaua universitara acreditata.

Art. 10. Responsabilul de practica pe facultate in colaborare cu responsabilii de
practica pentru programe de studii identifica locurile de practica —partenerii de
practica-pentru studenti si realizeaza toate demersurile necesare.

Art. 11. Stagiile de practica in institutii/unitati economice/unitati de cercetare se
organizeaza in baza conventiilor-cadru privind efectuarea stagiului de practica
incheiate anual intre universitate/facultate si partenerul de practica

Art. 12. Activitatea de practica se desfasoara pe baza syllabus-ului disciplinei
de practica, elaborat de catre responsabilul de practica pentru programul de
studiu.

Art. 13. Prezentarea studentului la locul de practica se face in baza unei adrese

eliberate de Decanatul facultatii catre institutia gazda (conform modelului din
ANEXA 2).

Art. 14. Studentii pot propune efectuarea stagiului lor de practica intr-o alta
institutie de profil. Pentru efectuarea practicii in institutia propusa, studentul
inainteaza o cerere tip catre secretariatul facultatii (conform modelului din
ANEXA 3). In urma analizei efectuate de catre responsabilul de practica pentru
programul de studiu si a acordului privind partenerul de practica, se pot
declansa demersurile necesare privind efectuarea stagiului de practica.

Art. 15. Tn baza conventiei de practica, partenerul de practici asigurd, pe toatd
durata stagiului de practica, indrumarea studentilor prin desemnarea unui
indrumator de practica. Acesta va asigura respectarea conditiilor de pregatire si
dobandire de catre practicant a cunostintelor, abilitatilor si competentelor
profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica. El trebuie sa aiba
studii superioare in domeniul in care se deruleaza practica studentilor.

Art.16. Studentii au obligatia de a se prezenta la locul de practicd in perioada
stabilita, sa respecte regulamentul de ordine interioara impus de conducerea



Institutiei gazda, sa-si insuseascd cunostintele si exigentele Syllabus-ul
disciplinei de practica,

Art. 17. In cadrul stagiului de practici, studentii sunt obligati si rezolve o tema
sau un proiect, cu relevantda pentru domeniul/specializarea pe care o urmeaza,
asigurénd aplicarea in practicd a cunostintelor teoretice dobandite 1n cadrul
activitatilor didactice..

Art. 18. La finalul desfasurarii stagiului de practicd, indrumatorul de practica
elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a cunostintelor,
abilitatilor s1 competentelor dobandite de catre practicant.

Raportul va cuprinde calificativul acordat (foarte bine/ bine/ satisfacator/
nesatisfacator) si va prezenta ca anexa ,,Atestatul de practica” ( conform
modelului din ANEXA 4) eliberat in conditiile evaludrii pozitive a activitatii
desfasurate de practicant.

Rezultatele temei/proiectului elaborat pot fi utilizate de catre compania la
care s-a desfagsurat practica.

Art. 19. Practica se incheie printr-un colocviu in cadrul caruia studentul va
prezenta modul de rezolvare a, temei/ proiectului de practica.

In urma examindrii practicantului si a analizei documentelor de practicd, -
tema/proiectul de practica, raportul indrumatorului de practica—cadrul didactic
supervizor 1insotit de catre un alt cadru didactic de specialitate acorda
calificativul promovat/nepromovat.

Art. 20. Recunoasterea stagiului de practica se realizeaza prin acordarea
punctelor de credit prevazute in Syllabus si completarea calificativului n
catalogul de note al disciplinei practica

CAPITOLUL 111
OBLIGATIILE PARTILOR

Partenerul de practica
Art. 21. Partenerul de practica are urmatoarele obligatii generale:

- sa detina o dotare corespunzatoare - logistica, tehnica si tehnologica -
necesara valorificarii cunostintelor teoretice primite de practicant in cadrul
procesului de instruire;

- sa asigure specialisti cu studii superioare care sa coordoneze si sa
participe la evaluarea desfasurarii practicii studentilor;

- sa desfasoare programul de activitate astfel incat sa permita realizarea
activitatii de practica a studentilor in conditii normale, fara a se depasi ora
20,00.



Art. 22. Partenerul de practica va desemna un indrumator de practica pentru
stagiul de practica, care va asigura respectarea conditiilor de pregatire si
dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru
perioada stagiului de practica.

Art. 23. Pe perioada de practica, indrumator de practica impreuna cu cadrul
didactic supervizor, urmaresc si Tinregistreaza prezenta la activitate a
practicantului si semnaleaza eventualele abateri, facultatii.

Art.24. Partenerul de practica trebuie sa 1l sprijine pe practicant sa urmareasca
Syllabus-ul de practica, punandu-i la dispozitie mijloacele necesare.

Art. 25. Partenerul de practica este obligat sa instruiasca practicantul cu privire
la normele de protectie a muncii si de aparare impotriva incendiilor, specifice
activitatilor pe care le va desfasura.

Art. 26. La finalul stagiului de practica, indrumator de practica elaboreaza un
raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de catre
practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de
catre organizatorul de practica.

Organizatorul de practica
Art. 27. Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor,
responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii
practice pentru formatia de studiu

Art. 28. Cadrul didactic supervizor impreuna cu indrumatorul de practica
desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

Art. 29. Tn urma desfasurarii stagiului de practica, organizatorul de practica va
acorda practicantului numarul de credite transferabile specificate in Conventia-
cadru privind efectuarea stagiului de practica.

Art. 30. Evaluarea si notarea finala se realizeaza la facultatea din care provine
practicantul. Calificativul promovat/nepromovat este trecut in catalog de note
de catre cadrul didactic supervizor.

Art. 31. Evaluarea capacitatii partenerului de practica din punct de vedere
logistic, tehnic, tehnologic si organizatoric este realizata de facultatea de unde
provin studentii practicanti.



Practicantul
Art. 32. Practicantul are obligatia de a desfasura activitati conform
Syllabus-ului de practica, respectand durata si perioada impuse de facultatea de
unde provine.

Art. 33. Practicantul are obligatia sa respecte regulamentul de ordine interioara
al partenerului de practica si normele de protectie a muncii si de aparare
Tmpotriva incendiilor, specifice activitatii desfisurate. Tn cazul nerespectarii
acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce, in prealabil, a ascultat punctul de vedere al
practicantului si al tutorelui si a finstiintat conducatorul facultatii unde
practicantul este Tnscris si dupa primirea confirmarii de primire a acestei
informatii.

Art. 34. Prezenta la practica este obligatorie. Tn caz de boali sau alte cauze
obiective, practica se recupereaza, respectandu-se durata, fara a perturba
procesul de pregatire teoretica.

Art. 35. Practicantul participa activ la activitatile desfasurate de partenerul de
practica, doar daca acestea sunt in interesul specializarii, al dezvoltarii
cunoasterii, dar numai dupa efectuarea de catre acesta a instructajelor de
protectie a muncii si de aparare impotriva incendiilor, specifice acelor activitati.

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art. 36.- Pe perioada de practica, partenerul de practica il poate angaja pe
practicant, conform legislatiei in vigoare, pe baza unui contract de munca pe
durata determinata.

Art. 37.- Studentii care sunt angajati pot efectua practica la locul de munca,
dacd sunt asigurate conditiile pentru acumularea competentelor prevazute, si
daca firmele angajatoare se Incadreaza in prevederile prezentului regulament

Art.38. — Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Biroului Senatului
UPT din data de 13.04.2009 si validat de Senatul Universitétii
,,POLITEHNICA” din Timisoara in data de 21.05.2009.
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