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Anexa C

RAPORT DE AUTOEVALUARE
A ACTIVITATII DESFASURATE IN ULTIMII 5 ANI (2011-2015)

1) Numele §i prenumele: Popa Mircea

2) Vechimea totald in munci (ani): 37 din care: in invitdmaént superior 32

3) Functia didacticd: profesor din anul 1999

4) Doctor din anul: 1996 ‘

5) Fisa sintetica cu punctajul realizat in ultimii 5 ani si listele cu luciani, in conformitate cu Criteriile Specifice
de Evaluare in UPT (detaliatd in Anexa 1, fisier Excel Fisier_evaluare_decani.xlsx).

Punctaj realizat: 8409,71.

6) Performante in activitatea didacticad nepunctate in Anexa 1:

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele internefinternationale introduse in planul de
invatamant:

b) Contributii semnificative aduse programelor analitice prin introducerea noilor discipline care
imbunatatesc programa analitica:

c) Profesor invitat la universitaii din {ard sau strainatate:

d) Organizarea unor activita{i studeniesti de practic in {ara/stréinatate:

e) Proiecte de diploma / disertatii conduse (medie / an); 12/an - 20 puncte

fy Conducator de doctorat din anul: 2008
iy nr. doctoranzi in stagiu: 6 — 15 puncte
i) nrdeteze sustinute: 1 - 5 puncte

g} Contributii la dezvoltarea bazei materiale in concordanta cu standardele specifice:
iy dezvoltarea laboratoarelor:
iy inzestrarea bibliotecii de specialitate:

h) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale, pe baza evaluarii de catre student: 20 puncte

iy  Activitati de manageriat in procesul de invatdmant:

/)y Cooperare cu cadre didactice din {ard / stréinatate:

k) Alte activitdti (granturi, programe internationale, s.a.):

7) Performante in activitatea gtiinfifica, nepunctate in Anexa 1:

a) Coordonari / participari la programe de cercetare interne si internationale:

b) Organisme profesional stiintifice, marcand recunocagterea activitatii proprii: membru IEEE $i ACM -5
puncte;

¢} Recunoasteri ale performantelor stiintifice pe plan intern/internafional (premiul Academiei Romane,
premii acordate de Consilii sau Comitete nationale sau internationale, premii acordate de reviste de
prestigiu recunoscute international, distinctii, $.a.):

d) Membru Tn comitete editoriale ale unor reviste nationale / internalionale, referent stiintific: referent
stiintific al urmé&toarelor reviste: |JACT, JDCTA, NCM, IEEE Sensors, WSEAS Transactions on
Systems — 50 puncte;

e) Participarea in consilile stiinfifice $i conducerea lucrérilor la manifestari stiintifice interne /
internationale: chair al conferintei SISY 2011 (Subotica, Serbia), membru in Steering Committee la
SACI 2012, 2013, 2014, 2015 (Timisoara, Romania), membru in Program Committee la ERTS2
(Toulouse, Franta), SOFA 2012 (Szeged, Ungaria), 2014 (Timigoara, Romania) — 10 puncte;

f)  Citari in literatura referitoare la lucrari sau activitéli desfasurate: Citari in teze de doctorat, citart in
lucrari, altele decat cele indexate, citari in baze de date altele decat cele din Anexa 1, etc.:

g) Membru al Academiei Romane:

h) Membru al Academiei de Stiinte Tehnice din Roméania sau alL altor Academii recunoscute:

i} Doctor Honoris Causa:

i} Profesor Onorific al altei universitéti: Profesor Onorific al Universitatii Obuda Budapesta - 20 puncte;

8) Activititi manageriale $i administrative in sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare,

etc, nepunctate in Anexa 1

a) director programe / proiecte internationale (altele decat cele punctate in Anexa 1). coordonare
programe ERASMUS si ERASMUS+ - 100 puncte;

b) alte activitali: coautor al Strategic Plan for the internationalization of Education 2015-2020, document
elaborat in cadrul proiectului Internafionalizare, echitale $i management universitar pentru un
invatdmént superior de calitate (IEMU), implementat de UEFISCDI in perioada apriiie 2014 -
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septembrie 2015 si aprobat de Senatul UPT,; conceperea si modificarea/adaptarea/completarea a
numeroase regulamente, metodologii si adrese referitoare la admitere, proces de invatidmant, planuri
de inv&tdmant, practica, taxele, voluntariarul, bursele, cazdrile, premierile studentilor,
internationalizarea, corespondenta cu ministerul de resort si cu ARACIS, structura anuiui universitar,
evaluarea programelor de studii, evaluarea institutionald, programdrile examenelor, biblioteca,
marketingul educational etc. — 100 puncte

9) Indeplinirea conditiilor de abilitare:

Total: 8754,71 puncte,

Aprilie, 2016 Popa Mircea
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