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Universitatea Politehnica Timisoara
Facultatea de Mecanica
Departamentul de Mecanica si Rezistenta Materialelor

DOSAR CANDIDATURA PENTRU MEMBRU AL
CONSILIULUI SCOLII DOCTORALE

Prof.univ.dr.ing. Bereteu Liviu
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DECLARATIEDEDEPUNEREACANDIDATURIIPENTRU
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INSTITUTIEIORGANIZATOAREDESTUDIIUNIVERSITAREDEDOCTORAT
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Subsemnatul,Prof.univ.dr. ing BERETEU Liviu prin prezenta imi depun candidatura
pentru functia de membru al Consiliului Scolii Doctorale al institutiei organizatoare
destudii universitare de doctorat Universitatea PolitehnicaTimisoara.

Anexez urmdtoarele documente, in conformitate cu art.20 al Regulamentului
institutional de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile
organizatorice si functiile de conducere ale studiilor universitare de doctorat la
nivelul institutiei organizatoare de studii universitare de doctorat Universitatea
Politehnica Timisoara:

m Curriculum vitae;

®  Autoevaluarea cu privire la indeplinirea standardelor minimale si obligatorii
Pentru acordarea atestatului de abilitare,invigoare,aprobate prin ordinal
Ministrului educatiei,cercetarii, tineretului si sportului,potrivitart.219alin.
(1) lit.a)din Legeanr.1/2011;

Data
Semnatura
10.01.2017 )
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Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon{cane)

Fax(uri) |

E-mail{uri)
Nationalitate{-1atf)

Data nagterii

Sex |

Tipul activitatii vizate |

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitdli si responsabilitafi principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate :
Perioada .

Funclia sau postul ocupat
Activitafi si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului |

Tipul activitalji sau sectorut de activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat
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Strada Constantin Stere, rr.16, Scara A, ap.5, 300667, Timiscara, Romania
+40256403522 Mabil:  +40745306407
+4{1256403523

liviu. bereteu@mec.upt.ro; liviu.bereteu@yahoo.com

|
l
| Bereteu Liviu
l
I
!

Roméana

|
l
|
l
|
' 26.03.1951
i

i

Masculin
1 Membru in consiliul departamentului
|

|

!

\

i iunie 2012 pana in prezent

. Prodecan al Facultaii de Mecanica

}Repartizarea fondurilor financiare si materiale;Planificare si evaluare de lucrari de investii, reparatii gi
intretinere, Spatii de invatdmant si patrimoniul facultafii.Dotarea cu echipamente si aparaturd de laborator;
Coordonarea comisiei de protecfia muncii, comisiel P.S.). si comisiei energetice;Dotari cu echipamente
de calcul i birotica; informatizarea procesului de invé{imant si coordonarea laboratearelor de
mformahca ale facultdfii; coordonare locald servicii de telecomunicatii;Examene de bacalaureat; Activitati
producnve in perimetrul facultdtii,Dotarea bibliotecii cu materiale didactice.Relatia cu mediul de afaceri,
jnclusiv fncadrarea in preductie a studentilor,Perfectionarea cadrelor didactice din invatamantul
preun(versitar. organizarea de cursuri postuniversitare, educaiia continua.

| Universitatea Politehnica din Timisoara, Piafa Victoriei, nr 2

Ministerul Educatiei si Invatamantuiui
Martie 2008 pana in iunie 2012
f Decan al Facuitatii de Mecanica

Coordonarea generald a activitatilor din facuttate; Perfectionarea si dezvoltarea structurilor §i obiectivelor
de invatamant, cercetare §i educatie, - planul de dezvoltare strategici a facultatii:Aplicarea fegilor, Cartai
UPT, holararilor Senatului UPT si ale Consiliului Facultatii;Admiterea in invatamantul superior - relalii cu
licee;Perfectionarea prin doctorat;Concursuri de incadrare, titularizare $i promovare a personalului cu
studii superioare;Dosare de autorizare si acreditare;Reprezentarea si cooperarea intre facultati pe plan
intern si intemational;Foi matricole i diplome;Relaji cu organizalia de sindicat si Liga studenfjlor, cluburi
studentesti;Reprezentarea facultdti in mass-media §i refafii cu publicul;Repartizarea studenjlor pe
fspec(aiizéri;Repartizarea fondurilor financiare — coordonare generald;Activitdli i manifestéri cultural-
artistice §i sportive studentesti;Coordonarea secretariatului facultatii

; Universitatea Politehnica din Timigoara, Piaja Victoriei, nr 2
l Ministerul Educatei, Cercetarii, Tineretului i Sportului
| Martie 2000 pana Tn martie 2008
' Prodecan al Facultafii de Mecanica

i Pentru mai multe informatii despre Eurapass accesali pagina: hrtp:lleuropass.cedefop.éuropa.eu
i ® Comunitalile Europene, 2003 20060628



Activitali si responsabilitali principale

Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Aclivitai si responsabilitalj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Funciia sau postut ocupat

Activitdli si responsabilitdli principale
Numeie gi adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectoru! de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitd}j si responsabilitdt principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitalii sau sectorul de activitate
Perioada

Funclia sau postul ocupat

Activitati $i responsabilitali principale

Numele $i adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitafi principale

Numele si adresa angajatorutui
Tipul activitalii sau sectorul de aclivitate
Perivada

Funciia sau postul ocupat |

Aclivitati si responsabilitdii principale

Numele si adresa angajatorului
Tiput activitatii sau sectorul de activitate

Educatie i formare |

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta
Disciplinele principale studiale /

jRepa\rtizarea fondurilor financiare gi materiale;Planificare si evaluare de lucrari de investitii, reparafii si
intrefinere, Spatii de invatamant si patrimoniul facultatii; Dotarea cu echipamente gi aparaturd de laborator,
(Coordonarea comisiei de protectia muncii, comisiei P.S.1, si comisiei energetice;Dotdri cu echipamente
de calcul si biroticd; informatizarea procesului de Tnvataméant si coordonarea laboratoarelor de
informatic3 ale facultaii; coordonare locala servicii de telecomunicalii;Examene de bacalaureat Activitaj
productive Tn perimetrul facultatii:Dotarea bibliotecii cu materiale didactice.Relalja cu mediul de afacer,
inclusiv Mcadrarea in produclie a studentilor;Perfectionarea cadrelor didactice din invatamantul
breuniversitar, arganizarea de cursuri postuniversitare, educatja continua.
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compelente profesionale dobéandite
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Universitatea Politehnica din Timisoara, Piata Victoriei, nr 2
Ministerul Educaliei si Invatdmantului

Octombrie 2000 pand in prezent

Profesor universitar

Predarea cursurilor de Vibratii si Dinamica Masinilor si Utilajelor [a ciclul de Licentd, respectiv cursurile
de Dinamica Rotoarelor si Dinamica Structuriior {a ciclu de Masterat

Universitatea Politehnica din Timigoara, Piata Victoriei, nr 2

Ministerul Educatiei si Invatamantului

Februarie 1998 pana in octombrie 2000

Conferentiar universitar

Predarea cursurifor de mecanica si Vibratji mecanice, Activitili de seminarii la aceleasi discipline.
Universitatea Politehnica din Timisoara, Piafa Victarie nr.2

Ministerul Educafiei si Invaiamantului

Ocltombrie 1990 pana In februarie 1998

Sef de lucréri

Predarea cursului de mecanica la o serie de studenti de la forma de invaldmant seral; Seminarii si
lucrari de laborator cu studentii de la ingineri zifseral la disciplinele de mecanica si vibralii mecanics

Universitatea Politehnica din Timigoara
Ministerul Educatiei si Invatamantului
Septembrie 1979 pand in octombrie 1990
Asistent universitar

Seminarii §i tucrari de laborator cu studentji de 1a subingineri si ingineri zi/seral la disciplinele de
mecanicd si vibraiii mecanice

Institutul Politehnic Traian Vuia Timigoara, Piaja Victoriei nr.2
Ministerul Invatamantului

Martie 1979 pana in septembrie 1979

Sef atelier Compresoare gaze

Coordonarea activitaji din sectoru! stajitor de compresoare aer i stafiei de gaze. Planificarea si
urmérirea execulei ptanurilor de reparati

Schela de Extractie Tiei si Gaze, Suplacu de Barcdu, judetul Bihor
Ministerul Minelor, Pelrolului $i Geologiei

August 1975 pan3 in marie 1979

inginer electromecanic stagiar

Participarea la execufia si punerea in exploatare a unor investifii: satia de compresoare, stalia de
dezbenzinare; executarea planurilor de reparatii

Schela de Extractie Titei s Gaze, Suplacu de Barcdu, judeful Bihor
Ministerul Minelar, Petrolului 5t Geologiei

Qctombrie 1990 pana in iunie 1998

Doctor inginer

Dinamic, Vibrafii, Masurdri si control al vibratjilor/analiza stabilitatii dinamice a sistemelor mecanice,
masurarea $i analiza semnalelor,monitorizarea §i controlul vibratjilor

Pentru mai multe informalii despre Europass accesali pagina: hitp/feuropass.cedefop.europa.eu
© Comunitaile Europene, 2003 20060628



Numele §i tipul institufiei de invatamant |
J furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau |
internalionald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinefe principale studiate /

compelente profesionale dobandite |

Numele si tipul institutiei de invafamant |

Universitatea Polifehnica din Timisoara, Piata Victoriei nr 2

J
|
|
| Octombrie 1970 pana in iulie1976

; Inginer electromecanic

: Mecanica si Rezistenta materialelor, Organe de magini, Bazele electrotehnicii, Electronica gi

| automalizari, Masini electrice, Transporiul §i distribulia energiel electrice, Utilizari speciale ate energiei
| electrice, Acliondri electrice, Tracliunea electrica

Institutul Politehnic Traian Vuia Timisoara, Piasa Victoriei nr.2

{Hfurnizorului de formare |

Nivelul in clasificarea nafionald sau .

internationala

Perioada |

Calificarea / diploma obiinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
{ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nafionald sau
international

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i} materna(e}

Limba(i) stréinafe) cunoscuta(e)
Autoavaluare
Nivel european {*) |

Franceza
Engleza

Rusa

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini

organizatorice

Competente si aptitudini tehnice
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|
|
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{ Septembrie 1966 pana in iulie 1970
Diploma de bacataureat

' Matematlica, Fizica, Chimie, Istorie, Geografig, Limba franceza, Limba rusa

Liceul real umanist din orasul Marghita, judeful Bihor.

Romana
S T T T T T T T :
‘ i Intelegere K Vorbire i Scrlere (
i Ascultare T Citire | Patticiparefa | D|scurs oral ! xpnmare sorisd f
1 'L—r—# - ) - 4‘ conversajie | | ) *
: { Zi Utitizator a Utilizator Utilizator lBZ‘ Utilizator 181' Utilizator 1
E | independent i experimentat i independent L independent } |ndependenl |
e | - e e 1 e
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r' | At Utilizator B1| Utilizator . Utilizator A1 Utilizator i Utilizator
1 f elementar | independent ‘ ! elementar [} elementar f glementar J
‘ " we!u»' Cadrului Eu ﬂpean Comun de Referinfd Pentru Limbi S{rame
I

t
ICapacitatea de a refationa eficient cu institutii din domeniul public; capacitatea de a profita de

oportunitatile oferite de UE;capacitatea de a comunica constructiv in situatii sociale difente si a lotera alte
huncte de vedere, a constientiza responsabilitatea individuala si colectiva;capacitatea de a crea
incredere si empatie intre colegi;capacitatea de a separa intre viata personala si cea profesionala

apacitatea de a constientiza si intelege identitatea culturala nationala in interactiune cu identitatea
culturata a Europei si a restului lumii;capacitatea de a observa si intelege puncle de vedere care tin de
contexte culturale diferite. Competentele au fost dobandite in procesul de formare profesionala, in cadrul
’unor seminarii precum si in contextual activitatii profesionale

Capacﬂatea de a elabora st implementa un proiect;capacitatea de a lucra in mod cooperant si flexibil in
Icadrul unei echipe

Capacitatea de initiativa si capacitatea de a raspunde pozitiv [a schimbari

[Capacitatea de a identifica punctele slabe si punctele forte

ICapacitatea de a evalua si asuma riscuri in diverse situatii
[

Aplitudini tehnice in actionari elctromecanice, electrotehnica, auto gi partial electronica. Aceste
aptitudini 5i competente au fost dobandite in cadrul pregatirii profesionale, in cadrul aclivitatii

| productive, dar §i in cadrul efectuarii stagiului militar.

|

i Pentru mai multe informatil despre Europass accesalj pagina: hilp:feuropass.cedefop.europa.eu
i @& Comunitatile Europene, 2003 20060628



Competente si aptitudini de utilizare * MS Office, Internet, Power Point, Excel, Windows XP-Werd

a calculatorului
Competente si aptitudini artistice | Muzica si dansuri/ aptitudini dobandite Tn timpul liber
Alte competente si aptitudini ; Jocuri de carti (bridge, canasta, whist) ,/aptitudini dobandite in timpul kber

Permis de conducere categoria B

|
|
|
|
|
. i
Permis(e) de conducere l
l
|
1

Anexe

3/ - Cumiculum vitae al | Pentru mai multe informatii despre Europass accesali pagina: hitp:#europass.cedefop.europa.eu
BERETEL LWIU | © Comunitalile Europene, 2003 20060628
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Universitatea Politehnica Timisoara
Facultatea Mecanici
Departamentul de Mecanica st Rezistenta materialelor

1)

3)
4)
o)

RAPORTUL DE AUTOEVALUARE
A ACTIVITATII DESFASURATE IN ULTIMII 5 AN

Numeile gi prenumele Bereteu Liviu

Vechimea totala in munca {ani} 41 din care: in Tnvataméant superior 37

Functia didacticé_profesor din anul 2000

Doctor din anul; 1998

Figa sintetica cu punctajul realizat in ultimii 5 ani gi listele cu lucrari, in conformitate cu Criteriile

Specifice de Evaluare in UPT (Anexa 2, fisier Excel).

Performante in activitatea didactica nepunctate la anexa 1:

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele interne/internationale intrcduse in planul de
Tnvatamant :
- Vibratiile mediilor continue, Aplicatii cu MEF, anul Il Master Tncepand cu anul universitar 2011/2012 .
-Dinamica Rotoarelor anul | master DVMU din anul 2010/2011,
-Modelarea dinamica a autovehiculelor Il master ISPA, din 2012-2013
-Mecanoterapia i tehnici generale de kinetoterapie anu H IP din 2011/2012
-Dinamica structurilor mecanice. Aplicatii cu MEF anu! | IMA din 2012-2013

b) Contributii semnificative aduse programelor analitice la disciplinele de Fundamente de inginerie
mecanicd si roboticd, anul Il TIC si Fundamente de inginerie mecanica, anul It MPT, Vibratiile
sisemelor mecanice, Dinamica masinilor . La acestea din urma am introdus metode de modelare
dinamica ( in SIMULINK), metode de analizd a semnalelor de vibratii { Fast Fourier Transform),
utilizarea acestora Tn diferite aplicatii.

¢) Profesor invitat la universitati din tara sau strainatate;
- Universitatea Szent Istvan Godollo Ungaria — Republica Ungaria inceptnd cu anul 2009,
implementarea sistemului Bologna in UPT,in anul 2010 Dezvoltarea specializarii Inginerie mecanica in
cadrul Facultatii de Mecanicd, conform protocolului de colaborare dintre Facultatea de Mecanica si
Facultatea de Inginerie Mecanica din Godollo.

d) Organizarea unor activitati studentesti de practica in {ara/strainatate

- Organizarea practicii studentilor din facultate in cadrul unor societdti comerciale ( AEM, Continental,

Coca-Cola, Katrein), inclusiv semnarea unor conventii de practica in acord cu noua legislatie, facand parte din
echipa de management al proiectului  PRACTICOR, fara a primi  nici  un  punct,
http://practicor.ro/index. php?pagina=echipa.

e) Proiecte de diploma / disertatii conduse {medie / an)
3 Proiecte de diploma (licent&) la specializarea,(Inginerie Mecanicd, ) 4 lucrari licentd AR/an, repectiv
& disertatii/an la specializérile master (DVMU, VVHD, ISPA

fi Conducator de doctorat din anut 2008
i) nr. doctoranzi in stagiu 10, unul cu teza sustinuta Tn comisia de indrumare si 2 In faza finalizare.
i) nr.de teze sustinute 11- toate validate de catre CNATDCU

gy Contributii la dezvoltarea bazei materiale inh concordanta cu standardele specifice:
i) dezvoltarea laboratoarelor
-- Introducerea si realizarea de standuri pentru labopratorul de Dinamica Rotoarelor/Dinamica
Masinilor gi utilajelor pentru anul lll Ingineria Mecanica
i) Tnzestrarea bibliotecii de specialitate
Donarea unui exemplar din cartileile autorului
h) Recuncasteri ale performantelor didactice educationale
Evaluare pentru acordare de salarii de merit, gradatie de merit, 09.12.2011
iy Activitdti de manageriat in procesul de Invatdmant
- Coordonator specializare [M din 2008 pana in 2013
- Coordonator specializare master DVUM

iy Cooperare cu cadre didactice din tara / sirainatate



k)

Cofaborare si activitati comune cu Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti (prof Mircea Rades, PP
Tecdorescu, prof. Prisecaru Tudor efc.), Universitatea Tehnica din Cluj Napoca {prof. Nicolae Ursu
Fischer, prof. Liviu Popa, loan Vida Simiti), Universitatea ,Transilvania” din Brasov {prof.Gheorghe
Radu, , prof. Simiona Lache ), Universitatea Tehnicd din Craiova (prof.Mangra Mihail, prof. Marin
Mihnea), Universitatea din Baia Mare (prof. Tisan Vasile) , Universitatea din Arad (prof.Doina Mortoiu,
decan), Universitatea din Oradea (prof.Mihaild loan, Buidos Tratan, prof Groza loan-prodecan),
Universitatea Szent istvan Godollo ( Csizmadia Bela, Szabo Istvan), University of Nis (Katica Hedrich),
Universitatea Ceske Budejovice (prof Milosav Soch-decan, prof Cermak Bohuslav-fost prodecan),
College of Nyaregyhaza (prof Laszlo Sykolya-decan, prof. Gabor Pay-prodecan), Universite de Picardie
Philippe Hivart, Francine Manchau, etc.

Alte activitati (granturi, programe internationafe, s.a.)

Organizatorul concursului anual de Mecanicd din Timiscara cu participarea studentiior de [a

Faculatatea de Mecanicd si Facultatea de Inginerie din Godollo

7) Alte performante in activitatea sttintifica:
a) Coordonari / participari la programe de cercetare interne si internationale

Program de cercetare interguvernamental Romania- Ungaria

b} Organisme profesional stiintifice, marcand recunoasterea activitatii proprii

Asociafia Roméana de Energia Vantului, Societatea Romana de Acustica, Societatea Romana de Mecanica
Teoretica si Aplicatd, Societatea de Instalatii Electrice si Automatizéri din Roménia www siear.ro/

- membru evaluator CNCSIS din 2003, expert CEEX din 2005 www.mct-excelenta.rof

c)

d)

e)
f)
)

h)
i

Recunoasteri ale performantelor stiintifice pe plan internfinternational (premiul Academiei Romane,
premii acordate de Consilii sau Comitete nationate sau internationale, premii acordate de reviste de
prestigiu recunoscute international, distinctii, s.a.)

Diploma Pro Facultate de la Facultatea de Inginerie Godollo, Ungaria pentru 20 de ani de
colaborare,,Premiul Commemorative Medal de la University of South Bohemia in Ceske Budejovice,
Cehia (

Membru in comitete editoriale ale unor reviste nationale / internationale, referent stiintific
- Buletinul stiintific UPT. Seria mecanicd. Membru in colegiul de redactie
- Participarea in consilile stiintifice si conducerea lucrdrilor la manifestari stiintifice interne /
internationale Membru in Comitetul stiintific Euromech Colloquium (European Mechanics Society) Lublin
Polonia ,Memru International Scientific Committee, International Workshop on Trends in Science and
Technology, Ankara Turkey, 8, Membru al Center for Nonlinear Dynamics and Active Structures, Nis,
Serbia,

Citdiri n literatura referitoare la lucrari sau activitati desfasurate
Citari conform documentelor anexate
Membru al Academiei Roméane

Membru al Academiei de Stiinte Tehnice din Roménia sau a altor Academii recunoscute

Doctor Honoris Causa
Profesor Onorific al altei universitati

Activitati manageriafe gi administrative in sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare,
etc.

a)
b)

c)
d)

e)

functii academice de conducere:

i) decan, prodecan
directori cenire de cercetare,
director editurg,
director programe internationale (nu proiecte internationale)
Coordonator program Erasmus Turcia, University Cankaya, 10 studenti din Turcia au fost cate un
semestru prin Programul Erasmus la Universitatea Politehnica din Timigsoara, Facultatea de Mecanica
alte activitati
- Intocmirea dorarului si gestiunea procesului pentru evaluarea periodica de catre ARACIS a
specializarii UTTxP,
- Intocmirea dosarului si gestiunea procesului pentru acreditarea de catre ARACIS a specializarilor
master DVMU
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[ ldomeniul educatiei gi E._G_.‘S.P'_ IV_I_e_mbruﬂ 5
icercetdrii )

INote:
") bazele de date internationale {BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele
]unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate 1SI, sunt cele recunoscute pe plan
Istiintific international precum (nelimitativ}: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP,
ESpringerﬁnk, Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, Referativnai Jurnal, Google Schotar,

I”*} De la ultima promavare (pentru cadre didactice) sau in ultimii 5 ani (pentru candidatii din afara sistemului de
invatdmant).

™" Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institutiei din partea careia este
|Respon5abi|.

2.Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3)

unde:
Nei - Numarul de activitati din categorie
Kpi - coeficient specific tipului si categoriei de activitate

3.Conditii minimale (A)"

N Categoria

it | Domeniul de activitate | Conditii Conferentiar | Conditii CS II | Conditii Profesor | Conditii CS1_
1_Activ_itatea didactica/ profesiona(éfMin_irﬁ éapancte_ S " T Minim IBD'Bu_rw_éte

S (1 (U | S S | -
2 |Activitatea de cercetare {A2) !Minim 130 puncte Minim 210 Minim 230 puncte Minim 360

_ =y functer ) L punge
;3 lf{:cﬁunoastere;l-mpacalui B :};ﬂinim_rl_u puncte B Minim 40 Minim 70 puncte |  Minim 70
activitdtii (A3) ! puncte puncte

| TotAL  2Sopuncte | 250 puncte = 430 puncte | 430 puncte |

unde:

A, - suma activitatilor din categoria mentionata

Nota:

Functie de nivelul candidatului (cadru didactic, cercetare), coeficientii A, pot avea diverse
valori, inclusiv zero.

Pentru cariera de cercetator stiintific sunt luate n considerare minimale componentele de
performanta stiingificd (A2) si recunoasterea impactului activitatii (A3)

A: Un articol in extenso in reviste cotate ISI Th. R se poate echivala cu doua articole
publicate in rezumat in reviste cotate ISI

Presedinte comisie
Prof. dr. Anca PURCAREA

ANEXA nr. 17: COMISIA INGINERIE MECANICA, MECATRONICA
S$I ROBOTICA
STANDARDE MINIMALE NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR
DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE
CERCETARE - DEZVOLTARE

(1)
Se considera trei criterii principaie de evaluare, corespunzatoare urmatoarelor categorii
de activitati:
1.Activitate de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare (acronim CDI)
2.Activitate didactica (acronim DID)



3.Recunoagtere si impactul activitatii (acronim RIA)

Aspectele specifice ce sunt evidentiate pentru fiecare tip de activitate sunt sintetizate in

Tabelul 1.
Tabelul 1: Criterii de evaluare si obiective asociate

Activitate de cercetare stuntmca ]
dezvoltare tehnologica si inovare
o (Cbn

- Vizibilitate, calitate gi
recunoasgtere internationala a
rezultatelor CDI

Activitate didactica si profesionald
(DID)

- Dezvoltare/ modernizare
infrastructura educationald
- Dezvoltare i modernizare

I
!
i
!

i

Recunoastere i impactul activitatii (R1A)

- Atragere resurse financiare prin granturl 51
contracte

Director sau responsabil partener granturi 3

Dezvoltare solutii tehnice si idiscipline generale si de specialitate 5i contracte [
lproduse originale, cu impact socio- ;- Dezvoltare de institute, centre, - Membru In echipa de cercetare i
ieconomic ilaboratoare de cercetare grant/contract. ‘

- Diseminarea rezultatelor
‘cercetaru dezvoltarn ~inovarit {

Pentru cadrele didactice din mvat;amantul superlor vor fi utilizate standarde m|n|maie
corespunzatoare celor trei criterii, CDI, DID si RIA, iar pentru acordarea gradelor
profesionale in domeniul cercetarii-dezvoltarii vor fi utilizate criteritle CDI si RIA.

(2)Indicatori de evaluare pentru standarde minimale
Tabelul 2: Indicatori specifici pentru domeniul Inginerie Mecanica,
Robotica

Mecatronica si

0 Criteriul CDE

CﬂthErTUI'EYIS == Crltgr_lu I_RIA

Indlcaforl cu contributie prln(:lpala (obhgatone) in cnteruu

[mln Manuale - suport curs, formamm fManagement proiecte
60% itipdrit sau format electronic ,60% a) Director grant national sau
|(DID-MSC) mternatlonal sau responsabil
partener in consortiu (RIA-
GRA)
ib) Director contracte cu
" beneficiari din mediul economic
| ((RIA-CTR)
Indlcatorl cu contrqbupe complementara in criteriu

" Ta) Laboratoare/ standuri * |Actw|tate de cercetare -
pentru activitdti didactice f idezvoltare - inovare in cadrul
{DID-LAB) : granturilor/ proiectelor
b) Platforme informatice |

t

|

1L, e
[Rezultate si comunicari
publicate ca articole stiintlfice
|(CDI-ART)

!
|
|

-
160%

a) Brevete de inventie (CDI- il
BRV)

b) Produse, tehnologil $i
servicii inovative {(CDi- PTS)
¢) Monografii de specialitate
{CDI-MON)

educationale (DID -PIE}

{3)Principii de evaluare cantitativa a criteriilor si de stabilire a standardelor
minimale
Evaluarea criteriilor cu indicatorit din Tabelul 2 tine cont de urmatoarele principii:
- Punctajul corespunzator unui criteriu se constituie din suma punctajelor aferente
indicatoriior principali si complementari ai criteriului
- Din valoarea punctajului unui criteriu, minim 60% trebuie s& provina din indicatorii
principali. Punctajul corespunzator standardului minimal pentru criteriv poate fi realizat
integral cu indicatorii principali
- Din valoarea punctajului unui criteriu, maxim 40% poate sd provind din indicatorii
complementari. Punctajul corespunzator standardului minimal pentru criteriu NU poate fi
realizat integral cu indicatorii complementari
Pentru ocuparea prin concurs a pozitiilor in invatdmaéntul superior sau in cercetare-
dezvoltare, institutile pot adopta si alti indicatori de evaluare (principali sau
complementari)., Standardele minimale stabilite prin prezenta metodologie reprezinta
criteriu de eligibilitate pentru participarea la concursurile pentru ocuparea pozitiilor in



invatdmantul superior sau in cercetare-dezvoltare, respectiv pentru validarea rezultatului
concursului de catre CNATDCU.

Tabetul 3: Standarde minimale pentru domeniile stiingifice "Inginerie mecanica,
mecatronica si robotica"

— o x e :
Crit. Profesor universitar | Cercetator Stiintific gr. I Conferentiar universitar Cercetatorl?tunnﬁc or. i
]r- CDI  IMinim 10 puncte, din care Minim 10 puncte, din  |Minim 5 puncte, din care  |Minim 5 Mﬁ -
i iminim 6 puncte CDI-ART |care minim 6 puncte din jminim 3 puncte din CDI-  |care minim 3 puncte
N, SR ICDI- ART = A_RT__ - 'din CDI - ART ;
! DID ﬂ"hmm 10 puncte, din care |Nu se aplicd (Minim 5 puncte, din care  |Nu se aplici
| (minim & puncte din DID- minim 3 puncte din DID-
| ImsCc -1 _ jMsc
RIA Mmlm 10 puncte [Minim 10 puncte ﬁ\ﬂinim 5 puncte Minim S puncte f
(4 }Criteriul CDI
| Indlcatbrl cor Descriere ] '7 A_: Puncta:]___'r - ! p Observatii o 5
lCDI -ART \Articole stnngrﬂce publicate in |1 articol = i- Factorul de impact corectat FI” ia ‘
i(min. 60% din reviste de specialitate cotate |, R in considerare articolele in publicatii
punctaj standard |ISI, sau tn reviste/volume !FI arttea) + FE crare indexate BDI sau indexate ISI (far} |
|minimal) _lindexate IS sau BDI ‘FI = 0.1 + Factor Imp_aft ___lfactor de impact) prin valoarea de i
'CDI-BRV |Brevete de inventie 1 bravet de inventie prag 0.1 |
linternat_;iona! = 3 puncte - Se pot lua in considerara f-,xrtu:oleleI
! 11; bre\g_'ct de inventie national =t rr* o Gdarcu  Fl'aee > 0
| e i~ pdn - Se exclud autocitdrile |
@I-MON iMonograﬁl de speuahtate sau ﬁ punct = 10 pagini contributie (- Monografille nationale trebuie s3
| jcapitole in monografii de gmonograﬁe in editurd de fie incluse in depozitul legal ai
i ]spectahtate iprestigiu din strdinatate” Bibliotecii Nationale !

1 punct = 50 pagini contributie !
| _jediturd nationald 1

edaturl de prestlglu din straindtate: Elsevier, Springer, John Wiley & Sons, McGraw-Hill,
CRC Press, Francis & Taylor, Oxford University Press, Cambrige University Press,
Academic Press, Kluwer Academic Publishers

{5)Criteriul DID

lwfn—difatorisib - _M Desgzlere N . PunctaJ i Observat;n

{DID-MSC Manuale supart curs, format '1 punct = 50p pagini i- Candidatul trebule sa fie autor prmctpa} ]
{min. 60% din tiparit sau format electronic [ ](autor unic sau prirnul autor} al

punctaj minimal} manualului. Pentru formatul electronic |
DID-LAB {Standuri/laboratoare pentru 11 punct = 1 lucrare |calitatea de autor principal este certificatd |
| i ‘de laborator cu ide conducerea departamentului |

| lactivititi didactice realizate sau

i dezvoltate de candidat, cu lucrari _Pentru standurile sau laboratoarele

' de laborator elaborate de lrealizati/dezvoltaty [didactice, calitatea de dezvoltator este
| candidat si incluse in Indrumiator ‘de candidat certificatd de conducerea departamentului|
‘ laborator format tipdrit sau ! |

format electronic J [ i

infrastructurd

{6)Criteriul RIA

i Indicatori RILS [ o Descrlé;é- ) T Punctaj l Observatii !
Entrlbutae prlncupaia {minim 60%} in calltate de dlrector grant/proiect ;
1RIA -GRA ;Dnrector sau responsabil 1 pu punct = i Calitatea de director sau responsabil partener este a
; ipartener grant international 10000 EUR certificatd de reprezentantul legal al institutiei in ;
; [_'—réctor sau responsabil T punct = jcadrul careia a fost derulat grantul sau contractul |
| _ipartener grant national _ |50000 RON

RIA CTR Director contract cu beneficiar 1 punct = - Sunt fluate in considerare sumele incasate exclusiv |

din mediul econbmic {2000 EUR lde institutia in care a fost derulat grantul (la ‘=
linternational

o




;rDirecto4r contract cu beneficiar |1 punE_f_: |proiectele tip consortiu se considerd suma alocatd |
. _lc_jin mediul economic national 10000 RON  [institugiei) i

Contributie complementara in calitate de membru echip3d cercetare grant/proiect
{- Calitatea de membru echipd proiect se certificd de institutia care a derulat proiectul, cu conditia ca membrul in
echipa de proiect s incaseze manopera

{— Punctajul pentru sumele prevdzute la RIA-GRA 5i RIA-CTR este de (.25 puncte pentru membru In echipd, in loc de 1 !
ipunct pentru director/ responsabil partener ‘

Presedinte comisie:
Prof, dr. ing. Tudor Prisecaru

ANEXA nr. 18: COMISIA INGINERIA MEDIULUI
STANDARDE MINIMALE NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR
DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE
CERCETARE - DEZVOLTARE

1.Propunere de definitii privind structura activitatii candidatului

I Nr. | Domeniul

lcrt. activitatilor _ j‘ipul activité_tilvo.r 1 Categoriiii restiictii Subiategor_ii _ Indicatori B
o 1 2 3 _ a , 5
1 |Activitatea '1.1 |Carti/Capitole in carti de|Profesor: minimum 4 iinge_[nationaje N :40_purjcte/100 pagini |
i 'didact[cé siv specialitate/Monografii _ . 'n_ationale 20 puncte/100 pagini
! profesionald | I{cu ISBN) {Conferentiar: minimum 2
] (AL) 1.2 |Manuale/Suport Inclusiv cele publicate pe |10 puncte/100 pagini
| didactic: lucrari |plan intern, in form
: | didactice, indrumare de 'tipdritd, fard ISBN sau in !
| taborator, proiectare format electronic, on-line, I !
’ etc. (in acord cu cu mentionarea adresei |
. structura postului) |WEB la care pot fi |
— i _ _ accesate L
2 Activitatea de [2.1 IArtit:ole in extenso in | |Profesor/ CSI:
cercetare (A2} freviste cotate IS
‘ ‘;l'homson Reuters |
|2.2 |Brevete de inventie {International™ |Flequy - 5,0 |
‘ }national‘z’ Flaqu - 0,5 {Conferentiar/ CSII: i

FI - factorul de impact al articolului ia ‘
momentul publicarii lucrarii {conform
| i JCRs)/ brevetului;
n - numarul de lucrari {minimum 60%
|articole ISI)

l ‘2.3 |Articole in reviste §i !E’rofesor/ €S Iminimum 5 puncte/lucrare .
Ivolumele unor I 16 \

| manifestdri stiintifice,  |conferentiar/ |mmimum | i

indexate in baze de les 1. ,8 |

|

Idate internationale &
181 progeedings_ -

| 24 TGranturi/prcnecte _DTrecto;_respoFs:abil: B !Ingnétionalé o hlg pﬁcte,ﬁEOOO |
‘ I‘cé;tigate prin Profesor/ CSI - minimum . _euro i
competitie 2 (granturi/ proiecte/ INationale 10 puncte/5000
contracte) euro

| Conferentiar/ CS 11 - = ——— T —
. \‘minimumtll (/grant/ {Sume din granturi de cercetare/

|proiect/ contract) profecte de Eer_cetare/ contracte Id_e
cercetare, castigate prin competitie |

nationald sau internationald, fiecare cu

valori mai mari de 5000 euro la data

contractarii, ca director sau respensabil |

ide proiect (in consortiu) sau ca director

i |de contracte cu agenti economici) ]



