MESAJ CATRE ELECTORI
Cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor doctorale in IOSUD-UPT

Decizia de a-mi depune candidatura pentru membru CSUD la IOSUD-UPT este sustinuta si
motivatd de dorinta de a contribui la cresterea cantitativd si calitativd a activitatii IOSUD-UPT. in
calitate de potential membru al CSUD, imi propun sa actionez in contextul legislatiei si al
regulamentelor UPT in vigoare. In calitatea de membru in functie al CNATDCU — Comisia Inginerie
Industriala si Management, voi sustine activitatea IOSUD-UPT, a CSUD, prin furnizarea de informatii in
timp real, pentru intelegerea tendintelor, a dinamicii si cerintelor conducerii programelor doctorale la
nivel national (implicit a modului dezirabil de implementare a acestora). Astfel, imi propun sa actionez
ca interfata si facilitator al implementarii schimbarilor cerute de evolutia IOSUD-UPT.

IOSUD-UPT a dovedit ca este un real Pol de Excelenta al comunitatii academice. Acest fapt se
datoreaza, in principal, strategiei anterioare elaborate de CSUD, al capitalului uman si a strategiei de
finantare a programelor doctorale (nu doar de la buget, dar si prin proiecte POSDRU) si a activitatii de
publicare a rezultatelor de cercetare (nu doar prin granturi de cercetare, dar si prin initiativa relativa
la finantarea publicatilor in circuitul IS Thomson). Rezultatele remarcabile obtinute in perioada 2011 —
2016, au fost evidentiate de Raportul de autoevaluare a organizarii si desfasurarii studiilor universitare
de doctorat in UPT, publicat in luna iunie 2016, si care poate fi consultat la:
http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/doctorat/raport/IOSUD-UPT-2011-2016 rev10 1.pdf

n acest context, si tinand cont de numarul considerabil al cadrelor didactice ce au obtinut
abilitarea Tn ultimii ani (6 Tn 2013, 5 in 2014, 16 in 2015 si 12 in 2016), este evidenta dorinta de
extindere calitativa si cantitativa a rezultatelor IOSUD-UPT, dorinta careia ma raliez. Modalitatile mele

de actiune sunt asociate principalelor atributii ce imi vor reveni?, in calitate ca membru al CSUD si prin
consens cu opiniile grupului de lucru al CSUD:

a) n ceea ce priveste stabilirea strategiei I0SUD si alinierii, armonizarii prin completare a
regulamentului institutional de organizare si desfdsurare a programelor de studii
universitare de doctorat la nivelul I0SUD, prin includerea noilor prevederi legale in
domeniu, voi sustine:

e extinderea bazei de recrutare a doctoranzilor prin prezentarea ofertei IOSUD-UPT
in cadrul programelor de master si in cadrul unor intreprinderi. Astfel, se poate
atenua scdaderea numarului de doctoranzi, in urmatorii ani, prin scaderea
numarului de studenti datorat fenomenului demografic national. De asemenea,
trebuie identificate cai de atragere de doctoranzi din strainatate pornind de la
prestigiul recunoscut al UPT pe plan international si al contactelor, relatiilor
internationale derulate sub diferite forme (cu sprijinul colegilor de la Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) si de la Departamentul de Relatii
Internationale);

e transparenta informatiilor relative la rezultatele IOSUD-UPT si a procedurilor de
admitere si de derulare a studiilor doctorale, prin dezvoltarea secventei ,,Studii de
doctorat” a site-ului UPT (www.upt.ro) si in limba engleza (cu sprijinul colegilor de

L Art 6, alin. 8, din Regulament institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat in
Universitatea ,,Politehnica” din Timisoara, nr. 18.874 din 16.12.2011, disponibil la:
http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/doctorat/raport/IOSUD-UPT-2011-2016 rev10 1.pdf



http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/doctorat/raport/IOSUD-UPT-2011-2016_rev10_1.pdf
http://www.upt.ro/
http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/doctorat/raport/IOSUD-UPT-2011-2016_rev10_1.pdf

la Facultatea de Stiinte ale Comunicarii si de la Departamentul de Relatii
Internationale), ceea ce va contribui, de asemenea, si la cresterea vizibilitatii
internationale;

e respectarea eticii In activitatea de cercetare si publicisticd, in conformitate cu
legislatia si regulamentele in vigoare;

b) Tncurajarea si sustinerea unor colegi pentru obtinerea atestatului de abilitare, in cadrul
unor domenii de doctorat existente in IOSUD-UPT, dar si pentru a facilita acreditarea unor
noi domenii de doctorat, cum sunt cele de inginerie geodezicd, ingineria mediului,
matematicd (valorificand experienta pe care o detin prin realizarea dosarului de acreditare
a domeniului de doctorat Inginerie si Management, in anul 2008, dar si experienta de
membru in diferite comisii de abilitare);

c) Tn ceea ce priveste derularea programelor doctorale, voi sprijini intelegerea cerintelor si a
modului de aplicare a criteriile de performantd care trebuie indeplinite de studentii-
doctoranzi in vederea admiterii tezei de doctorat pentru sustinere publicd. De asemenea,
voi promova cresterea standardelor de calitate a tezelor de doctorat prin introducerea
unor criterii minimale pentru acordare a calificativelor tezelor, in consens cu ceilalti
membrii CSUD.

d) Imbundtdtirea managementului financiar asociat sustinerii programelor de cercetare
doctorald, dar si pentru abilitare si cercetare post-doctorala.
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