CHESTIONAR DE AUTOEVALUARE
pentru anul 2020

UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMIŞOARA												FORMULAR CA_CD 
							
Departamentul ________________________________________						

Nume cadru didactic: ________________________________________________________________________ Data: ______________________
Acordați calificative: 5 (excepțional), 4 (foarte bine), 3 (bine), 2 (suficient), 1 (insuficient), aspectelor de mai jos.
	Criterii de evaluare

	Activitatea didactică (D)
(ultimul an)
	Activitatea de cercetare (C)
(ultimii 5 ani) 
	Activitate instituțională (I) 
(ultimul an)

	D1) Iniţierea şi preocuparea pentru actualizarea materialelor didactice; - max 5p 1
	
	C1)  Publicare de articole științifice - max 5p4

	
	I1) Implicare 
(în activitatea administrativa și organizatorică a colectivului, in organizarea de manifestări,)- max 5p7

	

	D2) Predarea si examinarea - max 5p 2
	
	C2) Impactul activității de cercetare (citări)- max 5p5
	
	I2) Comunicare 8
(exprimarea opiniilor în cadrul colectivului şi susţinerea acestora cu argumente-etc) - max 5p
	

	D3) Coordonare lucrări de licența, master, doctorat - max 5p 3
	
	C3) Granturi de cercetare si contracte cu mediul de afaceri -max 5p6

	
	I3) Obiectivitate9 
(excluderea propriilor interese din interesul colectiv, interpretarea nepărtinitoare a acțiunilor colegilor, respectarea opiniileor acestora etc.) - max 5p
	

	
	
	
	
	I4) Responsabilitate10
(asumarea sarcinilor, principialitate, respectarea opiniilor colegilor, etc) - max 5p
	

	Total activitate didactică
	
	Total activitate de cercetare
	
	Total activitate instituțională
	



Semnătură________________________

Alte observații relevante[footnoteRef:1] [1:  Concediu, deplasare externă etc.] 

Chestionar de autoevaluare


4

Note:
1 – Se va acorda (valoarea maximă raportată este 5):
· 1 punct pentru fiecare material didactic nou sau actualizat în ultimul an. În anexă se vor menționa materialele didactice noi create sau modul de actualizarea al acestora;
· 1 punct pentru fiecare capitol în carte publicată la edituri din țară.
· 2 puncte pentru fiecare carte publicată la edituri din țară;
· 2 puncte pentru fiecare capitol în carte publicată la edituri din străinătate;
· 3 puncte pentru fiecare carte publicată la edituri din străinătate;
2 – Se va acorda un punctaj proporțional cu media punctajelor obținute din evaluarea studenților: 5p pentru 170-200 puncte obținute la evaluarea studenților, 4p pentru 130-170 puncte obținute la evaluarea studenților, 3p pentru 100-130 puncte obținute la evaluarea studenților, 2p pentru 50-100 puncte obținute la evaluarea studenților respectiv 1p pentru mai puțin de 50 puncte obținute la evaluarea studenților.
3 – Se va acorda câte 1 punct pentru fiecare student licență/master îndrumat, cu susținerea lucrării de licență/disertație, respectiv 1 punct pentru coordonarea sau prezența în comisia de îndrumare a doctoranzilor în stagiu. Valoarea maximă raportată este 5.
4 – Se va acorda 1 punct pentru fiecare articol publicat. Se vor da referințele publicării în anexă. Valoarea maximă raportată este 5.
5 – Se va acorda un număr de puncte egal cu Indicele Hirsch Google Scholar. Valoarea maximă raportată este 5.
6 – Se vor acorda maxim 5 puncte, însumând (detalierea se face în anexă – un contract poate fi menționat o singură dată):
· 1 punct pentru fiecare participare în echipele de contracte de cercetare-dezvoltare sau cu mediul economic cu valoare cumulată de 10000 euro sau echivalent lei în ultimii 5 ani;
· 1 punct pentru participarea la propuneri de granturi noi, înregistrate în baza de date UEFISCDI-direct sau similar;
· 3 puncte pentru directorii de contract de cercetare-dezvoltare sau cu mediul economic.
7 – Se vor menționa în anexă comitetele de organizare / consilii / senat / comisii / boarduri / coordonare practică / conducere de entități UPT din care faceți parte. Pentru fiecare implicare se acordă 1 punct. Valoarea maximă raportată este 5.
8-10 – Se bazează pe activitățile curente realizate în cadrul colectivului în vederea îmbunătățirii activității instituției. Acestea se vor detalia în anexa la chestionar.



[bookmark: _Toc2330900][bookmark: _Toc2332783]ANEXA 1

UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMIŞOARA								FORMULAR CA_CD 
				
Departamentul ________________________________________						
Nume cadru didactic: ________________________________________________________________________
Detalierea indicatorilor
	Nr. ind.
	Indicator
	Detalii pentru punctajul obținut

	D1
	Iniţierea şi preocuparea pentru actualizarea materialelor didactice
	

	D2
	Predarea si examinarea
	

	D3
	Coordonare lucrări de licența, master, doctorat
	

	C1
	Publicare de articole științifice
	

	C2
	Impactul activității de cercetare
	

	C3
	Granturi de cercetare si contracte cu mediul de afaceri
	

	I1
	Implicare
	

	I2
	Comunicare
	

	I3
	Obiectivitate
	

	I4
	Responsabilitate
	



