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Art. 1. Se aprobd Procedura pentru acordarea sporului pentru titlul stiintific de DOCTOR pentru personalul didactic auxiiiar
si nedidactic, conform anexei.

RECTOR, SECRETAR SEF UNIVERSITATE,

A\

/i
Prof.univ.dr.ing. Viorel—l)rhq@‘ﬁ
[z <

i C3> LN,
N

§\

5

Alexandru GASPAR

de?»u,.\

Fiata Victoriei nr. 2, RO 300006 - Timigoara, Tel: -+40 256 40 30 00, Fax:+40 256 40 30 21, Email: rector@uptro, www.upt.o



Universitatea

Politehnica
Timisoara

SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII

Directia RESURSE UMANE

INSTRUCTIUNE DE LUCRU

ACORDAREA SPORULUI PENTRU TITLUL STIINTIFIC DE DOCTOR
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Cod: UPT-IIO-MB-0-01

Editia 1
Revizia 0

Piaya Victoriei ar. 2, RO 300006 - Timisoara, Tel: -+40 256 403000, Fax: +40 256 403021, rector@rectorat upL.ro, wiw.upLio



INSTRUCTIUNE DE LUCRU ORGANISMUL EMITENT:
DIRECTIA RESURSE UMANE

ACORDAREA SPORULUI PENTRU TITLUL STIINTIFIC DEDOCTOR | Cog: UPT-TI0-MB-0-01
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR S NEDIDACTIC

Universitatea
Politehnica
Timigoara

Editia 1— Revizia 0

LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA, AVIZAREA 51 APROBAREA EDITIEI

ELABORAT | VERIFICAT VIZAT f AVIZAT APROBAT EDITIA §
¢ ' Prorector — '
Director , CEAC Managementul }
Directia Resurse Director DGAC Oficiul iuridi resurselor si politici Rector
Umane | Rl financiare, evaluare
institutionald
| . T.Todinca | 1
D. Ruset - T.L.Dragomir i ~ CM.Davidescu | V.A.Serban
| A. Atanasescu , r
Nivel de vizibilitate: ~ Publica [X[Nivel0 [ Nivel 1
INDICATORUL DE STARE AL INSTRUCTIUNII DE LUCRU
Nr. Editi Revizi Partea Data inceperii Nume, prenume si semndtura
art. o § revizuita aplicarii Elaborat Verificat Aprobat
0) (1) 2) @) “ ) (6) )
1 1 0 D. Ruget T.L. Dragomir V.A. Serban

2

Piala Victoriei ar. 2, R0 300006 - Timisoara, Tel: -+40 256 403000, Fax; 440 256 403021, rector@rectorat.upt.io, www.uptio



ACORDAREA SPORULUI PENTRU TITLUL STIINTIFIC DE DOCTOR

INSTRUCTIUNE DE LUCRU ORGANISMUL EMITENT:
DIRECTIA RESURSE UMANE

PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR $I NEDIDACTIC

Editia 1— Revizia 0

Cod: UPT-II0-MB-0-01

—_

Wioge N ooy A s e I

S S N N S L L L e e S I S e O e R R e e
S ¥ ® NS KA B D 2 S L o® N R =2

LISTA DE DIFUZARE A INSTRUCTIUNII DE LUCRU

Rector

Prorector - Proces de Invatamant, Problematica Studenteasca si Asigurarea Calitatii
Prorector — Managementul resurselor si Politici Financiare, Evaluare Institutionald
Prorector — Relatii internationale, Imagine i Comunicare

Prorector - Gestiunea patrimoniului si Relatia cu mediul economic si Sectorul public
Prorector — Cercetare stiintificd, Inovare, Transfer tehnologic

Directia General Administrativd

Secretariatul General al UPT

Facultatea de Arhitecturd si Urbanism

Facultatea de Automaticd si Calculatoare

Facultatea de Chimie Industriald si Ingineria Mediului

Facultatea de Constructii

Facultatea de Electronicd si Telecomunicatii

Facultatea de Electrotehnicd si Electroenergeticd

Facultatea de Inginerie din Hunedoara

Facultatea de Management in Productie si Transporturi

Facultatea de Mecanicd

Facultatea de Stiinte ale Comunicarii

Departamentul de Arhitecturd

Departamentul de Automaticd si Informaticd Aplicatd

Departamentul de Calculatoare si Tehnologia Informatiei

Departamentul de Chimie Aplicatd si Ingineria Compusilor Anorganici si a Mediului
Departamentul de Chimie Aplicatd si Ingineria Compusilor Organici si Naturali
Departamentul de Constructii Civile si Instalatii

Departamentul de Constructii Metalice si Mecanica Constructiilor

Departamentul Cai de Comunicatie Terestre, Fundatii si Cadastru

Departamentul de Hidrotehnica

Departamentul de Comunicatii

Departamentul de Electronicd Aplicatd

Departamentul de Masurari si Electronicd Opticd
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Departamentul de Electroenergeticd

Departamentul de Inginerie Electricd

Departamentul de Inginerie Electricd si Informatica Industriald
Departamentul de Inginerie si Management

Departamentul de Management

Departamentul de Ingineria Materialelor si Fabricatiei

Departamentul de Masini Mecanice, Utilaje si Transporturi

Departamentul de Mecanica si Rezistenta Materialelor

Departamentul de Mecatronicd

Departamentul de Comunicare si Limbi Strdine

Departamentul Bazele Fizice ale Ingineriei

Departamentul de Educatie Fizicd si Sport

Departamentul de Matematicd

Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic

Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat

Centrul ID/IFR si e-LEARNING

Centrul de Cercetari pentru Planificare Urband

Centrul de Cercetdriin Stiinta si Ingineria Mediului

Centrul de Cercetare pentru Materiale Anorganice si Energii Alternative
Centrul de Cercetare in Chimia si Ingineria Compusilor Organici, Macromoleculari si Naturali
Centrul de Cercetdriin Ingineria Sistemelor Automate

Centrul de Cercetdri in Calculatoare si Tehnologia Informatiei

Centrul de Cercetdri pentru Analiza si Optimizarea Regimurilor Sistemelor Electroenergetice
Centrul de Cercetdriin Controlul Inteligent al Conversiei si Stocdrii Energiei
Centrul de Cercetdri pentru Mecanica Materialelor si Siguranta Structurilor
Centrul de Cercetdri in Hidrotehnicd si Protectia Mediului

Centrul de Cercetdriin Instalatii pentru Constructii

Centrul de Cercetdri pentru Reabilitarea Constructiilor

Centrul de Cercetdri in Infrastructuri pentru Constructii si Transporturi
Centrul de Cercetdri in Sisteme Electronice Inteligente

Centrul de Cercetdriin Prelucrarea Inteligentd a Semnalelor

Centrul de Cercetdri Mecatronicd si Roboticd

Centrul de Cercetdri in Inginerie Medicald

Centrul de Cercetdri pentru Ingineria Sistemelor cu Fluide Complexe
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Centrul de Cercetdri pentru Masini si Echipamente Termice, Transporturi si Combaterea Poluarii
Centrul de Cercetdri in Inginerie Integrata

Centrul de Cercetdri pentru Procesarea si Caracterizarea Materialelor Avansate
Centrul de Cercetdriin Inginerie si Management

Centrul de Cercetdri in Metode Avansate de Studiu al Fenomenelor Fizice
Centrul de Cercetdri in Multimedia

Centrul de documentare, formare Continud si Transfer Tehnologic

Institutul de Cercetdri pentru Energii Regenerabile

Centrul de Educatie Permanenta

Biblioteca centrald a UPT

Biroul Juridic

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd

Control Intern

Departamentul Mobilitati si Cooperdri Internationale

Departamentul Comunicare-Imagine

Directia Audit Public Intern

Directia Financiar Contabild

Directia Generald de Asigurare a (alitatii

Directia Resurse Umane

Directia Sociald

Directia Tehnica

Editura Politehnica

Oficiul de Evidentd si Monitorizare a Contractelor de Cercetare, Dez., Inovare
Oficiul de Orientare si Consiliere in Atragerea de Fonduri

Oficiul de Promovare a Programelor

Serviciul Comunicatii Informatizare

Sindicatul Liber UPT

Tipografie
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1. SCOP

Prezenta instructiune de lucru descrie modul de acordare a sporului de 15 % pentru detinerea titlul stiintific de doctor pentru alte categorii de

personal din cadrul universitatii, decat cea de cadru didactic, care detin titlul stiintific de doctor indiferent de data obtinerii acestuia.

Instructiunea prezintd activitdtile si responsabilitatile asociate intocmirii documentelor necesare acordarii sporului pentru detinerea titlului
stiintific de doctor in conditiile in care salariatul indeplineste cumulativ urmatoarele conditiile prevazute de lege:
a. i desfdsoard activitatea in domeniul in care poseda titlul stiintific de doctor si/sau conducdtorul institutiei apreciaza ca pregatirea
doctorald este utild compartimentului in care isi desfasoard activitatea salariatul;
b. salariatul nu a beneficiat de acordarea acestui spor sau nu i-a fost introdus in salariul de baza, potrivit reglementdrilor legale

anterioare, ca suma compensatorie.

2. DOMENIU DE APLICARE

2.1. Acordarea sporului pentru detinerea titlul stiintific de doctor la care face referire prezenta instructiune se referd numai la urmdtoarele
categorii de angajati: personal didactic auxiliar, personal nedidactic, cercetdtori si alte categorii de personal auxiliar care isi desfasoara
activitatea in structurile functionale ale universitatii (Facultati, Departamente, Directii, Servicii, Birouri, Compartimente, Institute si Centre de

Cercetare), angajati prin concurs pe perioada nedeterminatd sau determinatd, au norma de baza in UPT si detin titlul stiintific de doctor.

2.2. Aceastd instructiune reprezinta un instrument de lucru pentru personalul din cadrul UPT. Tn acest context, instructiunea coreleaza

activitatile desfasurate in cadrul DRU cu activitatile conexe din cadrul entitatilor UPT.

2.3. Prezenta instructiune de lucru se incadreazd in ansamblul reglementdrilor si procedurilor aplicate in UPT cu privire la salarizarea

personalului.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. Legea educatiei nationale nr.1/2011 cu completarile si modificdrile ulterioare;

3.2. Lege-cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului pldtit din fonduri publice cu modificdrile si completarile ulterioare;

3.3. Legea 193/2016 pentru completarea Legii-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului pldtit din fonduri publice, precum
si pentru stabilirea unor mdsuri fiscal-bugetare

3.4. Legea nr.53/2003 - Codul Mundii.

4. DEFINITII SI ACRONIME
4.1.UPT = Universitatea Politehnica Timigoara

4.2. DRU = Directia Resurse Umane
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5. DESCRIEREA ACTIVITATILOR

Fluxul de activitdti necesare pentru acordarea sporului de 15% din salariul de bazd (spor pentru detinerea titlul stiintific de doctor) cuprinde
urmdtoarele 5 activitdti consecutive:
5.1. Depunerea la Registratura UPT a documentatiei prin care salariatul care detine titlul stiintific de doctor solicita universitatii
acordarea sporului pentru detinerea titlul stiintific de doctor;
5.2. Realizarea analizei de oprtunitate a acorddrii sporului pentru detinerea titlul stiintific de doctor;
5.3. Emiterea deciziei Rectorului UPT privind acordarea/neacordarea sporului pentru detinerea fitlul stiintific de doctor si
comunicarea acesteia salariatului;
5.4. Intocmirea si semnarea actelor aditionale la CIM;

5.5. Inregistrarea actelor aditionale la CIM in programele de personal REGGEN si EMSYS si transmiterea actelor aditionale salariatilor.

5.1. Documentatia pe care salariatul o depune la Registratura UPT pentru a solicita acordarea sporului pentru detinerea titlul stiintific de
doctor, indiferent de data obtinerii acestuia, este alcdtuitd din urmatoarele documente:

a. Cererea prin care solicitd acordarea sporului pentru detinerea titlul stiintific de doctor;

b. Formularul privind solicitarea acordarii sporului pentru titlul stiintific de doctor completat, datat, semnat si avizat motivat de catre
conducdtorul locului de muncg;

¢. 0 copie color a DIPLOMEI DE DOCTOR.

Pentru cerere se foloseste formularul din Anexa 1 a prezentei instructiuni de lucru, iar pentru formular template-ul din Anexa 2.

5.2. Analiza de oportunitate a acorddrii sporului pentru definerea titlul stiintific de doctor se realizeaza prin parcurgerea urmatoarelor
doua etape:

(1) Analizarea de cdtre Rectorul UPT, in baza documentatiei depuse de salariat, a oportunitatii acorddrii sporului pentru detinerea titlul stiintific
de doctor;

(2) Consultarea de cdtre Rectorul UPT a Consiliul de Administratie pe baza analizei intreprinse privind acordarea sporului pentru detinerea

titlului stiintific de doctor si luarea in urma consultdrii a deciziei de acordare/neacordare a sporului.

5.3. Emiterea deciziei Rectorului privind acordarea/neacordarea sporului pentru detinerea titlul stiintific de doctor este asociata cu
urmdtoarele etape:

(1) Rectorul UPT consemneaza decizia luata in urma consultdrii CA pe cererea angajatului prin aprobarea sau neaprobarea acesteia, in cel de al
doilea caz motivindu-se neaprobarea. Dupd consemnare, documentatia depusd de angajat se transmite Directiei Resurse Umane, spre

prelucrare si punere in aplicare a deciziei.
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(2) In cazul in care cererea angajatului a fost aprobatd, seful Biroului Personal calculeaza cuantumul sporului pentru detinerea titlul stiintific de
doctor, prin aplicarea unui procent de 15% din salariul de bazd al functiei ocupate de salariat. Sporul se acorda incepand cu luna urmdtoare
celei in care cererea a fost aprobata.

(3) In cazul in care cererea angajatului nu a fost aprobata, seful Biroului Personal transmite salariatului o adresa semnata de Rectorul UPT si

Directorul Directiei Resurse Umane, prin care va comunica angajatului neaprobarea cererii si motivul neaprobarii.

5.4, Intocmirea si semnarea actelor aditionale la CIM

(1) Pentru cererile aprobate seful Biroului Personal sau persoana desemnata de acesta intocmeste un Actul aditional la Contractul Individual de
Munca (in doud exemplare) al salariatului, potrivit noului statut de salarizare a acestuia.

(2) Actul aditional la Contractul Individual de Muncd, se prezintd Directiei Financiar Contabilitate pentru acordarea vizei de control financiar
preventiv.

(3) Se informeazd salariatul cu privire la aprobarea cererii depuse (punctul 5.1) si se procedeazd la semnarea Actului aditional de cdtre salariat i

Rectorul UPT.

5.5. Inregistrarea actelor aditionale la (IM in programele de personal REGGEN si EMSYS si transmiterea actelor aditionale salariatilor
(1) DRU inregistreazd actul aditional semnat in programele informatice REGGEN, EMSYS si il transmite prin REGES cdtre Inspectoratul Teritorial
de Muncd.

(2) DRU trimite salariatului un exemplar al actului aditional semnat si depune in dosarul personal al salariatului cel de al doilea exemplar.

6. RESPONSABILITATI

Nr. . . Compartimentul - .
Actiunea / Operatiunea p ’ : Responsabilitatea pentru actiune
crt. i ’ Serviciul / Biroul i
Decizia de aprobare/neaprobare a acorddrii sporului pentru ]
1 : 2 o Rectorat si CA Rector
detinerea titlul stiintific de doctor ’
2 Comunicarea deciziei de neaprobare Rectorat, DRU Sef Birou Personal
Calculul sporului pentru detinerea titlul stiintific de doctor prin DRU
3 aplicarea unui procent de 15% din salariul de bazd al functiei . Sef Birou Personal
< . : Biroul Personal
ocupata de salariat
. - ey DRU )
4 Intocmire act aditional la CIM al salariatului 3 Sef Birou Personal
Biroul Personal
s . . Directia Financiar . o ’
5 Acordare viza de control financiar preventiv o Director financiar-contabil
Contabilitate
6 Semnare act aditional la CIM al salariatului Rectorat, DRU Rector, salariat
Tnregistrare act aditional la CIM al salariatului in programul DRU - S .
7 . : g . Administratorul patrimoniu/financiar
informatic EMSYS si REVISAL Biroul Personal P
; o e it DRU i oy .
8 Remiterea actului aditional la CIM salariatului ; Administratorul patrimoniu/financiar
’ Biroul Personal
Indosariere act aditional la CIM in dosarul de personal al DRU o - !
9 i ’ l Administratorul patrimoniu/financiar
salariatului Biroul Personal

7. INREGISTRARI
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7.1. Inregistrari proprii instructiunii de lucru:
- Inregistrarea 1: Lista de difuzare a instructiunii de lucru,

- Inregistrarea 2: Indicatorul de stare al instructiunii de lucru

7.2. Inregistrari generate prin aplicarea instructiunii de lucru:
- Act aditional la CIM;

- Comunicdri interne si externe mentionate in instructiune.

8. ANEXE
Anexele urmdtoare cuprind informatii de sustinere a prezentei instructiuni de lucru:
1. Cerere prin care angajatul solicitd acordarea sporului de salar pentru detinerea titlului de doctor;

2. Formularul privind solicitarea acordarii sporului pentru titlul stiintific de doctor completat datat, semnat i avizat motivat de conducdtorul
locului de munca.
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Anexanr. 1

CATRE CONDUCEREA UNIVERSITATII POLITEHNICA TIMISOARA

DOMNULUI RECTOR

Prof. univ. dr. ing. Viorel-Aurel SERBAN
SUBSEMINAII ] s smismmmonbsssibeissnsrssmmasemssnsrssoss angajat(d) al Universitatii Politehnica Timisoara in functia de
.................... in cadrul Facultatii/Departamentului/Directiei/Serviciului/Biroului ..........cccooo.vrvcessennnnnnr, Prin prezenta va rog sa

binevoiti a aproba sporul pentru detinerea titlul stiintific de doctor.

Mentionez @  detin  titll de  doctor din anul ... in  domeniul ...,
Anexez prezentei cereri urmatoarele documente:

e Formularul privind solicitarea acordarii sporului pentru titlul stiintific de doctor completat, datat, semnat si avizat motivat
de catre conducatorul locului de munca (Anexa 2 din Instructiunea de lucru Cod: UPT-110-MB-0-01)
e 0 copie color a DIPLOMEI DE DOCTOR

Data Semnatura
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Anexa 2
FORMULAR
privind solicitarea acordarii sporului pentru titlul stiintific de doctor
Nume prenume angajat:
Functia:
Facultatea/Departamentul/Directia/Serviciul/Biroul:
Principalele atributii/sarcini de serviciu din Fisa Postului pentru functia ocupata
Titlul tezei de doctorat
Conducatorul de doctorat i anul sustinerii tezei
Domeniul:
Diploma de doctor
Ordinul Ministruluinr....... din data de............

Rezumatul tezei de doctorat (in Ib. roménd) evidentiind principalele rezultate originale obtinute
Lucrari publicate, reprezentative pentru domeniul de activitate al angajatului
Principalele argumente aduse de angajat prin care atestd ¢ pregatirea doctorald este utild
Departamentului/Directiei/Serviciului/Biroului in care isi desfasoara activitatea:

Data.......oovveriiiieiiiiis

Nume si prenume salariat Semnatura

AVIZUL MOTIVAT AL CONDUCATORULUI LOCULUI DE MUNCA*

DA ot i

Nume prenume conducator loc de munca Semnétura

*Avizul se da, dupd caz, de catre Directorul de Departament/Decanul facultatii/Directorul General Administrativ.
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