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Ghid cadru pentru derularea stagiului de practica pentru studentii
Universitatii Politehnica Timisoara in anul universitar

2016-2017

A. Aspecte generale

Prezentul ghid contine precizdri suplimentare la Regulamentul de practica (v.
http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/Regulament %20organiz_desfasurare practica_stud.pdf) si se referd,
in special, la cazurile in care practica a fost comasatd in planurile de invatamant. Facultatile
pot elabora propriul ghid de practicd, pornind de la prevederile prezentului ghid, cu precizarea
cazurilor specifice.

Activitatea de practici se va desfasura in conformitate cu planurile de invdtamant
aprobate. In cazul programelor de studii la care activitatea de practici se desfisoara in
perioada vacantei de vard, facultatile pot decide inceperea stagiilor de practicd mai devreme,
in cazul unor solicitdri intemeiate, cu obligarea anuntarii, in prealabil, a studentilor.

Activitatea de practicd pentru un program de studiu este supervizatd de un Consiliu de
coordonare a activitatii de practica, alcétuit din:

- presedinte — prodecanul de resort/ responsabil cu practica in facultate;

- doi membri:

e responsabilul desemnat cu practica pentru programul de studii;
e un student.

Studentul va fi desemnat de catre Consiliul Facultitii sau Biroul Consiliului Facultitii, la
propunerea studentului membru in Birou. Desemnarea persoanelor din consiliile de
coordonare pentru fiecare program de studii se va face pana la 10.03.2017, studentii fiind
informati de componenta acestora.

Studentii UPT pot sa deruleze practica sub una din urmitoarele forme:

a. In cadrul companiilor agreate de catre facultati - cu care existd conventii de
practica;

b. in cadrul unor companii alese de studenti, conform Art. 14 din ,,Regulamentul
privind cadrul general de organizare si desfiasurare a practicii studentilor in
U.P.T.”, in cazuri speciale, cu acordul consiliului de coordonare sau al conducerii
facultatii. In acest caz, studentii trebuie sa se ocupe, cu ajutorul responsabililor de
practicd, de Incheierea unor acorduri de colaborare, protocoale de practica si
conventii de practicd cu firmele in care vor efectua stagiul de practica;

c. in cadrul laboratoarelor facultdtii, dacd existd intelegeri intre studenti si cadre
didactice 1n acest sens sau solicitari ale cadrelor didactice, in cazuri speciale, cu
acordul consiliului de coordonare sau al conducerii facultatii;

d. la locul de muncd (dacd specificul sdu corespunde cu programul de studii al
studentului) — pentru studentii angajati, cu conditia ca acestia sd asimileze
activitatea de la locul de munca cu practica, prin prezentd la locul de munca in
aceeasl perioada in care colegii lor efectueaza practica in conditiile de la pct. a,
respectiv, acestia s parcurgd aceleasi etape de inspectie si evaluare finald ca si
colegii lor aflati in situatia de la pct. a;

e. prin alte programe/proiecte finantate si recunoscute ca atare de Conducerile
administrative ale universitatii sau facultitilor (spre exemplu: programe
ERASMUS+) — conform programirilor specifice acestor programe/proiecte.

Activitatea de practicd efectuatd in una din situatiile prezentate la punctele b)-e¢) de mai
sus trebuie sa asigure un total de ore de ocupare cel putin egal cu cel din planul de invatamant.




Pe parcursul perioadei de practicd studentii vor beneficia de burse, in conformitate cu
Regulamentul privind acordarea de burse si ajutoare sociale in UPT.

Cazurile studentilor incadrati cu contracte de munca, mentionate anterior la punctul d), pot
fi rezolvate de catre responsabilul de practica sau, in cazuri speciale, de catre Consiliul de
coordonare. Consiliul de coordonare este abilitat sa ia decizii si in cazurile speciale, aparute
pe perioada practicii (cazuri de boala, intreruperea stagiului de practica de catre companie
independent de student etc.).

Studentii beneficiaza, pe parcursul perioadei de practica di, de cazare la aceleasi preturi cu
cele din timpul anului universitar dacé se afla in situatiile a, b, ¢ si e in acord cu Regulamentul
de cazare din UPT. Studentii care isi desfasoara practica in baza unui contract de muncd vor
suporta costurile de cazare, pe perioada vacantei, pentru studentii angajati. Stabilirea modului
de plata se face in felul urmator:

1. Dacd studentul depune documente cu privire strict la stagiul de practica, va plati
cazarea in regim de student aferentd unui stagiu de practicd de 6 saptimani. In
cazurile in care practica dureazd mai mult, Serviciul social poate solicita
documente suplimentare;

2. Dacd studentul depune documente referitoare la calitatea de angajat, va plati
cazarea in regim de angajat;

3. Dacd studentul depune documente referitoare la stagiul de practicd si ulterior
incheierii stagiului de practica doreste continuarea cazarii in baza unor documente
de angajare, va pldti in ambele forme conform celor 2 perioade. Daca insd se
constatd cd documentele depuse referitor la angajare erau anterioare ca datd de
semnare celor de practicd, studentul va plati ca angajat intreaga perioada, in
conformitate cu documentele de angajare.

B. Desfasurarea practicii

Alocarea studentilor pe locuri de practica se face, de reguld, prin depunere de aplicatii,
dupad reguli stabilite la nivelul facultatii, impreund cu companiile in care se efectueaza stagiile
de practicd. Informarea studentilor despre locurile de practicd disponibile este sarcina
responsabililor de practica.

Studentii angajati in companii din domeniul de studiu, care doresc recunoasterea stagiului
de practica, trebuie sa informeze responsabilul de practica despre aceasta situatie si trebuie sa
ofere informatiile solicitate de acesta legate de tipul activitatii desfasurate, conform Art. 14
din ,,Regulamentul privind cadrul general de organizare si desfdsurare a practicii studentilor
i LR T.™,

Derularea activitdtii de practicd in forma sa cea mai uzualad (conform alineatului a.) are loc
astfel:

a. Tutorele desemnat din partea companiei va coresponda cu cadrul didactic
responsabil in vederea realizarii unui canal de comunicare direct si a transmiterii
informatiilor relevante;

b. Studentii se vor prezenta la locul de practicd convenit, la data si ora convenita;

c. Tutorele responsabil va intampina studentii §i va initia demersurile necesare
pentru ca acestia sd intre in atributiile specifice activitatii de practica (instructaje,
prezentarea locurilor de munca, Intocmiri de legitimatii etc.);

d. Studentii se vor incadra in activitate conform orarului convenit §i vor realiza
activitatile stabilite;

e. O listd de distributie de e-mail va permite o comunicare in timp real dintre
persoanele responsabile — de la companii si din partea facultatii — pentru a
semnala situatiile speciale (absente, cazuri de indisciplina etc.);



f. Responsabilul de practicd poate solicita, dacd doreste, o intalnire/intalniri
sdptdmanald/e cu studentii la facultate sau, in cazurile stagiilor din alte localitati,
in mediul virtual sau folosind o comunicare de tip email, pentru a vedea
eventualele probleme aparute.

Pentru finalizarea activitdtii de practica, studentul va prezenta un dosar de practica in
format electronic sau tiparit, conform solicitarilor facultatii. Acesta contine:
- numele si prenumele, anul de studii;
- locul de desfasurare a practicii (compania, sectia, departamentul etc.) si
perioada;
- numele, prenumele si functia tutorelui;
- numele si prenumele cadrului didactic responsabil de practica;
- un scurt jurnal al activitdtii desfasurate in fiecare zi de practica;
- eventuale consemnari din partea cadrului didactic responsabil de practicd,
inregistrate la vizitele la locul de practica — daca a fost cazul;
- atestat de practicd Intocmit de tutorele de practica;
- documentul pentru proiect in format .doc (definirea si descrierea temei,
solutia propusd, alte aspecte descriptive relevante pentru activitatea depusa).

La sfarsitul perioadei de practicd, dosarul de practicd va fi prezentat tutorelui desemnat
din partea companiei, In baza conventiei stabilite, pentru a face o apreciere finald asupra
activitatii desfdsurate, conform unei figse de evaluare stabilite de facultate si de a propune un
calificativ. Aprecierea si calificativul se vor consemna tot in cadrul dosarului de practica.

C. Finalizarea practicii

Activitatea de practicd este finalizatd printr-un colocviu de practicad desfasurat dupa
finalizarea perioadei de practica, conform unei planificari afisate pe site-ul sau la avizierele
facultdtii. Examinarea se incheie cu un calificativ si se desfdsoard in conformitate cu
prevederile de la nivelul facultatii.

Gestiunea absentelor In cadrul stagiilor de practica este responsabilitatea companiilor
gazda. Nerealizarea programului conform planului de invatamant atrage dupa sine necesitatea
recontractdrii pozitiei curriculare respective.

D. Cazuri speciale

1. Stagii de practica in strdinatate.

Sunt posibile doar in cazul unor documente de practicd. Decanatele pot aproba efectuarea
unor stagii de practicd in strdindtate in cazul in care studentii au aplicat la firme din strdinatate
doar in cazul in care practica este in domeniul de studiu, iar compania se dovedeste un brand
in domeniu.

2. Recunoasterea partiala a practicii.

Se poate face in cazurile exceptionale in care numarul de ore acopera doar jumadtate din
orele necesare, din motive obiective, si practica e prevazuta in planurile de invdtdmant ca
doud discipline distincte. In acest caz, o datd cu recunoasterea partiald, se poate aproba si
efectuarea restului de practicd in cadrul semestrului 1 din anul universitar urmétor, cu un
numdr de ore care sd acopere numdrul total de ore ramas, distribuite uniform pe cele 14
sdptamani, iar incheierea celei de-a doua parti a practicii se va face in cadrul unui colocviu
programat in sesiunea de iarna.



