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Anexa la Hotararea Senatului UPT nr, 153/13.12.2018

METODOLOGIE pentru organizarea s i desfasurarea examenului de
promovare in cariera didactica din UNIVERSITATEA POLITEHNICA

TIMI~OARA

Capitolui I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1
(1) Prin examenul de promovare se asigura exclusiv evolutia in cariera a personalului

didactic titular din Universitatea Politeh nica Timisoara, prin trecerea pe 0 funct ie
didactica imediat superioara , cu resp ectarea standardelor min imale ne cesare ~i

obligatorii pentru con fer irea titlurilor didactice din invatamantu l su perior,
stabilite conform art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile ~ i completarile ulterioare, ~ i reglementarilor legale in vigoare.

(2) Promovarea in cariera a personalului didactic titular intr-una dintre functi ile
didactice se face prin exam en, pe un post vaca nt, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

(3) Pos turile vacante destinate promovarii in cariera didactica se aproba anual de
catre sen atul universitatii, la propunerea consiliului de administratie.

Art. 2
(1) Prezenta metodologie prevede standardele minimaIe de ocupare a posturilor

didactice pentru urmatoarele functii did actice:
a) lector universitar / sef de lucrar i:
b) conferentiar universi tar;
c) profesor universitar.

(2) Standardele aferente functiilor prevazute la alin. (1) sunt cerinte mmime si
obligatorii pentru inscrierea la examenul de promovare pe post si sunt denumite
in continuare standardele un iversitatii,

(3) Standardele prevazute la alin. (2) sunt stabilite de Universita tea Politehnica
Timisoara, prin aprobarea de catre senatul universitar. Standardele un iversitatii
nu pot deroga de la standardele minimale nationale defin ite la alin. (1), aprobate
prin Ordinul mini strului educatiei natlonale si cercetarii stimtiflce nr.
6.129/2 016 privind aprobare a sta ndardelor minimale nece sare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul supe rior, a gradelor
profesion ale de cercetare-dezvoltare, a calitatit de conducator de doctorat ~ i a
atestatului de abilita re, potrivit art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea or. 1/2011, cu
modiflcarile ~i completarile ulterioare. Standardele universitatii sunt superioare
sa u ega le standardelor minimale nation ale.

(4) Universitatea Politehnica Tlrnisoara nu poate stabiii pri n metodologia proprie sau
pri n alte documente echivalarea in de plinirii de catre un candidat a standardelor
mini ma le nationale prin standarde, criterii sa u indicatori dlferi t i de cei prevazuti
de standardele minimale nationale, aprobate prin Ordinul mini strului educatiei
nationale ~ i cerceta rii stiintifice nr. 6.129 / 2016, potrivit art. 219 alin. (1) lit . a) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile ~i cornpletarile ulterioare.
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Art. 3
(1) Nerespectarea prevederilor prezentei metodologii de catre persoanel e cu atributii

in procedura de organizare ~i desfa surare a examenelor de pro movare cons tituie
abatere dtsciplinara ~i se sanctioneaza in conformitate cu prevederile art. 280-282
din Legea nr. 1/2011, cu modlflcari le si completarile ulterioare, in functie de
incadrarea faptei.

CapitolullI
INITIEREA PROCEDURILOR PENTRUDESFA~URAREA EXAMENELOR DE

PROMOVARE iN CARIERA DIDACTICA DIN UNIVERSITATEA POLITEHNICA
T1MI~OARA

Art. 4 .
(1)

(2)

Universit at ea Politehnica Tirnlsoara poate sa organizeze examen de promovare
in cariera dida ctica numai daca postul este vacant.
Un post se considera vacant daca este prevazut as tfel in statui de functii
into cmit anual sau se vaca nteaza pe parcursul anului universitar.

Art . 5
(1) Propunerea de organizare a exame nului pentru un post vacant se face de catre

directoru l depa rtamentului, prin referat aviza t de consi liul departam entului ~i de
consiliul facultatii,

(2) Lista posturilor vaca nte prop use pentru ocuparea pr in exame n de promovare este
avizata de consiliul faculta til, inaintata de decan consiliului de adminis tratie al
institutiei de invatarnant superior in vederea aprobarii conform art. 21 3 alin. (13)
lit. c) din Legea nr. 1/2011, cu modificanle ~i cornpleta rlle ulterioare.

Art. 6
(1) In concret, propunerile de organizare ale exarnenelor, lista posturilor, impreuna cu

extrasele proceselor verbale de sedinta ale consiliului departamentului, respectiv
consiliului faculta tii sunt transmise Di rectiei Resurse Umane - Biroul Personal
pent ru verificarea prealabila inaintarii aces tora cons iliului de admlnistratie al
UPT in vederea aprobarii,

(2) Consiliul de adrninistratie al UPT, transmite Senatulu i UPT, prin Directia Resurse
Umane toata documentat ia necesara pentru aprobarea de catre senat a numarului
de posturi vacante.

Art. 7
(1) Universitatea Politehnica Timisoara poat e sa organizeze examen de promovare in

cariera didacticii numai dupa aprobarea de catre senatul un iversitar a numarului
de posturi vacante si publicarea de catre Universitatea Politehnica Timisoara pe
pagina de internet proprie a Informatiilor pr ivind organizarea
examenului/examenelor.

Art. 8
(1) Publicar ea de catre Universitat ea Politehnica Timisoara pe pagina de internet

proprie a tnformatiilor privind orga nizarea exame nului/exa rnenelor de
pro movare in cariera didactica se rea lizeaza in primele 30 de zile calendaristice de
la inceperea fiecarui semestru al anului universitar.

(2) In termenul prevazut la alin. (I ), in vederea obtlnerii avizului pentru organizarea
si desfasurarea examenului, Universitatea Politehnica Tirnisoar a are obligatia de a
transmite Ministerului Educatiei Nat ionals, prin int ermediul Directiei Resurse
Umane.urmatoarele:

Page 2 of 13



a. metodologia proprie;
b. lista posturilor aprobate de catre senatul universita r pentru care urm eaza

a se desfasura examen st structura acestora, asumata de rectorul
Universitatii Politehnica Tlmisoara:

c. extra suI din statui de functii care contine posturile propuse pentru
examenele de promovare, semnat de re ctor, decan ~i directorul de
departam en t sau conducato rul scolii doctorale;

d. declaratia pe propria raspundere a rectorului inst it utiei de invatamant
superior care atesta ca toate posturile didactice propuse pentru exam enele
de promovare au in structura numai disciplin e din p lanurile de invatamant
ale specializar ilor / programelo r de studii legal in fiintate, inclusiv ca form a
de invata mant ~ i localitate de desfasurare,

(3) Procedura de examen poate fi dec lansata doar dupa primirea aviz ului din partea
Ministerulu i Educa tie i Natio na le,

CAPITOLUL III.
DESFA~URAREA EXAMENELOR

Pe pagina de intern et a Universitatii Politehnica Tlmisoara, vor fi publicate, in
termenul prevazut la art. 9 alin. (1), cel pu tin urm atoarele informa tii :

a) metodologia proprie;
b) lista posturilor aproba te de catre se na tul universitar pentru care

urrneaza a se desfasura examen si structura acestora, asumata de
rectorul institutiei de invatamant su perior;

c) descrierea flecarui post pentru care urmeaza sa se desfasoare examen
de promovare in cariera didactics:

d) atributiilc /activitatile afere nte postului didactic vacant, inc luzand
norma didacti ca si t ipurile de activitati incluse in norma didactica:

e) sa lariu l minim de incadrare pe post la momentul angajarti:
f) calendarul exame nului;
g) tematica probelor de examen;
h) descrierea procedurii de exa men;
i) lista comp leta a do cumentelor pe care candidatul t re buie sa Ie inc luda

in dosarul de examen;
adresa la care tre buie depus dosa rul de examen.j)

Art. 11
(1) Cu eel putin 10 zile calendaris tice in aintea des fasurarii primei prob e de

exa rne n, pe pagina de internet a Universitatii Politehnica Tirnisoara, vor fi

Sectiunea 1 ANUNTUL PRIVIND ORGANIZAREA EXAMENULUI
Art. 9

( 1) Anuntul privind organiza rea examenului se publica cu ee l putin doua luni inai nte
de data desfasurarti prim ei probe de examen.

( 2) Inscrterea la examen in cepe in ziua pub licarii pe site -ul Universitatii Politehnica
Timisoara a anuntulu i privind examenul pentru ocu parea postului vacant ~i se
inc hei e cu 15 zile calendari sti ce inai ntea de sfasurarli pr im ei probe de exam en.

( 3 ) Anunturile se pub lica la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al
Universltatii Politehnica Timisoara ~i pe un site web specializat administra t de
Minist erul Edu cati ei Nation ale.

Art. 10
(1)
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(2)

(3)

(4)

publicate, cu respectarea protectiei date lor cu caracter personal
conform Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelo r cu caracter person al
si privind libera ctrcula tie a acestor date si de abroga re a Directivei
95/46/CE (Regulam entul general privind protectia d a t elor) cu ap licabilita te
din 25 .05.201 8, pentru fiecare candidat la examenul de promovare in cariera
didactica , urmatoarele:

a. curriculum vitae;
b. flsa de verificare a indeplinirii standardelor m inimale pen tru postul

pe ntru care urrneaza sa se desfasoare examen de promovare;
c. lista cornpleta de lucrart,

SECTIUNEA II. PERSOANELE ~I COMISIILE IMPLICATE iN PROCEDURA DE EXAMEN

Art.1Z.
(1) Se cons ide ra a fi implica te in procedura de exa me n persoan ele care:

a. participa in proces ul de decizie re feritor la numirea comisiei de exam en;
b. sunt membri sau me mbri sup leanti ai comisiei de examen;
c. sunt implicate in decizii de evaluare profes ionali'i sau administrativa in

cadrul examenului ;
d. sunt implicate in so lutiona rea contestatiilor.

(2) Nu pot fi imp licate in procedura de examen persoane care:
a. au sotul sau sotia, rude ori afini pana la gradu l al patrulea incl usiv in

randul can didatilor:
b. sunt angajate in aceeasi ins titutie cu un candidat care detine 0

functie de conducere si sun t subo rdonate ierarhic candida tului.
Art. 13

(1) In situatia in care, in urma prornovarii examenului de catre candidat, una sa u
mai multe persoan e din ins titutia de invatama nt superior urmeaza sa se aile
intr-o situatie de in com patibilitate conform art. 295 alin. (4) din Legea nr.
1/Z011, cu mod ificiirile si cornpletar ile ulterioare, numirea pe post si
acordarea titlului un iversitar de catre institutia de invatamant superior pot
avea loc numai dupa so lutionarea situatief/ situatiilor de inco mpatibilitate .
Mod alitatea de so lutionare a situa tie i de incomp atibil itat e se cornunica
Ministerului Educatiei Nationa le in termen de doua zile lucratoar e de la
so lutionare.

ART. 14
(1) Stabilirea cornponentei comisiei de examen se face odata cu publicarea de catre

institutia de invatamant superio r pe pagina de internet p roprie a inforrn atiilor
privind organi zarea exame nului.
Comis ia de examen este fermata din 5 membri, dintre care unul este
presedintele acesteia. De asemenea sunt desemna ti 2 membri su pleanti, care
pot inlocui pe oricare dintre membrii comisiei, in condittile en untate la ar t. 15
~i 16.
Consiliul departamen tului in structura caruia se afla postul face propuneri
pentru components no mina la a comisiei de examen.
Cornpon enta comisie i de exame n pe baza propunerilor prevazute la alin . (3)
este ina inta ta de decanul faculta t it spre avizare consiliului faculta tii ,
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(5) Cornpon enta norninala a comisiei de examen Inso tita de avizul cons iliului
facult atii este supusa validarii consiliului de adm inistrati a si apoi transmisa
senatului universitar pentru aprobare.

(6) In urma aprob arii de catre senatul universitar, comisia de examen este numita
prin decizie a recto rului.

(7) In termen de doua zile lucratoare de la emiterea deciziei rectorului,
compon enta nominala a comisiei de examen es te publicat a pe pagina de
internet a examenului.

Art.1S
(1) Comisia de examen este fe rmat a din 5 memb ri, incluzand presedinte le acesteia,

specialistl In domen iul postului sa u In domen ii apropiate .
(2) Membrii comisiei pot fi din interio rul sau din afara Institu tiei de invata rnant

supe rior, din tara sau din stra inatate.
(3) Pentru ocup area unui post de conferentiar un iversitar, profesor universitar, eel

putin 3 membri ai comisiei trebuie sa fie din afara institutiei care organizeaza
examen ul, din tara sau din st ra ina ta te.

(4) Membrii comisie i de examen trebu ie sa alba un titlu dida ctic su perior ori eel
puti n egal cu eel al postul ui destinat prornovarii, iar memb rii din strainatate, sa
indeplineasca standardele universttatii corespunzatoare postului destinat
prornovarii.

(5) In scopul exclusiv al participarii In comisia de examen, echivalare a titlurilor
didactice ale membrilor din strainatate cu titlurile didactice din tara se face
prin hotarare a se natului universitar cu privire la cornpo ne nta nominala a
comis iei.

(6) In cazul in care, din motive obiective, un membru nu poate participa la lucrarile
comisie i, memb rul respectiv es te inlocult de membrul supleant, nu mit dupa
aceeasi procedura ca ~i memb rii comisie i.

(7) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul secret al membrilor. 0
de cizie a comisiei este valida daca a intrunit votul a eel putin 3 memb ri ai
comis iei.

Art. 16.
(1)
(2)

Art. 17
(1)

(2)

(3)
(4)

Lucrarile comisiei sunt conduse de presedintele comisie i.
Presed intele comisiei de examen poat e fi una dintre urrnatoarele persoane:
a. directorul departamentului;
b. decanul sau prodecanul facult ati i In care se regaseste postul;
c. un cadru didac tic titu lar In universitat e, specialist In domeniul postului sau

intr-un dom eniu apropiat, delegat In acest scop prin votul consiliului
departamentului, respectiv al cons iliului facultat ii, care organizeaza
examenul.

Prevederile refe rito are la componenta comisiei de examen sunt aplicabile In
mod corespunzator si pent ru desemnarea comisiei de contestatii,
Comisia de contes ta til este fermata din 3 membri, dintre care unul este
presedintele comisiei.
Memb rii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de conte statii,
In urma aprobarii de catre senatul universitar, cornponenta comisiei de
contestatii este numita prin decizie a rec torului.
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Art.1S
(1) In vederea inde plinirii de catre candi dat a cond itiilor din fisa de veri ficare

standa rdelor universitati i de prezentare la exarnen, la nivelul Universitatii
Politehnica Timlsoara se constituie Consilii stiintifice, formate din 3 membri, pe
domenii stilntiflce, astfel cum acestea sunt enu ntate in Anexele 1 - 35 din Ordinul
nr.6.129/2016.

(2) Stabili rea comp onentei comisiilor se face dup a publi carea anuntului de exarnen,
pentru fiecare domeniu.

(3) Propunerile privind cornponenta norninala a comisiilo r se face de consili ul
departamentului, cu avizul facultatii si este transmisa Dlrectiet Resu rse Uman e
pentru verificarea prealabil a transmiterii catre Consiliului de Administratie, in
termenel e prevazute pentru tran smiterea propunerilor pentru comisiile de
exa me n si comis iile de contestatii.

(4) Consiliul de Admlnistrat ie forrnuleaza propunerile fina le privind cornpone nta
norn inal a a comisiilor. Comisiile sunt numite prin decizie a Rectorului UPT. Decizia
de numire se cornunica de catre Directia Resurse Uman e membrilor consiliului,
departamentelor care au posturi in procedura de examen in domeniul de
cornp etenta al comisiei si Biro ului Juridic. Membrilor consiliului, ala tu ra t deciziei
de numire Ii se comunica si modelul recomandat de rezolu tie (Anexa nr. 1)

(5) Din consiliile stiintifice nu pot face parte membriiJmembrii supleantl din comisiile
de examen sau comisiile de contestatii,

Sectiunea III. Conditii de participare la examen. Dosarul de examen
Art. 19

(1) Exam enele au caracter tran sparent.
(2) La exa me n poate participa can didatul care indeplines te condttiile de inscriere la

exam enul de promovare, con form Legii nr. 1/2011, cu modlflcarile ~ i ccmpletarile
ulterioare, st prezentei metodologii.

(3) Poate participa la examenul de promovare in cari era didactics cadrul didactic
titular care a avut calificativul .foarte bine" in ultimii 3 ani in instltutia
organ izatoare, nu a fost sa nctionat disciplinar in ultimii 3 ani ~ i indeplineste
standa rdele de ocupare a posturilor didactice, sp ecifice functiel, in conformitate
cu art. 2941\1 si ar t. 301 alin. (3), (4) sa u (5) din Legea nr. 1/2011, cu modificaril e
~i completarile ulterioare, dup a caz.

Art. 20
( 1 ) Pentru in scrierea la examenul de promovare in cari era did actica, pentru functiile

de lector untversttar/sef de lucrari este necesa ra intru nirea cumulativa a
urrn atoarelor cond itii:

a. detinerea diplom ei de doctor;
b. vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic in invatamantul

superior in cad rul Unlversitatii Politehnica Tlmisoara:
c. (cl) pentru posturile de sef de lucrari / lector un iversitar din toate

dom eniil e, mai putin Maternatica (Domen iul CNATDCU nr. 1), Fizica
(Domeniul CNATDCU nr. 3) ~ i Inginerie chimica, inginerie medicala, stiinta
materialelor ~ i nanomateriale (Domeniul CN ATDCU nr. 8): cumularea, din
rap ortari facute conform standardelor nationale ale domeniului in cauza
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pentru postul de conferentia r, a unui punctaj ega l cu cel putin 25 % din
punctajul minimal impus de sta ndarde le nationale ale domeniului in cauza,
pentru postul de confe re ntiar uni versitar.
(c2) pentru posturile de sef de lucrarl/Iector universitar din domeniile
Maternati ca (Domeniul CNATDCU nr. 1), Fizicii (Do meniul CNATDCU nr. 3)
~ i lnginerie chimica, ingin erie med icala, st iinta materialelo r ~i

nanomateri ale (Domeniul CNATDCU nr. 8) : publicarea din postura de autor
sau coautor, in domeniul in cauza, a eel putin 3 lucrari indexate lSI, din care
eel putin un a la 0 revista lSI ~ i publicarea din postura de autor sa u coautor,
a cel putin un indrumator de lab orator / 0 culegere de probl eme / 0 carte,
la 0 editura recunoscuta CNCSIS.

d. indeplinirea condi tiilor prevazute de art. 19 alin. (2) si (3) din prezenta
metodologie.

Art. 21
( 1 ) Pentru in scrierea la exame nul de promovare in cariera didactica, pentru functia

de conferentiar un iversitar este necesara intrunirea cum ulativa a urm atoarelor
conditi i:

a. detine rea diplome i de do cto r;
b. vechime min ima de 6 ani in calitate de cadru didactic in Universitatea

Politehnica Timisoara:
c. inde plinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice,

specifice functiei didactice de conferentiar universitar - cond itiile minimale
din gr ilele nationale pentru do meniul in cauza

d. inde plinirea conditi ilor prevazute de art. 19 alin. (2) ~ i (3) din prezenta
metodologie.

Art. 22

(1) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica, pentru functia de
profesor universitar es te necesara intrunirea cumulatlva a urrnatoa relor conditil :

a. detinerea dip lom ei de doctor;
b. vechime min ima de 9 ani in cali tate de cadru didacti c titular in inva ta mantul

superior in cadru l Universitatii Politehnica Tirnisoara:
c. indeplinirea standardelor minimale de ocupar e a posturilor didactice.

spe cifice functtei did actice de profesor universitar - conditiile minimale din
grilele nationale pentru domeniul in cauza:

d. inde plinirea conditiilor pr evazute de art. 19 alin . (2) ~i (3) din prezenta
metodologie.

Art. 23
(1) in vederea inscrierii la examenul de prornovare, candidatul depune un dosar care

contine urrnatoarele documente:
a. cererea de insc riere la exame n, se rnna ta de candida t, care include 0

declaratie pe propria rasp undere privind veridicita tea inforrnatiilor
prezentate in dos ar (Anexa nr. 2);

b. propunerea de dezvoltare a carierei un iversitare a cand idatului atat din
punct de vedere did actic, in cazul po sturilor didactice, cat si din punctul de
vedere al actlvitatilc r de cercetare stiintifica: propunerea se rcdacteaza de
catre candidat ~ i cuprinde maximum 10 pagini ;
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c. curriculum vitae (In forma t europass) al candida tu lu i in forma t tip ari t ~i in
format electronic;

d. Iista de lucrarl ale candidatului in form at tip arit ~ i in form at electronic;
e. fisa de verifi care a indeplinirii standardelor Universitatii Politehnic a

Tlmlsoara (Anexa, conform ordinului nr. 6.129/2016, care se va completa
prin raportare la comi sia coresponden ta din Ordin) de prezenta re la
examen. Fisa de veri ficare este cornpletata ~i sernnata de catre candidat;

f. documentele care atesta detinerea titlului de doc tor: copia diplomei de
doctor si, in cazul in care diploma de docto r originals nu es te recun oscuta
in Romania, ates tatu l de recunoas tere a aces te ia;

g. re zumatul in limba rorn ana sl intr-o limb a de circulatie intern ationala a
tezei de doctorat;

h. declaratia pe propria raspundere a candidatului in care indica situati ile de
incompatibili tate prevazute de Legea nr. 1/2011, cu modlflcaril e ~i

completarile ulterioare, in care soar afla in cazul prornovarii examenului sa u
lipsa aces tor situati i de incompati bilita te (Anexa nr. 3);

i. declaratia pe propria raspundere a candida tului d in care sa reiasa ca nu a
fost sa nctiona t disciplinar in ultimii 3 ani (Anexa 4)

j. dovada privind obtinerea calificativului ..foarte bine" in ultimii 3 ani;
k. copiile altor diplome care atesta studiile candidatului;
I. copi a cartii de identitate sa u, in cazul in care candida tul nu are 0 carte de

ide ntitate , a pasaportului sau a unui alt docum ent de identitate intocmlt
intr-un scop echivale nt carti! de identitate ori pasapor tului:

m. in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copiile docum entelor care
atesta schimba rea numelui;

n. maximum 10 publicatii , brevete sa u alte lucrari ale candidatului, in form at
electronic, selectionate de acesta ~ i consid erate a fi cele mai re levan te
pentru realizarile profesionale proprii;

o. Candidatii pentru po sturile de conferentiar uni versitar trebuie sa includ a
in dosarul de exa me n eel putin 3 nume ~i adrese de contac t ale unor
pe rsonalltati din dom eniu, din }ara sa u din stra ina ta te, exte rioare institu tiel
de Invatamant superior, care au acce ptat sa elabore ze scrisori de
recomandare privitoare la calitatlle profesionale ale candida tului.

p. Candlda ti l pentru posturile de profesor universita r trebuie sa Includa in
dosarul de examen eel putin 3 nu me ~i adrese de contact ale unor
persona litati din dorneniu, din straina ta te, care au acceptat sa elaboreze
scrisori de recomandare pri vitoare la calitatile profesionale ale
candida tului. In cazul domeniilor sti intifice cu specific rornan esc, scrisorile
de recoman dare pentru candidatii la pos tul de profesor un iversitar pot
proveni ~ i din partea unor personalitati din do meniul respectiv din
Romania, exterioare institutiei de invatamant supe rior. Dom en iile
stiintiflce cu spe cific romanesc sunt sta bilite prin ordin al ministrului
educatiei nationale.

Art. 24
(1) Curriculum ul vitae al candida tului trebuie sa includa :

a. inforrnati i despre studiile efectua te ~ i diplomele obtinute :
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b. in forrnatii despre experienta profesionala si locurile de munca relevante
ocupat e an te rior;

c. informatii des pre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca
director de proiect §i gra nturile obtin ute, in cazul in care exista as tfel de
proiecte sau granturi, indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare,
volumul finantarii §i prin cipal ele publlcatii sau brevete rezultate ;

d. Informati i despre premii sa u alte elemente de recunoastere a contrlbuttl lor
stitn tiflce ale candidatului.

Art. 25
(1) Lista cornpleta de lucrari ale candidatului va fi structurata as tfel:

a. lista celor maximum 10 lucra ri cons idera te de candida t a fi cele mai relevante
pentru realtzarile profesionale pro prii, care sunt incluse in format elect ronic
in dosar §i care se pot regasi si in celelalte categorii de lucrari prevazute de
prezentul articol;

b. teza sa u tezele de doctorat;
c. brevete de inventie §i alte titluri de proprietate industriala:
d. carti §i capitole in carti:
e. articole /stu dii in extenso, publicate in reviste din f1uxul stiintiftc internatio nal;
f. publicatii in extenso, apa rute in lucrari ale conferintelor internationale de

specialitate;
g. alte lucrari §i contributii stiintifice sa u, dup a caz, din domeniul creati el

ar tist ice.
Art. 26.

(1) Dosarul de examen este constituit de candidat si se depune direct Registratura
Universitatli Politehnica Timisoara, stiuata in Timisoara, Plata Victoriei nr. 1, judo
Tlmis.

(2) Dosarul de examen este tran smis membrilor comisiei de examen dupa expirarea
termenului de depunere a dosarelor, da r nu mai tarz iu de 5 zile lucrato are inaintea
desfasurarii primei probe a exam enului.

Sectlunea IV Avizul Biroului Juridic
Art. 27

(1) Indeplini rea de catre un candidat a conditiilor legale de prezentare la examen este
certiflcata prin avizul Biroului Juridic al Universitat ii Politehnica Timisoara, in
baza rezolutiei consiliului stiintlflc numit in conformitate cu prevederil e art. 18 din
prezenta metodologie §i a altar documente necesare inscr ierii la examen.

(2) In te rmen de 1 zi de la dat a expirarii termenului de inscrtere la examen, dosarele
se transmit de la Directia Resurse Umane catre Biroul Jurid ic, care va convo ca, prin
consilierul juridic desemnat, membrii consiliul stiintlfic in vederea verifi carii de
catre ace stia a inforrnati tlor din flsa de verificare rnentionata la art 23, alin. 1, lit.e
din prezenta metodologie. Dosarele candidatilor pot fi consultate de membrii
comisiei ~ i in forma t elect ron ic.

(3) Dupa verifi carea de catre consiliul stiintiflc a Inde plinirii sta ndarde lor universitatii
de prezentare la exarnen, in baza documentelor din dosarul de examen, consiliul
st iintiflc emite re zolutla in form atul prevazut in Anexa 1, pentru fiecare candidat.
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In caz ul in care se constata ca un ca ndidat nu indcplineste conditiile de prezentare
la exarnen, in rezolutia em isa se vor/va enumera conditiile /condit ia care nu
sunt/nu este Indeplinlte /I ndeplinita ~i motivarea consiliului. Rezolutia in origi na l
va fi comunicata de urgenta Birou lui Jur idic.

(4 ) Avizu l juridic nu poate fi emis fara existenta in prealabil a rezolutiei consiliului
stiintific.

(S) Avizul (emi s conform Anexei S), inso tit de rezolutla consiliului este comunicat
candidatului la maximum 48 de ore de la emiterea sa , da r cu nu ma i putin de S zile
Iucratoare inaintea desfasurar ii pr imei probe a exa menului. Comu nicarea avizului
ju ridic catre candidati se va face prin email-ul in dicat de acestia in CV.
Univers itatea Politehnica Timisoara nu i~i as uma responsabilitatea in cazul in care
candidatii nu au mentionat in CV adrese de email valide.

(6) Va fi em is aviz juridic negativ in cazul in care pri n rezolutia comisiei se constata ca
nu sunt indeplinite standardele universltatii de prezentare la examen, respectiv
daca dosarul nu conti ne toate documen tele enuntate la art. 23 din prezenta
metodologie.

(7) Cons ilierul juridic desemnat va com unica avizul juri dic si Recto rului UPT si
Directiei Resurse Umane.

(8) Avizul juridic.Tnsotit de dovada transmiter ii acestuia pe e-mail fiecarui can didat si
rezolutia consiliului in or iginal vor fi anexate in dosarele d e examen.

(9) Rezultatele veri flcarilo r Biroului Juridic ~ i ale comisiei sti inti fice vor fi postate pe
site-ul Universitatii Politehnica Timisoara, conform calendarului de examen.

(10) In termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor, candida tii respinsi pot
formula contes tatii. Contestati ile vor fi formulate in scris, semna te ~i depuse la
Registratura UPT, respectiv t ran smise pe fax sa u pe e-mail la numarul/adresa
indicate de universitate, dupa caz.

(11) Contestatiile vor fi so lutiona te de comisiile de contestatii, care vor emtte. tn
termenul prevazut in calendarul de examen, rez olutia de solutionare a
contestatiilor.

(12) Rezultatele definitive acestei etape vor fi postate pe site-ul UPT.in termenul
prevazut de calendarul exa me nu lui.

Sect iunea V. Probele de examen
Art. 28

(1) Comisia de exa m en evalueaza candidatul din persp ect iva urrn atoarelo r
as pecte:

a. re levanta ~i impactu l rezultatelor stiintifice ale candidatului;
b. capacitatea candidatul ui de a in druma stude nt! sa u tineri cercetatori:
c. cornpete nte le didactice ale candidatului;
d. cap acitatea candidatului de a transfera cunosti nte le ~i rezultatele sale

catre me diul eco nomic sa u social ori de a populariza propriile rezultate
stiintiflce:

e. capacitatea candidatulu i de a lucra in echipa ~i eficien ta colaborarilor
stiintiflce ale acestuia, in functie de specificul domeniului candida tul ui;

f. capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvolta re;
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Cornpetentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de
examen pe ba za dosarului de examen si, aditional, prin una sau mai multe
probe, potrivit metodologiei proprii.

Exam enul se deruleaza as tfel Inca t toate probele de exam inare sa fie sustinute
in eel mult 45 de zile de la inche ierea perioadei de inscr ie re.
Exam enul consta in evaluarea calita tilor didactice $i a activitatii stitntifice .(2)

Art. 30.
(1)

g. experienta profesionala a candida tului in alte Institutii dedit institutia
organizatoare de examen.

(2) In baza documentelor din dosar, comisia eva lueaza candidatul dupa criteriile
enunta te la alin . l.

(3) Comisia de exam en are obl iga tia de a cons ta ta indeplin irea de catre candidat a
standa rdelor minimale nationale, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice nr. 6129/2016.

Art. 29.
(1)

Art.31.
Pentru sef de lucrari / lector universitar:
Proba 1:
Prelegere publica in care candidatul prezinta cele mai semnificative rezultate

profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei univ er sitare.
Proba 2:
Proba practica de sustinere a unei lecti i de curs cu 0 forrnatie de studenti la principala

disciplina din structura postului.
Proba 3:
Proba practica de indrumare a unei forrn ati i de student i in efectuarea unei lucrari de

laborator sau se minar (in functie de sp ecificul disciplinei), la principala disciplina din
st ructura postului.

Fiecare membru al comi siei de examen acorda pentru fiecare proba 0 nota Intre 1 $i
10. Nota finala pentru fiecare proba va rezulta prin med ierea notelor acordate de fiecare
membru al com isiei de examen.

Med ia la examen pentru fiecare candidat se calculeaza dupa formula:
media examen= (nota finala la proba 1 + nota finala la proba 2 + nota finala la proba 3)/3
Art.32.

Pentru con ferentiar univ ersitar/profesor universitar:
Proba 1:
o prelegere publica in care candidatul prezin ta cele mai semnificati ve rezultate

profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei univ ersitare.
Proba 2:
Proba practica de sustinere a un ei lectii de curs cu 0 form atie de student] la principala

disciplina din structura postului.
Fiecare membru al comisiei de exa men acorda pentru fiecare proba 0 nota intre 1 sl

10. Nota finala pentru fiecare proba va re zulta prin medierea notelor acorda te de fiecare
membru al comisiei de examen.

Media la exam en pentru fiecare candidat se calculeaza dupa formula:
media examen= (nota finala la proba 1 + nota finala la proba 2)/2
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Pentru posturi didactice de se] lucriiri/lector universitor/conferentior universitar
/profesor universitar a carer s tructura nu prevede existenta unor cursuri, nu se sustine
Pro ba 2, formu la de calcul a mediei de examen adap tandu-se corespunzator (In UPTsunt
astfel de situatii la Departamentul de Educatie Fizica ~ i Sport).
Art. 33

(1) Presedintele comisiei intocmeste un raport (conform modelului din Anexa 6)
asupra probelor examenului, pe baza referate lor de aprecie re (conform Anexei 7)
redactate de fiecare mem bru al comisiei de examen.

(2) Raportul asupra probelor examenului este aprobat prin decizie a comisiei de
examen (conform model din Anexa 8) si este semnat de fiecare dintre membrii
comisiei si de catre presedint ele comisiei.

(3) Consiliul facultatit analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodo logia
pro prie a instit utiei de inva~amant superior si acorda sau nu avizul sau raportului
asupra examenului. Lucrar ile consiliulu i faculta tii se conse rnneaza in procesul
verbal de sedinta ,

(4) Sena tul universitar ana lizeaza respectarea pro cedurilor s tabilite prin metodologia
proprie a institutiei de invatamant superior si aproba sau nu raportul asupra
examenului.

Capitolul IV. AFI~AREA REZULTATELOR ~I PROCEDURA DE CONTESTATII
Art . 34

(1) Rezultatele examenului se publica pe site-ul Universitatii Politehnica Timisoara in
maxim 2 zile lucratoare la inchelerea probelor de examen.

Art. 35
(1) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedu rii de examen.

In situatia in care un candidat detl ne dovezi care pot demo nstra nerespectarea
procedur ii de exarnen, candida tul poa te formula contestatis in termen de 3 zile
lucratoare de la comunicarea rezu ltatului conform art. 34.

(2) Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura Universitatii
Politehnica Timisoara ~i se solutioneaza de comisia de contestatii in maximum
doua zile lucratoare de la expira rea perioadei de contestatii.

(3) In solutio narea contestatiei, memb rii comisiei de contestati i pot colabora si prin e­
mail.

(4) Rezultatele contestatiilor se afiseaza pe pagina de intern et a examenului.
Art. 36.

(1) Rezulta tu l comisiei se pub lica pe pagina de internet a exame nului, in termen de
doua zile lucratoare de la finalizarea examenului, respectiv dupa expirarea
termenului de rezo lvare si de raspuns la contestatii, dupa caz.

(2) Dupa aprobarea de catre senatul universitar a rezultatului examenului, pe pagina
de internet a examenului se pub lica lista candidatilor prornovati .
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Capitolul V DlSPOZITlI FINALE

Art. 37
(1) [ncadrarea pe post $i acordarea titlului universi tar aferent de catre Universitatea

Politehnica Tirnisoara. In urma aprobarii rezultatu lui examenului de catre senatu l
universitar, se fac prin decizie a rectorulul, incepand cu prima zi a semestrului
urmator,

Ar t. 38
(1) Universitatea Politehnica Timisoara intocmeste anual, panaeel tarziu la data de 1

septembrie, un raport anual cu privire la organizarea, desfasurarea $i finalizarea
exame nelor de promovare in cariera didact ica. Raportul este trimis spre notificare
Ministerulu i Educatiei Nationale.

Art. 39
La finalizarea procedurilor dosarele vor contine:

1. Propuner ile privind scoaterea postu rilor la examen;
2. Dosarel e de examen ale candidatilor cu toate documen te le prevazute de prezenta

metodologie;
3. Referatele, rezolutiile, rapoartele, deciziile emise de entitatile impli cate;
4. Ccntestatlile si solutionarea contes tatiilor, dad e cazul;
S. Dovezile privind postarea on-line a informati tlor necesare conform prezentei

metodologii.
Documentele vor fi arhivate la Directia Resurse Umane, Biroul Personal si pastrate

in termenullegal, conform nomenclatorului arhivistic al UPT.
Avizele emise de Biroul Juridic ~i dovada transmite rii acestora [candidat ilor pe e­

mail, rectorului UPT si Directiei resurse Umane prin Registratura UPT) vor fi past rate ~ i

la Birou! Juridic , conform nomenclatorul ui arhivi stic al UPT.
Art. 40.

(1) Prezenta metodologie se cornpleteaza cu dispozitiile legale ce vor fj aplicate in mod
corespunzator,

(2) In cazul in care se constata 0 contradictie intre prevederile prezentei metodologii
si dispozitiile legale, dispoz itiile legale prevaleaza.

Art. 44.
(1) Prezenta metodol ogie a fost adopta ta in sed inta Senatului Universltat ii Politehnica

Timisoara din data de 13.12.2018.
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Anexa nr. 1

Nr. 1 _

REZOLUTIACONSILIULUI ~TIINTIFIC
Pentru examenul de promovare In cariera didactica pen tu postul de

La Departamentul , pozitia .... in statui de functii
Semestrul , an universitar ....

in conformitate cu prevederile Art. 27 din Metodologie proprie privind organizarea
~i desfiisurarea examenului de promovare fn cariera didacticii din Universitatea Politehnica
Timisoara - denumita In continuare Metodolog ia, membrii consiliului stiln tlflc. dese mnati
prin prin Decizia Rectorului UPTnr. intruniti In sedinta de lucru In data de ~

in urma verificarii informatiilor din fisa de verificare ~i a documentelor din dosarul
de exam en inregistrat la Registratura UPT cu nr. __ pentru candidatul am
constatat urrnatoarele:

Candidatul indepl tneste 1 nu indeplineste standardele Universitatii
Politehnica Timisoara de prezentare la examen, conform Anexei nr. __ din Ordinul nr.
6129/2 016.

in cazul nefndeplinirii standardelor universitiitii se va detalia care conditie nu este
fndeplinitii st motivele care stau la baza acestei constatii ri.

Prezentul rapo rt, Intocmit intr-un exemplar orig ina l, se cornunica Biroului Juridic.

Timlsoara. la data de _

Membrii consiliului stiintiflc

Nume, pre nume Sernnatura



Anexa nr. 2
Nr,__I _

Aviz juridic
Nr·_I__1

Catre,

Universitatea Politehnica Ttmisoara

localitatea
_____cod

domiciliu l in
[udetul

Subsernnata /S ubsernnatul cu
_ _ ___ _ _str. nr. _
postal telefon _

Absolvent al Facultatii Sect ia
Universitat ea

_ _ _ _ ___ _ _ _ _ _ prornotia _

[n cad rat in mun ca la:
Universitatea _
Facultatea _-,-- _
Departamentul _

Functia - - - - - - - - - --- - - - - - - ---

Varag a-mi aproba inscrierea la exa me nului de promovare in car iera didactica din
Universitatea Politehnica Timi soara pentru po stul de _
pozttia din sta tui de funcp uni al
Departam entului _
Discip linele: _

Alaturat anexez urmatoarele do cumente:
Nr.crt Documentul Nurnar file

Total file

Toa te do cumentele mention ate se a fla ~i pe suport electronic CD IDVD, acestea
fiind conforme cu documentele depuse pe suport de hartie .

I Se cornpleteaza exciusiv de consilieruJ juridic desemnat, dupa parcu rgerea proceduri i de la art. 27 din
Melodologia de examen



Cunoscand dispo ztttile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe

prop rie raspundere ca da tele $i inforrnatiile prezentat e in dosarul de examen sunt corecte

$i complete, aute ntice si se refera la propriile activita ti si realizari, aceste activita ti si

realizari fiind obtinute cu respectarea no rmelor privind et ica in cercetarea $tiintifi ca.

Data _ Nurne, prenume _
Sernnatura _



Anexa nr. 3

DECLARATIE

cu

depostul poz.~ din cadrul

_________~. Facultatea de ~

sub sanctiunea prevazuta de art. 326 Cod Penal

~ i cunoscand

prevederile art. 295 alin. (4) din Legea educat lei nat ionale nr. 1/2011 potrivit carora se

interzice acuparea concomitentii de ciitre sari, afini st rude pana la gradul al lll-lea incJusiv

a [unctiilor prin care unul sau una se afli: fara de celiilalt sau cealoltii fntr-a pozitie de

conducere, control, autaritate sau evaluare institutionalii directii la orice nivel fn aceeasi

universitate, precum ~i art. 295 alin. (5) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 potriv it

carora inciilcarea prevederiJar alin. (4) duce la invalidarea concursului,

respective continutul Notei privind aplicarea ~ i rezolvarea incornpa tib ihta tilor prevazute

de Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, emi sa de Ministerul Educatiei Cercetar ii

Tineretului ~i Sportului,

declar pe prop ria raspundere ca, in situa tia in care voi fi desemnat cas tigator in urma

examenului pen tru postul mai sus mentionat, nu rna voi afla in nici 0 situatie de

incompatibilita te conform art. 295 alin. (4) din Legea nr. 1/201l.

Subsemnatul declar ca informatiile furni zat e sunt complete si corec te in fiecar e

detaliu, corespunzand re alitatii ~i inte leg ca Universitatea Politehnica din Timisoara are

dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor orice documente

doveditoare de care dispun.

Prezenta declaratie contine un nurnar de ..... pagini.

_____________ ~. CNP cand idatfa) la

Departamentului de

Data: _

Nurnele, prenumele, sernnatura



Anexa nr. 4

DECLARATIE

cu

Subsem natulf subsemnata ~, iden tifica t cu CI

Seria nr. domi ciliul in

depostul poz.~ din cad rul

_________~. Facultatea de ~

sub sanctiunea prevazuta de art. 326 Cod Penal

declar pe propria raspundere ca, in ultimii 3 ani nu am fost sanctionat disciplinar de

Univers itatea Politehnica Timi soara,

Subsemna tul declar ca inforrnatiile furn izate sunt comple te ~i corecte in fiecare

detaliu, corespunzand realita tii ~i in teleg di Universita tea Politehnica din Tlmisoara are

dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confir rna rii declaratiilor orice documente

doveditoare de care dispun.

Pre zenta declarat ie contine un nurnar de ..... pagini.

_____________~, CNP candidatfa) la

Departamentului de

Data: _

Nurnc le, prenumele, sernna tura



Anexa nr. 5

Nr·_ I _

in conformitate cu art. 16 din HG nr. 902/2018, coroborat cu art. 27 din
Metodologie proprie privind organi zarea ~i desfasu rarea examenului de promovare in
carie ra didactica din Universita tea Politehnica Tlrnisoara, avand in vedere si rezolutia nr.
__I__cu privire la verificarea inforrnatiilor din fisa de verificare va informant ca in
data de __ consilieru l juridic a emis avizul juridic favorabilj nefavorabil pentru dosarul
de exam en inregistrat la Registratura UPT cu nr _I~ promovarea in postul de~
pozitia __ din statui de functii, in cadru l Departamentului __.

Motivele care au determinat emiterea avizului juridic nefavorabil sunt urmiitoarele:

impotriva aceste i solutii aveti posibilitatea sa forrnulati contestatio in term en de
24 de ore de la afisarea rezultatelor privind califtcarea, Contestatiile vor fi formul at e in
scris, semnate ~ i depuse la Regist ratura UPT, resp ectiv transmise pe fax sa u pe e-mail la
nurn arul/adresa indicate de univ ersitate pe pagina oficiala a examenului.

Consilier juri dic
Nume prenume

Sernnatura



Anexa nr. 6

RAPORT PRIVIND EXAMENUL
(se completeozii de presedint ele comisiei de exomen, in boza referatelor de apreciere intocmite de fiecare

membru a l comis iei)

Date referitoare la post :
Examen ul pen tru promovarea In postul de . poz. ~. la Departamentu l
___ cu ocupare post din semestrul~ an universitar _/_

Date referitoare la numirea Comisiei de examen :
Hotararea Senatu lui UPT nr. _ _ ~i Decizia Rectorului UPT nr. _

Subsemna tul . grad ul didactic ~

lnstitutia . Departamentul . In calitate de
presedinte al comisiei de examen, In urm a evaluarii datelor pre zenta te In dosarul de examen
si a probelor sustinute de catre cand idatu l am
constatat urmatoarele:

I. Aspecte prealabile :

Comisia de examen a constatat inscrierea urrnatorulul candidat:

Nr. Nume prenume candidat Nr.lnregistrare dosar
Crt

Probele de examen au avut loc dupa cum urmeaza :
Proba II : data . locatia _
Proba II : data . locatia _
Proba II : data . Iocatia _

II. Membrii cormsiei de examen au evaluat candidatulycandidatll conform
criteriilor enuntate In Metodologia UPT, in baza documentelor existente la
dosarul/dosarele de examen ~i a probelor direct sustinute, constatand
urrnatoarele :

Indeplinirea standardelor nationale minimale :

Nr. Calificativul acordat

Crt Nume prenume candidat Admis Respins

ind eplin ir ea standardelor minimale ale Universitatii Politehnica
Ttmlsoara:

Se completeozii dup a caz in [unctie de gra du/ didactic (~efde lucriiri/lector, confe rentia r, profesor], avand in
vedere concluziile din referatele intocmite de membii comisiei



Criteriile de evaluare s l probele sustinute:

Notele .'Ie acor dii de III 1 la 10.

Criteriile de evaluare:
1. re levanta ~ i impactul rezultatelor stiin tifice ale cand idatu lu i
2. capaci tatea candidatului de a Indru ma student! sau tineri cerceta tori

3. compete nte le dida ctice ale can didatului
4. capacitatea candidatul ui de a transfe ra cunostinte le ~ i rez ultate le sale cat re mediul

economic sa u social ori de a populariza propriile rez ultate s tttntifice
5. capacitatea candidatului de a lucra In echipa si eficienta col aborarilor stilntiflce ale

acestuia, In functie de specificul dom en iului can dida tul ui
6. capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare
7. experienta profesionala a candidatului In alte institutii dedit Unive rsi ta tea

Politehnica Timisoara
Probele sustinute:

Se completeazii in[unctie de yrodul didactic [se] de lucriiri/lector, conferentiar, profesor)

Alte obs ervatii -t(daca se ccnsiderii necesore)

III. Concluzii:

Candidatul:

Nota Nota

Proba: Ml M2 M3 M4 M5 finala

Proba Nota Nota

Ml M2 M3 M4 M5 flna la

Proba Nota Nota

Ml M2 M3 M4 M5 finala

Media examen:

Prezentului raport 11 sunt anexate re feratele de apreciere intoc mi te de fiecare

membru al comisiei de exam en .

Data _

Semnatura



Anexa nr. 7

REFERAT DE APRECIERE
(se completea zti de fiecare memb ru din comisia de exam en)

Date referitoare Ia post:
Examenul pen tru pro mova rea In pos tul de . poz. ~. la Departamentul
__ cu ocupare post din semestrul~ an universitar _/_

Date refer itoare Ia numirea membrului din comisia de exam en :
Hotararea Senatu lui UPT nr.__ ~i Decizia Rectorului UPT nr. _

Subsemnatul , grad ul didactic. ~

lnstitutia . Departamentul . numit membru al
comisiei de exarnen, In urma evaluarii datelor prezentate in dosarul de examen si a probe lor
sustinute de catre candidatul , am constatat
urrnatoa rele:

I. Indeplinirea standardelor nationale minimale :

Candidatul indeplinestej'nu indep lineste standardele na tionale minimale pentru

promovare. Drept pentru care acord calificativul:

n Admis

D Respins

Avand In vedere urrnatoarele motive:

II. Indeplinirea standa rdelor minimale ale Universitatll Politehnica

Timisoara:

Se completeazii dupti in fun ctie de gradul didactic ($efde lucriiri/lector, conferentiar, profesa r)

III. Criteriile de evaluare ~i p robele sustinute:

Notele se acordii de la 1 la 10.
Criteriile de evaluare:

1. re leva nta ~i impactul rezultatelo r stiintifice ale candidatu lui
2. capaci ta tea candidatului de a indruma studen ti sau tineri cercetatori

3. cornpete ntele didactice ale candidatului



4. capa cita tea candida tului de a tran sfera cun ostinte le ~i rezulta te le sale cat re mediul

economic sa u social ori de a populariza prop ri ile rez ulta te s t tlntiflce

S. capacitatea candidatului de a lucra In echipa ~i eficien ta colaborari lor sti lntlflce ale

acestuia, In functie de speci ficul dome niului candida tului

6. capacita tea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare

7. experi enta profesionala a candida tului In alte institutii decat Universitatea
Politehnica Tlmisoara

Alte observatii (dacii memb rul comisiei de examen Ie considerii necesare)

Probele sustinute sl notele acordate:

Se completeazii infun ctie de grodul didactic (asistent, se] de lucriirijlector, confe rentiar, profesor)

1-- I_N_o_t_a_a_c_o_r_d_a_til --1IProba

Alte observant (dacii membrul comisiei de examen Ie considerii necesare)

IV. Concluzii:

Data _

Semn atura



Anexa nr. 8

DECIZIA COMISIEI DE EXAMEN
Din data de _

Date referitoare la post:
Examenul pentru promovarea In postul de . poz. . la Departamentul
_ _ cu ocupare post din semestrul~ an universitar _/_
Date referitoare la numirea Comisiei de examen :
Hotararea Senatului UPT nr. ~i Decizia Rectorului UPT nr. _

Subsemnatii :
1. Nume prenume In calitate de

presedin te al comisiei de examen
2. Nume prenume . In calitate de

membru al comisiei de examen
3. Nume prenume . In calitate de

membru al comisiei de examen
4. Nume prenume . In calitate de

membru al comisiei de examen
5. Nume prenume . j'n calitate de

membru al comisiei de examen
In conformitate cu pre rogativele detinute si competenta materiala,
In urma evalua rii conform criteriilor din Metodologia UPT, ln baza documentelor

existente la dosarul de examen si a probelor direct sustinute ,
In temeiul referatelor de apreciere intocmite de fiecare dintre membrii comisiei ~ i a

raportului asupra examenului lntocmit de presedintele comisiei,
Comisia de examen, cu _ votu ri pentru.__ voturi contra si__abtineri,

obtinute prin vot secret,
Emite prezenta

DECIZIE:
Art. 1.
Mediile finale acordate sunt·
Nr. Nume prenume candidat Medie finala
crt

Cornisia de examen:
1. Nume prenume, sernnatura ~

presedinte al comisiei de examen
2. Nume prenurne, sernnatura ~

membru al comisiei de examen
3. Nume prenume, sernnatura ~

membru al comisiei de exame n
4. Nume prenume. sernnatura ~

membru al comisiei de examen
5. Nume prenume, sernnatura ~

membru al comisiei de examen




