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Nr. inregistrare: 14895/17.12.2020

HOTARARE
a Senatului Universitatii Politehnica Timisoara

Nr. 269/17.12.2020

Art. 1. Se aprobd Metodologia de aprobare a mentinerii calitdtii de titular in invatdmaént si/sau cercetare dupd implinirea
varstei de pensionare incepand cu anul universitar 2021 - 2022, in forma din Anexa la prezenta.

Art. 2. Prezenta hotdrdre se comunica Consiliului de Administratie al UPT, Directiei Resurse Umane si conducerii
departamentelor si facultatilor din cadrul UPT.

PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL,
Prof. univ. dr. ing. Radu VASIU Prof. univ. dr. ing. Carmen GRECEA
CONSILIER JURIDIC

Jr. Alina ATANASESCU



Anexa la HS nr. 269/17.12.2020

METODOLOGIA

de aprobare a mentinerii calitatii de titular in Tnvatamant si/sau cercetare dupd implinirea varstei de
pensionare incepand cu anul universitar 2021-2022

Art. 1. Prezenta metodologie are la baza prevederile:
a) Legea 1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;
b) Carta UPT

Art. 2. In Universitatea Politehnica Timisoara (UPT) personalul didactic si/sau de cercetare se pensioneaza
la implinirea varstei de 65 de ani, Tn conditiile legii.

Prin exceptie de la dispozitiile art. 289, alin. 1 din Legea nr. 1/2011, Senatul universitar, in conformitate
cu prevederile art. 289 alin. (6) din Legea nr. 1/2011, poate aproba, pe baza prezentei Metodologii,
mentinerea calitatii de titular in UPT a cadrelor didactice care au implinit varsta de pensionare.

Art. 3. Pentru cazul implinirii varstei de 65 de ani in timpul anului universitar, personalului didactic si/sau
de cercetare 1i poate fi mentinuta calitatea de titular pana la finalul anului universitar respectiv printr-o
solicitare adresata Consiliului de Administratie cu pana la 2 saptamani fnainte de inceperea anului
universitar. Consiliul de Administratie va analiza indeplinirea conditiilor legale.

Art. 4. Toate solicitarile de mentinere a calitatii de titular a personalului din invatamant si/sau cercetare
sunt analizate Tn luna iunie pentru anul universitar urmator.

Art. 5. Tncepand cu anul universitar 2021-2022 solicitantii pentru mentinerea calititii de titular in
invatamant si/sau cercetare dupa implinirea varstei de pensionare, trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

e safie titulari intr-unul din departamentele UPT;

e 53 detina calitatea de conducator de doctorat sau atestatul de abilitare si sa fie membru al unei
scoli doctorale din cadrul IOSUD UPT;

e 53 aiba calitatea de membru al Academiei Romane

e 53 nu depdseasca varsta de 70 ani in momentul declansarii procedurii de solicitare a mentinerii
calitatii de titular.

Art. 6. Cererile prin care se solicitd mentinerea calitatatii de titular in invatamant si/sau in cercetare dupa
Tmplinirea varstei de pensionare se depun la secretariatul departamentului unde este titulara persoana
care solicita prelungirea.

Art. 7. Consiliul departamentului avizeaza favorabil/nefavorabil, argumentat, cererea de mentinere a
calitatii de titular in Tnvatamant si/sau cercetare dupa implinirea varstei legale de pensionare, in situatia
in care sunt indeplinite conditiile de la Art. 5 din prezenta metodologie si transmite solicitarea spre
Consiliul de Administratie.

Art. 8. Consiliul de Administratie al UPT verificd indeplinirea conditiilor prevazute la Art. 5 si intocmeste
lista celor propusi pentru mentinerea calitatii de titular, cu precizarea avizului primit de la departament.
Lista este Tnaintata Senatului care aproba fiecare pozitie din lista.

Art. 9. Calendarul dupa care se deruleaza procedurile de aprobare a mentinerii calitatii de titular in
fnvatamant si/sau cercetare dupa implinirea varstei de pensionare se stabileste anual de Consiliul de
Administratie al UPT.



Art. 10. Cadrele didactice care nu indeplinesc conditiile din prezenta metodologie si nu li s-a aprobat
mentinerea calitatii de titular se pensioneaza si pot desfasura activitati didactice in regim de plata cu ora,
n calitate de cadre didactice asociate.

Art. 11. Prezenta metodologie intra in vigoare la 01 iunie 2021, data la care se abroga HS nr. 28/28.06.2012
cu modificarile ulterioare si este aplicabila incepand cu anul universitar 2021 — 2022.

Art. 12. Prezenta metodologie a fost adoptata de Consiliul de Administratie al UPT in data de 09.06.2020
si aprobata de Senat la data de 17.12.2020.





