
Anexa nr. 4 
 

GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR 

Participant: _____________________ 

Nr. 
crt. 

Criterii de evaluare Punctaj 
maxim 

Punctaj 
participant 

1. Capacitatea operaţională 35  
1.1 Resurse umane 35  

Numărul de experţi cheie cu experienţă de referință europeană pentru activități 
de: formare pe domeniul antreprenorial/ consiliere profesională (dovedit prin 
CV și documente) propuşi pentru activităţile proiectului: 

• 1 expert –  0 puncte 
• 2 experţi – 5 puncte 
• Mai mult de 2 experţi –10 puncte 

10 
 

 

Numărul de experţi cheie cu experienţă de referință europeană pentru activități 
de consiliere/consultanta in afaceri/management (dovedit prin CV si 
documente) propuşi pentru activităţile proiectului: 

• 1 expert – 0 puncte 
• Mai mult de 1 expert –10 puncte 

10 

 

Evaluarea calitativă a experienţei specifica din CV( cu documente justificative) 
(1) : 

• Nivel scăzut (experienţă de până la 5 ani) – 0 puncte 
• Nivel mediu (experienţă cuprinsă între 5 și 10 ani) – 5 puncte 
• Nivel înalt (experienţă mai mare de 10 ani) – 10 puncte 

10 

 

1.2 Situaţia financiară  (suma cifra de afaceri/venituri din ultimii 4 ani) din proiecte 
din fonduri nerambursabile (2)  

• până la 100.000 euro - 0 puncte 
• peste 100.000 euro - 5 puncte 

5 

 

2. Capacitatea profesională 65  

2.1 Dovada experientei ca Furnizor de formare profesionala autorizat pentru 
programul de formare a adulților ”Competențe cheie, comune mai multor 
ocupații - COMPETENȚE ANTREPRENORIALE”/ ”Competente antreprenoriale”, 
cu min. 25 ore teorie și min. 15 ore practica, de cel puțin 1 an de zile și să fi 
derulat cel puțin un (1) program de formare profesională pe Compețente 
antreprenoriale în ultimii 3 ani: 

• 1 program/ curs de formare profesionala acreditat- Competențe 
Antreprenoriale  – 0 puncte 

• 2 programe/ cursuri de formare profesionala acreditat- Competențe 
Antreprenoriale  – 5 puncte 

• Mai mult de 2 programe/ cursuri de formare profesionala acreditat- 
Competențe Antreprenoriale – 10 puncte 

10 

 

2.2 Dovada consilierii a min. 100 de studenți din domeniul tehnic  în cadrul 
proiectelor finanțare nerambursabilă: 

• 100- de studenți din domeniul tehnic  consiliați  – 0 puncte 
• Între 101 si 299 de studenți din domeniul tehnic  consiliați  – 5 puncte 
• Peste 299 de studenți din domeniul tehnic  consiliați  – 10 puncte 

10 

 



2.3 Dovada experienței în pregătirea /derularea /participarea la proiecte cu 
finanțare nerambursabilă a cel putin unui (1) proiect, care să fi avut ca tematică 
activități ce vizează domeniul tehnic (informare, formare si consiliere); 

• 1 proiecte  – 0 puncte 
• 2 proiecte – 5 puncte 
• Mai mult de 2 proiecte – 10 puncte 

10 

 

2.4 Dovada experienţei în cel putin un (1) proiect cu finanțare nerambursabilă 
derulat/ în derulare, în calitate de solicitant/partener, care să fi avut activitati 
de consiliere pofesionala și competențe antreprenoriale pentru studenți (ISCED 
5-8):  

• 1 proiect – 0 puncte 
• 2 proiecte – 5 puncte 
• Peste 2 proiecte – 10 puncte 

10 

 

2.5 Dovada experienţei în pregătirea și derularea de  proiecte cu finanțare 
nerambursabilă care să fi avut ca tematică activități de formare profesionala pe 
Competente antreprenoriale (curs autorizat de Ministerul Muncii și Protecției 
Sociale și Minsiterul Educației si Cercetarii) pentru cel putin o (1) grupa de 
studenți  din domeniul tehnic; 

5 

 

• 1 grupa de studenți din domeniul tehnic participanți curs – 0 puncte 
• 2 grupa de studenți din demeniul tehnic participanți curs – 5 puncte 

2.6 Dovada că a participat in cel puțin un (1) proiect cu finanțare nerambursabilă 
derulat/in derulare, în calitate de solicitant/partener, care să fi avut ca 
tematică activități pentru întreprinderile de simulare/ firme de exercițiu, pe 
domeniul tehnic; 5 

 

• 1 proiect – 0 puncte 
• 2 proiecte – 5 puncte 

2.7 Dovada experienţei in realizarea a min. 10 planuri de afaceri/ start-up-uri 
/evaluari de proiecte care să conțină planuri de afaceri; 

10 

 

• 10 de planuri de afaceri/ start-up-uri /evaluari de proiecte  care să 
conțină planuri de afaceri – 0 puncte; 

• Între 10-20 de planuri de afaceri/ start-up-uri / evaluari de proiecte  
care să conțină planuri de afaceri – 5 puncte 

• Peste 20 de planuri de afaceri/ start-up-uri / evaluari de proiecte  care 
să conțină planuri de afaceri – 10 puncte 

2.8 Dovada din care să rezulte implicarea în cel puțin un (1) proiect cu finanțare 
nerambursabilă, derulat/aflat în derulare/aprobat la finanțare, în calitate de 
solicitant/partener, care să fi avut/are/sau va avea activități de stagii de 
practică; 5 

 

• 2 proiecte – 0 puncte 
• Peste 2 proiecte – 5 puncte 

 TOTAL  100  
 
(1) Evaluarea calitativă se va face pentru fiecare expert în parte, Punctajul maxim fiind media 
aritmetică a punctajelor experţilor prezentaţi în ofertă. 
(2)Se vor depune bilanturile pentru ultimii 4 ani financiari incheiati, precum si balantele analitice  
 
 
Comisia de evaluare: 


