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Anexa 6: Definițiile indicatorilor specifici de realizare si de rezultat  

Cod Tip Denumite indicator Definiția indicatorului 

4S61 Indicator 
de 
rezultat 
pe 
termen 
mai lung 

Entități de economie socială (din 
care: din zona rurală) care 
funcționează la 6 luni după 
terminarea sprijinului 

Acest indicator reprezintă numărul de entităţi de economie socială care au 
beneficiat de sprijin direct în cadrul Obiectivului Specific 4.16, funcționează la 6 
luni după terminarea sprijinului și care sunt înregistrate și își desfășoară 
activitatea într-una din regiunile eligibile. 

EXPLICAŢIILE TERMENILOR: 

„Economia socială”: reprezintă ansamblul activităților organizate independent de 
sectorul public, al căror scop este să servească interesul general, interesele unei 
colectivități și / sau interesele personale nepatrimoniale, prin creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor aparținând grupului vulnerabil și / sau producerea și 
furnizarea de bunuri, prestarea de servicii și / sau execuția de lucrări. 

Sursa: Legea nr. 219/2015 privind economia socială (text publicat în M.Of. al 
României, în vigoare de la 27 august 2015) 

„Întreprindere socială”: orice persoană juridică de drept privat care desfăşoară 
activităţi în domeniul economiei sociale. Întreprinderile sociale pot fi: 

- societăţile cooperative de gradul 1, care funcţionează în baza Legii nr. 1/2005 
privind organizarea şi funcţionarea cooperaţiei, republicată; 

- cooperativele de credit, care funcţionează în baza Ordonanţei de urgenţă a 
Guvernului nr. 99/2006 privind instituţiile de credit şi adecvarea capitalului, 
aprobată cu modificări și completări prin Legea 227/2007, cu modificările și 
completările ulterioare; 

- asociaţiile şi fundaţiile, care funcţionează în baza Ordonanţei Guvernului nr. 
26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, aprobată cu modificări și completări 
prin Legea 246/2005, cu modificările și completările ulterioare; 

- casele de ajutor reciproc ale salariaţilor, care funcţionează în baza Legii nr. 
122/1996 privind regimul juridic al caselor de ajutor reciproc ale salariaţilor și al 
uniunilor acestora, republicată; 
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- casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, care sunt înfiinţate şi funcţionează 
în baza Legii 540/2002 privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, cu 
modificările și completările ulterioare; 

- societățile agricole, care funcționează în baza Legii nr. 36/1991 privind 
societățile agricole și alte forme de asociere în agricultură, cu modificările 
ulterioare; 

- orice alte categorii de persoane juridice care respectă, conform actelor legale 
de înființare și organizare, cumulativ, definiţia şi principiile economiei sociale 
prevăzute în Legea nr. 219/2015 privind economia socială; 

Sursa: Legea nr. 219/2015 privind economia socială (text publicat în M.Of. al 
României, în vigoare de la 27 august 2015) 

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE ŞI RAPORTATE PENTRU URMĂTOARELE 
CATEGORII: 

- Entităţile din zonele rurale: înregistrate în zonele rurale (sat/comună) conform 
Legii 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului naţional - 
Secţiunea IV, Reţeaua de localităţi, Anexa I. 

4S62 Indicator 
de 
rezultat 
imediat 

Entități de economie socială (din 
care: din zona rurală) înființate 
urmare a sprijinului primit 

Acest indicator reprezintă numărul de entităţi de economie socială înființate ca 
urmare a sprijinului direct primit în cadrul Obiectivului Specific 4.16 și care sunt 
înregistrate și își desfășoară activitatea  într-una din regiunile eligibile. 

 EXPLICAŢIILE TERMENILOR: 

„Economia socială”: reprezintă ansamblul activităților organizate independent de 
sectorul public, al căror scop este să servească interesul general, interesele unei 
colectivități și / sau interesele personale nepatrimoniale, prin creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor aparținând grupului vulnerabil și / sau producerea și 
furnizarea de bunuri, prestarea de servicii și / sau execuția de lucrări. 

Sursa: Legea nr. 219/2015 privind economia socială (text publicat în M.Of. al 
României, în vigoare de la 27 august 2015) 

„Întreprindere socială”: orice persoană juridică de drept privat care desfăşoară 
activităţi în domeniul economiei sociale. Întreprinderile sociale pot fi: 
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- societăţile cooperative de gradul 1, care funcţionează în baza Legii nr. 1/2005 
privind organizarea şi funcţionarea cooperaţiei, republicată; 

- cooperativele de credit, care funcţionează în baza Ordonanţei de urgenţă a 
Guvernului nr. 99/2006 privind instituţiile de credit şi adecvarea capitalului, 
aprobată cu modificări și completări prin Legea 227/2007, cu modificările și 
completările ulterioare; 

- asociaţiile şi fundaţiile, care funcţionează în baza Ordonanţei Guvernului nr. 
26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, aprobată cu modificări și completări 
prin Legea 246/2005, cu modificările și completările ulterioare; 

- casele de ajutor reciproc ale salariaţilor, care funcţionează în baza Legii nr. 
122/1996 privind regimul juridic al caselor de ajutor reciproc ale salariaţilor și al 
uniunilor acestora, republicată; 

- casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, care sunt înfiinţate şi funcţionează 
în baza Legii 540/2002 privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, cu 
modificările și completările ulterioare; 

- societățile agricole, care funcționează în baza Legii nr. 36/1991 privind 
societățile agricole și alte forme de asociere în agricultură, cu modificările 
ulterioare; 

- orice alte categorii de persoane juridice care respectă, conform actelor legale 
de înființare și organizare, cumulativ, definiţia şi principiile economiei sociale 
prevăzute în Legea nr. 219/2015 privind economia socială; 

Sursa: Legea nr. 219/2015 privind economia socială (text publicat în M.Of. al 
României, în vigoare de la 27 august 2015) 

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE ŞI RAPORTATE PENTRU URMĂTOARELE 
CATEGORII: 

- Entităţile din zonele rurale: înregistrate în zonele rurale (sat/comună) conform 
Legii 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului naţional - 
Secţiunea IV, Reţeaua de localităţi, Anexa I. 

4S144 Indicator 
de 

Locuri de muncă create și 
existente  urmare a sprijinului 

In sensul prezentului apel, acest indicator cuantifică numarul total al locurilor de 
munca create in cadrul entități de economie socială înființate în cadrul 
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rezultat 
pe 
termen 
mai lung 

primit de IMMuri la 6 luni după 
terminarea sprijinului 

proiectului 

4S63 Indicator 
de 
realizare 

Entități de economie socială (din 
care: din zona rurală) sprijinite 

Acest indicator reprezintă numărul de entităţi de economie socială care au 
beneficiat de sprijin direct în cadrul Obiectivului Specific 4.16 și care sunt 
înregistrate într-una din regiunile eligibile. 

EXPLICAŢIILE TERMENILOR: 

„Economia socială”: reprezintă ansamblul activităților organizate independent de 
sectorul public, al căror scop este să servească interesul general, interesele unei 
colectivități și / sau interesele personale nepatrimoniale, prin creșterea gradului 
de ocupare a persoanelor aparținând grupului vulnerabil și / sau producerea și 
furnizarea de bunuri, prestarea de servicii și / sau execuția de lucrări. 

Sursa: Legea nr. 219/2015 privind economia socială (text publicat în M.Of. al 
României, în vigoare de la 27 august 2015) 

„Întreprindere socială”: orice persoană juridică de drept privat care desfăşoară 
activităţi în domeniul economiei sociale. Întreprinderile sociale pot fi: 

- societăţile cooperative de gradul 1, care funcţionează în baza Legii nr. 1/2005 
privind organizarea şi funcţionarea cooperaţiei, republicată; 

- cooperativele de credit, care funcţionează în baza Ordonanţei de urgenţă a 
Guvernului nr. 99/2006 privind instituţiile de credit şi adecvarea capitalului, 
aprobată cu modificări și completări prin Legea 227/2007, cu modificările și 
completările ulterioare; 

- asociaţiile şi fundaţiile, care funcţionează în baza Ordonanţei Guvernului nr. 
26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, aprobată cu modificări și completări 
prin Legea 246/2005, cu modificările și completările ulterioare; 

- casele de ajutor reciproc ale salariaţilor, care funcţionează în baza Legii nr. 
122/1996 privind regimul juridic al caselor de ajutor reciproc ale salariaţilor și al 
uniunilor acestora, republicată; 

- casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, care sunt înfiinţate şi funcţionează 
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în baza Legii 540/2002 privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, cu 
modificările și completările ulterioare; 

- societățile agricole, care funcționează în baza Legii nr. 36/1991 privind 
societățile agricole și alte forme de asociere în agricultură, cu modificările 
ulterioare; 

- orice alte categorii de persoane juridice care respectă, conform actelor legale 
de înființare și organizare, cumulativ, definiţia şi principiile economiei sociale 
prevăzute în Legea nr. 219/2015 privind economia socială; 

Sursa: Legea nr. 219/2015 privind economia socială (text publicat în M.Of. al 
României, în vigoare de la 27 august 2015) 

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE ŞI RAPORTATE PENTRU URMĂTOARELE 
CATEGORII: 

- Entităţile din zonele rurale: înregistrate în zonele rurale (sat/comună) conform 
Legii 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului naţional - 
Secţiunea IV, Reţeaua de localităţi, Anexa I. 

4S225 Indicator 
de 
realizare 

4S225 Tineri NEETs șomeri cu 
vârsta cuprinsă între 16 -29 ani 
care beneficiază de sprijin, din 
care:  

 4S225.2 Tineri NEETs șomeri 
cu vârsta cuprinsă între 16-29 
ani care beneficiază de 
sprijin, din zona rurală, din 
care: 

 4S225.2.1 Tineri 
NEETs șomeri cu vârsta 
cuprinsă între 16-29 
ani care beneficiază de 
sprijin, din zona 
rurală, din regiunile 
aferente AP 1 

În sensul prezentului apel, acest indicator cuantifică tinerii NEETs șomeri cu 
vârsta cuprinsă între 16 -29 ani din zona rurală, înregistrați și profilați la AJOFM, 
care beneficiază de sprijin in vederea angajarii in intreprinderile sociale infiintate 
prin proiect. 

„Tânărul NEET” este definit ca persoana cu vârsta cuprinsă între 16 ani și până la 

împlinirea vârstei de 29 de ani, care nu are loc de muncă, nu urmează o formă de 

învățământ și nu participă la activități de formare profesională. 

Valoarea asumată a indicatorului 4S225 coincide cu valoarea asumată a 
subindicatorul 4S225.2 și reprezintă numărul total, la nivel de proiect, al locurilor 
de muncă ce trebuie ocupate de tineri NEETs. 

Valoarea aferentă 4S225/4S225.2 va fi defalcată în funcție de regiunile de 
proveniență ale tinerilor NEETs astfel: 

 4S225.2.1 - Tineri NEETs șomeri cu vârsta cuprinsă între 16-29 ani 
care beneficiază de sprijin, din zona rurală, din regiunile aferente AP 1, 
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 4S225.2.2 Tineri 
NEETs șomeri cu vârsta 
cuprinsă între 16-29 
ani care beneficiază de 
sprijin, din zona 
rurală, din regiunile 
mai puțin dezvoltate 
aferente AP 2 

respectiv Sud-Vest Oltenia, Sud-Est şi Sud Muntenia; 

 4S225.2.2 Tineri NEETs șomeri cu vârsta cuprinsă între 16-29 ani 
care beneficiază de sprijin, din zona rurală, din regiunile mai puțin 
dezvoltate aferente AP 2, respectiv Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Centru. 

CR02 Indicator 
de 
rezultat 
imediat  

Participanții șomeri care primesc 
o ofertă de muncă, de participare 
la un program de educație 
continuă, ucenicie sau de stagiu 
la încetarea calității de 
participant 

În sensul prezentului apel, acest indicator cuantifică tinerii NEETs șomeri cu 
vârsta cuprinsă între 16 -29 ani din zona rurală, înregistrați și profilați la AJOFM, 
care la încetarea calității de participant, au o ofertă de muncă, respectiv care 
sunt angajati in intreprinderile sociale infiintate prin proiect. 

 În sensul prezentului apel, „oferta de muncă” este echivalentă cu „loc de 
muncă”, respectiv cadrul în care se desfășoară o activitate din care se obține un 
venit și în care se materializează raporturile juridice de muncă sau raporturile 
juridice de serviciu. Se cuantifică locurile de muncă ocupate de tinerii NEETs în 
cadrul intreprinderile sociale infiintate prin proiect. 

În sensul prezentului apel, „Data intrării în operațiune” reprezintă prima zi în 
care un tânăr NEETs își desfășoară activitatea ca angajat în cadrul unei 
intreprinderi sociale infiintate prin proiect. 

În sensul prezentului apel, „Data ieșirii din operațiune” reprezintă ultima zi în 
care un tânăr NEET are statutul de angajat în cadrul unei intreprinderi sociale 
infiintată prin proiect, până la finalul implementarii proiectului 

În sensul prezentului apel, „La încetarea calității de participant” se înțelege până 
la patru săptămâni de la data ieșirii din operațiune a tânărului NEET care își 
desfășoară activitatea ca angajat în cadrul unei intreprinderi sociale infiintate 
prin proiect 

Aplicabilitate - Regiuni mai putin dezvoltate Sud-Vest Oltenia, Sud-Est şi Sud 
Muntenia 

CR11 Indicator 
de 

Persoanele care obțin un loc de 
muncă în termen de șase luni de 

În sensul prezentului apel, acest indicator cuantifică tinerii NEETs șomeri cu 
vârsta cuprinsă între 16 -29 ani din zona rurală, înregistrați și profilați la AJOFM, 
care, în termen de 6 luni de la încetarea calității de participant, au o ofertă de 
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rezultat 
pe 
termen 
mi lung 

la încetarea calității de 
participant 

muncă, respectiv care sunt angajati in intreprinderile sociale infiintate prin 
proiect. 

 În sensul prezentului apel, „oferta de muncă” este echivalentă cu „loc de 
muncă”, respectiv cadrul în care se desfășoară o activitate din care se obține un 
venit și în care se materializează raporturile juridice de muncă sau raporturile 
juridice de serviciu. Se cuantifică locurile de muncă ocupate de tinerii NEETs în 
cadrul intreprinderile sociale infiintate prin proiect. 

În sensul prezentului apel, „Data intrării în operațiune” reprezintă prima zi în 
care un tânăr NEETs își desfășoară activitatea ca angajat în cadrul unei 
intreprinderi sociale infiintate prin proiect. 

În sensul prezentului apel, „Data ieșirii din operațiune” reprezintă ultima zi în 
care un tânăr NEET are statutul de angajat în cadrul unei intreprinderi sociale 
infiintată prin proiect, până la finalul implementarii proiectului 

În sensul prezentului apel, „La încetarea calității de participant” se înțelege până 
la patru săptămâni de la data ieșirii din operațiune a tânărului NEET care își 
desfășoară activitatea ca angajat în cadrul unei intreprinderi sociale infiintate 
prin proiect 

Aplicabilitate - Regiuni mai putin dezvoltate Sud-Vest Oltenia, Sud-Est şi Sud 
Muntenia 

4S200 Indicator 
de 
rezultat 
imediat 

Tineri NEETs șomeri care primesc 
un loc de muncă, inclusiv cei care 
desfășoară o activitate 
independentă, din care: din zona 
rurală 

În sensul prezentului apel, acest indicator cuantifică tinerii NEETs șomeri cu 
vârsta cuprinsă între 16 -29 ani din zona rurală, înregistrați și profilați la AJOFM, 
care beneficiază de sprijin, respectiv care sunt angajati in intreprinderile sociale 
infiintate prin proiect. 

„Tânărul NEET” este definit ca persoana cu vârsta cuprinsă între 16 ani și până la 

împlinirea vârstei de 29 de ani, care nu are loc de muncă, nu urmează o formă de 

învățământ și nu participă la activități de formare profesională. 

Aplicabilitate - Regiuni mai putin dezvoltate Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Centru. 

 


