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Activitatea Comisiei de Etica a UPT a urmarit si in anul 2016 promovarea si asigurarea unui
climat de corectitudine, incredere, respect si cooperare intre membrii comunitatii noastre, pe
baza principiilor si valorilor etice si de conduita profesionala care garanteaza mentinerea
spiritului academic, in vederea cresterii prestigiului universitatii.

La fel ca in anii precedenti, activitatea Comisiei a fost orientata pe doud directii:

A. Promovarea principiilor de etica universitara si a bunelor practici in activitatile desfasurate in cadrul
UPT

B. Analiza sesizarilor depuse de membrii comunitatii UPT si persoane din exteriorul universitatii



Universitatea
IJ I] Politehnica
Timigoara

A. Promovarea principiilor de etica universitara si a bunelor practici
in activitatile desfagurate in cadrul UPT

» (omisia de Etica a urmdrit respectarea principiilor de etica si deontologie universitara cu ocazia adoptarii
sau revizuirii periodice a diferitelor acte normative ale UPT, aceasta fiind o sarcina permanenta a membrilor
Comisiei care sunt in acelasi timp si membri ai Senatului UPT.

» Membrii Comisiei de Eticd au discutat la nivelul diverselor departamente ale UPT si cu reprezentanti ai
studentilor modalitatilor de depistare si eliminare a cauzelor care pot duce la incercari de promovare a
examenelor prin frauda sau la tentative de corupere, cat si prevenirea oricarei forme de hartuire.

» S-a asigurat promovarea bunelor practici de deontologie a cercetadrii stiintifice prin includerea si
discutarea acestora in prelegerile si seminariile din cadrul cursului transversal de “Cercetare stiintifica,
comunicare si deontologie” de la nivelul ciclului de doctorat.
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. . v . . e . . Universitatea
B. Analiza sesizarilor depuse de membrii comunitatii UPT i persoane din IJI] oy
exteriorul universitatii

O Comisia de Etica a analizat sesizarea unei persoane din afara UPT care a reclamat un posibil
comportament neadecvat al unui cadru didactic din UPT in public (Curtea de Apel Timisoara),
manifestat prin amenintari, injurii, calomnii si jigniri repetate la adresa partii reclamante.

Pentru solutionarea sesizarii, Comisia de Etica a cerut si opinia persoanei reclamate, care insa s-a primit
doar dupa desfasurarea sedintei in care s-a discutat sesizarea. Persoana reclamatd a negat toate acuzatiile
care i s-au adus.

In urma analizei documentelor primite si pe baza discutiilor care au avut loc, Comisia de Etica a stabilit
urmatoarele:

1. Sesizarea nu a fost insotitd de nici o dovada ca evenimentele descrise s-au desfasurat intr-adevar
asa cum au fost relatate de reclamant, iar Comisia de Etica nu are calitatea si nu dispune de
mijloacele necesare pentru a face investigatii in sensul confirmarii sau infirmarii unor fapte care s-
au desfasurat in afara UPT si nu au legatura cu calitatea de cadru didactic a persoanei reclamate.
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2. (omisia de Etica a constatat cd sub aspectul competentei materiale nu poate solutiona sesizarea si i-

-----

acuzatiilor si sanctionarea persoanei vinovate, in eventualitatea ca acestea se confirma.

(] Comisia de Etica a fost investita cu solutionarea unei sesizari depuse de un Institut National
de Cercetare-Dezvoltare cu sediul in Timisoara, referitoare la un angajat al institutului
respectiv care in acelasi timp este si conducator de doctorat in cadrul 10SUD - UPT.

Prin aceasta sesizare s-a adus la cunostinta Rectorului UPT ca persoana respectiva a fost cercetata in trei
randuri de Comisia de Etica a Institutului pentru abateri de la Legea nr. 206/2004 privind buna conduita in
cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare, fiind decisa sanctionarea sa.

Conform sesizdrii, mentinerea calitatii de conducadtor de doctorat a persoanei reclamate in cadrul 10SUD-
UPT aduce grave prejudicii de imagine Universitatii Politehnica Timigoara, solicitindu-se luarea masurilor
necesare pentru rezolvarea acestei situatii.
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Pentru solutionarea sesizarii, Comisia de Eticd a solicitat si opinia persoanei
reclamate, care in raspunsul sdu a afirmat cd sanctiunile care i s-au dat sunt
netemeinice si nelegale, fac parte dintr-o campanie sistematica de denigrare a
persoanei sale si a informat Comisia cd ele au fost contestate atdt la instantele
judecatoresti (trei dosare aflate pe rol) cat si la Consiliul National de Etica.

Referitor la posibilul prejudiciu pe care I-ar suferi Universitatea Politehnica Timisoara
prin mentinerea calitatii sale de conducator de doctorat (asa cum se mentioneaza in
sesizare), persoana reclamatd a sustinut ca activitatea sa ca si conducator de doctorat
a contribuit la cresterea prestigiului stiintific al institutiei.

In urma analizei documentelor primite si pe baza discutiilor care au avut loc, Comisia
de Etica a stabilit urmatoarele:
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S-a retinut ca situatie de fapt ca un conducator de doctorat din cadrul I0SUD-UPT a fost
sanctionat de mai multe ori pentru abateri de la normele de etica in cercetare,
constatate de Comisia de Etica din cadrul institutului de cercetare unde este incadrat,
toate sanctiunile fiind contestate la Comisia Nationala de Etica si la Tribunalul Timig si
neexistand inca raspunsuri sau hotarari definitive privitoare la aceste contestatii.

Comisia a constatat ca persoana reclamata figureazd, impreund cu doi studenti
doctoranzi pe care ii indruma in cadrul 10SUD-UPT, ca si coautor al unui articol in care
toti trei si-au declarat afilierea la UPT. Conform Comisiei de Etica a institutului de
cercetare unde este angajata persoana reclamata, acest articol stiintific a fost elaborat
cu incalcarea normelor de buna conduita in cercetare prevazute in Legea nr. 206/2004,
motiv pentru care s-a decis retragerea sa. Decizia in cauza a fost comunicata colegiului
de redactie al revistei (cotatd ISI), care a anuntat ca se va pronunta dupa finalizarea
actiunilor legale referitoare la litigiul privind autorii de drept ai lucrarii.
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Deoarece Comisia de Etica nu se poate substitui instantei in analiza faptelor sesizate, s-a
decis prorogarea deciziei pana la pronuntarea unor hotarari judecatoresti definitive in
dosarele aflate pe rol. In cazul in care se va constata printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva existenta faptei si vinovdtia persoanei reclamate se vor lua mdsurile care se
impun, raportat la calitatea sa de conducator de doctorat in cadrul UPT. De asemenea, in
aceasta situatie se va dispune extinderea analizei si la studentii doctoranzi care au
calitatea de coautori ai lucrarii incriminate.

Comisia de Etica a analizat sesizarea unei persoane din afara UPT care a reclamat un
posibil comportament incompatibil cu calitatea de cadru didactic al unui director
de departament din cadrul UPT, cat si presupuse nerequli in ce priveste
desfasurarea concursului pentru o pozitie de profesor universitar in departamentul
respectiv.
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Autorul sesizarii a solicitat sa fie luate masuri impotriva persoanei vinovate de comportament
incompatibil cu calitatea de cadru didactic si anularea concursului pentru ocuparea postului de
profesor universitar la departamentul in cauza.

Comisia de Etica a analizat documentele primite si a stabilit urmatoarele:

1. Comisia de Etica nu are competenta sa se pronunte asupra conditiilor pe care un concurent
trebuie sa le indeplineasca pentru ocuparea unui post de cadru didactic universitar, iar
contestatiile cu privire la concursurile pentru posturi didactice se solutioneaza de Comisia
de Contestatii.

2. In sesizare nu se face o descriere coerenta a faptei reclamate si nici nu sunt aduse probe in
acest sens, doar se sustine ca alteractiile ar fi avut loc in contextul analizei conditiilor
pentru dosarul de profesor universitar, fara a preciza data.
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3. Comisia a respins sesizarea, deoarece autorul sesizarii a participat la concurs fiind
respins intr-o etapa a desfasurarii acestuia, cadrul didactic reclamat nu a fost singurul
care i-a analizat dosarul de concurs, iar pentru un presupus comportament de-al sau
lipsit de etica nu s-au adus nici un fel de probe

(] Comisia de Etica a analizat sesizarea unui cadru didactic al UPT referitoare la un
posibil abuz de putere din partea directorului departamentului din care face
parte reclamantul.

Conform autorului sesizarii, directorul de departament a influentat, prin dezinformare si
manipulare, sedinta Consiliului Departamentului in care s-a stabilit prin vot ca in Statul de
functiuni al departamentului pentru anul universitar 2016-2017 se va include un post
vacant de conferentiar universitar si nu unul de profesor universitar, cu toate ca pentru
ocuparea postului de profesor exista o persoana care indeplinea criteriile de promovare (in
persoana reclamantului), in timp ce pentru postul de conferentiar nu exista nici o persoana
din departament care sd mdeplmeasca criteriile.
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De asemenea, decizia de a nu crea un post vacant de profesor contravine Strategiei de
dezvoltare a Departamentului pentru anii 2013-2016, iar procedura de vot nu a respectat
prevederile Cartei UPT privind adoptarea hotararilor Consiliului Departamentului prin vot
deschis.

Pentru solutionarea sesizarii, Comisia de Etica a cerut si opinia Directorului
Departamentului care a reprezentat obiectul reclamatiei. In raspunsul sau acesta a respins
acuzatiile autorului sesizarii, aratand ca votul in Consiliul Departamentului a fost cu larga
majoritate in favoarea includerii in Statul de functiuni al unui post de conferentiar si nu de
profesor vacant, procedura de vot secret a fost utilizata si pentru adoptarea altor hotarari
ale Consiliului Departamentului, iar Strategia de dezvoltare a Departamentului nu a fost
respectata nici in perioada in care reclamantul a indeplinit functia de Director de
Departament.

In urma analizei documentelor primite si pe baza discutiilor care au avut loc, Comisia de
Etica a stabilit urmatoarele:
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Deciziile privind includerea unui post de profesor sau a unui post de conferentiar in
Statul de functiuni al departamentului pentru anul universitar 2016-2017 au fost
adoptate prin vot, cu o majoritate larga, in cadrul sedintei Consiliului
Departamentului. In aceste conditii nu existd elementele constitutive pentru abuzul
de putere, prevazute in art. 15 din Codul de Etica si Deontologie profesionala al UPT,
deoarece decizia cu privire la posturile didactice incluse in statul de functii al
Departamentului nu a fost luata de Directorul de Departament i a fost adoptata prin
votul membrilor Consiliului Departamentului.

Scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante se face la initiativa Directorului de
Departament, dar nu exista o obligatie legala a acestuia in sensul de a propune
includerea unui anumit post vacant in Statul de functiuni, chiar daca postul respectiv
este prevazut in strategia de dezvoltare a departamentului, exista o persoana care
indeplineste criteriile minimale si exista acoperire financiara.

P-ta Victoriei nr. 2, RO 300006 - Timigoara, Tel: +4 0256 403000, Fax: +4 0256 403021, rector@rectorat.upLro, www.upl.ro



Universitatea
IJ I] Politehnica
Timigoara

Urmarirea respectarii prevederilor Regulamentului Cadru de organizare si functionare
a Consiliului Departamentului (Anexa 20 la Carta UPT, adoptatad prin HBS nr. 19 din
29.04.2015) ii revine Consiliului de Administratie si nu intra in atributiile Comisiei de
Etica.

Comisia a recomandat conducerii departamentului in cauza sa actioneze in viitor in
spirit de totala transparenta, asa cum este stipulat in Codul de Etica si Deontologie al
UPT si in spiritul colegialitatii care trebuie sa caracterizeze relatiile dintre membrii
comunitatii UPT. Aceasta recomandare s-a bazat pe faptul ca autorul sesizarii a primit
raspuns la solicitarea scrisa adresata conducerii Departamentului pe acelasi subiect
abia dupa ce s-a adresat si Comisiei de Etica a UPT.
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(] Comisia de Etica a analizat sesizarea unui fost cadru didactic al UPT, care a
solicitat anularea Hotararii Nr. 255 din 06.10.2016 Senatului Universitatii
Politehnica Timigoara prin care nu i s-a aprobat prelungirea activitatii didactice
si/sau cercetare din postura de titular al UPT dupa implinirea varstei de
pensionare.

Autorul sesizarii a considerat ca Hotdrarea de Senat la care se face referire nu a avut avizul
juridic al UPT, a fost luata fara a tine cont de criteriile Metodologiei de aprobare a
mentinerii calitatii de titular in invatamant si/sau cercetare dupa implinirea varstei de
pensionare (anexa la Hotdrarea Senatului UPT nr. 28 din 28.06.2012) si a fost bazata pe
aplicarea discriminatorie a art. 289 alin 3 din Legea nr. 1/2011. De asemenea, a reclamat
incalcarea Codul de Etica si Deontologie al UPT in legatura cu aceasta hotarare si a solicitat
reluarea evaluadrii de catre Senatul UPT a solicitarii sale de prelungirea activitatii.
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Comisia de Etica a analizat documentele primite si a stabilit urmatoarele:

1. Conform art. 3 al Hotararii Senatului UPT nr. 241 din 15.09.2016, Senatul UPT este
forul decizional in ceea ce priveste mentinerea calitatii de titular in UPT dupa
implinirea varstei de pensionare.

2. Solicitarea autorului sesizarii de prelungire a activitatii a fost avizatd favorabil in
Consiliul Departamentului si in Consiliul de Administratie al UPT.

3. Hotararea Senatului UPT pe care o contesta reclamantul a fost adoptata prin votul
individual al senatorilor, iar solicitarea sa de prelungire a activitatii dupa implinirea
varstei de pensionare nu s-a aprobat deoarece nu a intrunit numarul de voturi pentru
hecesare.

4. (arta UPT si Codul de Etica si Deontologie al Universitatii Politehnica Timisoara nu
includ prevederi pe baza carora Comisia de Etica are calitatea de a judeca legalitatea
si justetea hotardrilor Senatului UPT si in consecinta Comisia de Etica nu are
competenta de a solutiona sesizarea.
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5. Comisia a recomandat Senatului UPT actualizarea Metodologiei de aprobare a
mentinerii calitatii de titular in invatamant si/sau cercetare dupa implinirea varstei

de pensionare, in acord cu actele normative care au apdrut dupa emiterea acestei

metodologii.

(] Comisia de Etica a analizat sesizarea unui fost cadru didactic al UPT, care a
solicitat revizuirea Hotararii nr. 259 din 06.10.2016 a Senatului Universitatii
Politehnica Timigoara prin care nu i s-a aprobat prelungirea activitatii didactice
si/sau cercetare din postura de titular al UPT dupa implinirea varstei de
pensionare.

Conform sesizarii, avizul negativ al Consiliului de Administratie al UPT si Hotdrarea nr. 259
din 06.10.2016 a Senatului UPT s-au bazat pe interpretarea eronatd a actelor normative si
cerintelor UPT care stabilesc conditiile pentru mentinerea calitatii de titular in invatamant
dupa implinirea varstei de pensionare, deoarece nu era necesar sa prezinte nici teza de
abilitare si nici dosarul de abilitare, fiind suficienta indeplinirea standardelor minimale
stabilite de CNADTCU in vederea obtinerii atestatului de abilitare.
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Tn urma analizei documentelor primite si pe baza discutiilor care au avut loc,
Comisia de Etica a stabilit urmatoarele:

1.

Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a procesului de
obtinere a atestatului de abilitare in UPT prevede la art. 2 ca dosarul
candidatului pentru obtinerea atestatului de abilitare trebuie sa includa
in mod obligatoriu o serie de documente, printre care fisa de indeplinire
a standardelor minimale (lit. b) si teza de abilitare (lit. i).

Conform art. 3 al Hotararii Senatului UPT nr. 241 din 15.09.2016,
Senatul UPT este forul decizional in ceea ce priveste mentinerea calitatii
de titular in UPT dupa implinirea varstei de pensionare.

Solicitarea autorului sesizarii de prelungire a activitatii a fost avizata
nefavorabil in Consiliul Departamentului si nu a primit aviz pozitiv din
partea Consiliului de Administratie al UPT.

Hotararea Senatului UPT nr. 259 din 06.10.2016 a fost adoptata prin
votul individual al senatorilor, iar solicitarea autorului sesizarii de
prelungire a activitatii dupa implinirea varstei de pensionare nu s-a

aprobat deoarece nu a intrunit numarul de voturi necesare.
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5. (arta UPT i Codul de Etica si Deontologie al Universitatii Politehnica Timisoara nu
includ prevederi pe baza carora Comisia de Etica are calitatea de a judeca legalitatea
si justetea hotararilor Consiliului de Administratie si Senatului UPT i in consecinta
Comisia de Etica nu are competenta de a solutiona sesizarea.

Comisia de Etica a UPT numita prin Decizia Rectorului UPT nr. 1453/112/C din 12.10.2012
si-a incheiat mandatul de 4 ani prevazut in Codul de Etica si Deontologie al UPT, fiind
numita o noud Comisie prin Decizia Rectorului UPT nr. 1897/112/Cdin data de 16.12.2016,
in baza Hotararii Biroului Senatului UPT nr. 5 din data de 15.12.2016.

In aceste conditii, un numar de trei sesizari care s-au primit la Comisia de Etica dupa data
de 01.11.2016 vor fi analizate si solutionate in cursul anului 2017.
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