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[bookmark: _Toc179291088]Capitolul I – Prezentarea Universității Politehnica Timișoara
Universitatea Politehnica Timișoara, cu reședința la adresa 300006 Timișoara, Piața Victoriei, nr.2, este o instituție de învățământ superior de stat, fondată în anul 1920 prin Decretele Lege nr. 2521/ 10.06.1920 și 4822/11.11.1920, sub denumirea “Școala Politehnică din Timișoara”
(http://www.upt.ro/img/files/2013-2014/acte_istoric/Decret_infiintare_1920.pdf ).
Numele actual al universității, referit în continuare prin acronimul UPT, este conform cu HG nr. 493/17.07.2013. Pe parcursul existenței și funcționării sale neîntrerupte, Universitatea “Politehnica“ a purtat următoarele denumiri: Școala Politehnică din Timișoara (1920-1948), Institutul Politehnic Timișoara (1948-1970), Institutul Politehnic “Traian Vuia” din Timișoara (1970-1991), Universitatea Tehnică din Timișoara (1991-1995), Universitatea „Politehnica” din Timișoara (1996-2013).
UPT - instituție de învățământ superior și de cercetare științifică, de interes național, care face parte organică din sistemul național de învățământ din România și contribuie prin activitățile desfășurate la realizarea strategiei globale a învățământului, elaborată în conformitate cu Constituția și legislația în vigoare - se înscrie în tradițiile învățământului universitar românesc și contribuie la formarea științifică, profesională și civică a tinerilor și la integrarea lor în viața economico-socială, la educația permanentă a absolvenților din învățământul superior, precum și la producția de știință și tehnologie.
Activitatea UPT este în concordanță cu principiile din Magna Carta a Universităților Europene și cu idealurile școlii românești, urmărind dezvoltarea liberă, integrală și armonioasă a individualității umane și formarea de personalități profesionale competente, autonome și creative. UPT este afiliată la 4 rețele profesionale naționale și 10 internaționale (Anexa A01 suport la prezentarea UPT).
Ca unitate de învățământ superior public de stat, UPT este persoană juridică și dispune de autonomie universitară în spiritul și litera Legii învățământului superior și a Cartei Universitare proprii. În relațiile sale cu societatea, universitatea se identifică prin: nume, sigiliu, siglă și drapel, stabilite prin hotărâre de Senat, și este prezentată în imagine publică pe Internet prin site-ul http://www.upt.ro/.
Definirea și realizarea misiunii, a obiectivelor și a activităților Universității “Politehnica” se bazează pe aplicarea principiilor: autonomiei universitare, libertății academice, răspunderii publice, asigurării calității, asigurării echității, eficienței manageriale și financiare, transparenței, respectării drepturilor și libertăților studenților și ale personalului academic, independenței de ideologii, religii și doctrine politice, libertății de mobilitate națională și internațională a studenților, a cadrelor didactice și a cercetătorilor, consultării partenerilor sociali în luarea deciziilor, precum și pe principiul centrării educației pe student.
Misiunea universității se integrează în necesitățile actuale și de perspectivă ale individului și societății umane. Potrivit Cartei UPT  misiunea universității are următoarele componente:
	a) formare iniţială şi continuă de tip universitar şi postuniversitar, educație duală și postliceală, în scopul dezvoltării profesionale şi personale a studenţilor, studenţilor-doctoranzi şi cursanţilor, precum şi în vederea inserţiei pe piaţa muncii a absolvenţilor şi satisfacerii nevoii de competenţă a mediului socio-economic;
	b) cercetare ştiinţifică, dezvoltare, inovare şi transfer tehnologic, prin creaţie individuală şi colectivă, relevante pentru progresul cunoaşterii şi mediul socio-economic;
	c) implicare în comunitate, prin desfăşurarea unor activităţi comune în beneficiul UPT şi al mediului social, economic şi cultural;
	d) contribuții la stabilirea direcţiilor de dezvoltare ale societăţii, în plan local, regional, naţional şi internaţional;
	e) cultivarea, promovarea și apărarea valorilor fundamentale ale omenirii: libertatea de gândire, de exprimare şi de acţiune, dreptatea, adevărul, echitatea, cinstea, corectitudinea, demnitatea, incluziunea, egalitatea de șanse, onoarea.
Obiectivele și activitățile suport desfășurate de Universitatea Politehnica se precizează prin planul strategic al UPT și se detaliază prin planurile strategice ale entităților UPT, respectiv prin planuri operaționale anuale ale UPT   și ale entităților sale.
Structurarea universității pe facultăți, domenii de licență/masterat, specializări/programe de studii universitare (locația geografică de desfășurare), limbă de predare, nivel de acreditare și forme de învățământ la data întocmirii prezentului raport de evaluare internă apare anual în HG …./…..20… și HG …/……20… și anexele acestora. Programele de studii activate se găsesc pe site-ul UPT (programele de studii de licență/masterat  http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_progr-de-studii_32_ro.html).
Elementele structurale componente ale UPT sunt cuprinse, din punct de vedere managerial în organigrama universității (http://www.upt.ro/Informatii_organigrame-upt_442_ro.html), parte integrantă a Cartei UPT (http://www.upt.ro/Informatii_carta-universitatii_48_ro.html ).
În cadrul universității funcționează 10 facultăți care sunt enumerate în tabelul de mai jos:
	1
	Facultatea de Arhitectură și Urbanism

	2
	Facultatea de Automatică și Calculatoare

	3
	Inginerie Chimică, Biotehnologii și Protecția Mediului

	4
	Facultatea de Construcții

	5
	Facultatea de Electronică, Telecomunicații și Tehnologii Informaționale

	6
	Facultatea de Inginerie Electrică și Energetică

	7
	Facultatea de Inginerie Hunedoara

	8
	Facultatea de Mecanică

	9
	Facultatea de Management în Producție și Transporturi

	10
	Facultatea de Științe ale Comunicării


Consiliul de administrație asigură, sub conducerea rectorului, conducerea executivă a universității, cu respectarea regulamentelor, metodologiilor și a oricăror altor reglementări instituite de Senat, precum și a deciziilor strategice ale Senatului.
Senatul reprezintă comunitatea universitară și este cel mai înalt for de reglementare, decizie și dezbatere din universitate.
Principalele elemente structurale din cartă sunt redate în organigrama simplificată (Anexa A01 suport la prezentarea UPT). Se disting structuri academice: Departamentul (26), Facultatea (10), Centrul de Educație Permanentă (1), Departamentul ID/IFR și educație digitală (1), Institutul de cercetare (1), Centrul de cercetare (25), Institutul pentru Transformare Digitală (1), Biblioteca (1), Editura Politehnica (1), Unitatea de producție (1), Postul de televiziune – TeleUniversitatea (1), Centrul de Consiliere și Orientarea în Carieră a Studenților (1), Asociația Sportivă a Universității (1) și alte structuri administrative. Conducerea executivă a UPT atribuie unităților academice spre utilizare și administrare nemijlocită cabinete pentru personalul său angajat și arondat, săli de lucru, laboratoare și spații auxiliare, conform necesităților, și poate acorda, cu aprobarea Senatului, institutelor și centrelor de cercetare, din veniturile proprii ale universității, și o componentă de finanțare de bază, respectiv o componentă de finanțare recompensatorie.
Universitatea Politehnica Timișoara consideră cercetarea științifică drept misiune prioritară, care conferă personalitate și distincție universitară, iar obținerea și menținerea excelenței în cercetarea științifică drept țintă permanentă. Universitatea Politehnica Timișoara are capacitatea de a dezvolta o activitate considerabilă de cercetare științifică și este preocupată de consolidarea potențialului de cercetare în ceea ce privește resursa umană și resursa materială. Ca recunoaștere, în acord cu Ordinul MECTS Nr. 5262/ 05.09.2011, UPT a fost clasificată în categoria universităților de cercetare avansată și educație. Cercetarea se desfășoară în departamente care au asociate, în cele mai multe cazuri, și centre de cercetare în care lucrează cadre didactice, doctoranzi și masteranzi, precum și în centre de cercetare autonome. Domeniile de cercetare se bazează pe experiența cadrelor didactice în domeniile lor de specializare, fără a fi neglijată orientarea spre noi domenii. Cercetarea doctorală prin domeniile de implicare și resursa umană antrenată reprezintă unul dintre cele mai productive perimetre de cercetare din UPT. Strategia UPT privind cercetarea a avut ca principale obiective generale: i) consolidarea centrelor de cercetare în ideea de a valorifica și forma resursa umană; ii) existența a cel puțin unui centru de cercetare pentru fiecare domeniu de licență care funcționează în universitate, centre care să poată permite afirmarea științifică și profesională a specialiștilor formați prin programe de master și doctorat; iii) extinderea utilizării tehnologiei informaționale. Structurile de cercetare sunt enumerate: 1 institut de cercetare, 1 centru de excelență, 24 centre de cercetare departamentale (cuprind cadre didactice, cercetători post-doctorat, doctoranzi; majoritatea cadrelor didactice dintr-un astfel de centru, dar nu în totalitate, sunt din același departament), 4 laboratoare de cercetare independente de centrele de cercetare, grupe de cercetare autonome alcătuite din cadre didactice, doctoranzi și studenți care nu sunt incluși în categoriile I, II și III; cercetarea întreprinsă de aceste grupuri vizează domenii mai înguste.
UPT dispune de o bază materială adecvată proceselor de cercetare, de învățământ, administrative, precum și întreținerii sănătății studenților și cadrelor didactice. Spațiile de învățământ și de cercetare corespund din punct de vedere calitativ ca suprafață și volum, dotare și stare tehnică, principiilor de siguranță și normelor igienico-sanitare în vigoare. În prezent universitatea administrează ca spații proprii o suprafață de 39.169 mp (34.346 mp la Timișoara și 4.823 mp la Hunedoara) pentru activități didactice (de predare, de seminarizare, de laborator, precum și activități desfășurate în cadrul atelierelor), de 16.436 mp pentru cămine (15.490 mp - 16 cămine la Timișoara și 2.636 mp – 1 cămin la Hunedoara), de 7.325 mp pentru cantine (6.379 mp – 3 cantine la Timișoare și 946 mp – 1 cantină la Hunedoara) și de 81.773 mp pentru bazele sportive (81.218 mp – Timișoara și 555 mp - Hunedoara). O bună parte dintre spațiile pentru activități didactice beneficiază de o bună dotare cu echipamente moderne de predare.
Laboratoarele beneficiază de dotări moderne cu calculatoare conectate în rețea și la internet, respectiv de dotări specifice. Rețeaua WiFi acoperă clădirile facultăților și căminelor UPT, atât în interior cât și în exterior, accesul fiind permis atât personalului universității cât și studenților, iar autentificarea se face pe bază de nume utilizator și parola.
Biblioteca UPT, înființată în anul 1921, cuprinde o entitate centrală și o filială la Facultatea de Inginerie din Hunedoara. Activitatea bibliotecii este informatizată, biblioteca filială FIH lucrând și ea on-line, pe serverul central. Clădirea nouă a bibliotecii, dată în utilizare în noiembrie 2014, a fost gândită ca fiind un centru educațional și pentru învățământ, centru social, cultural. Aceasta conține toate facilitățile unei structuri moderne, adaptată necesităților de documentare specifice utilizatorilor începutului de mileniu 3, spații flexibile, ușor adaptabile necesităților în schimbare permanentă. Fondul de publicații (cca.797.449 u.b.) format din cărți tipărite și online, periodice tipărite și online, teze de doctorat, standarde, invenții etc. este dispus în depozite cu rafturi compactabile și în săli cu acces liber la raft (cca.128.782 u.b.). Biblioteca oferă acces la baze de date de specialitate cuprinzând reviste și cărți full text on-line.
Universitatea dispune de o editură proprie, Editura Politehnica, acreditată CNCS. Editura Politehnica publică, în principal, volume științifice, tehnice și didactice prin care susține procesul de învățământ din universitate, promovând în același timp imaginea instituției tutelare.
Universitatea Politehnica Timișoara dispune, în Timișoara, de baze sportive (facilități acordate studenților) acoperind o suprafață de 81.773 mp (Baza sportiva nr.1: terenuri (de fotbal și pistă de atletism), vestiare, magazii; Baza sportivă nr. 2: terenuri de fotbal, tenis, handbal, baschet, volei, două bazine de înot (din care unul acoperit), sală de sport și sală multifuncțională; Baza sportivă nr. 3: teren și vestiare;) Sala Polivalentă (in execuție): sala de sport 2500 locuri, iar la Hunedoara, în cadrul Facultății de Inginerie, de o Sala de sport cu o suprafața de 555 mp.
Pentru studenți și cadre didactice, UPT dispune în Timișoara de 16 cămine (15.490 mp), cu aproximativ 5500 locuri, și 3 cantine-restaurant (7.325 mp), iar la Hunedoara, de un cămin studențesc (2.636 mp) și o cantină (946 mp). Asistența de sănătate este asigurată prin Policlinica Studențească, amplasate în campusul universitar cu o suprafața construită de 284 mp.


[bookmark: _Toc179291089]Capitolul II – Evaluarea eficienței educaționale și managementul calității programului de studii supus evaluării
[bookmark: _Toc179291090]1. Cadrul legislativ de organizare și funcționare
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Instituția de învățământ superior trebuie să dovedească faptul că îndeplinește toate condițiile impuse de legislația în vigoare și de standardele ARACIS în ceea ce privește modul de organizare și administrare a programului de studii de licență.
b) Programul de studii este înființat și funcționează conform legii (inclusiv în ceea ce privește respectarea capacității de școlarizare).
	
Documentare program de studii evaluat:

	1
	Denumirea programului de studii (cf. cu nomenclatorul aprobat prin HG….)

	2
	Denumirea programului de studii în Limba Engleză

	3
	Tipul evaluării solicitate: AP/A/EP

	4
	Situația evaluărilor anterioare: perioada evaluării, numele agenției de asigurare a calității care a realizat evaluarea, calificativul obținut

	5
	Denumirea facultății organizatoare

	6
	Persoana de contact: nume, prenume, date de contact

	7
	Echipa care a întocmit raportul de evaluare internă/raportul de autoevaluare

	
	




	



Anexe justificative:
Anexa A1.1. Hotărârea Senatului universității privind organizarea programului de studii la forma IF, ID sau IFR, după caz;
Anexa A1.2. Situația evaluărilor anterioare a programului de studii evaluat (copie după Monitorul Oficial);
Anexa A1.3. Carta universitară – partea care se referă la organizarea programelor de studii;
Anexa A1.4. Capitolul (ele) din planul operațional al instituției de învățământ superior care reflectă strategiile de dezvoltare și administrare a programului de studii.



[bookmark: _Toc179291091]2. Relevanța programului de studii evaluat: misiune, obiective, proiectare, rezultate
Programul de studii universitar de licență reprezintă un grup de unități curriculare de predare, învățare, cercetare, aplicații practice și evaluare, menit să conducă la o calificare universitară certificată printr-o diplomă completată de suplimentul de diplomă.
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Misiunea și obiectivele programului de studii sunt în concordanță cu misiunea instituției de învățământ superior, cu cerințele identificate pe piața muncii.
b) Obiectivele și rezultatele declarate ale învățării (cunoștințe, competențe, valori și atitudini) ale programului de studii sunt riguros definite și sunt aduse la cunoștința candidaților și a altor beneficiari direcți și indirecți.
c) Obiectivele programului de studii au în vedere în mod explicit: aspectele științifice/academice, angajabilitatea, dezvoltarea profesională și personală a studenților, abilități, deprinderi și cunoștințe generale și profesionale și integrarea acestora în cerințele profesiei și ale pieței muncii.
d) Rezultatele declarate ale programului de studii permit absolvenților să se angajeze pe piața muncii în posturi ce corespund calificării obținute. Absolvenții programului de studii au clar definită perspectiva ocupației pe piața muncii.
e) Proiectarea programul de studii se face cu implicarea reprezentanților mediului academic, inclusiv studenți, ai mediului socio-economic și cultural-artistic și ai pieței muncii.
f) Programul de studii este proiectat în concordanță cu: Cadrul Național al Calificărilor (CNC), Registrul Național al Calificărilor din Învățământul Superior (RNCIS) sau Cadrul European al Calificărilor și descrierile din portalul ESCO, precum și cu Standardele specifice domeniului de licență, elaborate de ARACIS.
g) Mai mult de 50% dintre studenți apreciază pozitiv mediul de învățare/dezvoltare oferit de universitate și propriul lor traseu de învățare.
h) Programul de studii evaluat prezintă unele particularități față de programe de studii similare oferite de alte instituții din același domeniu de licență.
Universitatea Politehnica Timișoara, cu reședința la adresa 300006 Timișoara, Piața Victoriei, nr.2, este o instituție de învățământ superior de stat, fondată în anul 1920 prin Decretele Lege nr. 2521/ 10.06.1920 și 4822/11.11.1920, sub denumirea “Școala Politehnică din Timișoara”. Numele actual al universității, referit în continuare prin acronimul UPT, este conform cu HG nr. 493/17.07.2013.
Ca unitate de învățământ superior public de stat, UPT este persoană juridică și dispune de autonomie universitară în spiritul și litera Legii învățământului superior și a Cartei Universitare proprii. În relațiile sale cu societatea, universitatea se identifică prin: nume, sigiliu, siglă și drapel, stabilite prin hotărâre de Senat, și este prezentată în imagine publică pe Internet prin site-ul www.upt.ro.
Misiunea universității se integrează în necesitățile actuale și de perspectivă ale individului și societății umane fiind detaliată în Carta UPT, document public aflat la adresa  http://www.upt.ro/Informatii_carta-universitatii_48_ro.html. Obiectivele și activitățile suport desfășurate de Universitatea Politehnica se precizează prin planul strategic al UPT  și se detaliază prin planurile strategice ale entităților UPT, respectiv prin planuri operaționale anuale ale UPT și ale entităților sale.
Misiunea programului de studii supus evaluării este în concordanță cu denumirea acestuia, cu domeniul de studii de licență în care se încadrează, precum și cu misiunea UPT de dezvoltarea valorii în oameni, în procese și în produse. Programul de studii este integrat în planurile strategice de dezvoltare ale instituției de învățământ superior și ale facultății care îl gestionează.
Obiectivele și rezultatele declarate ale învățării (cunoștințe, competențe, valori și atitudini) ale programului de studii sunt riguros definite și sunt aduse la cunoștința candidaților și a altor beneficiari direcți și indirecți prin intermediul aplicației web a facultății care gestionează programul de studii. Absolvenții programului de studii au clar definită perspectiva ocupației pe piața muncii în posturi ce corespund calificării obținute.
Programul de studii este proiectat în concordanță cu: Cadrul Național al Calificărilor (CNC), Registrul Național al Calificărilor din Învățământul Superior (RNCIS) sau Cadrul European al Calificărilor și descrierile din portalul ESCO, precum și cu Standardele specifice domeniului de licență, elaborate de ARACIS.
Un rol determinant în proiectarea/revizuirea/actualizarea programului de studii îl are board-ul specializării/domeniului. Proiectarea programul de studii se face cu implicarea reprezentanților mediului academic, inclusiv studenți, ai mediului socio-economic și cultural-artistic și ai pieței muncii. La elaborarea planului de învățământ s-a căutat asigurarea unei compatibilități cu programele de studii similare din țară și străinătate (A2.12. Analiza compatibilitate), concomitent cu evidențierea elementelor de unicitate ale specializării oferite de UPT.
La adresa ……………………………………………… se regăsesc planurile de învățământ, lista de competențe asigurate prin programul de studii, fișele disciplinelor, alte informații despre unitățile curriculare de predare, învățare, cercetare, aplicații practice și evaluare care definesc programul de studii evaluat.
	Cerința normativă
	Nivel de îndeplinire

	Misiunea furnizorului de educație/ instituției de învățământ superior este declarată și publicată, are obiective clare și realizabile, cu respectarea reglementărilor în vigoare, conține și elemente de specificitate, în raport cu ofertele sale educaționale.
	Misiunea UPT este precizată în Carta UPT, document public aflat la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_carta-universitatii_48_ro.html 
Categoriile de obiective asociate misiunii prin Cartă sunt:
a) formarea profesională competitivă de specialiști:
b) cercetarea științifică și dezvoltarea tehnologică, proiectare, consultanta, asistenta tehnică, expertiză, producție, și altele în contextul mondial al Ariei Europene a Cercetării;
c) perfecționarea învățământului, a cercetării științifice și a serviciilor;
d) cooperarea cu universități din țară și străinătate, pentru dezvoltarea unui învățământ modern şi eficient;
e) integrarea în circuitele informaționale de nivel național, european și mondial prin manifestări și publicații științifice, tehnologice, didactice, culturale și de informare generală, inclusiv în variantă web.
Misiunea UPT este concretizată pe facultăți și programe de studii.
În cazul Facultății de ………………….…, care gestionează programul de studii supus evaluării, misiunea facultății este: (A2.1. Misiunea și obiectivele programului de studiu)
 ………….……
 ……………….
 ……………….

	Misiunea și obiectivele programelor de studii universitare sunt definite cu precizarea oportunității acestora, în concordanță cu cadrul național al calificărilor din învățământul superior și cerințele pieței forței de muncă.
	Cerința normativă este îndeplinită prin faptul că toate calificările asigurate de programele de studii derulate în UPT se reflectă prin ocupații concrete existente în Clasificarea Ocupațiilor din România, iar înființarea de noi programe de studii se face pe bază de proceduri care impun analize de oportunitate și analize de cerințe ale pieței forței de muncă.
Calificarea oferită de programul de studii evaluat este validată de către Autoritatea Națională pentru Calificări fiind înscrisă în RNCIS (A2.2. Calificările și ocupațiile preconizate în cadrul programului de studii evaluat, corelate cu prevederile standardelor ocupaționale și din COR; A2.3. Lista cu programe validate și înregistrate în RNCIS poz. xx din adeverința globala RNCIS)
Pentru programul de studii supus evaluării principalele ocupații vizate (conform COR) sunt:
	Cod COR/
Cod ESCO
	Denumire ocupație

	1.
	

	2.
	

	3.
	




	Relevanța cognitivă și profesională a programelor de studiu trebuie definită în funcție de nivelul cunoașterii științifice și al tehnologiei din domeniu, precum și de cerințele pieței muncii și a calificărilor.
	Relevanța cognitivă și profesională a programului de studiu evaluat este sintetizată în A2.4. Grila 1 RNCIS și sintetizează pe competențe în parte aspectele de relevanță cognitivă și profesională.
Modul în care disciplinele din planul de învățământ contribuie la formarea competențelor programului de studii evaluat este prezentat în anexa A2.5. Grila 2 RNCIS

	Instituția de învățământ care solicită evaluarea externă a unui program de studiu, trebuie să facă dovada că dispune de mecanisme pentru analiza periodică a cunoașterii transmise și asimilate de către studenții la studiile de licență/master și pentru analiza schimbărilor care se produc în profilurile calificărilor; perioada analizei nu trebuie să depășească durata unui ciclu de școlarizare.
	În UPT analiza periodică a cunoașterii transmise și asimilate de către studenții la studiile de licență/master și analiza schimbărilor care se produc în profilurile calificărilor se realizează de către boardurile domeniilor și specializărilor. Acestea sunt constituite din cadre didactice, specialiști interni și externi, reprezentanți ai studenților, absolvenți și reprezentanți ai mediului de afaceri (http://upt.ro/img/files/2020-2021/licenta/Componenta%20Board%20Domenii%20LICENTA.pdf). Opiniile și propunerile membrilor board-urilor sunt folosite la analiza curriculum-urilor și fișelor disciplinelor. În cadrul Facultății de ......., care gestionează programul de studii evaluat, activitatea board-urilor se derulează potrivit regulamentului din A2.6.-regulament board-uri

	Instituția de învățământ trebuie să ofere informații și date despre calificările, programele de studiu, diplomele eliberate, personalul didactic și de cercetare, facilitățile oferite studenților și despre orice aspecte de interes pentru public, în general, și pentru studenți, în special (de exemplu: Regulament pentru activitatea profesională a studenților, Regulament de acordare a burselor și altor forme de sprijin material pentru studenții la studiile de licență/master).
	UPT oferă informații corespunzător cerințelor normative după cum urmează:
Programe de studii licență, calificări și competențe
· http://upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-licenta_186_ro.html
Acte de studii
· http://www.upt.ro/Informatii_acte-de-studii_316_ro.html
Facilități oferite studenților (cazări, Centru de Consiliere și Orientare în Carieră)
· http://www.upt.ro/Informatii_cazari_303_ro.html
· http://www.upt.ro/Informatii_centrul-de-consiliere-si-orientare-in-cariera--ccoc-_138_ro.html
Informații de interes public
· http://www.upt.ro/Informatii_informatii-de-interes-public_202_ro.html
Regulament pentru activitatea profesională a studenților
· Regulamentul de Organizare și Desfășurare a Procesului de Învățământ la Ciclul de Studii "Licență" din Universitatea Politehnica Timișoara 
Burse, alte forme de sprijin
· http://www.upt.ro/Informatii_burse_140_ro.html 
· Metodologiei privind acordarea de burse și de alte forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pt. studenții ciclurilor de învățământ univ. de licență și master, forma cu frecvență, în UPT

	Mai mult de 50% dintre studenți apreciază pozitiv mediul de învățare/dezvoltare oferit de universitate și propriul lor traseu de învățare
	In UPT există o diversitate de mijloace pentru evaluarea nivelului de satisfacție a studentului. Începând cu 2017, procesul de evaluare se desfășoară on-line, prin intermediul platformei informatice „ee-PRO-D” care permite studenților să își exprime anonim părerile despre disciplinele efectuate în semestrul anterior. Interpretarea rezultatelor obținute se poate face imediat. Evaluările efectuate de studenți sunt folosite atât pentru corectarea, îmbunătățirea și perfecționarea procesului didactic. 
A2.7. Analiza statistică a datelor privind procesul de evaluare cadre didactice 2021-2022
A2.8.-Măsuri de îmbunătățire a procesului didactic pentru anul universitar 2020-2021
Totodată se face și evaluarea prestației cadrelor didactice de către studenți.

	Cunoștințele, competențele, deprinderile și abilitățile dobândite de studenți trebuie să fie suficiente pentru a le permite la absolvire angajarea pe piața muncii corespunzător calificării, dezvoltarea unei afaceri proprii, sau continuarea studiilor în ciclul următor. Competențele trebuie definite pentru fiecare specializare în parte și trebuie să fie prezentate într-o secțiune distinctă a Planului de învățământ.
Minimum 51% din totalul absolvenților fiecărei serii au promovat examenul de finalizare a studiilor.
Cel puțin 40% dintre absolvenții ultimelor două promoții ale studiilor universitare de licență sunt admiși la studii universitare de masterat, indiferent de domeniu. 

	Competențele programului de studii evaluat sunt definite în Anexa A2.4-Grila 1. Ele sunt precizate în mod explicit și în planul de învățământ A2.9. Formular plan de învățământ.
Curriculum-ul este structurat astfel încât parcurgerea și absolvirea programelor de studii să fie posibilă în perioada de studiu standard definită. (A2.10. Contract de studii)
Rezultatele obținute de studenți pe parcursul studiilor universitare și care conduc la o calificare universitară sunt certificate prin Suplimentul la diplomă. Instituția de învățământ superior eliberează tuturor absolvenților Suplimentul la diplomă.(A2.11. Supliment de diploma)
Situația promovabilității la programul de studii evaluat:
	
	Nr. absolvenți ai PS licență 
	Nr. absolvenți ai PS care au promovat examenul de licență 
	%

	20...
	
	
	

	20...
	
	
	


Situația absolvenților programului evaluat care și-au continuat studiile cu un program de masterat
	
	Nr. absolvenți ai ciclului licență
	Nr. absolvenți ai ciclului licență admiși în anul I master UPT
	%

	20...
	
	
	

	20...
	
	
	







Anexe justificative:
Anexa A2.1. Misiunea și obiectivele programului de studiu;
Anexa A2.2. Calificările și ocupațiile preconizate în cadrul programului de studii evaluat, corelate cu prevederile standardelor ocupaționale și din COR;
Anexa A2.3. Lista cu programe validate și înregistrate în RNCIS (poz. xx din adeverința globala RNCIS)
Anexa A2.4. Grila 1 RNCIS
Anexa A2.5. Grila 2 RNCIS
Anexa A2.6. Regulament boarduri
Anexa A2.7. Analiza statistică a datelor privind procesul de evaluare cadre didactice 2020 (Rezultate ale sondajelor de opinie/anchetelor realizate în rândul absolvenților privind procesul de formare)
Anexa A2.8. Măsuri de îmbunătățire a procesului didactic pentru anul universitar 20…-20…
Anexa A2.9. Formular plan de învățământ
Anexa A2.10. Contract de studii
Anexa A2.11. Supliment de diploma
Anexa A2.12. Analiza compatibilității cu programe de studii din țară și străinătate 

Lista de anexe se poate completa, după caz, și cu alte documente justificative dintre propunerile evidențiate mai jos cu culoare albastră.

La acest capitol se mai pot întocmi următoarele documente justificative:
· Rezultate ale sondajelor de opinie/anchetelor realizate în rândul angajatorilor privind procesul de formare
· Rezultatele consultărilor periodice, cu reprezentanți ai mediului academic, socioeconomic, cultural-artistic și ai pieței muncii, inclusiv cu studenții privind definirea domeniului ocupațional vizat de programul de studii;
· Documentarea programului de studii pe pagina web a universității/ facultății
· Premise și dovezi privind capacitatea absolvenților programului de studii de a-și continua pregătirea profesională în ciclul superior de studii universitare și prin studii postuniversitare;
· Propuneri din partea universității/facultății de extindere a domeniului ocupațional prin introducerea în COR de noi ocupații urmare a analizei cerințelor pieței muncii
· În realizarea misiunii și obiectivelor sale universitatea dispune de mecanisme prin care sunt încurajate și sprijină libertatea academică și diversitatea în procesul de predare, dar și de responsabilizare a personalului didactic și auxiliar în îndeplinirea acestora


Textul scris cu albastru se va elimina.


[bookmark: _Toc179291092]3. Conținutul programului de studii, plan de învățământ, fișe ale disciplinelor, mobilitate studenți
Instituția de învățământ superior organizează activitățile didactice de predare, învățare și evaluare raportându-se în ceea ce privește rezultatele procesului de educație la performanțele de dezvoltare și transfer ale cunoașterii și tehnologiei din alte țării ale Uniunii Europene, în vederea stabilirii nivelului eficacității educaționale.
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Programul de studii este prezentat sub forma unui pachet de documente care include: misiunea, obiectivele generale și specifice. Disciplinele din planul de învățământ sunt prevăzute într-o succesiune logică iar ponderile acestora sunt exprimate în credite de studii ECTS;
b) Planul de învățământ este astfel conceput încât rezultatele învățării (cunoștințe, competențe, valori și atitudini) declarate pentru toate disciplinele, coroborate, asigură obținerea rezultatelor programului de studii evaluat;
c) Nomenclatorul disciplinelor cuprinse în planul de învățământ și conținutul acestor discipline, precizat prin programele analitice/ fișele disciplinelor, corespund domeniului de licență şi programului de studii;
d) Metodele de predare și activitățile de învățare sunt astfel alese/ concepute încât să asigure atingerea rezultatelor previzionate ale învățării. Procesul de predare-învățare are în vedere atât activități didactice directe cât și studiu individual;
e) Planul de învățământ este structurat astfel încât să permită absolvirea în perioada de timp alocată;
f) Programele analitice/ fișele disciplinelor reflectă centrarea pe student a procesului de predare - învățare, inclusiv prin prevederea activităților specifice studiului individual (teme de casă, proiecte individuale sau în echipă etc.) și includerea acestora în procesul de evaluare;
g) Programele analitice/ fișele disciplinelor prevăd corelații între rezultatele învățării declarate la care contribuie disciplina, conținutul acesteia și modul de evaluare a rezultatelor învățării dobândite de student;
h) Raportul dintre orele de curs și cele privind activitățile didactice aplicative - seminare, laboratoare, proiecte, stagii de practică etc. trebuie să fie conform standardelor specifice ale domeniilor de licență/ programelor de studii, elaborate de ARACIS;
i) Planul de învățământ al programului de studii prevede stagii de practică, începând cu anul doi de studii, precum şi pentru elaborarea lucrării de licență/ proiectului de diplomă, la ultimul an de studii;
j) Cel puțin 50% din formele de verificare ale disciplinelor de studii prevăzute în planul de învățământ sunt examene;
k) Formațiile de studii - serii, grupe, subgrupe - sunt astfel dimensionate încât să asigure desfășurarea eficientă a procesului de învățământ;
l) Examenul de finalizare a studiilor este un examen sumativ care certifică asimilarea rezultatelor învățării previzionate corespunzătoare calificării universitare;
m) Structura planului de învățământ permite studenților să participe la mobilități interne sau/și internaționale.
Programul de studii universitare de licență ..................................................... la care se referă prezentul raport de autoevaluare se încadrează în domeniul de licență ..........................................
Programul de studii, se înscrie pe direcția orientată pe performanță a universității, cu activități definite concret și etapizat în structura planului de învățământ. Conținutul planului de învățământ, atât pe an universitar cât și pe promoție se păstrează, omogen în timp, susținând fluența activităților didactice de predare, învățare și evaluare.
Misiunea programului de studii are o componentă didactică și o componentă de cercetare:
· Misiunea în plan didactic: ...............................................
· Misiunea în planul cercetării: ......................................................
Competențele asigurate prin implementarea programului de studii sunt (Se enumeră competențele care apar în suplimentul la diplomă și în grila 1 RNCIS):
............................................................
............................................................
............................................................
Programul de studii a început să funcționeze din anul universitar ......................... . Ultima evaluare externă a programului de studii efectuată de ARACIS a fost în anul .................. . Planul de învățământ aprobat cu ocazia acestei evaluări se găsește în Anexa A3.1. În UPT există instrucțiune de lucru pentru elaborarea planurilor de învățământ ale programelor de studii de licență și master (Anexa A3.2). Această instrucțiune este complementară procedurii “Inițierea, aprobarea, implementarea, monitorizarea și evaluarea internă a programelor de studii în UPT”, vizibilă pe site-ul UPT la adresa: https://www.upt.ro/img/files/calitate/Proceduri_regulamente/PO_privind_initierea_aprobarea_implementarea_monit_prog_studii-2023.pdf 
În cadrul UPT există o diversitate de mijloace de evaluare a nivelului de satisfacție al studenților în raport cu dezvoltarea profesională și personală asigurată de universitate. Aceasta este bineînțeles privită în corelație cu nivelul programului de studii și trebuie să fie investigată pornind de la realismul competențelor asigurate de programul de studii, consistența acestora și concordanța examinărilor cu cerințele reale de competențe de pe piața muncii.
Astfel, în cadrul Universității s-a dezvoltat platforma de evaluare a procesului didactic ee-PRO-D care permite studenților să evalueze anonim disciplinele efectuate în semestrul anterior celui în care se face evaluarea din programele de învățământ. Totodată se face și evaluarea prestației cadrelor didactice http://eeprod.upt.ro/eval/ ( Anexa A2.7 - Analiza statistică a datelor privind procesul de evaluare cadre didactice 2021-2022)
Rezultatele evaluării procesului didactic de către studenți sunt comunicate sub forma fișierelor de răspuns decanului și directorilor de departament, care comunică rezultatul fiecărui cadru didactic și, in funcție de punctaj, se poartă discuții cu cadrele didactice respective în vederea corectării problemelor apărute. În afara sistemului online, se mai pot efectua discuții la inițiativa cadrelor didactice sau ale studenților pe tema activității comune cadre didactice și studenți.
În Universitatea Politehnica Timișoara se utilizează formularele următoare:
· FORMULARE-A4-2006 (*.doc, *.pdf) Chestionar  al percepțiilor şi opiniilor studențești asupra activităților și prestației didactice
http://www.upt.ro/administrare/dgac2/file/Calitate/FORMULAR_E-A4-2006_Chestionar-2.pdf
· FORMULAR E-SAS-2007 (*.doc, *.pdf) Chestionar de evaluare a satisfacerii așteptărilor studenților
http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2013-2014/calitate/Formular_E-SAS-2007.pdf
· FORMULAR E-CCOC-ABS-2019 (*.pdf) - Chestionar privind ocuparea/satisfacția profesională a absolvenților UPT
De asemenea, răspunsurile la auditurile efectuate de Comisia pentru Evaluarea și Asigurarea Calității (CEAC) sunt argumente în aprecierea nivelului de realizare a indicatorului. 
În tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului. 
Tabelul Nivelul de satisfacție al studenților
	Nivel ARACIS
	Grad de realizare

	Mai mult de 50% dintre studenți apreciază pozitiv mediul de învățare/dezvoltare oferit de către universitate şi propriul lor traseu de învățare.
	Din totalul de …… de studenți înscriși la programul de studii evaluat,  mai mult de 50% au apreciat pozitiv.
Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: îndeplinit

	Mai mult de 75% dintre studenți apreciază pozitiv mediul de învățare/dezvoltare oferit de către universitate și propriul lor traseu de învățare.
	Din totalul de ……….de studenți înscriși la programul de studii evaluat,  mai mult de 75% au apreciat pozitiv.
Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: îndeplinit


(1) Principalii indicatori privind procesul de învățământ ai programului de studii de licență ............. ......................................................., pentru care se solicită evaluarea externă, sunt:
	Nr.crt.
	INDICATOR
	Nivel ARACIS
	Nivel program de studii

	1
	Durata studiilor la forma de învățământ cu frecvență, ID și IFR
	4 ani = 8 semestre
	

	2
	Durata unui semestru privind activitatea didactică din planul de învățământ
Exclusiv sesiunile de examene/restanțe și stagiile de practică dar inclusiv elaborarea proiectul de diplomă
	14 săptămâni
	

	3
	Numărul de ore pe săptămână
	26 – 28 ore
	

	4
	Numărul de ore de activitate organizată conform planului de învățământ pentru întregul ciclu al studiilor de licență
Aceste limite sunt stabilite considerându-se volumul minimal de ore de practică: 240 ore
	3152 – 3376 ore
	

	5
	Numărul minim total de credite pentru disciplinele impuse și opționale
	240 ECTS
	

	6
	Numărul minim de credite pe semestru
	30 ECTS
	

	7
	Numărul de discipline (impuse + opționale) pe semestru (exclusiv practica, elaborare proiect diplomă)
	4-10
	

	8
	Volumul minim al stagiilor de practică din care:
a) Volumul minim al practicii de specialitate
b) Volumul minim al practicii de domeniu
c) Volumul practicii pentru elaborarea proiectului de diplomă
	240 ore:
90 ore
90 ore
60 ore
	

	9
	Volumul de ore prevăzut pentru elaborarea proiectului de diplomă
	56 ore
	

	10
	a) Numărul minim de credite alocat pentru practica de specialitate
b) Numărul minim de credite alocat pentru practica de domeniu
c) Numărul minim de credite alocat practicii pentru elaborarea proiectului de diplomă
	4 ECTS

4 ECTS

2 ECTS
	

	11
	Numărul de credite alocat pentru elaborarea proiectului de diplomă
	4 ECTS
	

	12
	Numărul de credite suplimentare acordate pentru promovarea examenului de diplomă
	10 ECTS
	

	13
	Numărul de credite alocat disciplinei Educației fizică și sport
	3-4 ECTS
	2ECTS/semestru
8ETCS/program de studii
HCA UPT 1/11.01.2022

	14
	Raportul dintre numărul orelor de curs și cele ale activităților aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte, stagii de practică)
	Raport 1/1 cu o abatere admisă de ± 20%
	

	15
	Ponderea examenelor în total evaluări finale
	min. 50%
	

	16
	Echivalența în ore a unui credit ECTS 
	25 ore
	

	17
	Numărul de săptămâni ale sesiunilor curente de examene
	min 3 săpt./sesiune
	

	18
	Număr de săptămâni pentru sesiunea de restanțe
	min 1 săpt
	

	19
	Numărul maxim de studenți pe serie
	160
	

	20
	Numărul maxim de studenți pe grupă IF
	30
	

	21
	Numărul maxim de studenți pe grupă IFR
	30
	

	22
	Numărul maxim de studenți pe grupă ID
	25
	

	23
	Numărul maxim de studenți pe subgrupă pentru activitățile de laborator și/sau proiect
	15
	

	24
	Raportul maxim dintre numărul de studenți și numărul de cadre didactice titularizate în învățământul superior care prestează activități didactice la program
	15/1
	


Modul de calcul al raportului din linia 24 a tabelului este prezentat în Anexa A3.3
(2) Disciplinele planului de învățământ (Anexa A3.4) se grupează astfel:
· după categoria formativă:
	Tip disciplina
	Pondere % – nivel ARACIS
	Pondere % – program de studii

	Fundamentale DF
	min. 17
	

	De domeniu DD
	min. 38
	

	De specialitate DS
	min.25
	

	Complementare DC
	max.8
	

	Total
	100
	


· după opționalitate: 
	Tip disciplina
	Pondere % – nivel ARACIS
	Pondere % – program de studii

	Impuse DI
	max. 90
	

	Opționale DO
	min. 10
	

	Facultative DFac
	min. 10% din DI + DO
	

	Total
	100 + DFac
	


Suplimentul la diplomă corespunzător planului de învățământ se găsește în Anexa A2.11. 
Planul de învățământ integrează, ca disciplină opțională, disciplina „Etică și Integritate Academică”, cu o durată de minim 14 ore pentru fiecare program de studii de licență.
În planul de învățământ disciplina „Educație fizică și sport” are statut de disciplină impusă. Disciplina este inclusă în primele 4 semestre în cele 26-28 ore/săptămână, cu minim 14 ore de activități/semestru, normate  ca activități de seminar. Disciplină de „Educație fizică și sport” va fi creditată cu 1 credit ECTS pe fiecare semestru, credite identificabile în suplimentul la diplomă.
(3) Planurile de învățământ trebuie elaborate cu respectarea următoarelor cerințe:
În elaborarea lui au fost avute în vedere Standardele specifice ARACIS, astfel încât să se asigure compatibilitatea la nivel național și internațional a programelor de studii.
Planul de învățământ a fost elaborat de board-ul ..................................... , asigură o succesiune logică a disciplinelor de învățământ și prevede forme de verificare relevante și obiective. Totodată, la elaborarea lui s-a căutat asigurarea unei compatibilități cu următoarele programe de studii din țară și străinătate. (Anexa_A2.12_Analiza mediului academic asupra conținutului programului de studiu):
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 
Planul de învățământ pentru care se solicită evaluarea este destinat asigurării următoarelor
· Competențe profesionale:
·    
·  ....
·  ...
și următoarelor
· Competențe transversale:
·    
·  ....
Competențele dobândite de absolvenții prezentului program de studii sunt în corelație cu competențele disciplinelor de specialitate pe care studenții le parcurg în special în ultimii doi ani. (Anexa_A3.7_Analiza cerințelor educaționale).
Cu privire la nivelul de îndeplinire a cerințelor normative ARACIS situația este următoarea:
	Cerința normativă
	Nivelul de îndeplinire

	a) În planurile de învățământ trebuie specificate, pentru fiecare disciplină, atât volumul de ore pentru activitățile didactice directe cu studenții (activități integral asistate și activități parțial asistate), cât și volumul de ore necesar pregătirii individuale a studentului (activități neasistate) și numărul de credite alocat fiecărei discipline.
	Planul de învățământ (Anexa A3.4) răspunde tuturor cerințelor normative.

	b) Volumul de ore necesar pregătirii individuale a studentului trebuie precizat și justificat în fișele disciplinelor prin activități specifice precum: documentare, studiu individual, teme de casă, referate, proiecte ș.a.
	Fișele disciplinelor se găsesc în Anexa A3.9. Fiecare fișă  corespunde cerințelor normative.

	c) Numărul total de ore include întreaga activitate didactică: cursuri, seminarii, laboratoare, proiecte semestriale și practica (stagiile anuale de practică și practica pentru proiectul de diplomă, luate în calcul numai la nivelul total minimum de 8 săptămâni, respectiv de 240 de ore); la calculul indicatorilor procentuali cu privire la volumul de ore pe discipline / activități didactice, abaterea admisă este de 0,5 – 1,0 % (raportat la volumul total de ore), ceea ce corespunde aproximativ la 1 – 2 ore/săptămână pe durata unui singur semestru (14 – 28 ore).
	Numărul total de ore prevăzute în planul de învățământ este de ....... ore. 
Numărul de ore se încadrează în limitele prevăzute de cerințele normative. De asemenea, numerele de ore pe semestre se încadrează în limitele 26-28.
............................. 

	d) Aplicațiile includ: seminare, laboratoare, proiecte semestriale, proiect de diplomă, și practica considerată numai la volumul total minim de 240 de ore.
	Planul de învățământ respectă, disciplină cu disciplină, cerința normativă.


(4) Numărul minim de discipline prevăzute cu activitate didactică proiect este patru
	Cerința normativă
	Nivelul de îndeplinire

	a) Proiectul este o lucrare de concepție aplicativă individualizată, care poate fi notată distinct, sau poate să intre în alcătuirea notei la disciplina respectivă cu o pondere precizată în fișa acesteia. În acest al doilea caz, admiterea la evaluarea finală a disciplinei trebuie să fie condiționată de obținerea la proiect a notei minime de promovare sau a calificativului „admis”, după caz. Se recomandă ca cel puțin două proiecte să fie considerate discipline distincte în planul de învățământ, în sensul că sunt apreciate cu notă distinctă și creditate separat. Tema de proiect, datele inițiale, conținutul și volumul orientativ, bibliografia, termenul de predare ș.a. trebuie să fie precizate într-un formular tipizat intern intitulat Tema de proiect.
	Proiectele dezvoltate în cadrul programului de studii ....... .............................................., evaluat, sunt precizate în tabelul din Anexa A3.10.

Fiecare proiect este precizat în fișa disciplinei căreia îi aparține (Anexa A3.9). Pentru enunțarea temelor de proiect se folosește formularul din Anexa A3.11.

	b) Se recomandă ca proiectele să fie programate începând nu mai devreme de semestrul 3, și să fie judicios distribuite, astfel încât într-un semestru să nu fie programate mai mult de două proiecte, dar cel puțin un proiect.
	Potrivit Anexelor A3.9 (fise discipline) si A3.4 (plan de învățământ) cerința normativă este îndeplinită.

	c) Un formular de temă adecvat trebuie utilizat și pentru proiectul de diplomă; se recomandă de asemenea ca îndrumătorul de proiect de diplomă să întocmească un referat asupra proiectului de diplomă, pe un formular intern tipizat, a cărui concluzie să conțină și recomandarea admiterii/ neadmiterii prezentării și susținerii proiectului în cadrul examenului de diplomă, eventual și nota pe care o propune; creditele prevăzute pentru această activitate se vor acorda numai în cazul recomandării de admitere a prezentării proiectului de diplomă, în cadrul examenului de diplomă.
	În UPT, inclusiv pentru programul de studii evaluat se utilizează formularul de temă de proiect de diplomă din Anexa A3.12.
Îndrumătorii de proiect de diplomă întocmesc după evaluarea proiectului de diplomă un referat folosind formularul din Anexa 3.13. Formularul îndeplinește cerințele normative.
Toți candidații la susținerea examenului de diplomă inserează în cadrul lucrării de diplomă o declarație cu privire la faptul că lucrarea de diplomă este originală și le aparține.

	d) Tematica generală a proiectelor de diplomă (sau cadrul general al tematicilor), structura și volumul minimal al acestora (cu precizări atât pentru documentația scrisă, cât și pentru cea grafică), modul și formatul de redactare și prezentare etc., precum și informațiile privind probele și modul de desfășurare a examenului de diplomă trebuie reglementate printr-un document, regulament intern adecvat, aflat la dispoziția studenților
	Pentru redactarea proiectelor de diplomă absolvenții programului de studii ........................................ au la dispoziție ghidul pentru redactarea proiectelor de diplomă, prezentat în Anexa A3.14.
Modul de organizare a examenului de diplomă este precizat în REGULAMENTUL privind organizarea și desfășurarea examenelor de licență/diplomă și disertație în Universitatea Politehnica Timișoara, document public care se găsește la adresa
http://www.upt.ro/img/files/hs/2024/HS%20nr.30-21.03.2024.pdf


(5) Înscrierea studenților
	Cerința normativă
	Nivelul de îndeplinire

	a) Înscrierea unui student în anul următor de studii se face pe baza unui regulament propriu privind desfășurarea activității academice pe baza sistemului european de credite de studiu transferabile; la solicitarea studentului, contractul anual de studii poate să prevadă un număr de credite inferior celor 60.
	Activitățile aferente programelor de studii universitare de licență din UPT sunt reglementate instituțional prin: Regulament de organizare și desfășurare a procesului de învățământ la ciclul de studii Licență din Universitatea Politehnica Timișoara, document accesibil la adresa 
http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4_CartaUPT-RODPI_licenta_2016.pdf 
Contractul anual de studii folosit în acest context se găsește la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/2020-2021/2020-2021_Contract_de_studii_UPT.pdf


(6) Disciplinele din planul de învățământ
	Cerința normativă
	Nivelul de îndeplinire

	a) Disciplinele opționale se prezintă sub formă de pachete de discipline din aceeași categorie formativă. Disciplinele opționale fac parte din categoria disciplinelor obligatorii în sensul că disciplinele alese de un student, prin includerea lor în contractul său de studii, devin obligatorii. Fiecare student are obligația de a alege un număr bine precizat din totalul de discipline opționale existente în planul de învățământ, dar astfel încât, în fiecare semestru, disciplinele obligatorii (impuse și opționale alese) să însumeze 30 de credite
	În UPT statutul disciplinelor opționale este reglementat prin Regulament de organizare şi desfășurare a procesului de învățământ la ciclul de studii Licență din Universitatea Politehnica Timișoara, art. 14 –5, 16, 17 și 27 (4). 
În situația de față, a programului de studii …………….
…………………………………………. planul de învățământ conține ….. poziții pentru disciplinele opționale. Ele sunt grupate astfel ………………….. 

	b) Disciplinele facultative au rolul de a întregi formarea studenților atât în alte domenii fundamentale ale cunoașterii, cât și în domenii de specialitate conexe. Nomenclatorul disciplinelor facultative poate fi schimbat anual, cu acordul Consiliului facultății. Volumul de ore, precum și numărul de credite corespunzătoare sunt în afara (suplimentare) celor de la disciplinele obligatorii (impuse și opționale). Numărul total de ore al disciplinelor facultative incluse în planul de învățământ trebuie să reprezinte minimum 10% din volumul total de ore al disciplinelor obligatorii. Fiecare disciplină facultativă trebuie să aibă fișă de disciplină și trebuie să se încheie cu o formă de verificare
	În UPT statutul disciplinelor opționale este reglementat prin Regulament de organizare şi desfășurare a procesului de învățământ la ciclul de studii Licență din Universitatea Politehnica Timișoara, art. 7 –(2), 14, 27 (4) și 40. 
În situația de față, a programului de studii …………….
…………………………………………. planul de învățământ conține ….. poziții pentru disciplinele facultative. Numărul total de ore afectat disciplinelor facultative este …… ore reprezentând …… % din volumul total de ore al disciplinelor obligatorii. Fișele disciplinelor facultative se găsesc în Anexa A3.9. Fiecare fișă precizează formă de verificare cu care se încheie disciplina.
Modul în care disciplinele din planul de învățământ contribuie la formarea competențelor este prezentat în Grila 2 RNCIS (Anexa A2.5).

	c) Disciplinele din modulul de pregătire psiho-pedagogică pot fi încadrate în categoria de discipline facultative. Planul de învățământ al acestui modul precum și desfășurarea procesului didactic trebuie să fie gestionate de un departament specializat la nivelul instituției de învățământ superior.
	În UPT disciplinele din modulul de pregătire psiho-pedagogică sunt încadrate în categoria disciplinelor facultative. Disciplinele care se studiază se regăsesc la  adresa: DISCIPLINE.
Planul de învățământ și desfășurarea procesului didactic sunt gestionate de Departamentului de Pregătire a Personalului Didactic din cadrul UPT http://dppd.upt.ro/


(7) Conținutul disciplinelor din planul de învățământ
	Cerința normativă
	Nivelul de îndeplinire

	Conținutul disciplinelor din planul de învățământ, reflectat în fișele disciplinelor, trebuie să corespundă domeniului și specializării absolventului pentru a asigura competențele generale și de specialitate declarate prin misiunea programului de studiu. În fișa disciplinei trebuie precizate competențele specifice asigurate, precum și căror competențe generale ale programului de studii se subsumează.
	Fișele disciplinelor se găsesc în Anexa A3.9. Ele corespund domeniului ……………….. și specializării ….
……………………………………………….. Proiectarea conținuturilor fișelor disciplinelor se face instituțional prin intermediul boarduri-lor specializărilor și domeniilor. Fișele disciplinelor precizează explicit competențele la asigurarea cărora contribuie fiecare disciplină.


(8) – (11) Lista disciplinelor fundamentale, de domeniu, de specialitate si complementare este detaliata pentru fiecare domeniu fundamental / program de studii
În Anexa A3.16 sunt date listele disciplinelor fundamentale, de domeniu, de specialitate și complementare din cadrul programului de studii evaluat. Ele redau situația din planul de învățământ. Repartizarea disciplinelor pe semestre și alegerea lor respectă cerințele normative ale ARACIS.
(12) (13) Integrarea studenților în activități științifice
	Cerința normativă
	Nivelul de îndeplinire

	a) Facultatea organizatoare de programe de studii universitare de licență trebuie să planifice și să desfășoare sesiuni anuale de comunicări științifice studențești; studenții trebuie să fie îndrumați de cadre didactice care activează la specializarea supusă evaluării.
	Se va formula un răspuns la cerința normativă. Răspunsul trebuie să scoată în evidență faptul că studenții buni sunt antrenați în concursuri profesionale și activități de cercetare. De asemenea, trebuie făcute referiri la modul în care cadrele didactice de la programul de studii evaluat sunt implicate în activitățile de îndrumare a participanților la concursuri și manifestări științifice.

	b) Studenților participanți la concursurile profesionale studențești, faza națională, li se asimilează această activitate ca cercetare științifică
	În cadrul Facultății de ...................... care gestionează programul de studii evaluat, participarea studenților la concursul profesional ............................ se consideră ca
 ................................................................... 

	c) În instituție trebuie să existe reglementări interne, la nivel de universitate, facultate / departament, privind asigurarea și managementul calității procesului de învățământ și a calității activității de cercetare științifică
	Reglementările la nivel de universitate privind asigurarea și managementul calității procesului de învățământ și de cercetare la nivelul UPT se găsesc pe site-ul universității la adresele:
· http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-referitoare-la-ciclul-de-licenta_187_ro.html, 
· http://www.upt.ro/Informatii_statutul-studentului_189_ro.html 
· http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html 
· http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_cercetare_33_ro.html. 
La nivel de facultate informațiile similare se găsesc la adresele:
.................................................................  


Conținutul fiselor disciplinelor
	Cerința normativă
	Nivelul de îndeplinire

	(1) Fișele disciplinelor de învățământ trebuie să precizeze contribuțiile acestora la asigurarea competențelor declarate în suplimentul la diplomă
	Fișa disciplinei (v. Anexa A3.9) precizează în mod explicit la punctul 6 „Competențele la formarea cărora contribuie disciplina”, precizând: competente specifice, competențele profesionale în care se înscriu competențele specifice și competențele transversale în care se înscriu competențele specifice..

	(2) Conținutul curricular, precum și toate informațiile prezentate în fișele disciplinelor, trebuie să corespundă domeniului și specializării absolventului și trebuie să evidențieze o corelație directă între competențele asumate prin programul de studii, conținutul activităților la disciplină, volumul de timp alocat disciplinei pe activități și tematici precum și creditele transferabile alocate disciplinei. Fișa disciplinei trebuie să detalieze toate activitățile didactice prevăzute prin planul de învățământ (C, S, L, P, Pr.: tematicile prelegerilor și ale seminațiilor, lista lucrărilor de laborator, conținuturile etapelor de elaborare a proiectelor, tematica fiecărui stagiu de practică).
	Fișa disciplinei respectă toate cerințele normative precizate.

	(3) La stabilirea numărului de credite transferabile alocate fiecărei discipline se consideră întregul volum de timp pentru activitățile didactice directe (curs, seminar, lucrări de laborator, proiect), precum și volumul de timp necesar studiului individual. Volumul de ore necesar pregătirii individuale a studentului trebuie precizat și justificat în fișele disciplinelor prin activități specifice precum: documentare, studiu individual, teme de casă, referate, proiecte, studii de caz ș.a. Aceste activități trebuie să aibă corespondență în evaluarea disciplinei.
	Numărul de credite transferabile alocate fiecărei discipline a fost stabilit considerând atât volumul de timp pentru activitățile didactice directe, cât și volumul de timp necesar studiului individual. Aspectul „timp total estimat” apare la punctul 3 al fișei disciplinei.

	(4) Fișele disciplinelor de studii trebuie să evidențieze folosirea resurselor noilor tehnologii (ex. e-mail, pagină personală de web pentru tematică, bibliografie, resurse în format electronic) și materiale auxiliare, de la tablă, la flipchart și videoproiector.
	Aspectele normative cerute apar în fișa disciplinei în rubricile punctului 8.

	(5) Fișele disciplinelor de studii trebuie să conțină cel puțin bibliografia minimală a disciplinei și cel puțin o lucrare bibliografică de referință a disciplinei, care să existe la dispoziția studenților într-un număr de exemplare corespunzător
	Aspectele normative cerute apar în fișa disciplinei în rubricile punctului 8.

	(6) Fișele disciplinelor trebuie să conțină procedura de evaluare a însușirii de către studenți a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor și a formelor de evaluare, precum și cu precizarea ponderilor atribuite acestora în nota finală. Criteriile de evaluare trebuie să corespundă tuturor activităților prevăzute în planul de învățământ (curs, seminar, laborator, proiect, practică), precum și formelor de verificare pe parcurs (teme de casă, referate ș.a.)
	Aspectele normative cerute apar în fișa disciplinei în rubricile punctului 10.

	(7) Fișele disciplinelor trebuie asumate prin semnătură de titularii de curs și de aplicații. De asemenea fișele disciplinelor trebuie să fie avizate de Consiliul Departamentului, aprobate în Consiliul Facultății și asumate prin semnături ale directorului de departament și a decanului facultății organizatoare a programului de studii.
	Toate fișele disciplinei îndeplinesc această cerință.


Practica
Stagiile de practică se organizează conform Ordinului Ministrului Educației, Cercetării și Tineretului nr. 3955/2008.
	Cerința normativă
	Nivelul de îndeplinire

	a) Volumul minimal al practicii este cel precizat în tabelul centralizator „Principalii indicatori privind procesul de învățământ” - paragraful referitor la conținutul procesului de învățământ. Se vor prevedea minimum două stagii de practică, primul de domeniu, iar al doilea de specialitate, precum și practică pentru elaborarea proiectului de diplomă.
	Planul de învățământ al programului de studii universitare de licență (Anexa A3.4)…………….., pentru care s-a elaborat prezentul raport de autoevaluare, conține atât un stagiu de practică de domeniu/specialitate cât şi un stagiu de practică pentru elaborarea proiectului de diplomă. Primul stagiu este amplasat în ……………….. și are ……. ore. Al doilea stagiu este amplasat în ………….. și conține …… ore.
În UPT există un regulament privind cadrul general de organizare și desfășurare a stagiilor de practică în cadrul programelor de licență și master care se găsește la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/practica/2020/Regulament-desf-practica-studenti.pdf
Modelul protocolului de colaborare pentru efectuarea stagiului de practică se găsește la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/practica/2020/Protocol_de_colaborare_2020-Autocomplete_ro.docx

	b) Primele două stagii de practica (de domeniu și de specialitate), conform deciziei universității, se pot efectua comasat, după semestrul 6, cu respectarea obiectivelor de instruire specifice fiecărui stagiu și a volumelor minime ale acestora.
Practica pentru elaborarea proiectului de diplomă se poate desfășura distribuit pe parcursul semestrului 8, sau comasat în semestrul 8, cu respectarea numărului total minim de ore didactice pentru întreg ciclul de studii
	................ 

	c) Pentru stagiile de practică trebuie să existe fișe de disciplină, în care se precizează clar misiunea practicii, categoria (de domeniu sau de specialitate), tematica și obiectivele, precum și sarcinile studentului.
	În Anexa A3.9 se găsesc fișele ambelor discipline de practică. 

	d) Se recomandă ca unitățile de învățământ să încheie convenții sau contracte cu societăți comerciale de profil, în vederea asigurării unui cadru adecvat efectuării stagiilor de practică. Acestea trebuie să precizeze cel puțin următoarele informații: responsabilitățile părților, persoanele responsabile din partea fiecărei părți, numărul de locuri de practică pe domenii de activitate și an universitar, perioada de practică; faptul că responsabilitatea instruirii studenților în ceea ce privește protecția/securitatea muncii la fiecare loc distinct de practică revine întreprinderii primitoare.
	În Anexa A3.17 sunt prezentate copii după convențiile de practică încheiate cu societăți comerciale pentru efectuarea stagiilor de practică. 
Modelul convenției cadru privind efectuarea stagiului de practică în cadrul programelor de studii universitare de licență sau masterat se găsește la adresa: http://www.upt.ro/img/files/practica/2020/Acord_de_colaborare_2020_Autocomplete_ro.docx
Convențiile prevăd: ................... se descrie sintetic ceea ce prevăd convențiile ...........

	e) Perioadele de angajare ale studenților în unități economice, pot fi echivalate parțial sau total stagiilor de practică, cu condițiile de a fi atestate prin forme legale de angajare și ca activitatea prestată de către student să asigure îndeplinirea cerințelor prevăzute în fișa stagiului de practică respectiv.
	...................................................................................................................................... 



Anexe justificative:
Anexa A3.1 - Planul de învățământ aprobat cu ocazia ultimei evaluări externe a programului de studii efectuată de ARACIS
Anexa A3.2 - IL-Elaborare Plan invatamant_Licență+Master
Anexa A3.3 - Modul de calcul al raportului dintre numărul de studenți și numărul de cadre didactice titularizate în învățământul superior care prestează activități didactice la program evaluat
Anexa A3.4 - Planul de învățământ supus evaluării
Anexa A3.5 - Suplimentul la diplomă corespunzător planului de învățământ
Anexa A3.6 - Analiza mediului academic asupra conținutului programului de studiu 
Anexa A3.7 - Analiza cerințelor educaționale
Anexa A3.8 - Analiza corespondenței dintre obiectivele programului de studii și cerințele ocupațiilor vizate conform RNCIS;
Anexa A3.9 - Fișele disciplinelor
Anexa A3.10 - Lista proiectelor dezvoltate în cadrul programului de studii evaluat
Anexa A3.11- Formular pentru temele de proiect
Anexa A3.12 - Formularul de temă de proiect de diplomă
Anexa A3.13 - Formular de referat folosit la evaluarea proiectului de diplomă
Anexa A3.14- Ghid pentru redactarea proiectelor de diplomă
Anexa A3.15 Contribuția disciplinelor programului de studii evaluat la formarea competențelor (Grila 2 RNCIS)
Anexa A3.16 - Listele disciplinelor fundamentale , de domeniu , de specialitate  și complementare  din cadrul programului de studii evaluat
Anexa A3.17 - Copii după convențiile de practică încheiate cu societăți comerciale

Lista de anexe se poate completa, după caz, și cu alte documente justificative dintre propunerile evidențiate mai jos cu culoare albastră.

La acest capitol se mai pot întocmi următoarele documente justificative

· Rezultatele analizei mediului academic asupra conținutului programului de studii (procese verbale ale ședințelor de departamente, consilii ale facultăților, consilii de administrație etc.)
· Rezultate ale evaluărilor periodice la nivelul Departamentelor/ Consiliului facultății a modului de organizare a procesului de predare – învățare, a metodelor pedagogice folosite și justificarea alegerii formelor de examinare în raport cu rezultatele studenților;
· Date statistice privind durata medie de absolvire a programului de studii în perioada de evaluare
· Abordare interdisciplinară prin includerea in curriculum a disciplinelor opționale. Numărul de discipline opționale și trasee care pot fi alese de studenți
· Procedura de recunoaștere a creditelor de studii și a rezultatelor obținute în cadrul mobilităților

Textul scris cu albastru se va elimina.
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4. Admiterea studenților
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Instituția de învățământ superior aplică o politică transparentă a recrutării și admiterii studenților, anunțată public cu cel puțin șase luni înainte de aplicare;
b) Marketingul universitar promovează informații reale și corecte, indicând posibilități de verificare și confirmare;
c) Recrutarea studenților se face prin proceduri de admitere proprii. La nivelul universității/ facultății există o metodologie/ regulament de admitere la ciclul de studii universitare de licență - document distinct sau parte a unei metodologii/ unui regulament de admitere pentru toate ciclurile de studii din universitate;
d) Criteriile de admitere sunt clar definite, nu sunt discriminatorii și se bazează exclusiv pe competențele academice ale candidatului și care-i vor asigura acestuia asimilarea rezultatelor învățării previzionate;
e) Instituția de învățământ superior are proceduri de recunoaștere și finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate de studiu/ practică a studenților în tară și/sau străinătate.
Universitatea aplică o politică transparentă de recrutare și admitere a studenților, regulamentul de admitere fiind anunțat public cu cel puțin șase luni înainte de aplicare (Anexa A4.1. METODOLOGIA de organizare și desfășurare a concursului de admitere la ciclul de studii universitare de licență la UPT).
UPT promovează informații reale și corecte, bazate pe informarea pe site-ului UPT, secțiune dedicată procesului de admitere: (http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_admitere_31_ro.html) și pe site-ul facultății, prin marketing universitar, prin caravane organizate în licee, prin culegere de probleme disponibilă pe site-ul UPT. Universitatea întreprinde o serie de măsuri de sprijin pentru compensarea lipsei unor cunoștințe de bază ale studenților prin acțiuni de pregătire gratuită la matematică a elevilor (acum și online, facilitând astfel accesul, numărul de locuri nefiind limitat de capacitatea sălii).
· Cursuri pregătitoare de matematică „Lecții de Matematică /Ediția 2024”;
· Cursuri pregătitoare de informatică „Sesiuni de pregătire online la informatică”
· Cursuri pregătitoare la disciplinele Chimie Anorganică și Chimie Organică „Cu UPT învăț Chimie” 
Din regulamentul de admitere rezultă că aceasta se bazează exclusiv pe competențele academice ale candidatului și nu impune nici un fel de criterii discriminatorii. Totodată, pe site-urile UPT și ale facultăților sunt postate planurile de învățământ ale tuturor specializărilor și alte informații destinate studenților. Acestea permit candidaților să își formeze o imagine asupra „ciclului vieții” de student (Documente și publicații cu privire la programul de studii).
În UPT studenții sunt înscriși la cursuri pe baza contractului realizat conform formularului de la adresa:
http://www.upt.ro/img/files/2020-2021/2020-2021_Contract_de_studii_UPT.pdf 
Principalele aspecte ale activității studenților în universitate sunt reglementate sub formă de regulamente interne specifice ale universității, în care se definesc norme, drepturi, obligații, responsabilități ale universității, ale studenților și ale celorlalți actori din procesul educațional. Toate regulamentele menționate în cerința normativă există și sunt publice. Ele se găsesc pe site-ul UPT la adresele: 
http://www.upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-li-centa_186_ro.html
http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-referitoare-la-ciclul-de-licenta_187_ro.html 
Pentru creșterea vizibilității la nivel internațional, UPT și-a definit o strategie de internaționalizare pe o perioadă de 8 ani (2021-2028), urmărind îmbunătățirea compatibilității programelor de studii și a parteneriatelor cu alte universități de prestigiu. Se urmărește creșterea dimensiunii internaționale a programelor de studii, cercetarea și cooperarea științifică, mobilitatea studenților și cadrelor didactice, parteneriatele universitare și acordurile strategice, precum și atragerea studenților internaționali la studii complete.
Universitatea are definite regulamente, proceduri, decizii aplicabile pentru toate programele internaționale, documentele sunt elaborate în conformitate cu legislația în vigoare și sunt postate pe site-ul UPT: https://international.upt.ro/ 

	Cerința normativă
	Nivel de îndeplinire

	1. Instituția aplică o politică transparentă pentru recrutarea și admiterea studenților, anunțată public cu cel puțin 6 luni înainte de aplicare.
2. Admiterea se face în baza unui concurs de admitere, bazat exclusiv pe competențe atestate de candidat prin diploma de bacalaureat și eventual pe baza competențelor dovedite prin rezultatele probelor de concurs de admitere, în conformitate cu reglementările MECT în vigoare, precum și cu regulamentele de admitere ale universităților. Se recomandă ca în cadrul concursului de admitere să se prevadă cel puțin o probă de concurs de tip examen scris.
	Admiterea la studii în UPT respectă cerințele normative și reglementările anuale emise de ME. Toate cerințele normative sunt respectate și se găsesc în regulamentele publicate la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_admitere-licenta_1536_ro.html

	Criterii privind stabilirea numărului maxim de studenți care pot fi școlarizați
Raportul dintre numărul total de studenți (din întregul ciclu de școlarizare de licență și master, înmatriculați la formele de învățământ IF, IFR sau/și ID) și numărul total al cadrelor didactice (cu contract individual de muncă pe durată nedeterminată sau determinată, respectiv titulari + asociați), la nivelul tuturor programelor de studii universitare de licență din ramurile de științe inginerești, este maximum 25/1
Formațiile de studii (serii, grupe, subgrupe) la IF sunt astfel dimensionate încât să asigure desfășurarea eficientă a procesului de învățământ: seria de curs, maximum 150 +20% studenți; grupa de studenți, maximum 30 studenți; subgrupa de studenți, maximum 15 studenți.
1.a). Numărul maxim de studenți pentru primul an al unui program de studii (capacitatea de școlarizare) într-o universitate se stabilește de către ARACIS, cu ocazia evaluărilor externe în vederea autorizării provizorii, acreditării sau evaluărilor periodice, după caz, în funcție de criteriile referitoare la personalul didactic existent, precum și cele referitoare la baza materială existentă, pentru toată durata normată de școlarizare.
1.b) Capacitatea de școlarizare, se poate modifica numai cu ocazia evaluărilor externe în vederea acreditării sau evaluărilor periodice, după caz, pe baza unor documente justificative, care să ateste îndeplinirea în noile condiții a prevederilor de la litera (a).
2. Referitor la personalul didactic se va avea în vedere respectarea criteriilor și a indicatorilor menționați la secțiunea referitoare la personal didactic.
3. Evaluarea bazei materiale, trebuie să se refere la capacități și grade de încărcare săptămânale, precum și la echipamente, standuri, tehnică de calcul, softuri, bază bibliografică, biblioteci și săli de studiu, precum și altele. Baza materială este specifică fiecărui program de studiu în parte.
4. Formațiile de studii pentru activitățile de  curs (seriile de predare pe ani de studii), pentru activitățile de seminar (grupe) și pentru activitățile de laborator și cele de proiect (subgrupe), se stabilesc de către organizatorul programului de studii (facultate/departament), cu asigurarea condițiilor unui proces de învățământ de calitate. Numărul maxim de studenți în grupa de seminar este 30, corelat cu capacitatea sălilor de seminar, iar numărul maxim de studenți în subgrupa de laborator este de 15 și corelat cu capacitatea și dotarea laboratoarelor. Se recomandă ca seriile de predare curs să nu depășească 150 studenți.
5. Activitățile didactice de laborator și cele de proiect vor fi normate pe subgrupe.
Notă: Prevederile (4) și (5) nu sunt obligatorii pentru disciplinele de învățământ la care, prin natura lor, activitatea de laborator prevăzută în planul de învățământ nu presupune lucrări pe standuri și/sau utilizarea unei aparaturi, situație în care trebuie asigurat câte un post de lucru la fiecare student
	Pentru Facultatea de ..................... care gestionează programul de studii evaluat, raportul dintre numărul de studenți și numărul de cadre didactice a fost:
	An universitar
	N1 = Număr de studenți (licență + master)
	N2 = Număr de cadre didactice
	N1/N2

	2019/2020
	
	
	

	2020/2021
	
	
	

	2021/2022
	
	
	

	2022/2023
	
	
	

	2023/2024
	
	
	



Formațiunile de studii la programul de studii evaluat au fost dimensionate astfel:
	An universitar
	Număr de serii/număr mediu de studenți pe serie
	Număr de grupe/număr mediu de studenți pe grupă
	Număr de subgrupe/număr mediu de studenți pe subgrupă 

	2019/2020
	
	
	

	2020/2021
	
	
	

	2021/2022
	
	
	

	2022/2023
	
	
	

	2023/2024
	
	
	



Lucrările de laborator la programul de studii evaluat se desfășoară pe subgrupe și sunt normate ca atare. Baza materială a laboratoarelor și capacitatea acestora rezultă din fișele laboratoarelor (Anexa A8.2).

Numărul maxim de studenți stabilit de ARACIS în urma din evaluării din anul ..........., a programului de studii la care se referă prezentul raport de autoevaluare a fost de ..........................

Numărul de studenți înmatriculați a fost:
	An universitar
	Număr de studenți înmatriculați în primul semestru al specializării
	Număr de studenți care au absolvit specializarea

	2019/2020
	
	

	2020/2021
	
	

	2021/2022
	
	

	2022/2023
	
	

	2023/2024
	
	






Anexe justificative
Anexa A4.1. Metodologia / Procedura de organizare și desfășurare a admiterii în ciclul de studii universitare de licență;
Anexa A4.2. Documente și publicații cu privire la programul de studii, perspectiva pieței muncii
Anexa A4.3. Măsuri de sprijin și de compensare a lipsei unor cunoștințe de bază ale studenților. Instituția asigură incluziunea oricărui tip de student admis;
Anexa A4.4. Regulament de recunoaștere a studiilor studenților ca urmare a unor mobilități la alte universități din țară și/sau străinătate;
Anexa A4.5. Situația înmatriculărilor în ultimii 5 ani la programul de studii evaluat, la toate formele de învățământ: cu frecvență, ID și IFR.
Anexa A4.6. Numărul de studenți pe ani de studiu pentru programul de studii evaluat (Anexa Justificativă ARACIS 5)



[bookmark: _Toc179291094]5. Predare/ învățare - Centrarea pe student
Organizarea procesului de predare/învățare este condiționată de existența unor materiale didactice corespunzător concepute și realizate pentru asigurarea unei pregătiri eficiente directe și prin studiu individual. Studenții au acces la resursele de studiu și la servicii de îndrumare și suport.
În spiritul principiului „universităţii centrate pe student”, promovat de Legea învăţământului superior nr. 199 din 4 iulie 2023 şi de Carta Universităţii, UPT înţelege să pună studentul în centrul acţiunilor sale prin: stabilirea competenţelor propuse pentru viitorul student; stabilirea curriculum-ului; stabilirea programelor cursurilor şi a tematicilor lucrărilor de laborator, proiectelor şi stagiilor de practică; stabilirea accesului la infrastructura universităţii; stabilirea destinaţiei fondurilor.
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Procesul de predare-învățare are în vedere atât activități didactice directe cât și studiu individual;
Timpul alocat parcurgerii disciplinelor din planul de învățământ asigură un echilibru între activitățile față în față și cele de studiu individual (Anexa A3.4 - Planul de învățământ supus evaluării)
b) Cadrele didactice folosesc în mod flexibil o varietate de metode pedagogice prin care încurajează dezbaterile, schimbul de opinii, munca individuală și în echipă;
Metodele de predare și învățare sunt adecvate conținutului disciplinelor, centrate pe nevoile studenților și asigură dezvoltarea competențelor declarate în definirea programului de studii. In fișele disciplinelor sunt menționate la punctul 8 metodele de predare utilizate de către cadrele didactice (Anexa A3.9 - Fișele disciplinelor). Mai mult, mediul de predare-învățare îi încurajează pe studenți să joace un rol activ în crearea propriului proces de învățare (abordare centrată pe student) la cursuri printr-un stil de predare interactiv, expunerea sistematică cu mijloace multimedia, discuții, demonstrații, explicații, tutoriale video dar și la aplicații prin rezolvarea problemelor interactiv, vizite în teren, atragere în contracte de cercetare și cercuri științifice (Salt în cunoaștere), consultații. Studenții au posibilitatea să efectueze activitatea de practică și în laboratoarele universității, fiind integrați sub diverse forme în acțiunile de cercetare: angajarea în cadrul proiectelor de cercetare; realizarea de studii și publicarea de lucrări științifice în comun cu conducătorii științifici; elaborarea unor lucrări de finalizare a studiilor bazate pe studii de cercetare.
În cadrul UPT aceste acțiuni sunt considerate benefice și stimulează continuarea studiilor la nivel superior de master și doctorat, pornind de la o bază științifică. În anul 2020, 32 de studenți au fost angajați pe proiecte de cercetare cu contract de muncă.
În condițiile învățământului centrat pe student, studentul, viitorul expert, nu mai este perceput ca un subiect pasiv în procesul de educare şi instruire, ci este considerat partener al cadrului didactic în construirea cunoașterii şi este parte activă în realizarea activităților instructiv educative, în evaluarea calitativă şi în conturarea propriului traseu academic.
UPT promovează principiul învățământului centrat pe student în accepțiunea din materialul “Învățământul centrat pe student” (autor Liliana Teodorescu) (Anexa A5.1 - Referat_invatamant_centrat_pe_student)
c) Metodele de predare sunt adecvate pentru obținerea, de către studenți, a rezultatelor învățării (cunoștințe, competențe, valori și atitudini) în timpul alocat activităților directe și de studiu individual;
Planul de învățământ este astfel proiectat încât să asigure o concordanță între conținutului disciplinelor, metodele de predare și învățare și timpul alocat în raport cu rezultatele așteptate. Volumul efectiv de muncă al studenților este în concordanță cu volumul de muncă exprimat în puncte de credit (Anexa A3.4 - Planul de învățământ supus evaluării)
d) Titularii de discipline au elaborat cursuri și alte lucrări necesare procesului de învățământ, care acoperă integral problematica disciplinelor din planul de învățământ, corespunzător conținutului fișei disciplinelor;
Actualizarea metodelor de predare și evaluare este rezultatul analizelor și evaluărilor periodice privind calitatea predării, învățării și evaluării studenților.
e) Conținutul disciplinelor și metodele pedagogice de predare-învățare sunt evaluate periodic în vederea actualizării și armonizarea acestora și pentru a se evita suprapunerile;
f) Cadrele didactice au ore de permanență la dispoziția studenților și personalizează îndrumarea la cererea studentului;
Studenții sunt informați, atât prin contact direct cu decanatele, tutori, decani de an sau corpul didactic dar și prin documentele publice de pe site-ul UPT și cel al facultăților despre conținutul programelor de studii, fișele disciplinelor si conținutul acestora: competențele la care contribuie disciplina, metodele de predare, lucrările de laborator, proiectele și stagiile de practică și metodele de examinare. Cadrele didactice au ore de consultații, în afara orelor didactice, iar orarul de consultații este făcut public pe site-ul departamentului sau al facultății.
O importantă contribuție la îndrumarea și consilierea studenților pe tot parcursul anilor de studiu o are Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră a Studenților CCOC: sprijinirea și consilierea studenților în vederea integrării lor în mediul universitar, alegerea celor mai potrivite opțiuni profesionale, culturale, sportive și sociale, afirmarea aptitudinilor și valorii lor individuale sunt alte expresii ale centrării pe student a activităților conexe pregătirii universitare si valorificării acesteia in câmpul muncii. O atenție specială este acordată studenților cu nevoi speciale, prin consiliere psihologică și educațională de specialitate.
g) Cadrele didactice folosesc în procesul de predare și învățare resursele noilor tehnologii informatice (ex. e-mail, pagină personală de web/ platforma e-learning, biblioteca virtuală, resurse în format electronic și dialog cu studenții) și materiale auxiliare de la tablă inteligentă la flipchart și videoproiector, etc.
Interacțiunea cu studenții se realizează folosind în maniere multiple facilitățile tehnologiilor informatice, de la comunicările directe cu cadrele didactice până la utilizarea Campusului virtual iar ritmul activităților didactice este dictat de ritmul si modul de învățare al studenților.
h) Instituția de învățământ superior are proceduri de management și soluționare a reclamațiilor și contestațiilor candidaților/studenților.
Instituția are proceduri adecvate pentru soluționarea sesizărilor și contestațiilor studenților privitor la calitatea proceselor de educație. Rezultatele la probele de evaluare parțiale sau finale, scrise sau orale, se comunică studenților, obligatoriu, cel puțin în următoarele modalități (Anexa A5.2_HBS_comunicare_rezultate_studenti):
· prin afișare la avizierele anunțate în timpul examenului, cu ocazia precizării de către titularul de disciplină sau de către un colaborator al acestuia a momentului și locului comunicării;
· prin e-mail, transmis de către titularul de disciplină sau de către un colaborator al acestuia șefului / șefei de grupă / an –după caz-, care, la rândul-i, are obligația de a-l transmite mai departe pe adresa colectivă a grupei / anului în cauză.
Studenții UPT au garantat dreptul de a contesta notele obținute la examene / colocvii / susțineri de proiecte (Anexa A5.3_Contestare_note). De asemenea, studentul are dreptul de a contesta nota acordată de conducătorul/conducătorii de lucrare de licență/proiect (pct.7, art.44, alin.33 din) (Anexa A5.4_Regulament_organiz_desfas_studii_univ_LICENTA)
Contestarea notei obținute de un student presupune obligația cadrelor didactice de a reanaliza lucrarea, în fața studentului și de a demonstra, astfel, că nota acordată a fost stabilită corect, respectiv, în caz de eroare, de a opera corecția. Rezolvarea contestației se va face de o comisie din care nu fac parte cadrele didactice care au evaluat inițial, în prezența studentului contestator (art.10, alin.14 din Anexa_B_1e-08).Instruirea centrată pe student se realizează prin implicarea studenților in organizarea procesului de învățământ, corecta îmbinare a teoriei si practicii, stimularea studiului activ si creativ, oferirea de suport pe tot parcursul procesului didactic, corectitudine și exigență în evaluarea cunoștințelor dobândite, etc. UPT permite mobilitatea studenților, transferul studenților de la și către alte universități fiind prevăzut prin Codul Drepturilor și Obligațiilor Studenților UPT, postat pe site-ul UPT (Anexa A5.5_Codul-drept-si-oblig-stud-din-UPT). Universitatea are proceduri și metodologii de recunoaștere a studiilor și grila de echivalare a notelor conforme cu legislația națională (OMECTS 3223/2012), detaliate în (Anexa A5.6_a_Metodologia_Grila_echivalare_note și în A5.6_b_Procedura_echivalare_Erasmus_SEE).

Anexe justificative
Anexa A5.1 - Referat_invatamant_centrat_pe_student
Anexa A5.2_HBS_comunicare_rezultate_studenti
Anexa A5.3_Contestare_note
Anexa A5.4_Regulament_organiz_desfas_studii_univ_LICENTA 
Anexa A5.5_Codul-drept-si-oblig-stud-din-UPT
Anexa A5.6_a_Metodologia_Grila_echivalare_note
Anexa 5.6_b_Procedura_echivalare_Erasmus_SEE


Lista de anexe se poate completa, după caz, și cu alte documente justificative dintre propunerile evidențiate mai jos cu culoare albastră.

La acest capitol se mai pot întocmi următoarele documente justificative
· Exemple de discipline la care pentru dezvoltarea abilități practice au incluse în curriculum lucrări practice
· Exemple materiale didactice: cursuri, aplicații, proiecte, lucrări de laborator, etc. la discipline care definesc profilul specializări, lucrări de finalizare a studiilor
· Procedura de evaluare a activității profesionale a cadrelor didactice de către studenți
· Rezultate ale prelucrării chestionarelor privind aprecierea studenților asupra mediului de învățare
· Rezultatele analizelor periodice din partea mediului academic asupra conținutului programului de studii de licență (procese verbale ale ședințelor de departamente, consilii ale facultăților, etc.);

Textul scris cu albastru se va elimina.

[bookmark: _Toc179291095]6. Evaluarea rezultatelor învățării
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Instituția de învățământ superior are un regulament privind evaluarea și notarea studenților, care este aplicat în mod riguros și consecvent. Acesta va include: situațiile de amânare a examinării, măsuri speciale pentru persoane cu dizabilități, tratarea situațiilor de copiere, etc.;
b) Metodele de evaluare folosite sunt diverse și încurajează gândirea critică, creativitatea, munca în echipă, studiile de caz și acoperă atât competențele exprimate oral cât și pe cele în scris;
c) Metodele și criteriile de evaluare a studenților sunt transparente, adecvate și permit verificarea dobândirii efective de către aceștia a rezultatelor învățării (cunoștințe, competențe, valori și atitudini) prevăzute în fișele disciplinelor;
d) Instituția de învățământ superior are reglementată procedura de promovare a studentului dintr-un an de studii în altul, în funcție de creditele de studii ECTS acumulate;
e) Numărul și distribuția formelor de examinare dintr-un semestru sunt astfel organizate încât asigură timpul necesar atât pregătirii studenților cât și desfășurării procesului de evaluare;
f) Finalizarea studiilor implică elaborarea unei lucrări de licență/ proiect de diplomă, ce demonstrează capacitatea studentului de a realiza o sarcină dată în mod independent și la nivelul standardelor impuse;
g) Statistica privind promovabilitatea la examenul de licență în ultimii 5 ani;
h) Lista absolvenți încadrați pe piața muncii – ALUMNI
i) Există reglementări cu privire la re-examinări, susținerea examenelor amânate medical și a examenelor creditate, sancționarea fraudelor înregistrate la examene, alte situații circumstanțiale;
j) Există o procedură oficială de contestare a evaluării de către studenți și de rezolvare a contestațiilor, adusă la cunoștința acestora;
k) Instituția de învățământ superior dispune de mecanisme pentru prevenirea încălcării eticii academice și a plagiatului.
Universitatea are un regulament privind evaluarea și notarea studenților, care este aplicat în mod riguros și consecvent (Anexa A6.1. Regulament privind examinarea și notarea studenților în UPT).
Metodele de evaluare folosite sunt diverse și încurajează gândirea critică, creativitatea, munca în echipă, studiile de caz și acoperă atât competențele exprimate oral cât și pe cele în scris, fiind înscrise în fișa disciplinei (Anexa A3.9) Fișele tuturor disciplinelor din planul de învățământ sunt postate pe site-ul facultății care gestionează programul de studii fiind aduse la cunoștința studenților la începutul anului școlar. Metodele și criteriile de evaluare a studenților sunt transparente, adecvate.
UPT are un regulament privind examinarea și notarea studenților, care este aplicat în mod riguros și consecvent, fiind public pe site-ul universității: Regulament privind examinarea și notarea studenților în UPT. Instituția de învățământ superior are reglementată procedura de promovare a studentului dintr-un an de studii în altul, în funcție de creditele de studii ECTS acumulate (Anexa A5.4 - RODPI).
În domeniul fundamental Științe inginerești, lucrarea de finalizare a studiilor este Proiectul de diplomă, elaborarea lucrării fiind cuprinsă în planul de învățământ, în semestrul 8, ca disciplină distinctă. Se prevăd pentru această activitate minim 4 ore / săptămână. Planul de învățământ cuprinde în semestrul 8 și un stagiu de practică pentru elaborarea lucrării de diplomă. Temele pentru proiectele de diplomă se anunță cel târziu în primele patru săptămâni ale semestrului VII, iar repartizarea se face corespunzător opțiunilor studenților, precum și a capacităților cadrelor didactice îndrumătoare, în următoarele două săptămâni, conform criteriilor și regulamentelor si procedurilor interne din instituția de învățământ superior.
În domeniul fundamental Științe inginerești, examenul de finalizare a studiilor este denumit Examen de diplomă. În acord cu Regulamentul de organizare și desfășurare a procesului de învățământ la ciclul de studii Licență din Universitatea Politehnica Timișoara (Anexa A5.4 - RODPI), examenul de diplomă prevede două probe notate distinct. Prima probă, constă într-o verificare a cunoștințelor generale și de specialitate, pentru care se indică o tematică și o bibliografie minimală adusă la cunoștința studenților cel târziu în cea de a doua săptămână a semestrului 7. A doua probă constă în prezentarea de către student în fața comisiei, a Proiectului de diplomă elaborat. Susținerea Proiectului de diplomă este urmată de întrebări ale membrilor comisiei, răspunsuri și discuții. La această probă trebuie să asiste și cadrul didactic îndrumător. Evaluarea și notarea în cadrul examenului de diplomă, precum și condițiile de promovare a acestuia se fac în conformitate cu prevederile legale și normativelor în vigoare. Anexa A6.3 – Regulament privind organizarea şi desfășurarea examenelor de licență / diplomă și disertație în UPT (HS nr. 109/14.05.2020) Regulament privind organizarea şi desfăşurarea examenelor de licenţă / diplomă şi disertaţie în Universitatea Politehnica Timişoara (HS nr. 30/21.03.2024). Studentul va completa o declarație de autenticitate a lucrării, materialul va fi ulterior analizat cu un soft specializat anti-plagiat de către cadrul didactic coordonator Anexa A6.2 – Declarație de autenticitate a lucrării de finalizare a studiilor.
Începând cu anul universitar 2022/2023, în conformitate cu reglementările legale în vigoare, disciplina de susținere a lucrării de diplomă este apreciată cu un număr de 10 credite ECTS care se adaugă peste cele 180/240 obținute de student în urma promovării disciplinelor impuse și opționale din planul de învățământ. Rezultatele obținute de student pe parcursul școlarizării sunt atestate prin suplimentul la diplomă (Anexa A2.11).

	Cerința normativă
	Nivel de îndeplinire

	Relevanța cognitivă și profesională a programelor de studiu trebuie definită în funcție de nivelul cunoașterii științifice și al tehnologiei din domeniu, precum și de cerințele pieței muncii și a calificărilor.
	Relevanța cognitivă și profesională a programului de studiu evaluat este sintetizată în Anexa A2.4. Ea corespunde Grilei 1 RNCIS și sintetizează pe competențe în parte aspectele de relevanță cognitivă și profesională

	Instituția de învățământ care solicită evaluarea externă a unui program de studiu, trebuie să facă dovada că dispune de mecanisme pentru analiza periodică a cunoașterii transmise și asimilate de către studenții la studiile de licență/master și pentru analiza schimbărilor care se produc în profilurile calificărilor; perioada analizei nu trebuie să depășească durata unui ciclu de școlarizare.
	În UPT analiza periodică a cunoașterii transmise și asimilate de către studenții la studiile de licență/master și analiza schimbărilor care se produc în profilurile calificărilor se realizează de către boardurile domeniilor și specializărilor. Acestea sunt constituite din cadre didactice, specialiști interni și externi, reprezentanți ai studenților, absolvenți și reprezentanți ai mediului de afaceri . Opiniile și propunerile membrilor board-urilor sunt folosite la analiza curriculum-urilor și fișelor disciplinelor. În cadrul Facultății de ......., care gestionează programul de studii evaluat, activitatea board-urilor se derulează potrivit regulamentului din Anexa A2.6

	Instituția de învățământ trebuie să ofere informații și date despre calificările, programele de studiu, diplomele eliberate, personalul didactic și de cercetare, facilitățile oferite studenților și despre orice aspecte de interes pentru public, în general, și pentru studenți, în special (de exemplu: Regulament pentru activitatea profesională a studenților, Regulament de acordare a burselor și altor forme de sprijin material pentru studenții la studiile de licență/master).
	UPT oferă informații corespunzător cerințelor normative după cum urmează:
Programe de studii licență, calificări și competențe
· http://upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-licenta_186_ro.html
Acte de studii
· http://www.upt.ro/Informatii_acte-de-studii_316_ro.html
Facilități oferite studenților (cazări, Centru de Consiliere și Orientare în Carieră)
· http://www.upt.ro/Informatii_cazari_303_ro.html
· http://www.upt.ro/Informatii_centrul-de-consiliere-si-orientare-in-cariera--ccoc-_138_ro.html
Informații de interes public
· http://www.upt.ro/Informatii_informatii-de-interes-public_202_ro.html
Regulament pentru activitatea profesională a studenților
· Regulamentul de Organizare şi Desfășurare a Procesului de Învățământ la Ciclul de Studii "Licență" din Universitatea Politehnica Timișoara (Anexa 4 la Carta UPT)
Burse, alte forme de sprijin
· http://www.upt.ro/Informatii_burse_140_ro.html
· http://www.upt.ro/img/files/2023-2024/Burse/HS_144-02_11_2023_Metodologie_acordare_burse.PDF

	Cunoștințele, competențele, deprinderile și abilitățile dobândite de studenți trebuie să fie suficiente pentru a le permite la absolvire angajarea pe piața muncii corespunzător calificării, dezvoltarea unei afaceri proprii, sau continuarea studiilor în ciclul următor. Competențele trebuie definite pentru fiecare specializare în parte și trebuie să fie prezentate într-o secțiune distinctă a Planului de învățământ
	Competențele programului de studii evaluat sunt definite în Anexa A2.4- Grila 1 RNCIS. Ele sunt precizate în mod explicit și în planul de învățământ.

	Instituția de învățământ trebuie să dispună de programe de stimulare a studenților performanți, precum și de programe de recuperare a celor cu dificultăți în învățare.
	Se va explica maniera în care facultatea care gestionează programul de studii stimulează studenții performanți, respectiv acționează în vederea recuperării studenților cu dificultăți în învățare
Parcursul studenților este monitorizat în mod continuu la fiecare disciplină, iar informațiile relevante se transmit la decanate. Semestrial Consiliul Facultății analizează situația participării studenților la procesul didactic, rezultatele acestora, riscurile de abandon. UPT se preocupă constant de reducerea abandonului școlar prin:
- Susținerea prin burse sociale a studenților cu situație familială dificilă (Regulament privind acordarea de Burse și ajutoare sociale - HS nr.144/02.11.2023)
- Ore suplimentare de aprofundare a subiectelor dificile.
- Acțiuni de consiliere Regulament privind îndrumarea și consilierea studenților în UPT în afara activităților didactice
În UPT studenții cu dificultăți în procesul de învățare, studenții netradiționali sau aflați în situație de risc de abandon școlar, sunt orientați și îndrumați de către personalul CCOC – Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră ( https://www.cicoc.upt.ro/ ), centru care dispune de psihologi, sociologi și consilieri. Aceștia oferă consiliere psihologică și psihoterapie (chiar și online), consiliere în carieră, evaluare aptitudinală etc.
În ceea ce privește studenții performanți (medie multianuală maximă, rezultate foarte bune la concursuri studențești, proiecte de diplomă de excepție, implicarea în realizarea unor aplicații suport pentru instituție etc.), aceștia sunt stimulați și recompensați prin recunoașterea meritelor, prin burse, premii (din veniturile instituției sau din sponsorizări), facilități la admiterea la masterat etc)
http://upt.ro/Informatii_burse_140_ro.html 

	Instituția de învățământ trebuie să aibă reglementată procedura de promovare a studentului dintr-un an de studiu în altul, în funcție de numărul de credite de studiu acumulate, precum și procedura de promovare a doi ani de studiu într-un singur an.
	Procedura de promovare a studentului dintr-un an de studiu în altul, în funcție de numărul de credite de studiu acumulate, precum și procedura de promovare a doi ani de studiu într-un singur an se găsesc în Anexa 4 la Carta UPT: Regulament de organizare şi desfășurare a procesului de învățământ la ciclul de studii Licență din Universitatea Politehnica Timișoara, document accesibil la adresa 
http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4_CartaUPT-RODPI_licenta_2016.pdf
Rata de promovare dintr-un an în altul la programul de studii evaluat, pe ani de studii, pentru 5 ani consecutivi este analizată în Anexa A6.5

	Instituția de învățământ trebuie să asigure urmărirea în carieră a absolvenților pe o perioada de cel puțin trei ani după absolvire.
	CCOC – Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră întreprinde acțiuni de urmărire în carieră a absolvenților. În primul rând, la aproximativ un an de la absolvire (în momentul înmânării diplomei) absolvenții sunt chestionați cu privire la statutul lor pe piața forței de muncă. Pe de altă parte, instituția primește date de la Inspectoratul Teritorial de Muncă referitor la ocupațiile absolvenților săi. https://www.cicoc.upt.ro/activitati-ccoc/activitati-ccoc

	Instituția de învățământ trebuie să aibă un regulament privind examinarea și notarea studenților, care este aplicat în mod riguros și consecvent. La examinare participă, pe lângă titularul cursului, cel puțin încă un alt cadru didactic, preferabil de specialitate.
	Examinarea și notarea studenților, respectiv participarea cadrelor didactice la examene este reglementată prin:
· Regulament privind examinarea și notarea studenților în UPT
· HBES nr.11/01.02.2005 cu privire la dreptul studenților de a contesta notele obținute la examene / colocvii / susțineri de proiecte
· HBES nr.16/06.07.2009 cu privire la modul de comunicare către studenți a rezultatelor la probele de evaluare parțiale sau finale
La examene participă titularul cursului împreună cu încă un alt cadru didactic, iar notele se trec într-un catalog cu aspectul din Anexa A6.4.

	Cel puțin 50% din formele de evaluare a studenților pe parcursul școlarizării, trebuie să fie examene.
	Din cele ............ discipline din planul de învățământ, un număr de .............. discipline sunt prevăzute cu examen ). Ele reprezintă ....% din totalul disciplinelor.

	Pentru activitatea de elaborare a proiectului de diplomă se prevede o formă de evaluare de tipul distribuit pe parcursul semestrului 8, activitate care se apreciază prin calificativul Admis/Respins sau prin notă, și căreia i se atribuie un anumit număr de credite transferabile ECTS.
	Potrivit planului de învățământ din Anexa A3.4, evaluarea activității de elaborare a proiectului de diplomă se face ………….. și i se atribuie ......... credite ECTS.

	Se recomandă ca pentru cel puțin două proiecte (unul ca disciplină de domeniu și unul ca disciplină de specialitate), alese dintre cele reprezentative pentru programul de studiu, evaluarea să prevadă notă separată, precum și un anumit număr de credite transferabile ECTS
	Planul de învățământ prevede un număr de .... proiecte la care evaluarea este prevăzută cu notă separată.
Proiectele .................... reprezintă discipline de domeniu, iar proiectele ............ discipline de specialitate. Lor li se s-au alocat nu număr de .................. credite ECTS.

	Conform metodologiei generale ARACIS, pentru programele de studii supuse procedurii de acreditare, primele trei serii de absolvenți din perioada de autorizare provizorie de funcționare a programului de studii, vor susține examenul de licență astfel:
· i. dacă în IÎS respectivă nu funcționează un program de studii de licență acreditat în domeniu, fie la instituții având cel puțin un program acreditat în domeniul respectiv, desemnate de ARACIS, cu comisii alcătuite din cadre didactice ale acestei IÎS, fie în instituția proprie, dar cu comisii formate ca în cazul precedent;
· ii. dacă în IÎS respectivă funcționează cel puțin un alt program de studii de licență în domeniu, acreditat, cu comisie proprie
	Se completează doar atunci când este cazul

	În vederea obținerii acreditării unui program de studiu, instituția trebuie să facă dovada că: - minimum 51 % din totalul absolvenților fiecăreia din primele trei serii de absolvenți au promovat examenul de licență; - minimum 40 % dintre absolvenții primelor trei serii de absolvenți sunt încadrați cu contract de muncă legal la nivelul calificării universitare.
	Se completează doar atunci când este cazul



Anexe justificative
Anexa A6.1 - Regulament privind examinarea şi notarea studenților în UPT
Anexa A6.2 - Declarație de autenticitate a lucrării de finalizare a studiilor
Anexa A6.3 - Regulament privind organizarea şi desfășurarea examenelor de licență / diplomă și disertație în UPT (HS nr. 109/14.05.2020)
Anexa A6.4 - Model catalog de note
Anexa A6.5 - Rata de promovare la programul de studii evaluat, pe ani de studii, pentru 5 ani consecutivi


Lista de anexe se poate completa, după caz, și cu alte documente justificative dintre propunerile evidențiate mai jos cu culoare albastră.

La acest capitol se mai pot întocmi următoarele documente justificative
· Procedura de evaluare a cadrelor didactice de către studenți
· Rezultatele evaluării de către studenți a activității cadrelor didactice și a mediului de învățare la programul evaluat. Rezultatele vor fi prezentate pentru 5 ani consecutivi
· Proiecte/programe pentru reducerea abandonului școlar
· Procedura de contestare de către studenți a modului de evaluare a cunoștințelor
· Măsuri de prevenire a plagiatului și fraudării examenelor, colocviilor și a altor activități de verificare a cunoștințelor.
Textul scris cu albastru se va elimina.

[bookmark: _Toc179291096]7. Resurse umane: personal didactic, personal auxiliar
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Personal didactic și de cercetare al programului de studii este angajat conform criteriilor de recrutare stabilite la nivel instituțional, în conformitate cu prevederile legale;
b) Instituția de învățământ superior asigură acoperirea cu personal didactic și de cercetare, adecvat atât numeric cât și ca pregătire, a activităților prevăzute la disciplinele din planul de învățământ, pentru întreg ciclul programului de studii cât și a orelor de permanentă la dispoziția studenților pentru îndrumarea acestora;
c) Raportul între numărul studenților înmatriculați și numărul cadrelor didactice și de cercetare la programul de studii evaluat respectă prevederile standardelor specifice domeniului de licență al programului;
d) Titularii disciplinelor au titlul științific de doctor și îndeplinesc cel puțin una dintre următoarele condiții: au studii universitare de licență în domeniul disciplinelor predate; sunt conducători de doctorat în domeniul disciplinelor predate; au tema tezei de doctorat în domeniul disciplinelor predate;
e) Personalul didactic titularizat în învățământul superior acoperă, într-un an universitar, cel mult trei norme didactice conform legii, indiferent de instituția de învățământ în care își desfășoară activitatea;
f) Personalul didactic și de cercetare titularizat în învățământul superior conform legii, pensionat la limita de vârstă sau din alte motive, poate activa în calitate de cadru didactic asociat, în conformitate cu prevederile legale, dar poate acoperi cel mult o normă didactică în instituția respectivă de învățământ;
g) Cadrele didactice au pregătire relevantă pentru subiectele abordate în cadrul resurselor de învățare elaborate;
h) Instituția de învățământ superior are proceduri clare privind recrutarea cadrelor didactice și de cercetare asociate din rândul specialiștilor de prestigiu la nivel național și internațional;
i) Personalul auxiliar care asigură suportul tehnic în laboratoarele didactice și de cercetare/ creație artistică este adecvat pentru a asigura desfășurarea activităților practice prevăzute în planul de învățământ.
Procesul de recrutare a personalului didactic este echitabil și transparent, fără discriminare de gen sau de altă natură, și se desfășoară pe baza metodologiei pentru organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice vacante din UPT aprobată prin Hotărârea Senatului HS 152/13.12.2018, în conformitate cu standardele minimale necesare și obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învățământul superior și a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare. Personalul care desfășoară activități didactice în instituția evaluată îndeplinește cerințele legale pentru ocuparea posturilor didactice. Calendarul pentru organizarea și desfășurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice este stabilit prin HBS nr.01_15.04.2021 și este anunțat public prin postare pe site-ul universității.
Cadrele didactice implicate la specializarea supusă evaluării (Anexa A7.1- Lista personalului didactic implicat în programul de studii evaluat) au pregătirea inițială și competențe în domeniul disciplinelor predate, îndeplinind condițiile necesare pentru desfășurarea unui învățământ de calitate. Cadrele didactice titulare au studii de licență în domeniul disciplinelor predate, au susținut doctoratul sau conduc doctorate și fac dovada unui număr semnificativ de publicații de valoare pe teme specifice disciplinelor predate. Prin Fișele de Disciplină întocmite, cadrele didactice fac dovada că au elaborat cursuri, materiale și alte lucrări necesare unui proces de învățământ de calitate, și acoperă problematica disciplinei respective.
Universitatea aprobă și pune în aplicare Metodologia de aprobare a menținerii calității de titular după împlinirea vârstei de pensionare începând cu anul universitar 2024-2025 (HS nr. 87/20.07.2024): http://www.upt.ro/img/files/hs/2024/HS%20nr.%2087%20din%2020.06.2024.pdf. Personalul didactic titularizat în învățământul superior, pensionat la limita de vârstă sau din alte motive, și care își continuă activitatea sau activează în calitate de cadru didactic asociat, acoperă cel mult o normă didactică în instituția respectivă de învățământ.
Cadrele didactice asociate care au norma de bază într-o altă instituție de învățământ superior au obligația de a face cunoscut, prin declarație scrisă, conducătorului instituției la care au funcția de bază, precum și celui la care sunt asociate, numărul orelor prestate prin asociere și de a obține acordul Senatului universitar al instituției la care au funcția de bază. Declarațiile pe propria răspundere ale cadrelor didactice se găsesc în Anexa …..
Personalul administrativ al universității este calificat pentru activitățile de sprijin pentru studenți și are la dispoziție oportunități pentru a-și dezvolta competențele. Structura personalului administrativ este detaliată în organigrama Direcției General Administrative (Organigrama UPT). Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente, fiind realizate în conformitate cu legislația națională, informațiile despre concursurile de recrutare pentru personal didactic și de cercetare, personal didactic auxiliar si contractual (nedidactic) fiind postate pe site-ul universității. Programul de lucru cu studenții al personalului administrativ este afișat vizibil și adaptat nevoilor diverselor tipuri de studenți

	Cerința normativă
	Nivel de îndeplinire

	Posturile didactice sunt constituite conform reglementărilor legale în vigoare, în state de funcții, la începutul fiecărui an universitar.
Numărul de persoane care împreună formează personalul didactic titularizat în universitate, respectiv acolo unde are funcția de bază, conform legii, este determinat la autorizarea funcționării provizorii sau acreditare considerând că o persoană acoperă o singură normă didactică constituită conform legii
	Lista personalului didactic implicat în programul de studii evaluat se găsește în Anexa A7.1.
Posturile didactice asociate programului de studii evaluat se găsesc în Anexa A7.2.
Toate posturile sunt constituite conform reglementărilor legale în vigoare. În UPT fiecare an universitar are de la început posturile didactice constituite în state de funcțiuni.

	Statele de funcții se întocmesc la începutul fiecărui an școlar , în funcție de forma de învățământ:
a) state de funcții la programele IF (întocmite de departamentele de specialitate)
b) state de funcții la programele de IFR și ID întocmite de Departamentul (Centrul) ID/IFR în regim de plată cu ora.
În scopul asigurării calității învățământului, numărul de cadre didactice titulare în învățământul superior și numărul de studenți înmatriculați în cadrul specializării evaluate, trebuie să satisfacă următoarea cerință:
numărul de cadre didactice/numărul de studenți ≥ 1/15
	Folosind statul de funcțiuni cumulativ din Anexa A7.2, se calculează fracțiunile de posturi aferente programului evaluat.
Calculele, pentru fiecare cadru didactic implicat, se regăsesc în Anexa A7.3, rezultând un număr de …………. posturi. Acestea sunt acoperite de ….…. cadre didactice (titulari, asociați pensionari și asociați doctoranzi sau asociați specialiști din industrie), etc.
Numărul de studenți înmatriculați în anul universitar curent în cadrul specializării evaluate este ………. .
Se obține raportul: - număr cadre didactice titulare / număr studenți ≥ 1 / 15.

	Pentru acreditarea/evaluarea periodică, minimum 70% din posturile legal constituite ale programului de studii evaluat trebuie să fie ocupate de cadre didactice titulare în instituție sau cu post rezervat, dintre care cel puțin 25% să aibă gradul didactic de profesor sau de conferențiar, dar nu mai mult de 50%. Cel puțin un profesor universitar și un conferențiar universitar trebuie să fie specializați în cel puțin câte una din disciplinele din categoria celor de specialitate.
	Potrivit Anexei A7.2 rezultă:
• număr posturi legal constituite acoperite de personal titularizat în învățământul superior = ..... > 70% )
• numărul de posturi corespunzătoare gradului didactic de profesor sau conferențiar universitar este de ……., reprezentând ……% > 25% din posturile legal constituite ale programului de studii.
• Profesorii și conferențiarii universitari implicați în programul de studii activează la disciplinele: ………… 
• Numărul de cadre didactice care activează în cadrul programului de studii și au norma întreagă în UPT/în cadrul programului de studii este de ………, reprezentând ……….... % din numărul de cadre didactice care activează în cadrul programului de studii.
UPT îndeplinește condițiile cerinței normative pentru fiecare dintre domeniile și specializările pentru care oferă programe de studii universitare.

	Personalul didactic trebuie să îndeplinească cerințele legale pentru ocuparea posturilor și să aibă calificarea și activitatea de cercetare în domeniul disciplinelor postului.
…………………………………………………………………………….
Titularii de disciplină trebuie să aibă titlul științific de doctor în domeniul disciplinelor din postul ocupat; celelalte cadre trebuie să aibă pregătirea și/sau competențe probate prin articole, manuale, activitate profesională în domeniul disciplinei predate
…………………………………………………………………………….
Personalul didactic asociat, care nu este titularizat în învățământul superior, poate ocupa temporar un post vacant din statul de funcțiuni, numai dacă satisface cerințele legale și are pregătirea și competența necesară pentru ocuparea postului respectiv.
…………………………………………………………………………….
Personalul didactic titularizat în învățământul superior conform legii, pensionat la limita de vârstă sau din alte motive, pierde calitatea de titular pe post și este considerat cadru didactic asociat. Pentru cadrele didactice pensionate pentru limita de vârstă, calitatea de titular pe post se păstrează numai cu acordul senatului universitar, în condițiile prevăzute de Legea 1/2011. Cadrele didactice pensionate pentru limita de vârstă nu pot să acopere mai mult de o singură normă didactică în instituția respectivă de învățământ superior, fără să depășească 20% din numărul total de posturi din statul de funcții;
…………………………………………………………………………….
Cadrele didactice care ocupă posturi de asistent universitar trebuie să aibă pregătire pedagogică atestată.
	CV-urile cadrelor didactice din Anexa A7.1 se găsesc in Anexa A7.4. Activitatea științifică a acestora este sintetizată în Anexa A10.2. Potrivit acestora:
- personalul didactic îndeplinește cerințele legale pentru ocuparea posturilor și este calificat în domeniul disciplinelor posturilor;
- cadrele didactice implicate în activități de elaborare a proiectelor au, potrivit CV-urilor, expertiză în elaborarea de proiecte profesionale;
- titularii de disciplină au titlul științific de doctor în domeniul disciplinelor din postul ocupat iar celelalte cadre didactice au experiență conform cerințelor normative;
- personalul didactic asociat ………………..
- cadrele didactice la limită de vârstă ……….
- cadrele didactice care ocupă posturi de asistent universitar trebuie au pregătire pedagogică atestată.
În Anexa A7.5 sunt grupate dovezile pregătirii profesionale ale cadrelor didactice angrenate în programul de studii supus evaluării.

	În vederea asigurării calității prestației didactice și de cercetare științifică, se recomandă ca numărul de norme didactice acoperite de un cadru didactic titular în universitatea în care funcționează sau urmează să funcționeze programul evaluat să fie de maxim două și de maxim una pentru un cadru didactic asociat, fără a depăși în sistemul universitar, pentru ambele categorii de cadre didactice, în total trei norme legale corespunzătoare gradului său didactic.
	În Anexa A7.6 se găsesc declarațiile pe proprie răspundere ale cadrelor didactice care desfășoară activități în programul de studii evaluat referitoare la numărul de norme didactice acoperite.
Potrivit acestor declarații, cerința normativă este îndeplinită.
În ceea ce privește cadrele didactice asociate .............................................................................................

	Se recomandă ca facultatea/departamentul coordonator al programului de studii să aibă un plan de formare continuă a personalului didactic
	În perioada la care se referă raportul de autoevaluare Facultatea de ................. a întreprins cu referire la programul de studii evaluat următoarele acțiuni de formare continuă a personalului didactic: ............................................
În Anexa A7.7 figurează măsuri de formare continuă a personalului didactic planificate pentru intervalul .............................



Anexe justificative
Anexa A7.1-Lista personalului didactic implicat în programul de studii evaluat
Anexa A7.2-Extrase din statele de funcțiuni ale departamentelor implicate în programul de studii evaluat
Anexa A7.3 Calcul norme/fracțiuni de norme de la specializare
Anexa A7.4 CV-urile cadrelor didactice implicate în programul de studii evaluat
Anexa A7.5 Dovezi pregătire cadre didactice implicate în procesul didactic la programul de studii evaluat
Anexa A7.6 Declarații pe propria răspundere ale personalului didactic de la specializarea evaluată referitoare la numărul de norme îndeplinite pe durata anului școlar
Anexa A7.7 Măsuri de formare continuă a personalului didactic planificate pentru intervalul de raportate




Lista de anexe se poate completa, după caz, și cu alte documente justificative dintre propunerile evidențiate mai jos cu culoare albastră.

La acest capitol se mai pot întocmi următoarele documente justificative
· Procedura de organizare și desfășurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor  didactice
· Procedura privind angajarea pe perioadă determinată a personalului didactic și de cercetare asociat
· Dinamica raportului dintre numărul de studenți și cel al cadrelor didactice și de cercetare titulare și asociate în ultimii 5 ani
· Dinamica numărului cadrelor didactice și de cercetare asociate în ultimii 5 ani
· Dinamica ponderii numărului posturilor didactice vacante și total posturi didactice din ștatele de funcțiuni, în ultimii 5 ani
· Rezultatele evaluărilor anuale a prestației cadrelor didactice și de cercetare de către studenți în ultimii 5ani. Concluzii, decizii și măsuri realizate


Textul scris cu albastru se va elimina.

[bookmark: _Toc179291097]8. Resurse materiale: spații de învățământ, bibliotecă, spații de cercetare științifică
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Instituția de învățământ superior dispune de spații, proprii sau închiriate, corespunzătoare pentru desfășurarea activităților didactice (curs și aplicații - seminare, laboratoare, proiecte) la toate disciplinele din planul de învățământ al program de studii evaluat;
b) Numărul de locuri în sălile de curs, seminar, laborator și proiect trebuie să fie corelat cu mărimea formațiilor de studiu - serii, grupe, subgrupe etc., conform normativelor în vigoare;
c) Capacitatea spațiilor de învățământ pentru programul de studii supus evaluării trebuie să fie adecvată desfășurării activităților didactice și în conformitate cu prevederile standardelor specifice;
d) Sălile de curs/seminar dispun de echipamente tehnice adecvate pentru predare și comunicare; laboratoarele didactice și de cercetare dispun de echipamente specifice care asigură desfășurarea corespunzătoare a activităților aplicative, practice;
e) Instituția de învățământ superior dispune de bibliotecă dotată cu sală de lectură și fond de carte propriu, corespunzător disciplinelor din planul de învățământ al programului de studii evaluat;
f) Fondul de carte propriu trebuie să existe într-un număr suficient de exemplare pentru acoperirea necesităților tuturor studenților de la programul de studii evaluat;
g) Există un număr suficient de abonamente la publicații și periodice românești și străine, corespunzător misiunii și obiectivelor asumate de programul de studii;
h) Pentru programele de studii cu predare în limbi străine există resurse de studiu disponibile în limba de predare, de calitate corespunzătoare și în număr suficient;
i) Facultatea dispune de programe de stimulare a studenților cu performanțe înalte în învățare și de recuperare a celor cu dificultăți în învățare;
UPT dispune de o bază materială adecvată proceselor de cercetare, de învățământ, administrative, precum și întreținerii sănătății studenților și cadrelor didactice. Spațiile de învățământ și de cercetare sunt în proprietatea UPT și corespund din punct de vedere calitativ ca suprafață și volum, dotare și stare tehnică, principiilor de siguranță și normelor igienico-sanitare în vigoare. Documentele de proprietate se găsesc la Serviciul evidență, întreținere și exploatare patrimoniu al UPT. Administrarea este realizată de Direcția general administrativă a UPT.
În prezent universitatea administrează ca spații proprii o suprafață de 66.663 mp (59.741 mp la Timișoara și 6.922 mp la Hunedoara) pentru activități didactice (de predare, de seminarizare, de laborator, precum și activități desfășurate în cadrul atelierelor), de 76.676 mp pentru cămine (74.038 mp - 16 cămine la Timișoara și 2.636 mp – 1 cămin la Hunedoara), de 13.395 mp pentru cantine (12.516 mp – 3 cantine la Timișoare și 879 mp – 1 cantină la Hunedoara) și de 75.980 mp pentru bazele sportive (75.383 mp – Timișoara și 597 mp - Hunedoara).
În UPT funcționează începând cu anul școlar 2014/2015 o rețea WiFi, alcătuită din 200 puncte de acces împreună cu serverele necesare, rețea care poate asigura și suport pentru video streaming. Rețeaua WiFi acoperă clădirile facultăților și căminelor UPT, atât în interior cât și în exterior, accesul fiind permis atât personalului universității cât și studenților, iar autentificarea se face pe bază de nume utilizator și parola.
UPT dispune de soft-uri corespunzătoare disciplinelor de studiu din Planurile de învățământ, cu licențe de utilizare, lista acestora fiind detaliată în fișele laboratoarelor.

	Cerința normativă
	Nivel de îndeplinire

	Baza materială trebuie să corespundă obiectivelor procesului de învățământ și obiectivelor cercetării științifice, precum și numărului de cadre didactice și numărului de studenți pentru specializarea supusă evaluării.
Universitatea trebuie să facă dovada cu acte corespunzătoare (acte de proprietate, contracte de închiriere, inventare, facturi etc.), că dispune de spatii adecvate procesului de învățământ pentru întreg ciclul de școlarizare pentru programul de studii supus evaluării.
	Baza materială aferentă programului de studii supus evaluării este alcătuită din:
· laboratoare didactice și atelierelor de proiectare (lista laboratoarelor este dată în Anexa A8.1, iar fișele laboratoarelor în Anexa A8.2;
· săli de curs și seminar (lista sălilor de curs și seminar este dată în Anexa A8.3;
· laboratoare de cercetare lista laboratoarelor este dată în Anexa A.8.4.
Potrivit datelor din anexe rezultă că UPT dispune de: minimum 1 mp/loc, în sălile de curs, minimum 1,4 mp/loc, în sălile de seminar, minimum 1,5 mp/loc, minimum 2,5 mp/loc în laboratoarele de informatică și în cele ale disciplinelor de specialitate care utilizează calculatoare și de minimum 4 mp/loc, în laboratoarele disciplinelor cu caracter tehnic, experimental, de proiectare etc.

	Dotarea laboratoarelor trebuie să asigure desfășurarea procesului de învățământ în acord cu prevederile fiselor disciplinelor de învățământ, precum și desfășurarea activităților de cercetare științifică.
	Din fișele laboratoarelor (Anexa A8.2, Anexa A8.4) rezultă că cerința normativă este îndeplinită.

	Unitatea de învățământ trebuie să dispună de sisteme informatice și sisteme de comunicații (rețele de calculatoare, acces la INTERNET etc.), la dispoziția cadrelor didactice și studenților. În sălile și laboratoarele pentru disciplinele informatice trebuie să se asigure la fiecare post de lucru câte un calculator, la care pot lucra simultan maximum doi studenți – în cadrul programelor de studiu de licență, și un singur student în cadrul programelor de studiu de master. De asemenea trebuie asigurate software-uri generale și software-uri specializate având licențe de utilizare.
	Unitatea de învățământ are în organigrama sa un Departament de sisteme și servicii informatizare a cărui organizare și activitate este succint descrisă în Anexa A8.5. Detalii despre accesul studenților la spații wireless și la calculatoarele universității sunt oferite în Anexa A8.6- Regulament de utilizare a rețelei informatice. Toți studenții instituției primesc la înmatriculare adrese de mail @upt.ro, spațiu de stocare pe Cloud și acces la platforma Moodle Campus Virtual a instituției prin intermediul căreia se desfășoară mare parte a activității didactice. Instituția oferă și diverse licențe software (de ex. Windows, Office, Matlab etc.).
Laboratoarele (Anexa 8.2) sunt dotate adecvat pentru activitățile didactice care se desfășoară în fiecare dintre ele. Cadrele didactice se preocupă ca în laboratoare să existe suportul hardware și software necesar desfășurării lucrărilor de laborator din planul de învățământ. Anexa A8.2-anexa la fișa laboratorului detaliază conținutul lucrărilor aferente disciplinelor care se țin în fiecare laborator.

	Minimum 50% din activitățile de laborator ale fiecărei discipline prevăzute cu astfel de activități trebuie să fie asigurate prin lucrări de laborator cu caracter experimental pe standuri și cu aparatură adecvate. Pentru aceste lucrări trebuie să existe Îndrumare de laborator (disponibile în laborator – minimum un exemplar tipărit la doi studenți, sau accesibile în format electronic pentru maximum doi studenți la un calculator), cuprinzând: denumirea și obiectivele lucrării, descrierea standului și a aparaturii, bazele teoretice şi modul de lucru pentru prelevarea şi prelucrarea datelor experimentale; fiecare student trebuie să elaboreze un referat al lucrării, recomandabil în baza unui model tipizat, care să se finalizeze cu interpretarea datelor şi formularea concluziilor.
Notă: Prevederea anterioară nu este obligatorie pentru disciplinele de învățământ la care prin natura lor activitatea de laborator prevăzută în planul de învățământ nu presupune lucrări pe standuri și/sau utilizarea unei aparaturi, discipline cum ar fi: Desenul tehnic, Infografica, disciplinele informatice ș.a.
	Modul în care se desfășoară lucrările de laborator este descris în fișele disciplinelor iar dotarea laboratoarelor didactice în fișele laboratoarelor. Din acestea rezultă că sunt îndeplinite cerințele normative

	Pentru fiecare disciplină din planul de învățământ (cu excepția celor facultative) trebuie să se asigure în bibliotecile proprii cursuri și îndrumare de laborator/proiect, sau documentații accesibile în format electronic, precum și un număr suficient de abonamente la publicații și periodice românești și străine, corespunzător misiunii asumate. Pentru aceste lucrări trebuie să existe minim un exemplar tipărit la 10 studenți. Dacă materialul didactic respectiv este disponibil și în format electronic, el trebuie să fie accesibil pe internet sau la calculatoarele din laborator/bibliotecă (minimum un calculator la 10 studenți).
	Fișele disciplinelor conțin secțiuni dedicate bibliografiei, atât pentru curs, cât și pentru aplicațiile practice. Se poate observa de acolo că în general se indică și materiale tipărite de titulari la editura instituției, care implicit publică un număr de exemplare pentru biblioteca instituției, prin urmare studenții ar putea folosi aceste resurse.

Se va formula un răspuns potrivit cerințelor normative.



Anexe justificative
Anexa A8.1- Lista laboratoarelor
Anexa A8.2- Fișele laboratoarelor
Anexa A8.3- Lista sălilor de curs și seminar
Anexa A8.4- Lista laboratoarelor de cercetare
Anexa A8.5_ Departamentul de Sisteme si Servicii Informatice
Anexa A8.6_Regulament de utilizare a rețelei informatice
Lista de anexe se poate completa, după caz, și cu alte documente justificative dintre propunerile evidențiate mai jos cu culoare albastră.

La acest capitol se mai pot întocmi următoarele documente justificative
· Dotările laboratoarelor aferente programului de studii evaluat, în corelație cu misiunea și obiectivele asumate și specificului disciplinelor din planul de învățământ
· Dotarea cu fond de carte a bibliotecii universității, a bibliotecilor arondate facultății cu dotarea sălilor de lectură, fond de carte și periodice proprii în domeniul specializării programului evaluat, spații de documentare organizate la nivelul departamentelor, laboratoarelor/centrelor de cercetare. Dovezi privind existența unui fond de carte propriu din literatura de specialitate română și străină;
· Acoperirea cu materiale didactice în format electronic și/sau în număr suficient de exemplare tipărite, a tuturor disciplinelor din planul învățământ
· Pentru programele de studii universitare de licență cu predare în limbi de străine, universitatea/ facultatea pune la dispoziția studenților resurse de studiu și materiale relevante în limba de predare;
· Baze de date naționale și internaționale specifice domeniului de studii universitare de licență aferent programului evaluat la care studenții au acces electronic

Textul scris cu albastru se va elimina.


[bookmark: _Toc179291098]9. Resurse financiare
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Programul de studii evaluat dispune de resurse financiare suficiente pentru desfășurarea corespunzătoare a activităților didactice și de cercetare;
Informațiile actualizate referitoare la situația financiară a UPT sunt considerate „informații de interes public” și sunt publice pe site-ul universității la secțiunea http://upt.ro/Informatii_informatii-de-interes-public_202_ro.html 
UPT dispune de un buget anual, de un buget pe 4 ani, precum și de politici financiare pe termen scurt și mediu cu referire la sustenabilitatea financiară. Universitatea dispune și de rezerve financiare provenite din surse diversificate de finanțare necesare aplicării unui program anual de investiții. Prin modul de bugetare și gestiunea responsabilă a resurselor financiare (Anexa 9.1 Raport financiar UPT 2023 venituri - cheltuieli), UPT este capabilă să asigure servicii educaționale de calitate.
Politica resurselor financiare ale universității respectă standardele de construcție și gestiune bugetară în ceea ce privește: organizarea contabilității conform legislației în vigoare, veniturile realizate încasate și destinația lor precum și caracterul non-profit al instituției. Activitatea financiară a universității este periodic auditată. Raportul auditului financiar împreună cu analiza anuală a execuției bugetare sunt dezbătute în Senat și apoi date publicității la adresa https://www.upt.ro/Informatii_rapoarte_335_ro.html.
UPT a urmărit aplicarea sistemului de finanțare a instituțiilor de învățământ superior și a principiului autonomiei financiare, atât prin folosirea alocațiilor bugetare, cât și a veniturilor proprii. Finanțarea de bază este evaluată în funcție de următorii indicatori: numărul de studenți echivalenți și costul mediu pe student echivalent, indicatori de calitate ai învățământului universitar și de cercetare științifică. În UPT sunt implementate:
· Planul Operațional al UPT 2022 și al facultății - resurse financiare (https://www.upt.ro/Informatii_planuri-operationale_60_ro.html ); 
· Planul strategic de dezvoltare al UPT 2020-2024 și al facultății (https://www.upt.ro/Informatii_planuri-strategice_59_ro.html); 
· Strategia de transformare digitală a Universității Politehnica Timișoara  2022-2026 (HBS 06/16.06.2022)
Planul strategic al Departamentului de …….. 2020-2024; anexe
	Bugetul de venituri al programului de studiu …………….se constituie din următoarele surse : 
•	finanțarea de la buget, pentru studenții fără taxă; 
•	taxe, pentru studenții înmatriculați în regim cu taxă;
•	sponsorizarea din partea unor companii;
•	alte taxe.

b) Studenții sunt informați despre posibilitățile de asistență financiară din partea instituției;
Studenţii sunt informaţi de toate aspectele financiare legate de modul de acordare al burselor, premiilor etc. pe site-ul facultǎţii, aviziere electronice, aviziere în incinta facultăților și departamentelor.
Universitatea Politehnica Timişoara acordă burse şi ajutoare sociale studenţilor săi de la ciclurile de învăţământ universitar de licenţă şi master, din fondurile bugetare alocate în acest sens, conform Anexa 9.2 Metodologia privind acordarea burselor şi ajutoarelor sociale pentru studenţii ciclurilor de licenţă şi master 
Din fondurile de la bugetul de stat, Universitatea Politehnica Timişoara poate acorda, următoarele categorii de burse: 
I.	Burse pentru rezultate academice:
a)	burse de excelenţă olimpică I/internaţională;
b)	burse de performanţă;
c)	burse de studiu;
d)	burse pentru masterat didactic;
e)	burse pentru învăţământ dual;
II.	Burse pentru sprijin social:
f)	burse sociale;
III. 	Burse pentru alte activităţi menţionate în ordinul nr. 6463/2023:
g)	burse speciale;
UPT susține material studenții pentru participarea la alte activități, cum ar fi programe de cercetare, evenimente științifice, concursuri studențești, editarea de publicații, evenimente culturale etc. 
c) Taxele școlare de studii ale studenților sunt calculate în concordanță cu costurile medii de școlarizare pe an universitar din învățământul public finanțat de la buget la domeniile similar.
Taxele de școlarizare se aprobă anual de către Consiliul de Administrație al Universității Politehnica Timișoara pe domenii de licență, masterat și doctorat și sunt calculate în concordanță cu costurile medii de școlarizare pe an universitar din învățământul public finanțat de la bugetul de stat. Taxele de școlarizare a studenților UPT se calculează conform regulamentului privind stabilirea, colectarea și rambursarea taxelor de școlarizare la studiile universitare de licență și a celor de master în UPT, în funcție de costurile medii de școlarizare pe an universitar (Anexa 9.3 – Regulament-taxe-școlarizare) . Taxele sunt prezentate studenților prin postare pe site-ul universității la adresa http://www.upt.ro/Informatii_taxe_141_ro.html, toate detaliile referitoare la cuantumul taxelor, termenele de plată și condițiile de rambursare fac parte integrantă din contractul de studii încheiat de student cu UPT.

Anexe justificative
Anexa A9.1 Raport financiar UPT 2023 venituri - cheltuieli
Anexa A9.2 Metodologia privind acordarea burselor şi ajutoarelor sociale pentru studenţii ciclurilor de licenţă şi master 
Anexa A9.3 Regulament-taxe-școlarizare 

[bookmark: _Toc179291099]10. Activitatea de cercetare științifică
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Domeniul de licență, respectiv programul de studii supus evaluării, dispune de plan de cercetare științifică propriu inclus în planul strategic al facultății, respectiv al instituției de care aparține, atestat prin documente aflate la departament, facultate etc.
b) Temele de cercetare cuprinse în plan se înscriu în aria științifică a domeniului în care este încadrat programul de studii supus evaluării;
c) Activitatea de cercetarea dispune de resurse financiare, logistice și umane suficiente pentru a realiza obiectivele propuse;
d) Personalul didactic desfășoară activități de cercetare științifică în domeniul disciplinelor cuprinse în norma didactică pe care o acoperă, valorificate prin: publicații în reviste de specialitate sau edituri din țară sau din străinătate, comunicări științifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminare etc. din țară și/sau din străinătate, contracte, expertiză, consultanță etc. pe bază de contracte sau convenții încheiate cu parteneri din țară și/sau din străinătate, cu evaluare atestată de către comisii de specialitate, brevete și transfer tehnologic prin centre de consultanță, parcuri științifice sau alte forme de valorificare, realizarea de produse noi etc.
e) Fiecare cadru didactic are anual cel puțin o publicație sau o realizare didactică sau științifică;
f) Studenții sunt sprijiniți și stimulați să desfășoare activități de cercetare, sunt implicați în proiecte de cercetare și sunt sprijiniți pentru a participa la conferințe/ simpozioane științifice naționale și internaționale;
g) Facultatea organizează periodic cu cadrele didactice, cercetătorii, studenții și absolvenții sesiuni științifice, simpozioane, conferințe, mese rotunde etc.
Universitatea Politehnica Timișoara consideră cercetarea științifică drept misiune prioritară, care îi conferă personalitate și distincție universitară, iar obținerea și menținerea excelenței în cercetarea științifică drept țintă permanentă.
Organizarea activității de cercetare se bazează pe Regulamentul privind organizarea, funcționarea și finanțarea cercetării în Universitatea Politehnica Timișoara:
http://upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa15_CartaUPT__RegulamentCercetare_UPT_Mai2009.pdf 
Planul de cercetare științifică al programului de studii supus evaluării se include în planul strategic al facultății, respectiv al universității, fiind atestat prin documente aflate la departament și facultate. Cercetarea științifică efectuată de cadrele didactice implicate în programul de studii evaluat se realizează în cadrul centrelor de cercetare științifică din care acestea fac parte, temele de cercetare se înscriu în aria științifică a domeniului în care este încadrat programul de studii supus evaluării. 

	Cerința normativă
	Nivel de îndeplinire

	Activitatea de cercetare științifică a unității de învățământ superior evaluată, trebuie să se desfășoare după un plan de cercetare științifică întocmit la nivel de departament sau de facultate, inclus în planul de cercetare al instituției de învățământ superior; o lucrare de cercetare în specialitate se consideră o singură dată (la evaluarea unui singur program de studii) și numai la unitatea de învățământ unde a fost efectuată
	Cercetarea științifică efectuată de cadrele didactice care susțin programul de studii evaluat se realizează în cadrul centrelor de cercetare științifică …… (se enumeră centrele)…… și al departamentelor ……. (se enumeră departamentele). Anexa A10.1.
Activitatea de cercetare a cadrelor didactice implicate la programul de studii evaluat este sintetizată în anexele A10.2
Planurile de cercetare științifică ale acestor entități (Anexa A10.3) sunt integrate în planurile de cercetare științifică ale …… (se enumeră facultățile și/departamentele în ale căror planuri strategice și/sau operaționale se fac referiri la planurile de cercetare științifică menționate) ……… . Aceste planuri sunt incluse în planul de cercetare științifică (sau planul strategic) al UPT

	Instituția de învățământ superior trebuie să organizeze manifestări științifice naționale și internaționale, să aibă reviste științifice cu apariție regulată catalogate ISSN și recunoscute, precum și să colaboreze cu unități și instituții de cercetare științifică din țară și de peste hotare. Domeniul în care se încadrează programul de studii evaluat trebuie să se regăsească în secțiunile manifestărilor științifice organizate, precum și în tematica generală a revistelor
	Din perspectiva programului de studii evaluat manifestările științifice în care este implicată Facultatea de ......................., care gestionează programul de studii supus evaluării sunt prezentate în lista din Anexa A10.4. Lista conține simpozioane, conferințe, mese rotunde organizate cu aportul facultății, departamentelor și cadrelor didactice implicate în programul de licență evaluat. Lucrările acestor manifestări au fost publicate în proceedinguri, jurnale sau buletine științifice indexate (după caz, ISBN sau ISSN). Toate manifestările din listă au avut secțiuni în care se regăsește domeniul programului de studii (de. ex.: ...... ..................). 
De asemenea, UPT gestionează revista ............, având ISSN ......, în care se publică articole cu tematici din domeniul programului de studii elaborat.
Dintre colaborările externe, destinate cercetării, ale cadrelor didactice care susțin programul de studii evaluat se menționează:
· ...... (anii .... )
· ...... (anii ....)

	O instituție de învățământ superior acreditată trebuie să aibă cel puțin un centru de cercetare științifică recunoscut, sau să colaboreze cu astfel de centre și institute de cercetare (din domenii corespunzătoare celor în care prestează activitate de învățământ)
	Se detaliază, din perspectiva cerinței normative, aspecte referitoare la centrele de cercetare în care activează cadrele didactice implicate în programul de studii evaluat

	Instituția de învățământ superior acreditată trebuie să dispună de editură proprie, precum și publicații catalogate ISSN și/sau ISBN.
	Se detaliază, din perspectiva cerinței normative, aspecte referitoare la Buletinul Științific al UPT, seria gestionată de facultatea care răspunde de programul de studii evaluat

	Veniturile obținute din cercetarea științifică trebuie să fie folosite și pentru dotări și dezvoltare, conform reglementărilor legale în vigoare.
	În UPT gestionarea veniturilor obținute din cercetarea științifică se face în conformitate cu REGULAMENT-ul privind organizarea, funcționarea și finanțarea cercetării, respectându-se reglementările legale în vigoare.



Anexe justificative
Anexa A10.1 - Centre/institute/laboratoare de cercetare gestionate de facultatea care organizează programul de studii evaluat
Anexa A10.2 - Activitatea științifică a cadrelor didactice în domeniul disciplinelor predate la programul de studii evaluat / Lista lucrărilor științifice în domeniul disciplinelor din postul didactic
Anexa A10.3 - Planul de cercetare al facultății în domeniul programului de studii evaluat
Anexa A10.4 - Manifestări științifice organizate de facultate la care participă studenții și cadrele didactice


Lista de anexe se poate completa, după caz, și cu alte documente justificative dintre propunerile evidențiate mai jos cu culoare albastră.

La acest capitol se mai pot întocmi următoarele documente justificative
· Planul de cercetare al facultății în domeniul programului de studii evaluat
· Parteneriate cu mediul economic

Textul scris cu albastru se va elimina.


[bookmark: _Toc179291100]11. Managementul calității
Instituțiile de învățământ superior dispun de politici clare și procese manageriale bine definite, utilizate în stabilirea obiectivelor strategice educaționale la nivel instituțional și care includ inițierea, dezvoltarea și administrarea programului de studii universitar de licență.
Planul strategic al IIS va ține seama de resursele umane, tehnice și financiare necesare implementării strategiilor educaționale pe care le implică programul.
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Instituția de învățământ superior are clar definite politici și strategii privind asigurarea calității materializate printr-un manual în care sunt definite toate procedurile privind asigurarea internă a calității precum și responsabilitățile diferitelor structuri manageriale și administrative;
b) La nivelul facultății/ departamentului coordonator al programului de studii există o comisie pentru evaluarea și asigurarea calității care coordonează aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și asigurare a calității;
c) Pentru fiecare program de studii procedurile de asigurare a calității includ participarea tuturor celor interesați (studenți, cadre didactice și de cercetare, absolvenți/alumni, angajatori etc.), sunt aplicate periodic și au ca obiectiv îmbunătățirea continuă a activităților didactice și de cercetare. Concluziile aplicării procedurilor sunt aduse la cunoștința tuturor participanților;
d) Există și se aplică un regulament privitor la inițierea, aprobarea, monitorizarea și evaluarea periodică a programelor de studii. Periodic se elaborează un raport de evaluare internă a programului de studii, ce include propuneri de îmbunătățire a activității și calității educației;
e) Evaluarea de către studenți a tuturor cadrelor didactice se realizează pe baza unui chestionar de evaluare aprobat de Senat, care se aplică după fiecare ciclu semestrial de instruire, completarea formularului realizându-se exclusiv în absența oricărui factor extern și cu garantarea confidențialității evaluatorului;
f) Fiecare cadru didactic se autoevaluează și este evaluat anual de către directorul de departament;
g) Evaluarea colegială este organizată periodic, fiind bazată pe criterii generale și pe proceduri clare și publice;
h) Instituția are la nivelul facultății un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza datelor și informațiilor relevante pentru organizarea și funcționarea eficientă a programelor de studii și a celorlalte activități.
Sistemul de Management al Calității dezvoltat în UPT (Anexa_A11.1)promovează o cultură internă a calității care înglobează toate activitățile și procesele derulate în universitate (educație, cercetare, servicii pentru societate). UPT își face cunoscută politica în domeniul calității prin intermediul site-ului UPT, http://www.upt.ro, respectiv pagina de la adresa: http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html. 
În UPT există o Comisie de Evaluare și Asigurare a Calității (CEAC) precum și comisii ale calității la nivelul fiecărei facultăți, departament sau entitate UPT. CEAC activează sub coordonarea rectorului pe baza unui regulament aprobat de Senat (Anexa A11.2 - Regulamentul Comisiei pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii). CEAC-UPT, prin componența și atribuțiile ei, asigură implementarea strategiilor UPT în domeniul calității educației. CEAC-UPT are în componenta sa, pe lângă rectorul universității în calitate de președinte, și membri ai corpului profesoral, câte un reprezentant al angajatorilor, al sindicatului și al studenților. Componența comisiilor este prezentată pe site-ul UPT http://www.upt.ro/Informatii_documente-legate-de-structura-organizatorica_17_ro.html
Totodată, în UPT există o structură administrativă aflată sub subordonarea unui prorector al UPT: Direcția Generală de Asigurare a Calității (DGAC). DGAC elaborează proceduri, întreprinde acțiuni de monitorizare și răspunde de interfața UPT cu exteriorul în ceea ce privește gestionarea diferitelor pagini ale site-ului UPT. DGAC funcționează în baza regulamentului propriu: (Anexa A11.3 - Regulament Comisiei pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii) 
CEAC și DGAC cooperează în activități de audit și de evaluare internă a rapoartelor de autoevaluare ale diferitelor programe de studii. Atât activitatea CEAC, cât și activitatea DGAC asigură politica calității a UPT făcută public prin documente aflate în rubrica SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITĂȚII de la adresa http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html.
	Cerința normativă
	Nivel de îndeplinire

	În UPT există un program de politici ale universității centrate pe calitate și sunt precizate mijloacele de realizare. Politicile şi strategiile de asigurare a calității sunt active în fiecare compartiment şi stimulează participarea fiecărui membru al corpului didactic şi de cercetare, precum și a studenților. Instituția de învățământ prezintă un raport anual asupra modului de realizare a prevederilor programului de politici de calitate
	Conducerea UPT are o politică de asigurare a calității, structuri cu atribuții în acest domeniu (CEAC, DGAC), personal propriu și o structură de asigurare a calității la nivel de entități (facultăți și departamente). 
Structura organizatorică a sistemului de management al calității din UPT, membrii comisiilor de la toate nivelurile și corpul auditorilor interni se precizează în documentele publice

	Există și se aplică un regulament privitor la inițierea, aprobarea, monitorizarea și evaluarea periodică a programelor de studii. Periodic se elaborează un raport de evaluare internă a programului de studii, ce include propuneri de îmbunătățire a activității și calității educației
	În UPT se aplică „Procedura privind inițierea, aprobarea, implementarea, monitorizarea şi evaluarea periodică a programelor de studii UPT- PO- B-0-05” (Anexa A11.4)
De asemenea este implementată Procedura operațională “Autoevaluarea și evaluarea internă a programelor de studii de în UPT - PO- B-0-06” (Anexa A11.5)

	Fiecare cadru didactic se autoevaluează și este evaluat anual de către directorul de departament, în baza unor formulare dedicate.
În universitate este implementată  Procedura Operațională de evaluare colegială a cadrelor didactice, (Anexa A11.6), cadrele didactice fiind evaluate colegial de către membrii departamentului.
Evaluarea colegială este organizată periodic, fiind bazată pe criterii generale și pe proceduri clare și publice.
	În UPT, cadrul didactic se autoevaluează pe baza unui formular de autoevaluare (FORMULAR CA-CD-2021) şi este evaluat anual de către directorul de departament pe baza raportului de autoevaluare, a listei lucrărilor didactice/științifice elaborate, a proceselor verbale ale ședințelor în care s-a făcut evaluarea colegială şi a formularelor de raportare a rezultatelor evaluării făcute disciplinei și cadrului didactic de către studenți. Rezultatele sunt transmise, centralizat, conducerii universității. Chestionarele sunt păstrate la departamente.
Evaluarea colegială se realizează prin completarea unor chestionare de forma Chestionar de evaluare colegială - FORMULARE CEC_CD

	Evaluarea de către studenți a tuturor cadrelor didactice se realizează pe baza unui chestionar de evaluare aprobat de Senat, care se aplică după fiecare ciclu semestrial de instruire. Evaluarea de către studenți a prestației cadrelor didactice este obligatorie, rezultatele evaluărilor fiind informații publice și se sintetizează prin rapoarte semestriale.
	În UPT este implementată procedura operațională de evaluare a activităților didactice și prestației cadrelor didactice de către studenți (UPT- PO- BS-0-08). Evaluarea se aplică după fiecare ciclu semestrial de instruire prin completarea unui chestionar de evaluare aprobat de Senat:
(http://www.upt.ro/img/files/calitate/chestionare-evaluare-autoevaluare/FORMULAR_E-A4_2006-Chestionar.doc ).

	Instituția are la nivelul facultății un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza datelor și informațiilor relevante pentru organizarea și funcționarea eficientă a programelor de studii și a celorlalte activități
	În UPT evaluarea de către studenți a activităților didactice se desfășoară folosind chestionare completate on-line pe platforma electronică http://eeprod.upt.ro/eval/, fiecare student primind informațiile necesare pentru accesarea și completarea chestionarelor.
Rezultatele evaluărilor sunt imediate, rezultatele se transmit Rectorului UPT, decanilor, directorilor de departament și titularilor. Pe baza rezultatelor transmise, factorii de decizie (decani, directori de departament) de comun acord cu titularii, propun măsuri de îmbunătățire a prestației didactice. Măsurile de îmbunătățire a prestației didactice se postează pe site-ul universității



Anexe justificative
Anexa A11.1 - Structura organizatorica a SMC UPT
Anexa A11.2 - Regulament de funcționare a CEAC UPT
Anexa A11.3 – Regulament DGAC
Anexa A11.4 - Procedură operațională ":Inițierea, aprobarea, implementarea, monitorizarea și evaluarea periodică a programelor de studii"
Anexa A11.5 - Procedura operațională “Autoevaluarea și evaluarea internă a programelor de studii de în UPT”
Anexa A11.6 - Procedura Operațională de evaluare colegială a cadrelor didactice
Anexa A11.7 - Procedura "Evaluarea activităților didactice și prestației cadrelor didactice de către studenți"


Lista de anexe se poate completa, după caz, și cu alte documente justificative dintre propunerile evidențiate mai jos cu culoare albastră.

La acest capitol se mai pot întocmi următoarele documente justificative
· Analiza relevanței informației colectate și a ratei de răspuns pentru stabilirea măsurilor de îmbunătățire a mediului de învățare și al prestației cadrelor didactice;
· Chestionare pentru evaluarea cursurilor și a prestației cadrelor didactice de către studenți, absolvenți și angajatori
· Documente privind măsurile de îmbunătățire a activităților didactice în cadrul programului de studii evaluat, în urma aplicării procedurilor de evaluare internă a calității

Textul scris cu albastru se va elimina.


[bookmark: _Toc179291101]12. Transparenta informațiilor și documentarea 
Programul de studii evaluat îndeplinește următoarele cerințe normative obligatorii:
a) Instituțiile de învățământ superior/ facultățile oferă informații publice complete și permanent actualizate privind: criterii de admitere, contractul de studii, regulamentul de desfășurare a activității studenților, sistemul de credite transferabile ECTS, metodologiile de finalizare ale studiilor, Carta Universității care conține și codul de etică; sistemul de management a calității;
Instituția aplică o politică transparentă a recrutării și admiterii studenților, reglementată prin regulamente și metodologii, anunțată public cu cel puțin șase luni înainte de aplicare. UPT desfășoară mai multe tipuri de acțiuni de marketing universitar asociate admiterii, promovează informații reale și corecte, indicând posibilități de verificare și confirmare.
În anul 2021 prezentarea ofertei educaționale a Universității Politehnica Timișoara s-a realizat în mediul virtual. Astfel UPT a organizat în premieră târgul educațional virtual EduExpo prin care a fost prezentată oferta educațională tuturor persoanelor (elevi, părinți, cadre didactice, etc.) dornice să afle informații cu privire la programele de studii ale universității, dar și numeroasele oportunități de care se bucură un student UPT.
A fost reconstruită virtual clădirea Rectoratului UPT în cadrul celui mai inovator târg educațional organizat până acum de o universitate din România „EduExpoUPT”. Informațiile despre oferta educațională a facultăților din cadrul Universității Politehnica Timișoara, sunt disponibile accesând linkul https://smart.upt.ro/, eliminându-se practic bariera de distanță dintre mediul universitar și elevul care trebuie să aibă toate informațiile atunci când ia cea mai importantă decizie pentru viitorul său. Fiecare facultate în parte are oferta expusă, iar elevii au posibilitatea de a intra în contact cu cadrele didactice, cu specialiști dispuși să îi ghideze. Ei au astfel acces la un portal pentru înscrierea online la admitere – https://smart.upt.ro/ .
Universitatea Politehnica din Timișoara oferă informații publice complete și permanent actualizate prin intermediul site-ului http://www.upt.ro/Universitatea-Politehnica-Timisoara_ro.html privind:
· criteriile de admitere (http://www.upt.ro/Informatii_admitere-licenta_1536_ro.html, Admitere Master 2024 | Universitatea Politehnica Timișoara);
· contractul de studii (http://www.upt.ro/img/files/2020-2021/2020-2021_Contract_de_studii_UPT.pdf);
· regulamentul de desfășurare a activității studenților (http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-referitoare-la-ciclul-de-licenta_187_ro.html, http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-upt-referitoare-la-ciclul-de-master_251_ro.html )
· sistemul de credite transferabile ECTS (http://www.upt.ro/img/files/legislatie/2019/OMEN_5146_12sept2019_credite_transferabile.pdf) 
· metodologiile de finalizare ale studiilor (http://www.upt.ro/img/files/hs/2020/14.05.2020/HS_109_14.05.2020_Regulament-sustinere-licenta-diser-si-procedura-online.pdf ),
· Carta Universității (http://www.upt.ro/Informatii_carta-universitatii_48_ro.html) care conține și codul de etică (Anexa 1 - Codul de etică și deontologie) și sistemul de management a calității (http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html) 

b) Instituțiile de învățământ superior/ facultățile organizatoare a programelor de studii universitare oferă informații publice complete, actualizate și ușor accesibile, asupra: obiectivelor programelor de studii și curriculum-ul, calificările și ocupațiile vizate, politicile de predare-învățare și evaluare, resursele de studiu existente, rezultatele obținute de studenți/ absolvenți;
Universitatea Politehnica din Timișoara și Facultatea ……. organizatoare a programului de studii universitare de licență ……………….. oferă informații publice complete (site facultate), actualizate și ușor accesibile, prin intermediul aceleiași platforme, asupra: obiectivului programului de studii și curriculum-ul, calificările și ocupațiile vizate, politicile de predare-învățare și evaluare.
Biblioteca UPT asigură resurse de învățare pentru fiecare program de studiu în format clasic sau electronic și în mod gratuit. Biblioteca UPT dispune, pe lângă accesul electronic, de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate pentru fiecare program de studii. UPT asigură resurse pentru buna funcționare a bibliotecii. Fiecare student are acces la resursele bibliotecii, sunt asigurate condiții adecvate de acces la resurse de învățare studenților cu nevoi speciale. În format electronic accesul este asigurat de pe toate calculatoarele conectate la rețeaua UPT.
Pentru stabilirea resurselor de învățare se pleacă de la lista bibliografică pentru fiecare disciplină stabilită de colectivul disciplinei respective. Fișa disciplinei prezintă bibliografia atât pentru curs cât și pentru activitățile aplicative. Lista bibliografică cuprinde materiale având ca autori colectivul disciplinei și se referă la lucrări relevante pentru disciplină existente în Biblioteca UPT. Toate cadrele didactice au posibilitatea de a solicita Bibliotecii achiziționarea de suport bibliografic pentru discipline. În acest fel sunt acoperite cerințele bibliografice pentru toate disciplinele din programele de studii gestionate de UPT.
Serviciile oferite de Biblioteca UPT sunt prezentate în detaliu pe site-ul instituției https://library.upt.ro/ Resursele de învățare sunt accesibile studenților cu nevoi speciale, Biblioteca UPT fiind adaptată acestor cerințe.
Departamentul ID/IFR și educație digitală  a dezvoltat Campusul Virtual al UPT, mediu educațional online de suport academic pentru toate facultățile UPT și pentru învățământul la distanță: www.cv.upt.ro. Campusul Virtual reprezintă o interfață de comunicare între administrație, profesori și studenți și o bază pentru interacțiunea nemijlocită între profesori și studenți.
c) Absolvenții primesc Diploma de licență și Suplimentul la diplomă, care conține toate informațiile prevăzute de reglementările în vigoare.

La acest capitol se pot întocmi următoarele documente justificative
· Link-uri spre sursele de informații necesare: planuri de învățământ, orare, fișe ale disciplinelor, etc.;
· Arhitectura modului informatic intern de gestionare a activității studenților
· Prezentarea informațiilor pe platforme informatice naționale/internaționale.

Textul scris cu albastru se va elimina.


[bookmark: _Toc179291102]Capitolul III – Analiza SWOT
Analiza privind aspectele pozitive și negative ale activității asigurării calității (analiză de tip SWOT) în perioada cuprinsă între două evaluări externe succesive (Capitolul 3), cu luarea în considerare a rezultatelor aplicării recomandărilor rezultate din autoevaluare și din evaluarea externă anterioară.
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