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1. INTRODUCERE

Planul operational al Universitatii “Politehnica” din Timisoara pentru anul 2006
este elaborat 1n acord cu Planul Strategic pentru perioada 2004 — 2007. El continua in
principiu linia definitd de planul strategic mentionat si de planurile operationale ale
anilor 2004 respectiv 2005.

2. MISIUNEA UNIVERSITATII “POLITEHNICA” DIN TIMISOARA

2.1. Si pentru anul 2006, Universitatea “Politehnica” Timisoara isi stabileste ca
misiuni principale invatamantul, cercetarea stiintifica si deschiderea tot mai larga
spre societate.

Activitatile dezvoltate de Universitatea “Politehnica” din Timisoara vor urmari ca
toate cele trei misiuni sa aibe pondere semnificativa in activitatea universitatii.

Elaborarea de cunostinte, transmiterea acestora, aducerea de contributii In
domeniile prioritare ale stiintei si tehnologiei, transferul acestora catre mediul
economico-social, formarea in profil larg, flexibila, interactiva si continua, atat a
studentilor cat si a absolventilor sunt elemente componente ale acestor misiuni.

2.2. Indeplinirea misiunilor Universitdtii “Politehnica” din Timisoara trebuie sd
asigure:

e integrarea acesteia In Spatiul European al Invatdmantului Superior;

e compatibilizarea tot mai avansatd a programelor de studiu cu cele
europene, astfel Incat profesiile obtinute in U.P.T. sa poata fi exercitate
in cat mai multe tari europene;

e dezvoltarea sistemului de credite transferabile, astfel incat studiile sa
poata fi continuate sau completate in alte universitati europene.
Programele de mobilitdti vor avea atit dimensiune academica, cét si
dimensiuni culturale, sociale si economice;

e organizarea studiilor pe trei cicluri: licentd, masterat, doctorat;

e functionalizarea sistemului de asigurare a calitatii i, in cadrul lui,
imbunatatirea evaludrii §i autoevaluadrii activitatii didactice, stiintifice si
administrative; participarea la programele europene de asigurare a
calitatii;

e deschiderea tot mai accentuatd spre mediul economico — social, alinierea
pregatirii  viitorilor specialisti la cerintele unei economii de piata
functionale;



e continuarea investititlor in U.P.T., in special in ceea ce priveste
constructiile si dotdrile.

2.3. Initiativele care vor sta la baza realizarii obiectivelor propuse sunt:

- Cresterea eficientei manageriale in universitate;

- Continuarea descentralizarii procesului de luare a deciziilor academice si
administrative de la nivelul rectoratului spre facultati/departamente/catedre;

- Asigurarea suportului organizatoric i managerial pentru restructurarea
instruirii la formarea de baza (bachelor), master si doctorat (PhD) si
programe postgraduale de perspectivd (studii aprofundate, cursuri de
specializare postuniversitare, educatie continua s.a.);

- Sustinerea cercetarii universitare prin crearea si dezvoltarea unor centre de
cercetare eficiente, care sa asigure premizele transformarii lor in centre de
excelentd in cercetare; prin crearea acestor centre se va urmari stabilizarea
in universitate a unor cadre tinere valoroase, capabile sd asigure dezvoltarea
in perspectivd a universitatii; prin actiunile care se vor intreprinde se va
sustine moral §i financiar recunoasterea internd si internationald a acestora.

- Dezvoltarea si sustinerea structurilor si activitatilor legate de promovarea
imaginii universitatii In societatea romaneascd i peste hotare:
departamentul de programe si relatii interne si internationale, departamentul
pentru educatie continud, centrul de Invatamant la distantd, centrul de
informatii universitare. Afirmarea internationalad a rezultatelor de cercetare
prin:

- revigorarea publicatiilor stiintifice ale U.P.T.,

- eficientizarea activitatii de secretariat stiintific,

- largirea competentelor departamentului de programe si relatii interne si
internationale.

3. STRATEGIA UNIVERSITATII “POLITEHNICA” DIN TIMISOARA
iN DOMENIUL ASIGURARII CALITATII IN ANUL 2006

3.1. In acord cu Hotdrarea Senatului Universitatii ,,Politehnica” din Timisoara cu
privire la politica de asigurare a calitatii actului didactic in UPT , politica si
strategia de asigurare a calitatii proceselor educationale, de cercetare si a serviciilor
pe care le desfasoara promovata de UPT in anul 2006 va fi in acord cu recomandarile
consfatuirilor europene Bologna 1999 - Bergen 2005, al Ordinului 3928 al MedC si al
Proiectului de Ordonanta de urgenta privind asigurarea calitatii educatiei elaborat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii, pregatindu-se pentru alinierea sistemului de
asigurare a calitatii din universitate la orientarile, criteriile si cerintele exprimate prin
standardele ENQA, implicit ale ARACIS. Senatul si conducerea UPT considera ca
excelentd. In vederea alinierii la cerintele si standardele internationale de
performantd, UPT are in vedere urmadtorii indicatori de performantd pentru
autoevaluarea internd a calitatii proceselor din universitate: selectivitatea actului de
recrutare a studentilor, adecvanta resurselor umane g§i materiale, realizarea
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profesionala a absolventilor, vizibilitatea cercetarii si transferului tehnologic,
rezultatele financiare ale cercetarii si transferului tehnologic, gradul de
internationalizare, reputatia in mediul autohton §i international.

3.2. In context de la punctul anterior, Comisia Calititii din UPT are ca principal
obiectiv asigurarea calitatii educatiei privitd ca ansamblul de caracteristici ale fiecarui
program de studiu oferit de universitate, programe prin care se urmareste satisfacerea
asteptarilor beneficiarilor, a standardelor de calitate si castigarea Increderii
beneficiarilor. Vor fi promovate cu prioritate diferite forme de evaluare interna
referitoare la maniera de proiectare, implementare, control i Tmbunatatire a
programelor de studii ale noilor domenii. Astfel:

e Se vor evalua activitdtile boardurilor domeniilor Tn ceea ce priveste
proiectarea programelor de studii, ale Consiliilor facultatilor si departamentelor
in ceea ce priveste implementarea si se va controla modul in care la toate
nivelurile sunt realizate masurile de imbunatatire si corectiile in proces.

e In masura in care ARACIS va face cunoscute criteriile de evaluare externi si
de acreditare, Comisia Calitatii din UPT va proceda la adaptarea procedurilor
existente iIn UPT la criteriile recomandate pe plan national si/sau la adoptarea
de noi proceduri.

e In vederea consolidarii pregatirii studentilor selectionati prin concurs pe baza
de dosar din randul absolventilor de liceu si satisfacerii cerintelor de inscriere
rapida a acestora pe o traiectorie universitard actiunea instituitda in anul
universitar 2005 / 2006 constand in organizarea pentru toti studentii care nu au
promovat testul de cunostinte liceale corespunzatoare a unor cursuri intesive de
recuperare, va fi continuatd la disciplinele de matematicd si va fi extinsa la
disciplina de fizica.

e Actiunea referitoare la criteriile de examinare si evaluare a studentilor, de
asigurare a recunoasterii acumuldrilor progresive din procesul de invatare
inceputd 1n anul 2005 va fi permanetizatd. DGAC (Directia Generala de
Asigurare a Calitatii) din UPT va monitoriza programele adaptate in acest scop
de facultati si departamente pentru anul universitar 2005/2006.

e In cursul anului 2006 se va elabora o procedurd a UPT privind modul de
sustinere al examenului de diplomad urmarindu-se ca desfasurarea acestuia sa
garanteze calificarea acordata absolventilor.

e Calitatea corpului profesoral reprezentind o conditie fundamentala pentru
indeplinirea misiunii universitatii se considera ca in conditiile restructurarii pe
cicluri a invatdmantului superior si a necesitatilor de satisfacere a cerintelor
Cadrului European al Calificarilor sunt deosebit de importante urmatoarele
aspecte: constientizarea de catre cadrele didactice a cerintelor impuse de
profesiunea didactica, cunoasterea particularitatilor psihopedagogice ale
personalului didactic si nivelul armonizarii lor cu responsabilitatile didactice,
evaluarea continud a competentelor didactice §i asigurarea unei pregatiri
psihopedagogice in functie de nevoile identificate.



3.3. Calitatea educatiei fiind in stransd legdturd cu resursele de invatare si cu
sprijinul acordat studentilor in formarea lor de specialitate, Comisia Calitatii a UPT
va urmadrii aceasta problema pe programe de studii in parte. Astfel:

e Se va avea 1n vedere faptul cd maniera de angajare a resurselor trebuie sa fie
stipulata cat mai clar prin contractele de studii si regulamentele universitatii.

e UPT va perfectiona pe parcursul anului universitar 2005/2006 sistemul de
tutoriere a studentilor avand in vedere cd intr-o institutie de Invatamant
superior consilierea 1n cariera nu se reduce la coordonare didactica si stiintifica
si cd ea trebuie sd cuprindd si indrumarea in alegerea traseului curricular si
solutionarea altor aspecte ale vietii si activitdtii Tn campus a studentilor.

e Universitatea considerd ca sarcind permanentd Tmbundtitirea continud a
conditiilor oferite de catre biblioteca universititii §i punerea la indemana
studentilor a tehnicii de calcul indispensabile in domeniul tehnic.

e Preocuparea conducerii UPT fata de folosirea adecvata a resurselor materiale
si de prestatia resurselor umane implicate in gestionarea acestora se va
accentua in anul 2006 prin monitorizarea mai atentd a acestora si prin
inregistrarea opiniei celor care au beneficiat de existenta si functionarea lor in
cadrul UPT. In scopul sporirii eficacitatii folosirii acestor resurse, Serviciul
Administrativ al UPT va actiona si pe baza unui plan de imbunatatire a calitatii
serviciilor de sprijin la nivelul universitatii.

3.4. Din mijloace de autoevaluare a activitatilor vizate de asigurarea calitatii in
universitate Tn anul 2006 vor fi folosite indeosebi:

e Evaluarea calitatii procesului de invatdmant si in general a calitatii serviciilor
educationale pe baza chestionarelor de evaluare a procesului didactic de cétre
studenti, revazute in 2005, si prin aprecierea colegiald (peer review) de catre
conducerea catedrei.
e Autoevaludrile disciplinelor din semestrul I al anului universitar 2005/2006
pentru pentru a imbunati procesul de invatdmant si pentru a veni in
intampinarea cerintelor de pregatire profesionala a studentilor;
e Fisa Tmbunatatita de autoevaluare asociatd fisei postului pentru cadrele
didactice in vederea folosirii ca mijloc de consemnare clara a atributiilor si de
autoevaluare a masurii de realizare a indicatorilor de performanta, astfel incat
managementul de varf al UPT sa poata realiza o evaluare anuala obiectiva si un
management mai bun al resursei umane.

3.5. Calitatea procesului de cercetare stiintifici se considera o prioritate a
universitatii sub mai multe aspecte. In anul 2006 se va insist pe urmatoarele aspecte:
e accentuarea importantei vizibilititii rezultatelor;
e monitorizarea desfasurarii activitatilor de cercetare;
e imbunatatirea conditiilor de cercetare prin crearea de resurse de catre
universitate si crearea de conditii mai bune pentru desfagurarea doctoratului
cu frecventa;



e sprijinirea eforturilor departamentelor si cadrelor didactice pentru atragerea
de fonduri prin cercetare;

e imbinarea obiectivelor cercetarii cu obiectivele invatamantului masteral si
doctoral prin aplicarea regulamentului prinvind scolile doctorale.

3.6. Actiunea de formarea a unui nucleu de auditori interni inceputa in anul 2005
va fi continuatd in anul 2006 prin instruirea membrilor comisiilor calititii din
facultati si departamente.

4. PLANUL OPERATIONAL PRIVIND PROCESUL DE iINVATAMANT
4.1. Restructurarea programelor de studii

Oferta de programe de studii de formare initiala a Universitatii “Politehnica”
din Timisoara va acoperi in anul 2006, o gama largd a stiintelor ingineresti si
anume:

- Calculatoare si tehnologia informatiei;

- Ingineria sistemelor;

- Informatica;

- Inginerie chimica;

- Ingineria mediului;

- Inginerie civila;

- Geodezie;

- Instalatii;

- Arhitectura;

- Inginerie electronica si telecomunicatii;

- Inginerie electrica;

- Inginerie energetica;

- Inginerie civila;

- Inginerie mecanica;

- Mecatronica si robotica;

- Ingineria transporturilor;

- Inginerie industriala;

- Ingineria materialelor;

- Stiinte ingineresti aplicate;

De asemenea se vor asigura specializari si domenii conexe:

- Inginerie si management industrial;

- Stiinte ale comunicarii;

- Stiinte administrative.

Actualmente in Universitatea “Politehnica” din Timisoara, in conformitate cu
Legea nr.288/24.06.2004, organizarea invatamantului superior se desfasoara pe trei
cicluri:



STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA — durata studiilor de 4 ani la
invatamantul tehnic si de 3 ani la Tnvatamantul socio-uman cu un numar de minimum
180 si maximum 240 de credite transferabile.

STUDII UNIVERSITARE DE MASTER - cu o durata de 1-2 ani neprecizata
inca pentru invatamantul tehnic, cdruia ii corespund un numar de credite de studiu
transferabile de 60 -120.

STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT - cu o durata de regula de 3 ani

Intrucat legea se aplica din anul universitar 2005-2006 incepand cu studentii
anului I, coexistd in acelasi timp in lichidare studiile universitare de lunga durata (5
ani la invatdmantul tehnic, si 4 ani la invatdmantul socoio-uman) cele de scurtad
duratd de 3 ani (in derulare anii II si III de studii) si studiile postuniversitare tip
master cu durata de 1 an.

In anul 2006 se continud procesul demarat in anul 2005 privind strategia in
acest domeniu care are ca obiectiv principal nivelul “LICENTA”.

Urmare a analizei a ceea ce a reprezentat oferta noastrd educationald si,
consecutiv, a declansdrii procesului de redefinire a acestei oferte, in acord cu
prevederile Declaratiei de la Bologna din 1999 si, desigur, cu Legea nr. 288 din
24.06.2004, privind Organizarea Studiilor Universitare in Romania precum si a
concluziilor acestei analize ce se referd atat la invatamantul superior romanesc cét si
la oferta educationala a institutiei noastre (dintre care amintim - un nomenclator al
domeniilor de specializari prea numeros, planuri de Invatdmant si programe analitice
ale unor discipline deseori neschimbate, chiar perimate, o “masd” diversa,
neomogend a studentilor, constrangerile financiare ), a rezultat necesitatea adoptarii
unui pachet de masuri care sd conducd in final la un “produs” al universitdtii
performant adicd un specialist nu cu multe cunostiinte ci un specialist cu multe
competente, inovativ si intreprinzator.

In consecintd, Biroul Executiv al Senatului a decis instituirea in subordinea
Consiliilor  Facultatilor a structurii  executive denumite  Board-ul
domeniului/specializarii  cu statut de autoritate institutionalda descentralizatd de
coordonare nemijlocita.

Board-urile domeniului/specializarii au urmatoarele atributii:

- asistarea Consiliului Facultatii in definirea si mentinerea la zi, in acord cu
cerintele societatii, a competentelor si cunostintelor pe care universitatea si le
propune pentru absolventii specializarii in cauzd, avandu-se in vedere,
adaptarea continud a ofertei de specializari la cerintele mediului socio -

- elaborarea propunerii de plan de invatamant al specializarii in cauzd si a
sugestiilor de actualizare a acestuia , avandu-se in vedere relationarea
curriculum-urilor cu cerintele mediului socio-economic, in cadrul unor
parteneriate benefice, pe de o parte, pentru studenti si cadre didactice (acces la
“know-what” $i “know-how”, stagii in strainatate, locuri de munca etc.), pentru
universitate, sub aspect financiar si al prestigiului, iar pe de altd parte pentru
parteneri ;



elaborarea propunerilor de specificatii pentru programele analitice (max.7
randuri / programa analiticd) si a sugestiilor de actualizare a acestora;
elaborarea propunerii de atribuire a disciplinelor din planul de invatamant catre
departamente / catedre;

avizarea propunerilor de programe analitice generate de departamente /
catedre, inclusiv sub aspectul corelarii lor;

avizarea activitatilor aplicative propuse de departamente/catedre, inclusiv sub
aspectul corelarii lor;

urmarirea, in colaborare cu Directia Generald de Asigurare a Calitatii, a
respectarii in procesul de predare a programelor analitice contractate de
Consiliul Facultatii cu Departamentele /Catedrele;

urmarirea, in colaborare cu Directia Generala de Asigurare a Calitatii, a
respectarii  continuturilor activitatilor aplicative contractate de Consiliul
Facultatii cu Departamentele /Catedrele;

evaluarea si analiza, in colaborare cu Directia Generald de Asigurare a
Calitatii, a desfasurarii procesului de invatamant si a rezultatelor acestuia

In acest an se vor continua masurile demarate in anul precedent, reglementarile

interne ce se vor elabora avand ca tintd finalizarea procesului de stabilire a
disciplinelor (cu ponderea lor prin puncte de credit alocate ) si implicit a rutei
curiculare care sa 1i asigure absolventului o instruire complexa cu accent
deopotriva pe aspecte formative cit si pe aspecte informative .

Procesul de redefinire a ofertei de invatamant va fi insotit de masuri de

substantd, cele mai importante fiind:

consolidarea sistemului creditelor transferabile, cu posibile corectii sau
ameliorari, avand in vedere intr-o masura mai mare efortul individual al
studentului de invatare a materiei, de efectuare a temelor de casd/lucrari de
laborator/referate/proiecte;

maximizarea trunchiurilor comune si suprapunerea lor cat mai larga la nivelul
anilor de studiu I si II, dar in descrescendo in anii III si IV;

substantializarea ofertei de discipline optionale, in crescendo, incepand din
anul de studiu III si consacrarea principiului cad in UPT studentul are un
important aport la construirea propriei cariere;

promovarea in cadrul cat mai multor discipline de studiu a utilizarii
calculatorului, mai ales pentru proiectarea asistata de calculator, dar si pentru
prelucrarea datelor experimentale, efectuarea de simuldri, Intocmirea de
referate, prezentari etc.;

continuarea ofertei de discipline metodico - pedagogice in formatul flexibil
practicat cu succes pana in prezent;

desfasurarea unor lucrari de laborator in cadrul unor intreprinderi care dispun
de conditii corespunzatoare, asigurandu-se, astfel, pe de o parte, accesul
studentilor la dotari tehnice a caror achizitie in UPT ar fi sau imposibila, sau
nejustificatd, sau ar implica cheltuieli mari cu energia, materialele
consumabile, personalul de asistentd tehnica etc., iar pe de altd parte,
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posibilitatea restrangerii spatiilor a caror regie trebuie achitatd de UPT, cu

incdrcarea nejustificata a costurilor aferente procesului didactic;

e schimbarea viziunii asupra orelor de proiect, activitate in care cadrele didactice
vor reduce indrumarea pas cu pas si vor pune accentul pe stabilirea
specificatiilor de proiectare, pe acordarea de consultantd si, in final, pe
receptionarea si evaluarea lucrarilor. Avem in vedere ca orele de proiect sa
figureze in continuare in orarele studentilor, atit pentru a asigura accesul lor la
spatiul de lucru si dotarea tehnica de care se dispune, cat si pentru a cultiva
obignuinta de a munci organizat, ritmic si disciplinat;

e clasticizarea viziunii asupra orelor de laborator, prin proceduri similare celor
privind orele de proiect, astfel incat actul educational sa castige in calitate;

e promovarea in procesul de invatamant a conceptului de predare-invatare
asistata de calculator, avand la baza realizari tehnice dintre cele mai recente,
desemnate prin termenul de tehnologii educationale.

In acest sens, se va continua procesul de modernizare a sdlilor de curs, dotarea
lor graduala, cu calculator si videoproiector precum si instalarea cursurilor §i a
indrumatoarelor de laborator si de proiect, a temelor de casa etc., pe INTERNET,
pentru racordare la circuitul global, care este deja o realitate cu consistentda deloc de
neglijat

Studiile universitare de master vor fi abordate atat in functie de necesitatea
asigurarii aprofundarii in domeniul studiilor de licenta sau intr-un domeniu apropiat,
cat si a dezvoltarii capacitatilor de cercetare stiintificd. Se va urmari §i aici
redefinirea ofertei curiculare avand in vedere si precizarile M.Ed.C in curs de
elaborare pentru acest ciclu de invatamant.

Oferta de specializari se va crea la ciclul MASTER, in principiu pe baza
directiilor de studiu dovedite viabile 1n timp in cadrul specializarilor de lunga durata
si de la oferta actuala de specializari de studii aprofundate, respectiv master; ( Anexa
4.1.) desigur, si in acest caz, la baza ofertei vor sta obiectivele specializarilor,
competentele si abilitatile pe care viitorii masteri trebuie sa le aiba.

4.2 Alte aspecte privind procesul de invatamant

e mentinerea la un nivel important a numarului de locuri finantate de la bugetul
de stat, cu o ratd de crestere de cca 10 % 1n acest an. Situatia actuala a
numadrului de studenti ai universitatii este prezentata in (Anexa 4.2.3);

e cresterea numarului locurilor cu taxa, prin politici nuantate, care sa creeze poli
de atractie pentru asemenea optiuni in cat mai multe zone ale UPT;

e asigurarea unei selectii cat mai bune a candidatilor la concursul de admitere,
printr-un proces cat mai relevant, dar in acelasi timp adaptat situatiilor concrete
cu care universitatea va fi chematd sa se confrunte. Astfel, admiterea
2005/2006 la probele de verificare a cunostintelor la sectiunea Facultatea de
Automatica si Calculatoare, Facultatea de Electronica si Telecomunicatii si
Facultatea de Electrotehnicd si Electroenergeticd (domeniul Inginerie
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electricd), constd in sustinerea unei singure probe de verificare a cunostintelor
“Matematica’;

e cresterea numarului de studenti strdini. Pentru a spori sansa atingerii acestui
obiectiv se va extinde numarul de specializari cu predare in limbi de circulatie
internationala (engleza, germana si francezad). In acest sens se va infiinta un
departament (virtual) “Politehnica International” care sa coordoneze un
program de educatie in inginerie in cateva domenii de larg interes in limba
engleza;

e devoltarea programelor comune de studiu 1intre universitatea noastra si
universitati de prestigiu din strainatate, pentru studenti avand ca obiectiv
ulterior elaborarea de diplome commune;

e dezvoltarea componentei “educatie permanentd” a procesului de invatamant,
ca sursa semnificativa de venituri extrabugetare, atat pentru institutie, cat si
pentru cadrele didactice. Se are in vedere functionarea Departamentului de
Educatie Permanenta intr-un “Centru de profit” din punct de vedere economic.
Se va acorda o atentie sporitd conceptului “LifeLong Learning” accentuandu-
se contributia Invatamantului la dezvoltarea acestuia.

O sinteza a activitatilor desfasurate in acest domeniu este prezentatd in ( Anexa
4.3)

4.3. Invatamantul doctoral

Universitatea “Politehnica” din Timisoara este si in prezent, una dintre cele
mai importante institutii organizatoare de doctorat in domeniul stiintelor ingineresti si
a stiintelor exacte din Romania. Aceasta afirmatie este pe deplin sustinuta de valoarea
corpului de 132 conducatori stiintifici de doctorat, de infrastructura si baza materiald
pentru cercetarea doctoralda de care dispune universitatea, precum si de valoarea
tezelor de doctorat sustinute si atestate in integralitatea lor de CNATDCU, de
distinctiile obtinute, de implicarea 1n activitdti de doctorat in cotuteld cu universitati
de prestigiu din strainatate si din tara.

In anul 2005 au fost luate masurile necesare pentru implementarea prevederilor
H.G. nr. 567/ 15.06.2005 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat.

In calitate de institutie organizatoare de doctorat, UPT a elaborat in termenele
legale, Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de nivel
doctorat in Universitatea ,,POLITEHNICA” din Timisoara, aprobat de Senatul UPT
(nr.12818/25.10.2005). In acord cu prevederile regulamentului, au fost intocmite si
aprobate planurile de invatamant ale programului de pregatire universitara, pe
domenii de doctorat si s-au semnat contractele de studii.

Structura actuald a invatdmantului doctoral din UPT este prezentatd in Anexa
4.3.1. Se poate constata ca la 01.01.2006 se aflau in derularea stagiului de doctorat
834 de doctoranzi, dintre care 161 sunt in regim cu frecventd s1 673 1in regim fara
frecventa, din care 63 de doctoranzi in regim cu taxd inmatriculati in anul universitar
2005/2006. Se poate constata ca ponderea doctoranzilor cu frecventd reprezintd in
prezent cca 20% din total.
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Din analiza datelor prezentate in anexa 4.3.2, rezultd o dinamicad pozitivd a
cresterii numarului de doctoranzi cu frecventa. Astfel, la 1 ianuarie 2005 numarul de
doctoranzi cu frecventa (138) inregistra o crestere cu 40,8% comparativ cu numarul
de doctoranzi cu frecventi (98) la 1 ianuarie 2004. In acelasi interval de timp,
numarul de doctoranzi fara frecventa a crescut cu doar 2,8%.

La 01.01.2006, numarul de doctoranzi cu frecventa (161) a crescut cu 16,7%
fatd de numarul de doctoranzi cu frecventd la 01.01.2005. Ponderea doctoranzilor cu
frecventa este in prezent de 19,3% din total, iar numarul doctoranzilor fara frecventa
a scazut cu 20,9% fatd de anul 2005.

Pentru anul 2006 se are in vedere:

® cresterea accentuatd a ponderii doctoratului cu frecventa;
= cresterea suportului institutional pentru dezvoltarea studiilor doctorale in
acord cu potentialul stiintific al UPT;
= consolidarea bazei materiale si de documentare pentru studiile doctorale;
= atragerea unui numar sporit de doctoranzi din strainatate,
= valorificarea rezultatelor obtinute prin cercetarea doctorald prin:
o publicare in reviste internationale cu factor de impact;
0 participare la manifestari stiintifice de prestigiu din strainatate;
0 participare la proiecte internationale de cercetare-dezvoltare

5. PLANUL OPERATIONAL PRIVIND CERCETAREA STIINTIFICA

5.1. Universitatea "Politehnica" din Timisoara are capacitatea de a mentine si
dezvolta pe mai departe forta sa traditionald de cercetare stiintifica. Senatul UPT va
reactualiza regulamentul propriu destinat activitatii de cercetare, in baza caruia sa
ofere un cadru generos si totodata riguros, precum si conditii favorabile sustinerii
obiectivelor de cercetare, pentru dezvoltarea bazei materiale proprii $i remunerarea
personalului angajat in cercetare.

Regulamentul va urmari acordarea unei mai mari independente celor care
angajeaza contracte de cercetare-proiectare, asistenta tehnica, activitdti de consulting
sau expertiza tehnica. La propunerea Biroului Executiv, Senatul a aprobat in cursul
anului 2005 micsorarea cotei de regie pe care o retine Universitatea “Politehnica” din
Timisoara la nivelul seviciilor centralizate din rectorat la valoarea de 3%, lasand la
dispozitia directorului de contract o regie de minim 3%, care sa poata fi utilizata in
conformitate cu cerintele colectivului care participa la realizarea temelor angajate.

Regulamentul trebuie actualizat si adaptat la noile sisteme de finantare din
invatamantul superior romanesc, cu deschidere catre atragerea in grad cat mai mare a
fondurilor structurale europene, care vor fi disponibile si pentru Roméania incepand cu
anul 2007.

Regulamentul va urmari stimularea diversificarii formelor de participare la
activitdti de cercetare stiintificd, atat cu organismele de finantare nationale (MEdC,
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Academia Romand, CNCSIS, alte ministere si agentii), cat si cu organismele
internationale (Comisia Europeana prin programul PC6, fundatii, alte organisme).

In acest sens, trebuie mentionat faptul ci, in cadrul Planului National de
Cercetare Dezvoltare si Inovare, Universitatea “Politehnica” din Timisoara este
coordonatoare sau partenerd la programe cum ar fi: AEROSPATIAL, AMTRANS,

BIOTECH CERES, INFRAS, MATNANTECH, MENER, RELANSIN, VIASAN
dupa cum rezulta din Anexa 5.1.

Universitatea “Politehnica” din Timisoara, prin cele 10 facultati ale sale, a
obtinut finantare prin participarea la competitia organizata de MEdC-CNCSIS in anul
2005, pentru 81 de proiecte de tipurile A, AT, Td si A consortiu in valoare totala de
1.443.465 RON. Ne propunem ca, pe langa sprijinirea derularii programelor aflate n
curs de desfasurare sa cream cadrul care sa stimuleze tot mai multi cercetdtori sa
participe la aceste competitii.

Totodata, cu ocazia primei competitii organizate in cadrul Programului de
Cercetare de Excelenta, diferitele centre si colective de cercetare din universitate s-au
mobilizat pentru depunerea unui numar mare de propuneri de proiecte. Dintre
proiectele depuse in cursul anului 2005, au fost declarate castigatoare 42 de proiecte
in care Universitatea “Politehnica” din Timisoara este coordonator sau partener.
Numai in anul 2005 valoarea acestor proiecte a fost de 1.992.992 iar pentru anul 2006
valoarea este de 3.464.435 RON. Lista proiectelor este prezentatd in Anexa 5.2.

In luna ianuarie 2006 Universitatea “Politehnica” din Timisoara a aplicat
pentru 0 noud competitie cu peste 98 de propuneri de proiecte.

Considerand cd o universitate tehnicd trebuie sia-si masoare capacitatea de
cercetare prin gradul in care aceasta se aplica in economie, un accent tot mai mare va
fi pus pe cercetarea aplicativa, prin contracte directe cu beneficiari din industrie,
capabili si finanteze si sd puni in aplicare rezultatele cercetirii. In acest sens, in anul
2005 au fost incheiate 213 de astfel de contracte, in valoare totala de peste 1.478.877
RON.

Veniturile suplimentare obtinute prin competitie interuniversitard, prin
aplicarea sistemului de indicatori de calitate a activitatii de cercetare vor fi alocate
descentralizat facultatilor, departamentelor/catedrelor si centrelor de cercetare, in
vederea consolidarii colectivelor care au contribuit la atragerea resurselor
suplimentare (proportional cu contributia adusa). Ele vor fi folosite pentru stimularea
cu prioritate a colectivelor cu realizdri notabile, pentru a consolida dotarile cu
echipamente, publicarea si valorificarea rezultatelor prin participare la manifestari
stiintifice de prestigiu.

5.2. Universitatea “Politehnica” din Timisoara va sustine cu prioritate
activitatile de cercetare in domeniile de varf, care s-au dovedit solicitate de economie,
fara a neglija insa cercetarea fundamentala.
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Se va pune accentul pe cercetatorii si grupurile de cercetare afirmate pe plan
international in actiunea de a dezvolta domenii noi §i de a trasa directii de cercetare
capabile sa obtind finantare internationald. Constituie o prioritate strategica
extinderea utilizarii tehnologiei informationale, care poate exercita o influenta
profunda in cresterea calitatii activitatii de cercetare.

5.3. Universitatea ‘“Politehnica” din Timisoara va sprijini consolidarea
activitdtii centrelor de cercetare. Vor fi depuse eforturi pentru transformarea treptata a
acestora - pe masura afirmarii lor stiintifice - in Centre de Excelentd in cercetarea
stiintificd, care sa grupeze personalitati stiintifice ale comunitatii academice si tineri
cercetatori aspiranti la performante stiintifice, centre capabile sa desfasoare activitati
de cercetare stiintifica si formare a resurselor umane in domenii avansate, bine
precizate. In Anexa 5.3 este prezentati lista centrelor de excelentd si de cercetare
existente in Universitatea “Politehnica” din Timisoara, recunoscute si clasificate de
catre CNCSIS precum si lista centrelor nationale (BCUM —uri) care au rezultat in
urma incheierii programului cu Banca Mondiala .

In jurul centrelor de cercetare, cu sprijinul departamentelor de profil, vor fi
dezvoltate scolile de doctorat care sa permita afirmarea stiintificd si profesionald a
noilor specialisti. Organizarea i sustinerea activitatii acestor scoli doctorale va
constitui o prioritate a UPT.

UPT va realiza periodic rapoarte asupra cercetdrii stiintifice din centre de
cercetare, facultdti, catedre si departamente, va verifica corectitudinea autoevaluarii
efectuate si va utiliza datele obtinute in orientarea cercetarii.

Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica din UPT se vor aprecia prin:
e valoarea resurselor financiare atrase prin participarea la competitii

internationale sau nationale de finantare a temelor de cercetare;

e valoarea resurselor financiare atrase prin obtinerea de contracte de
cercetare-proiectare-consultanta-asistenta tehnica direct din economie;

e numadrul si calitatea colaborarilor de cercetare internationald initiate;

e numarul publicatiilor care se regisesc in reviste cotate ISI, care se prezinta
la congrese mondiale, conferinte, simpozioane si workshop-uri girate de
organizatii profesionale internationale;

e numdrul articolelor prezentate si publicate la conferinte stiintifice nationale
cu participare internationala, publicate in Buletinul Stiintific al universitatii
si in alte reviste de specialitate romanesti;

e calitatea monografiilor, tratatelor, cartilor de specialitate si manualelor
didactice publicate la edituri de prestigiu din tard recunoscute de CNCSIS
sau la edituri straine;

14



e numarul doctoranzilor angrenati in activitatea de cercetare a centrelor /
departamentelor;

e numarul tezelor de doctorat finalizate in cadrul activitdtilor de cercetare ale
centrelor / departamentelor.

Facultatile, departamentele, centrele si colectivele de cercetare vor sprijini
angrenarea cat mai largd a tinerilor in activitatea de cercetare si participarea lor in
activitatea publicistica.

Un loc important in afirmarea prestigiului stiintific al UPT revine organizarii
de simpozioane si conferinte internationale, fie sub egida unor foruri profesionale de
specialitate, fie In colaborare cu alte universitdti din strainatate. Astfel de actiuni au
intrat deja in traditia universitatii s1 vor fi sustinute in continuare, ca mijloc de
afirmare pe plan national si international.

Universitatea “Politehnica” din Timisoara are prevazutd organizarea, pentru
anul 2006, a unui numar important de conferinte si simpozioane stiintifice cu
participare internationald (conform Anexei 5.4.).

Deoarece in cadrul activitatii de cercetare stiintifica contractuald se constata o
participare relativ redusa a studentilor, facultdtile si departamentele trebuie sa atraga
in cadrul granturilor sau a contractelor de cercetare studentii din anii terminali. In
acest context, se va urmadri ca un numar cat mai mare din dizertatiile sustinute la
programele de master sa fie finalizate prin lucrari publicate in reviste sau in volumele
unor conferinte, simpozioane nationale sau internationale. Departamentele si
facultatile UPT vor sprijini financiar aceasta activitate.

In vederea afirmarii tinerilor cercetitori, in cadrul UPT va fi sprijinita
conducerea prin cotuteld a tezelor de doctorat, acordarea unor facilitati legate de
efectuarea unor stagii de pregatire a tinerilor doctoranzi, realizarii si finalizarii
studiilor doctorale la universitati de prestigiu din UE, pe baza unor burse nationale
sau internationale obtinute prin competitie.

5.4. De-a lungul ultimilor ani, volumul cercetérii, exprimat prin valorile
granturilor si1 contractelor a cunoscut o crestere continud. Cunoscand pasiunea,
dedicatia si eforturile facute de cadrele didactice, se asteapta ca volumul activitatii de
cercetare sd creasca 1n continuare. Aceastd crestere este insd clar dependentd de
progresele reale ce se vor putea face in infrastructura ce sustine cercetarea §i in
adaptarea legislatiei nationale care reglementeaza activitatea de cercetare — dezvoltare
la realitatile unei concurente de piatd si in acest domeniu.

Consideram ca legislatia actuala si diferitele reglementari impuse 1n special de
catre Ministerul Finantelor sunt departe de cele existente in spatiul European al
Cercetarii In care dorim si speram sd ne integram. Avem in vedere in acest sens, cel
putin 2 aspecte principale:
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» mentinerea unor reglementari prin care finantarea contractelor de cercetare
atribuite prin competitie din fonduri guvernamentale se face cu acordarea unui
avans de doar 30% din valoarea fazei de contract, in timp ce in Uniunea
Europeana acest procent este de 80%

Aceastd prevedere, coroboratd cu subfinantarea sistemului de invatdmant din
Romania, are drept efect introducerea universitdtilor in starea de imposibilitate de
sustinere financiard a contractelor de cercetare, datorita sumelor mari care trebuie
avansate din venituri proprii pentru sustinerea desfasurarii in bune conditii a
activitdtilor de cercetare.

» impunerea unor proceduri greoaie si de lungad duratd pentru achizitionarea
echipamentelor §i materialelor necesare desfasurarii activitatii de cercetare,
prin cumularea sumelor de achizitii din contracte cu cele generale de dotare
ale universitatii, in comparatie cu procedurile existente in Uniunea
Europeana, unde se urmareste asigurarea unui timp de achizitie a necesarului
de echipament pentru cercetare contractuald de ordinul zilelor (pe cand la noi
procedurile pot usor depasi 2 luni)

Aceste prevederi conduc la cvasitotala impunere a procedurilor de achizitie
prin licitatie, care fac ca durata procesului de achizitie (de la declansare pana la
finalizare) si fie de acelasi ordin de marime cu cea a fazei de contract. In aceste
conditii, echipamentul destinat efectudrii unei cercetari ajunge la destinatie, in cel mai
bun caz, aproape de finalul fazei de cercetare! Sunt insa extrem de probabile cazurile
in care procedura de licitatie risca sa se Incheie dupa incheierea etapei de cercetare,
cu toate consecintele legate de nerespectarea perioadei de eligibilitate a facturii si de
neincadrare in termenele de desfasurare a cercetarii.

Universitatea 151 propune sa militeze pentru simplificarea acestor proceduri, in
sensul tratdrii separate a achizitiillor pe baza de contract de dotarea de bazd a
universitatii, asa cum se Intdmpld in tarile avansate ale Uniunii Europene, unde
achizitia (cel putin de echipamente de calcul) se face prin desfdasurarea unei licitatii
initiale pe un anumit termen, avand drept rezultat agrearea unor firme mari drept
furnizori principali, carora urmeaza sa li se faca apoi comenzi in conformitate cu
necesitdtile survenite in activitatea de cercetare, comenzi care trebuie sa fie onorate
rapid pentru eficientizarea actului de creatie stiintifica.

6. PLANUL OPERATIONAL PRIVIND COLABORARILE
ACADEMICE INTERNATIONALE

6.1. Constienta de rolul si importanta activitdtii de cooperare internationald, in
directd relatie cu misiunea si obiectivele enuntate, Universitatea “Politehnica” din
Timisoara si-a extins si dezvoltat in permanentd relatiile cu partenerii externi In
cadrul programelor, proiectelor si activitatilor vizdnd deopotriva procesul de
invatamant si cercetarea stiintifica.
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Strategia de dezvoltare a programelor de cooperare ale UPT cu parteneri de
peste hotare va fi bazata pe urmatoarele coordonate:

e participarea la programe si proiecte finantate de catre Uniunea Europeana;

e stabilirea de acorduri de cooperare bilaterald cu cat mai multe universitdti
de profil din Europa si din toata lumea;

e initierea §i participarea la activitati de cercetare sustinute prin acorduri de
colaborare bilaterala;

e stabilirea de legaturi de cercetare interregionala.

In anul 2006, strategia de dezvoltare a programelor de cooperare ale UPT se va
baza pe doua coordonate:

* participarea prin proiecte la programe finantate de catre Uniunea Europeana
(Socrates, Socrates-Erasmus, Leonardo da Vinci, Youth, Ceepus, FP6, etc).

* semnarea §i derularea unor acorduri de cooperare bilaterala cu universitati si
alte institutii de invatamant superior §i cercetare, precum si cu firme si companii
internationale.

Acordurile de cooperare bilaterala cu institutii de Invatamant superior vor
prevedea in special: mobilitati ale cadrelor didactice si studentilor, cu acordarea unor
facilitati la cazare si diurnd, prin reciprocitate, de catre institutia gazda; derularea
unor proiecte comune de cercetare si de doctorat; organizarea in comun a unor
seminarii, simpozioane si conferinte; schimbul de publicatii si literaturda de
specialitate.

In baza acordurilor incheiate, facultitile si departamentele vor stabili relatii de
colaborare bazate pe reciprocitate; astfel de cooperari vor fi sustinute de UPT prin
acordarea de facilitati privind costul calatoriei (pentru cadrele UPT), cazarea, masa si
o diurnd modica (pentru partenerii externi).

In prezent, UPT are semnate un numar de 69 acorduri bilaterale de cooperare
internationald, in conformitate cu cele prezentate in Anexa 6.1.

6.2. Este necesara extinderea in continuare a participarii UPT la programele
SOCRATES ERASMUS si cele inter-regionale CEEPUS, prin care se poate asigura
sustinerea — cel putin partiald — a cheltuielilor legate de mobilitatile studentilor si ale
cadrelor didactice, putdnd contribui la realizarea acelor aranjamente didactice si de
cercetare care pot accelera integrarea in Spatiul European al educatiei si cercetarii.

Participarea UPT la Programul Socrates — Erasmus a cunoscut o crestere a
numarului de acorduri bilaterale in derulare la 105 in anul universitar 2005-2006,
conform datelor prezentate In Anexa 6.2. Numarul de acorduri deja depuse pentru
anul universitar 2006-2007 este si mai mare, tendinta de extindere a acestui tip de
schimburi fiind constantd. Din pacate finantarea acordatd de Uniunea Europeana prin
intermediul Agentiei Nationale Socrates nu este in concordanta cu nivelul acordurilor
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existente, facand posibila finantarea a maximum o treime din mobilitatile prevazute.
In acest context, este necesard o mai mare preocupare a universititii pentru gasirea
unor surse alternative de finantare, fie prin colaborarea cu firme, fie prin aplicarea la
alte programe (de exemplu Leonardo da Vinci — mobilitati).

6.3. Un mare numar de cadre didactice, studenti, personal de cercetare, au fost
sustinute si incurajate sa participe la manifestari stiintifice internationale, schimburi
culturale, cursuri de vara, practica de vard, practica pentru lucrari de diploma, stagii
de documentare. Universitatea “Politehnica” din Timisoara va continua sa sprijine
material — in masura posibilitatilor - aceste actiuni, coroborate cu participari cu
lucrari comune la Conferinte sau simpozioane internationale. Accesul la aceasta
sustinere va fi facut public si va putea fi castigat prin competitie.

6.4. Universitatea "Politehnica" este membra, ca institutie sau ca reprezentare
individuald, in peste 20 de organizatii si asociatii internationale, academice sau
stiintifice. Personalitdti de un inalt prestigiu stiintific din universitati din Germania,
Elvetia, Belgia, Franta, Italia, SUA, Japonia au devenit Doctor Honoris Causa sau
Profesor Onorific al UPT. In vederea sustinerii colaborarilor internationale se va
urmari sa se largeasca numarul de titluri onorifice acordate personalitatilor stiintifice
de peste hotare. In acest context se va sprijini si conducerea prin cotuteld a tezelor de
doctorat.

6.5. In ceea ce priveste strategia de gestionare a relatiilor internationale in UPT,
Departamentul de Programe si1 Relatii Interne §1 Internationale va asigura
coordonarea, evidenta si urmdrirea proiectelor de cooperare internationala.
Departamentul are misiunea intaririi $i profesionalizarii urmatoarelor functii:

e reprezentare, protocol si relatii cu publicul in cadrul actiunii de cooperare
internationala;

e cvidenta/urmarirea programelor, activitdtilor de cooperare academicd si
deplasarilor;

e initierea/documentarea/instruirea  asupra  actiunilor de  cooperare
internationala;

e consultanta pentru utilizarea resurselor financiare necesare actiunilor de
cooperare;

e consultanta in ceea ce priveste managementul de proiect §i Intocmirea
rapoartelor intermediare / finale.
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6.6. In contextul dezvoltarii economice europene si regionale, universitatea
noastra isi propune sa fie si in continuare un partener important in stabilirea unor
legaturi economice noi, precum si de dezvoltare a celor mai vechi, in folosul reciproc
al factorilor implicati. In anul 2006, Universitatea ‘“Politehnica” din Timisoara isi
propune consolidarea si dezvoltarea relatiilor cu parteneri deja traditionali, ca
ALCATEL, CONTINENTAL, SIEMENS VDO, KATHREIN, ZOPPAS etc., precum
si stabilirea unor noi legaturi menite sda asigure implicarea tot mai puternica a
universitatii in comunitatea locald si regionala. Un rol important in acest sens 1l are
Incubatorul de Afaceri si Centrul de Transfer Tehnologic IT care a fost realizat de
catre Universitatea “Politehnica” din Timigoara in parteneriat cu Consiliul Local,
Consiliul Judetean si firma de consultanta GTZ din Germania. Cooperarea
Universitatii “Politehnica” din Timisoara cu firme internationale in anul universitar
2005 — 2006 este ilustrata in Anexa 6.3.

7. PLANUL OPERATIONAL PRIVIND BIBLIOTECA SI
ACTIVITATEA DE DOCUMENTARE

In concordanti cu Planul strategic al Universitatii “Politehnica” din Timisoara
pe perioada 2004-2007, Biblioteca va urmari directiile principale de dezvoltare, astfel
incat sa faca fata provocarilor ridicate de apropiata integrare Europeana.

Astfel, prin structurd, functionalitate si colectii, Biblioteca trebuie sd satisfaca
cerintele crescande de informatie de ultimd ord, necesare bunei desfasurdri a
activitatii didactice si de cercetare, in conditiile de competitivitate ale Uniunii
Europene.

Apropierea performantelor Bibliotecii Universitdtii  “Politehnica”  din
Timisoara de cele ale bibliotecilor spatiului european este principalul deziderat,
acesta determindnd majoritatea actiunilor din cadrul Bibliotecii. Cresterea
performantelor Bibliotecii poate fi realizatd prin:

e Crearea unei infrastructuri performante de documentare pentru invatdmant si
cercetare;

din tard ;

e Modernizarea structurilor si a echipamentelor pentru transferul de informatii si
de documente;
e Crearea premizelor pentru implementarea unor servicii mai rapide.

7.1. In vederea atingerii obiectivelor de mai sus, continuarea procesului de
informatizare a activitdtii Bibliotecii reprezintd o componentd principald, stabilindu-
se urmatoarele etape:

> implementarea modului de gestionare a Serialelor si inceperea catalogarii

acestora,
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» dezvoltarea bazei de date proprii a Bibliotecii, accesibila prin catalogul on-line

(momentan contine 74.700 titluri si 188.700 volume);

conectarea bibliotecii filiale de limbi moderne la serverul Bibliotecii Centrale;

> continuarea implementarii unor noi functii ale modulului Circulatie la
biblioteca filiala a Facultatii de Inginerie din Hunedoara.

Y

7.2. La fel de importanta este asigurarea conditiilor pentru schimbul de date
national §i international, in vederea:
- partajarii resurselor informationale;
- participarii la catalogarea partajatd a documentelor.
In acest sens, se vor depune eforturi pentru:
» upgradarea periodicd a programului de gestiune a bazei de date (asigurarea
> actualizarea permanentd a performatelor infrastructurii tehnice, pentru:
o asigurarea securitatii bazelor de date;
o sustinerea volumului crescand de informatii on-line;
o asigurarea vitezei de acces corespunzatoare, din intreaga retea Intranet a

UPT.

7.3. Imbogitirea fondului documentar este un deziderat permanent.
e Se va avea in vedere cresterea cantitativa a achizitiei:
> fondului de carte si de publicatii periodice;
> a bazelor de date platite de pe Internet.
e Cresterea fondului documentar se va face si prin:
> 1dentificarea unor noi parteneri de schimb interbibliotecar,
> investigarea resurselor de informatii gratuite de pe Internet.

e Se va pune accent pe dezvoltarea ofertei de material bibliografic din cadrul
bibliotecii virtuale (consultarea on-line a publicatiilor universitatii: Anuare,
Buletine informative, cursuri on-line, rezumate ale tezelor de doctorat,
rapoarte de cercetare, etc.)

e Pentru eficientizarea utilizarii resurselor financiare, se vor face demersuri
pentru aderarea la Consortii de biblioteci.

e Tinand cont de resursele financiare limitate ale universitatii, se impun:

> o corelare mai bund a solicitdrilor de achizitii de la facultati,
» introducerea in  circulatie a  publicatiilor obtinute la
catedre/departamente din diverse surse de finantare.

7.4. Se va urmari, in continuare, atragerea unui numar cat mai mare de
utilizatori, prin:
¢ introducerea si dezvoltarea unor servicii noi:
o posibilitatea solicitarii de fotocopiere directd, prin programul de
biblioteca;
o punerea la dispozitie on-line, in reteaua Intranet a universitatii si prin
acces al utilizatorilor inregistrati, cu parola, de la alte locatii, a
resurselor pe suport electronic din Biblioteca.
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e cresterea 1n continuare a numarului de posturi de accesare ale resurselor
electronice din Biblioteca Centrala si din filiale;

e asigurarea posibilitatii desfasurarii unor activitati complementare celei de
documentare: redactarea proiectelor si a diferitelor lucrari precum si tiparirea
lor;

e instruirea utilizatorilor bibliotecii in vederea cautarii eficiente a informatiilor in
baze de date electronice on-line si de pe CD-ROM.

7.5. Introducerea unor servicii noi, impune atat cresterea numerica a personalului,
cat si continua instruire a celui existent. Pentru realizarea acestora:

>

>

>

se va analiza posibilitatea angajarii progresive de personal cu studii de
specialitate;

personalul fara studii de specialitate va fi sprijinit In continuare in sustinerea
masteratului in biblioteconomie;

se va asigura instruirea permanentd a personalului, prin participarea la
cursuri de spcialitate de scurta durata.

va f1 incurajata participarea personalului la schimburi de experienta pe plan
intern $i international;

vor fi organizate seminare in vederea disemindrii informatiilor de
specialitate de ultima ora.

7.6. Crearea si dezvoltarea unor noi functionalitdti, esential diferite de cele
existente, va asigura o apropiere simtitoare de standardele bibliotecilor occidentale.
Posibila mutare intr-o locatie noua, impun pregatirea intregului fond documentar, in
vederea asigurdrii unei mutari line, cu o perturbare cat mai scurtd a activitatii
Bibliotecii.

Astfel:

7.7.

se va extinde procesul de securizare a publicatiilor, prin montarea firelor
magnetice;

se va continua schimbarea cotelor la carti, in vederea asezarii in sali cu
acces liber la raft;

se va incepe atribuirea cotelor de raft liber cartilor reprezentand bibliografia
studentilor, avand ca scop trecerea lor din depozit in sali cu acces liber la
raft.

Se vor face eforturi in vederea suplimentarii resurselor financiare prin:
oferirea unor servicii platite (bibliografii tematice la cerere, accesarea
bazelor de date ale Bibliotecii, accesul la documentele Bibliotecii ale unor
categorii de cititori externi, etc),

crearea suportului tehnic, in vederea posibilitatii extinderii ariei de accesare
a Bibliotecii si de catre unele firme romanesti si strdine, cu activitate in
domenii tehnice.

7.8. Biblioteca va dezvolta, in continuare, relatii de colaborare si de schimb cu
Bibliotecile din tard, in vederea valorificarii mai eficiente a resurselor bibliografice.
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Se vor depune eforturi in vederea identificarii unor modalitati de cooperare
zonala internationala.

Infiintarea unui consortiu de biblioteci cu profil tehnic va fi prioritara, fiind
absolut necesara in vederea unei utilizdri mai eficiente a resurselor, precum si a
achizitiei si accesarii bazelor de date.

8. PLANUL OPERATIONAL PRIVIND INFORMATIZAREA
SI COMUNICATIILE

8.1. Dezvoltarea tehnologiei informatiei a condus la un salt calitativ si cantitativ

ge v,

8.2. Sistemul integrat de transmisie voce si date, structurat pe centrale digitale
ALCATEL 4400 este dat in exploatare pentru toate centralele din locatiile UPT
realizandu-se imbunatdtirea calitdtii serviciillor s1 a sigurantei in functionare si
exploatare.

Sistemul de management al retelei de telecomunicatii permite administrarea
centralelor telefonice intr-un mod unitar si centralizat. Programul de administrare al
centralelor telefonice permite modificari ale utilizatorilor, trunchiurilor, drepturilor
personale, interventii de la distantd pentru remedierea unor defectiuni, etc.

Prin intermediul programului de taxare se pot obtine rapoarte periodice
referitoare la apelurile de iesire, calculandu-se costurile pe utilizator, departament,
etc., sau dupa alte criterii.

8.3. Universitatea “Politehnica” din Timisoara a promovat inca de la nceputul
dezvoltarii Internet-ului in Romania, introducerea acestui mijloc de comunicare si
documentare in majoritatea domeniilor din activitatea noastri. In prezent
universitatea gdzduieste unul din cele 6 noduri regionale furnizoare de servicii
Internet (nod ISP) ale retelei RoEduNet, care conecteazd majoritatea universitatilor
din tard si la care au fost conectate mai multe unitdti din  invatdmantul
preuniversitar.

8.4. Prin dezvoltarea tehnicd a nodului ISP (dotare cu tehnica de calcul si
echipamente performante) s-a realizat trecerea la vitezd de comunicare sporitd cu
nodul central RoEduNet din Bucuresti: 155 Mbps fatd de 80 Mbps. In anul 2006 se
vor crea facilitati sporite de utilizare a Internet-ului si cresterea performantelor in
transmisia/receptia de date.

8.5. Se impune dezvoltarea retelelor de calculatoare in interiorul universitatii,
printr-un program coerent, care sa creeze conditii pentru introducerea unor aplicatii
mai complexe destinate comunicarii interne. Pot fi evidentiate urmatoarele activitati:

e dezvoltarea infrastructurii pentru comunicatii prin calculator;
o utilizarea retelelor de calculatoare in procesul didactic;
e utilizarea retelelor de calculatoare in cercetarea stiintifica;
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o utilizarea retelelor de calculatoare in activitatea de conducere si in cea
administrativa;

9. ACTIVITATEA MANAGERIALA

Activitatea manageriald In Universitatea “Politehnica” din Timisoara, se
bazeazd si in anul 2006 pe consolidarea componentei academice si a celei
administrative, ceea ce permite modernizarea gestiunii universitatii astfel incat sa
faca fata evolutiilor impuse de societate.

Conducerea academica are misiunea de a elabora, adopta si evalua politicile si
strategiile de dezvoltare ale institutiei si de a stabili s1 urmarii obiectivele specifice ce
deriva din acesta.

Administratia universitara are rolul de a aplica politicile adoptate.

Va fi optimizata relatia dintre sfera academica si cea administrativa, in care
scop sunt necesare:

e perfectionarea sistemului si capacitatilor de conducere si de administrare;

e gasirea celor mai eficiente solutii pentru organizarea si functionarea
serviciilor administrative;

e gestionarea resurselor existente si atragerea de noi fonduri;

e gestionarea personalului si administrarea patrimoniului universitatii;

9.1. PLANUL OPERATIONAL CU PRIVIRE LA RESURSELE UMANE

9.1.1. Prin structurile de conducere academicd, universitatea va sprijini atat
pastrarea cat si atragerea in continuare a personalului academic de cea mai buna
calitate, prin crearea unui climat in care oamenii sa se poata dezvolta la capacitatea
maxima, fiind prevazute si mijloacele de recunoastere si recompensare a activitatii
desfasurate.

Se va urmari atragerea tinerilor absolventi, cu pregatire profesionald de cel mai
inalt nivel, spre cariera universitara, prin scoaterea la concurs si ocuparea posturilor
didactice vacante. O atentie speciala va fi acordata recrutdrii de doctoranzi cu
frecventa, deruldrii in conditii optime a stagiilor de doctorat si finalizarii, la termenele
asumate, a tezelor de doctorat, in vederea atragerii celor mai valorosi tineri doctori in
comunitatea academica a universitatii.

O atentie deosebita va fi acordata asigurarii unei structuri de personal, pe varste
si functii didactice, care sda corespunda standardelor interne ale universitatii,
standardelor nationale de acreditare si standardelor europene in domeniu.

Structura si dinamica posturilor didactice, auxiliar didactice si nedidactice, se
prezinta in anexa 9.1.1.
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Din datele prezentate, rezulta preocuparea permanentda pentru atragerea
tinerilor absolventi; astfel, in ultimii 6 ani, numarul personalului didactic sub 35 de
ani s-a mentinut continuu, la aproximativ o treime din totalul personalului didactic
titular.

9.1.2. Perfectionarea continud a sistemului de promovare a cadrelor didactice,
bazata pe calitate si performanta, este un obiectiv principal, astfel incat intr-un viitor
apropiat sd se realizeze alinierea deplind la standardele din spatiul european al
invatamantului superior si cercetarii stiintifice.

In acest context, Senatul universititii va avea in vedere imbunititirea
permanenta a “Criteriilor Specifice de Evaluare in UPT”, pentru ocuparea prin
concurs, a posturilor didactice vacante.

In anul 2005 Senatul U.P.T. a aprobat:

e C(riteriile de acordare a statutului de profesor consultant in UPT;

e Criteriile de acordare a prelungirii de activitate peste limita de varsta de 65

de ani, pentru profesorii §i conferentiarii universitari in UPT;

o C(riteriile pentru acordarea gradatiei de meritm 1n concordanta cu

performantele didactice si stiintifice ale personalului didactic;

O preocupare permanenta este si perfectionarea personalului auxiliar didactic si
nedidactic.

9.1.3. Universitatea trebuie sa ia in considerare n perioada imediat urmatoare ca
schimbarile si dezvoltarile semnificative produse prin impactul noilor tehnologii
educationale si a modernizarii procesului de invatamant, pot avea consecinte in
privinta structurii de personal. Cu certitudine, va aparea, ca cerintd imperativa,
necesitatea reorientdrii personalului spre sectoarele aflate in dezvoltare.

9.1.4. Repartizarea fondurilor de la buget s-a facut dupa “Criteriile aprobate de
Senat”, in functie de numarul studentilor procesati de fiecare facultate sau
departament independent. De la aplicarea acestui regulament, s-a constatat o
preocupare continud a conducerilor facultatilor, departamentelor si catedrelor, pentru
rationalizarea cheltuielilor, astfel incat, in aceasta perioadd, a fost posibila achitarea
tuturor drepturilor salariale angajatilor universitdtii, chiar dacd unele structuri
academice au fost sprijinite suplimentar din fondurile universitatii.

In vederea incadrarii cheltuielilor de personal in bugetul aprobat de minister
pentru anul universitar 2005/2006, pe baza indicatorilor de calitate CNFIS, Senatul a
luat o serie de masuri care sa asigure:

e reducerea posturilor didactice vacante la facultatile si departamentele
independente care au avut cheltuieli mai mari decat fondurile alocate de la
buget, sau realizate din venituri proprii in anul 2005. Aceasta reducere s-a
realizat dupa o analizd temeinicd si riguroasd a numarului de studenti din
formatiile de studiu, a disciplinelor care se desfasoard cu un numar mic de
studenti si a dimensiondrii seriilor de predare. Astfel, s-au redus 141 de posturi
vacante fatd de anul universitar 2004/2005;
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e au fost pensionate 32 cadre didactice care au Tmplinit varsta legala de
pensionare, posturile de profesor si conferentiar rdmase vacante, fiind de
regula, transformate in posturi de sef de lucrari;

e din categoria personalului auxiliar didactic, administrativ §i nedidactic, s-au
pensionat 34 de persoane, posturile devenite vacante, au fost desfiintate;

Se poate aprecia preocuparea conducerii universitdtii pentru stimularea
activitdtii prin acordarea de prime veniturile proprii realizate din activitatea de
cercetare, acordarea integrald a celui de al 13-lea salariu, tichete de masda pentru
intregul personal.

In anul 2005, pe langa indexdrile stabilite prin lege, angajatii au beneficiat de
majorarea salariului pe baza evaludrii anuale a performantelor profesionale
individuale.

9.1.5. Pentru realizarea obiectivelor referitoare la resursele umane, sunt avute in
vedere urmatoarele actiuni:

e Analizarea si adoptarea unei structuri optime a posturilor didactice si din
administratie, in concordanta cu cerintele, prioritdtile si obiectivele
finantarii globale;

e Promovarea unei politici de formare si perfectionare care sa permita
mobilitatea internd si reorientarea personalului spre alte domenii de
activitate, In cazul restructurarii sau desfiintarii de posturi;

o Evaluarea calitatii activitatii desfasurate de personalul UPT si salarizarea
in acord cu aceasta;

e Finalizarea a unui Sistem Informatic Integrat, destinat sa furnizeze
informatii conducerii universitdtii, cu care sd se poata monitoriza prompt
si eficient toate activitatile din facultati si compartimentele executive ale
Rectoratului UPT.

9.2. PLANUL OPERATIONAL PRIVIND GESTIONAREA BAZEI MATERIALE

Gestionarea bazei materiale a Universitdtii “Politehnica” din Timisoara se
referd la structura patrimoniald existenta in anul 2006 (la reabilitarea, repararea si
intretinerea constructiilor, instalatiilor §i centralelor termice) si la investitiile pentru
realizarea unor noi spatii de invatdmant, documentare, activitati practice de cercetare
stiintifica si transfer tehnologic.

9.2.1. Planul de investitii pentru realizarea unor noi spatii de Invatamant,
documentare, cercetare stiintifica, transfer tehnologic, practica, cazare si masa.
Universitatea “Politehnica” din Timisoara, isi propune in anul 2006 (in confor-
mitate cu Planul strategic pe perioada 2004-2007) continuarea lucrarilor la cele doua
investitii incepute in anul 2005 (conform datelor din anexa 9.2.1).

9.2.1.1. Centrul de documentare, formare continua si transfer tehnologic
(CDFCTT)
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Biblioteca U.P.T. se afla in acest moment intr-un spatiu inadecvat atat din
punct de vedere tehnic cat functional (clddirea in care se afld biblioteca la ora actuala
facand si obiectul unei cereri de retrocedare), de aceea s-a impus promovarea unei noi
investitii care sd satisfacd cerintele legate de buna functionare a unei biblioteci
moderne (tinandu-se cont de strategia de dezvoltare a acestei activitati ca o
componenta de baza a procesului de instruire).

CDFCTT are obtinute avizele necesare §i autorizatia de constructie, precum §i
studiul de fezabilitate necesar pentru deschiderea finantdrii. Fondurile principale
pentru finantare, in valoare de 12 mil. USD, au fost asigurate in legea bugetului de
stat pe anul 2004 printr-un credit extern cu garantie guvernamentald —vezi HG
354/27.03.2003-, in cadrul programului TRANSINO, gestionat de APART, in care
UPT are un proiect —primul din tara- calificat (director proiect prof.dr.ing. Nicolae
ROBU), urmand ca Universitatea “Politehnica” sa contribuie in urmatorii ani, din
venituri proprii, cu 7.790 mil. USD la realizarea investitiei.

Aprobarea indicatorilor acestei investitii s-a facut prin HG2111/24.11.2004, in
acest moment studiul de fezabilitate al proiectului fiind in analiza comisiei
interministeriale in vederea avizarii imprumutului.

Lucrarea a fost scoasd la licitatie publica si in urma licitatiei a fost atribuitd
pentru executie unui grup de firme locale, lucrarile de constructii montaj ridicandu-se
la valoarea de 29.690.000 lei .

Conducerea universitatii considera aceasta investitie ca o prioritate
absoluta in ceea ce priveste politica investitionala in perioada urmatoare.

9.2.1.2. Bazin de inot acoperit §si amenajari exterioare

Aceastd lucrare face parte din planul de dezvoltare a Bazei Sportive nr.2 a
Universitatii ”Politehnica” din Timisoara. Executia acestui obiectiv a inceput in anul
2005, urmand ca ea sa fie finalizata pana la inceputul anului 2007 (in conformitate cu
graficul de lucrari stabilit de catre societatea de constructii si U.P.T.).

Sustinerea acestei investitii face ca oferta de activitati sportive pentru studenti
si pentru intreaga comunitate academicd (sala de sport, sala anexa, terenuri de
baschet, handbal, minifotbal si tenis in aer liber, teren gazonat de fotbal) sa fie
completatd cu o disciplind sportiva agreata in mod deosebit de catre studenti si cadre
didactice - inotul.

9.2.2. Planul de reabilitare a cladirilor existente — consolidari si reparatii capitale

In anexa 9.2.2. se prezinti strategia de reabilitare a cladirilor existente prin
consolidari, respectiv prin reparatii capitale. .

Incepand din anul 1997 s-au executat expertizele tehnice pentru un numar de
10 cladiri care necesitd lucrari de consolidare. In urma expertizelor s-au elaborat
proiectele de executie pentru un numar de 7 obiective, dintre care un obiectiv,
cladirea Facultdtii de Mecanica, a fost consolidat in perioada 1999-2003 iar la altul,
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cladirea caminului 1MV, au inceput lucrarile de consolidare in anul 2002 si continua
in prezent, urmand sa fie finalizate in acest an, 2006.

Utilizand fonduri proprii ale Facultatii de Management in Productie si
Transporturi, iIn anul 2004 s-a realizat proiectul de executie pentru consolidarea
cladirii acestei facultati s1 in anul 2005 s-a atribuit lucrarea prin licitatie unei societati
de constructii, si a inceput executia, urmand sa fie finalizatd pana la inceputul anului
2007 (in conformitate cu graficul de lucrari acceptat).

Pentru celelalte obiective expertizate se preconizeaza inceperea lucrarilor de
consolidare in anii 2006-2007, in functie de resursele financiare ce vor putea fi
alocate. Pentru doud dintre aceste obiective (corpurile de cladire B si C de Ia
Facultatea de Inginerie din Hunedoara) s-au elaborat proiectele de executie a
consolidarii, iar pentru corpul C au Inceput lucrdrile de consolidare in anul 2005,
urmand sa fie finalizate in 2006.

Referitor la reparatiile capitale, trebuie aratat ca Universitatea “Politehnica”
din Timisoara are in lucru trei obiective:

- ansamblul de cladiri al facultatilor cu profil electric situat pe b-dul V.Parvan;

- caminul 22 Complex (lucrarile de interior fiind finalizate);

- caminul 21 Complex (lucrdrile incepute in 2005 in baza unei finantari din
resurse de la Banca Europeana).

Lucrarile de reparatii capitale la ansamblul de cladiri ale facultatilor de profil
electric au inceput in anul 2005 si vor fi finalizate conform programului cel tarziu in
anul 2010. In acest an se va realiza documentatia de proiectare pentru clidirea
principala a Facultatii de Constructii si Arhitectura.

U.P.T. isi propune lucrari de reparatii capitale si la alte spatii sociale :
(caminele 20C, 19C, 4C si 7C) pentru care se vor elabora in 2006 proiectele de
reparatii capitale.

Anexa 9.2.4. prezinta sintetic planul de reparatii capitale la cladiri, plan pe care
Universitatea “Politehnica” din Timisoara si-1 propune pand in anul 2007 si care va fi
realizat in functie de gradul de asigurare a finantarii de la buget si din resurse proprii.

In paralel se va continua actiunea de reabilitare a spatiilor sociale (cimine,
cantine) , spatii cu un grad ridicat de uzurd si care nu asigurd confortul necesar
(Anexa 9.2.3) .

De asemenea , se vor efectua reparatii curente la toate obiectivele la care se
impune o interventie urgentd, ca urmare a deteriorarilor aparute in decursul timpului
sau a unor avarii ce apar accidental, in special in urma unor fenomene naturale.

9.2.3. Planul de reabilitare a instalatiilor si a centralelor termice.
O componentd esentiald a infrastructurii tehnice, care asigurd buna functionare

a Intregii activitdti o reprezinta centralele si retelele termice, retelele electrice, retelele
apa — canal, centralele si retelele de telefonie etc.
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Deoarece durata de viatd a acestor instalatii este limitatd in timp, iar gradul lor
de imbatranire si uzura a unora este deosebit de avansat, se impune ca o prioritate
schimbarea lor.

Avand in vedere costurile ridicate, se propune o esalonare in timp a lucrarilor,
dar se poate observa cad termenele de atacare a lucrarilor sunt relativ apropiate datorita
necesitdtil interventiei asupra unora in regim de urgenta.

Astfel, in anul 2006 se vor continua lucrarile la obiectivele incepute si se vor
ataca alte obiective in functie de existenta resurselor si de gradul de urgenta.

In anul 2006 se vor continua lucririle de dotare a caminelor U.P.T. cu sisteme
de protectie si pazd electronice, de tipul celor instalate deja in 2005 la patru din
caminele Universitatii “Politehnica” din Timigoara (C8, C9, C11 si C14).

9.2.4. Planul de dezvoltare a dotarilor materiale din universitate

Universitatea “Politehnica” din Timisoara isi propune realizarea unui plan de
dotari bazat pe finantarea de la buget a unor proiecte elaborate la inceputul anului
2006. Intre acestea, cele mai importante de reflecti la :

- dotarea tuturor salilor de curs de capacitate mare (peste 100 locuri) cu instalatii
si sisteme (fixe) de predare moderna (sistem audio-video electronice);

- dotarea laboratoarelor de cercetare din catedrele si departamentele U.P.T. cu
necesarul de utilaje si aparaturd de cercetare de performanta.

Universitatea “Politehnica” din Timisoara detine o importantd baza materiala
constituita din instalatii, utilaje si echipamente de laborator si de cercetare, din retele
de comunicatii s1 din masini unelte, care deservesc atat activitatea didactica si de
cercetare cat si cea din domeniul social.

Aceastd componentd a bazei materiale a fost creata in decursul timpului prin
preocuparea si efortul intregului personal al universitatii si cu suportul financiar
combinat: din resurse bugetare si din veniturile complementare atrase de catre
universitate.

Strategia coducerii universitatii in acest domeniu vizeaza urmatoarele aspecte:

. intreginerea, repararea s1 modernizarea dotarilor materiale existente;

» Completarea si dezvoltarea bazei existente cu componente noi, moderne,

in directa corespondenta cu necesitatile unui Tnvatamant superior modern si
la nivelul exigentelor invatdmantului european, utilizdnd in principal doua
resurse financiare: finantarea de baza si finantarea complementara atrasa prin
initiativa resurselor umane ale Universitatii ,,Politehnica”.

* Atragerea unor potentiali colaboratori pentru realizarea in parteneriat a

unor obiective de investitii.

Universitatea “Politehnica” din Timisoara s-a preocupat si continud eforturile
pentru a intretine, repara si dezvolta baza materiala existenta, dar din cele prezentate
mai sus se poate remarca faptul ca aceasta strategie poate fi indeplinitd in totalitate
doar printr-o sustinere financiard importanta atit de la buget cét si prin atragerea unor
resurse financiare complementare.
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9.2.5. Situatia juridicd a patrimoniului UPT

In anul 2006 se vor intensifica eforturile pentru finalizarea actiunilor de
reglementare juridica a patrimoniului UPT. In acest sens putem mentiona:
o finalizarea actiunii de intabulare in anul 2006 a doud obiective:
-statia de supraturare
-statia pilot Semenic
e finalizarea actiunilor judecdtoresti legate de unele obiective
patrimoniale ale UPT.
La finele anului 2004, patrimoniul universitatii a fost reintregit cu obiectivul
Casa Politehnicii 2, la care Proiectul de executie a lucrarilor de reabilitare a fost
elaborat, iar in acest an vor incepe lucrdrile de reparatii , de reamenajare si
modernizare.

9.3. STRATEGIA PRIVIND RESURSELE FINANCIARE

9.3.1. U.P.T. a finalizat in ultimii ani si a implementat procedura de alocare a
fondurilor din finantarea de bazd si cea complementara spre subunitati (facultati /
departamente / catedre) printr-un algoritm propriu, transparent si cu un grad sporit de
obiectivitate, bazat pe numarul de studenti echivalenti procesati. S-a realizat astfel
dezideratul descentralizarii finantarii, cresterea responsabilitdtii privind gestionarea in
conditii de eficientd sporita a resurselor financiare si stimularea colectivelor pentru a
gasi solutii de Incadrare in resursele alocate si de atragere de surse suplimentare 1n
sprijinul procesului de invatamant. Aceastd preocupare va constitui un obiectiv
strategic §i Tn perioada urmatoare, in paralel cu demersul continu pentru sporirea
finantarii invatdmantului superior si in special a celui tehnic.

9.3.2. Pentru fiecare obiectiv, resursele financiare vor fi dimensionate si alocate
ca rezultat al unor analize de oportunitate si studii privind eficienta utilizarii
resurselor disponibile.

9.3.3. Se va acorda si in continuare importanta cresterii ponderii veniturilor din
activitati proprii, respectandu-se tendinta ultimilor ani, ceea ce confera o mai buna
satisfacere a nevoilor specifice. Caile care conduc la acest deziderat constd in
dezvoltarea si eficientizarea structurilor si unitatilor cu regim de autofinantare care
desfdsoara activitdti de cercetare permanentd, invatdmant la distantd, productie.
Venituri tot mai mari vor fi obtinute prin cresterea numadrului de studenti straini
valutari si a celor romani scolarizati cu taxd, precum si valorificarea prin inchiriere a
tuturor spatiilor disponibile, reducerea cheltuielilor materiale si in special a utilitatilor
prin introducerea unor centrale termice proprii etc. Pentru perioada urmatoare se
impune un accent sporit pe venituri provenind din surse ca transfer tehnologic,
expertize, analize de laborator etc. Universitatea noastrd a facut pasi importanti n
aceste domenii, dezvoltand o strategie antreprenoriald, dar estimarile aratd ca suntem
la inceput de drum, ceea ce permite ca pe viitor, printr-o abordare manageriala
agresiva, veniturile din aceste surse sa poata creste semnificativ.
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9.3.4. La elaborarea bugetului propriu trebuie sa se porneasca de la nivelul actual
al necesitatilor financiare aferente fiecarui capitol de buget pentru care, in functie de
strategia generalda a universitatii, sd se propuna cai si mijloace de sporire a surselor
financiare. Trebuie tinut cont si de procesul inflationist, minim la nivelul la care este
estimat de sursele guvernamentale. In acest sens in anexa 9.3.1 se prezinti
propunerea de buget a Universitatii “Politehnica” din Timisoara pentru anul 2006,
propunere pe care o consideram realistd, deoarece tine cont de actualul context
economic, de nevoile stringente ale institutiei s1 de nivelul prognozat al inflatiei.
Propunerea poate fi considerata drept un minim necesar.

9.3.5. Avand in vedere ca universitatea noastra are initiate o serie de noi investitii
(vezi capitolul 9.2.) se vor identifica noi resurse de finantare a acestora, in special
credite bancare, ceea ce ar permite Tnceperea constructiei propriu—zise la obiectivele
mentionate.

9.3.6. Pentru perioada urméatoare se propune o restructurare strategica a bugetului
de venituri si cheltuieli, astfel incat tendinta de crestere a cheltuielilor de personal s
nu afecteze ponderea celorlalte tipuri de cheltuieli, fapt ce va asigura o dezvoltare
armonioasa a universitatii in toate componentele sale. Anul 2005 cu modificarile
legislative referitoare la unele cresteri salariale acordate care nu au fost urmate de
alocari bugetare corespunzatoare, a fost un an in care presiunea salariald in buget a
fost foarte mare. Aceeasi tendinta se va mentine i in anul 2006 ceea ce presupune
luarea unor masuri radicale pentru a se reusi reechilibrarea structurii bugetare.

9.3.7. Avand in vedere modul de conducere si gestionare a activitatii din
domeniul social, care este o activitate independenta din punct de vedere financiar, in
scopul pastrarii taxelor de cazare la un nivel rezonabil, raportat la conditiile oferite, se
impune dezvoltarea resurselor adiacente ca veniturile din activitati de cazare $i masa
catre terti, Inchirierea spatiilor disponibile cu caracter permanent sau temporar etc.

Deoarece resursele adiacente sunt limitate, in contextul solicitarii insistente si
motivate din partea studentilor a unor conditii foarte bune de cazare si masa, la
preturi cat mai mici §i impune necesitatea alocarii unor sume substantiale atat din
resurse guvernamentale cat si locale pentru sustinerea activitatii din acest domeniu.
In consecinti se impune continuarea politicii actuale a universitatii de alocare a unor
resurse necesare reabilitdrii integrale, la standarde ridicate, a unor obiective,
reducerea costurilor de exploatare 1n special prin crearea unor sisteme termice
proprii.

Atingerea dezideratelor mai sus exprimate se vor asigura si prin implicarea
manageriald a organizatiilor studentesti, fapt care constituie o normalitate in
comunitatea academicd din universitatea noastra.
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ANEXA 4.1.

Situatia centralizatoare la studii masterale,

an universitar 2005/2006

Nr. Facultatea/ Durata in
crt. Denumirea specializarii semestre
0 1 2
1. | Automatica si Calculatoare
1.1.Sisteme automate 2
1.2.Advanced computing system 2
1.3. Automotive Embedded Software (Ib.engleza) 2
2. | Chimie Industriala si Ingineria Mediului
2.1.Produse de sinteza organica fina, semisinteza si naturale 2
2.2.Tehnologii de proces nepoluante 2
2.3.Tehnologia cauciucurilor 2
3. | Constructii
3.1.Reabilitarea constructiilor 2
3.2.Structuri si tehnologii noi pentru constructii 2
3.3.Infrastructuri pentru transporturi 2
3.4.0Optimizarea si modernizarea sistemelor pentru instalatii 2
3.5.Evaluarea proprietatilor imobiliare 2
3.6.Managementul calitatii constructiilor metalice sudate 2
4. | Electrotehnica si Electroenergetica
4.1.Electrotehnica si electronicad de putere 2
4.2 Monitorizarea si conducerea eficientd a retelelor si sistemelor 2
electroenergetice
5. | Electronica si Telecomunicatii
5.1.Prelucrarea semnalelor in retelele de telecomunicatii 2
5.2.Traitement du signal (Ib.franceza) 2
5.3.Instrumentatie electronica 2
5.4.Electronica sistemelor integrate inteligente 2
5.5. Tehnici avansate de proiectare si testare electronica 2
6. | Hidrotehnica
6.1.0Optimizarea sistemelor hidrotehnice 2
6.2.0ptimizarea sistemelor de inginerie sanitara si protectia mediului 2
6.3. Inginerie rurala si dezvoltare durabila 2
7. | Management in Productie si Transporturi
7.1.Managementul competitivitatii 2
7.2. MBA — Executiv 2
7.3.Managementul sistemelor logistice 2
8. | Mecanica
8.1. Energoecologie Tn domeniul tehnic si al vehiculelor de transport 2
8.2. Vibropercutii, vibratii si hidrodinamica 2
8.3. Inginerie integrata 2
8.4. Expertize tehnice si diagnoze in inginerie 2
8.5. Tehnici avansate in transportul urban 2
8.6. Proiectarea asistata de calculator a sistemelor mecanice avansate 2
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8.7. Ingineria calitatii in mecatronica i mecanica fina 2
8.8. Ingineria relatiilor de munca, securitate, sindtate in munca 2
9 | Arhitectura

10.1. Reabilitarea ambientelor si a cladirilor arhitecturale 2

10.2. Urbanism 2
10. | Departamentul de Matematica

10.1.Algoritmi avansati de matematicd si inginerie 2
11. | Inginerie Hunedoara

11.1.0Optimizarea proceselor metalurgice 2

12.2. Metode si mijloace avansate in proiectarea sistemelor mecanice 2

11.3.Sisteme avansate pentru utilizarea industriald a energiei electrice 2

32



Numar studenti an universitar 2005/2006 raportati la 01.01.2006 - bugetati ANEXA 4.2.1
Facultatea/Departament Lunga durata Scurta durata | Total licenta Master Total licenta+
anul | aniill -V anii Il - lll Ib.rom. |Ib.straina|  Master
lb.rom. | lb.straina| lb.rom. |lb.straina

Arhitectura 96 0 225 0 16 297 8 0 305
Automatica si Calculatoare 265 0 1105 0 21 1391 25 52 1468
Automatica si Calculatoare* 54 0 0 0 10 64 0 0 64
Chimie Ind.si Ing.Mediului* 110 0 423 0 38 571 55 0 626
Chimie Ind.si Ing.Mediului 62 0 89 0 0 151 0 0 151
Construcii 241 50 566 158 30 1045 43 0 1088
Dep.Comunicare si Lb.st. 63 0 73 0 31 167 0 0 167
Electronica si Telecomunicatii 285 0 889 0 89 1263 56 14 1333
Electrotehnica 206 0 666 0 0 872 46 0 918
Hidrotehnica 103 0 333 0 27 463 33 0 496
Management in Prod.si Transp. | 146 0 475 0 31 652 28 0 680
Mecanica 654 29 1440 99 189 2411 118 0 2529
Inginerie din Hunedoara 232 0 636 0 52 920 47 0 967
Dep.Matematica 0 0 0 0 0 0 13 0 13

TOTAL 2477 79 6920 257 534 10267 472 66 10805

*Studenti la Ingineria Mediului
*Studenti la Informatica




Numar studenti an universitar 2005/2006 raportati la 01.01.2006 - CU TAXA ANEXA 4.2.2
Facultatea/Departament Lunga durata Scurta durata | Total licenta Master Total licenta+
anul | aniill -V anii ll - lll Ib.rom. |lb.straina Master
Ib.rom. | lb.straina| lb.rom. [Ib.straina
Arhitectura 68 0 86 0 17 171 20 0 191
Automatica si Calculatoare 158 0 550 0 18 726 1 8 735
Automatica si Calculatoare* 6 0 0 0 9 15 0 0 15
Chimie Ind.si Ing.Mediului* 7 0 24 0 9 40 1 0 41
Chimie Ind.si Ing.Mediului 5 0 7 0 0 12 0 0 12
Constructii 66 23 159 34 52 334 70 0 404
Dep.Comunicare i Lb.st. 48 0 47 0 13 108 0 0 108
Electronica si Telecomunicatii 96 0 346 0 35 477 9 0 486
Electrotehnica 38 0 104 0 0 142 4 0 146
Hidrotehnica 6 0 59 0 18 83 5 0 88
Management in Prod.si Transp. 46 0 83 0 8 137 58 0 195
Mecanica 83 4 243 16 54 400 22 7 429
Inginerie din Hunedoara 33 0 62 0 2 97 4 0 101
Dep.Matematica 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 660 27 1770 50 235 2742 194 15 2951

*Studenti la Ingineria Mediului
*Studenti la Informatica
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Numdr total studenti an universitar 2005/2006 raportati la 01.01.2006 - BUGET+TAXA ANEXA 4.2.3
Facultatea/Departament Lunga durata Scurta durata | Total licenta Master Total licenta+
anul | anii ll -V anii Il - lll Ib.rom. |lb.straina Master
Ib.rom. | Ib.straina| Ib.rom. |Ib.straina
Arhitectura 124 0 311 0 33 468 28 0 496
Automatica si Calculatoare 423 0 1655 0 39 2117 26 60 2203
Automatica si Calculatoare® 60 0 0 0 19 79 0 0 79
Chimie Ind.si Ing.Mediului* 117 0 447 0 47 611 56 0 667
Chimie Ind.si Ing.Mediului 67 0 96 0 0 163 0 0 163
Constructii 307 73 725 192 82 1379 113 0 1492
Dep.Comunicare i Lb.st. 111 0 120 0 44 275 0 0 275
Electronica si Telecomunicatii 381 0 1235 0 124 1740 65 14 1819
Electrotehnica 244 0 770 0 0 1014 50 0 1064
Hidrotehnica 109 0 392 0 45 546 38 0 584
Management in Prod.si Transp. 192 0 558 0 39 789 86 0 875
Mecanica 737 33 1683 115 243 2811 140 7 2958
Inginerie din Hunedoara 265 0 698 0 54 1017 51 0 1068
Dep.Matematica 0 0 0 0 0 0 13 0 13
TOTAL 3137 106 8690 307 769 13009 666 81 13756

*Studenti la Ingineria Mediului
*Studenti la Informatica
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FORMAREA CONTINUA
in cadrul Departamentului de Educatie Permanenta
Situatia actuala i de perspectiva

ANEXA 4.3

Nr. An / Indicatori 2005 2006

Crt.

1. Cursuri postuniversitare 14 14

2. Cursuri de perfectionare 4 10

3. Cursuri cu lectori straini 1 2

4. Cursuri sub egida CISCO Local 18 18
Academy

5. Cursuri sub egida Microsoft IT 3 8
Academy

6 Examene de Certificare in cadrul 42 45
Centrului de Testare Pearson VUE

7. | Participari la Conferinte / Intalniri/ 6 6
Simpozioane internationale

8. | Propuneri de proiecte (promotor sau 7 5
partener)

9. Colaborari cu alte structuri din UPT 10 10

10. | Numar de cursanti 1205 1300

11. | Firme — clienti principali 16 18

12. | Publicatii cofinantate — carti, cursuri, 0 2
monografii, tratate

13. | Manifestari stiintifice organizate 0 1

14. | Total incasari (mil.lei) 510.355 RON | 520.500 RON




ANEXA 4.3.1.

STRUCTURA INVATAMANTULUI DOCTORAL
- situatia la 01.01.2006 —

Forma de studii

Nr Domeniul fara
' Facultatea Domeniul de doctorat cu fara frecv. | Total
crt. fundamental
frecv. | frecv. cu
taxd
Automatici si o | Automatica 3 35 6 44
1 Calculatoare Stiinte ingineresti
alcu Stiinta calculatoarelor 2 39 6 47
2. | Constructii Stiinte ingineresti | Inginerie civila 16 69 15 100
3. | Arhitectura Stiinte ingineresti | Inginerie civila - 6 - 6
Inginerie chimica 33 50 2 85
C?h1m1'e quustrlala Stiinte ingineresti Stiinta si ingineria
4. | silIngineria materialelor - 8 - 8
Mediului ateia’elo
Stiinte exacte Chimie 10 18 - 28
Electrotehnici si Inginerie electrica 11 23 1 35
5. El > Stiinte ingineresti
ectroenergetica Energetica 5 26 1 32
Electronica si e . | Inginerie electronica si
6 Telecomunicatii Stiinte ingineresti telecomunicatii 8 68 6 82
7. | Hidrotehnica Stiinte ingineresti | Inginerie civila 14 53 8 75
Inginerie mecanica 35 132 9 176
Stlln‘ga} S1 Ingineria 6 18 _ 24
materialelor
. M icd tiinte ingi ti S .
8 ceanica Stiinte ingineresti Inginerie industriala 14 32 9 55
Energetica - 1 ) 1
Stiinta calculatoarelor 2 8 - 10
Management in
9 | Productie si Stiinte ingineresti | Inginerie industriala - 17 - 17
Transporturi
Facultatea de e . | Stiinta si ingineria
10 Inginerie Hunedoara Stiinte ingineresti | oo alelor 2 7 i ?
TOTAL 161 610 63 834

37




Anexa 4.3.2.

STRUCTURA iNVATAMANTULUI DOCTORAL

lanuarie 2005 lanuarie 2006 Teze
Facultatea Cu Fara Cu Fara Fara 51A1st,:1nut
Total frecv. | Total | e n anul
frecv. | frecv. frecv. | frecv. o
cu taxa 2005
Automatica si Calculatoare 5 94 99 5 74 12 91 8
Arhitectura - - - - 6 - 6 -
Chlmle Ipdustrlala s1 Ingineria 40 08 138 43 76 ) 121 3
Mediului
Constructii 9 107 116 16 69 15 100 3
Electrotehnica si 14 | 73 | 87 | 16 | 49 2 67 7
Electroenergetica
Electronica si Telecomunicatii 3 93 96 8 68 6 82 6
Hidrotehnica 13 68 81 14 53 8 75 5
Mecanica 52 280 332 57 191 18 266 23
Managemeqt in Productie si ) 30 30 ) 17 ) 17 )
Transporturi
Inginerie Hunedoara 2 8 10 2 7 - 9 1
TOTAL UPT 138 851 989 161 610 63 834 63
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PROIECTE FINANTATE
DIN PLANUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE

Anexa 5.1.

Denumire
PROGRAM

Denumire proiect

Facultatea

Director proiect

Perioada de
desfasurare
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AEROSPATIAL

CERCETARI PRIVIND REALIZAREA
UNUI MODEL DE OGLINZI
ADAPTIVE CU LICHIDE MAGNETICE
CU APLICATII iN TELESCOAPELE
SPATIALE (OALM)

CNISFC

QOana
MARINICA

2004-2006

AEROSPATIAL

TRANSPORTATORI CONTROLABILI
MAGNETIC DE SUBSTANTE
ACTIVE/MEDICAMENTOASE

CNISFC

QOana
MARINICA

2004-2006

AEROSPATIAL

CERCETARI PRIVIND ACTIVITATEA
GENETICA SI EPIGENETICA A SIST
BIOLOGICE PROCARIOTE SI
EUCARIOTE IN CONDITII DE
HIPOGRAVITATIE SIMULATA IN
PREZENTA NANOPARTICULELOR
MAGNETICE SI A RADIATIEI UV

CNISFC

Oana
MARINICA

2005 -2006

AGRAL

PERFECTIONAREA SISTEMELOR DE
OMOGENIZARE A FURAJELOR
COMBINATE PRIN IMPLEMENTAREA
IN FNC-URI A UNOR ECHIPAMENTE
TEHNICE DE AMESTECARE CU
ZONA FLUIDIZATA

Mecanica

Dumitru
MNERIE

2003- 2005

AGRAL

ELIMINAREA FACTORILOR DE RISC
PRIVIND SECURITATEA MUNCII
PRIN REALIZAREA UNUI SISTEM
AUTOMAT DE FILTRARE A AERULUI
DIN MORI $I FNC-URI, PRIN
INTEGRAREA UNOR ECHIPAMENTE
TEHNICE MODERNE

Management in
Productie si
Transporturi

Ion DANILA

2003-2005

AGRAL

TEHNOLOGIE AVANSATA PENTRU
REALIZAREA DE PREMIXURI CU
MICROELEMENTE CHELATATE CU
APLICATIE IMEDIATA iN
ZOOTEHNIE

Chimie
Industriala si
Ingineria
Mediului

Rodica PODE

2003-2005

AMTRANS

REABILITAREA IN SITU A
ELEMENTELOR DE
INFRASTRUCTURA LA CAILE DE
TRANSPORT URBAN

Mecanica

Mihaela
POPESCU

2003-2005

AMTRANS

CENTRU TEHNOLOGIC PENTRU
FABRICAREA $SI RECONDITIONAREA
PRIN SUDARE MECANIZATA A
UNOR COMPONENTE DE MATERIAL
RULANT

Mecanica

Gheorghe GLITA

2003-2005

BIOTECH

CONTRIBUTII LA AMELIORAREA
STARII DE SANATATE A
POPULATIEI PRIN REALIZAREA DE
APARATE PROTETICE,
INSTRUMENTAL CHIRURGICAL SI
TRUSE DE IMPLANTE PENTRU
REMEDIEREA DEFECTELOR DE
SCHELET

Mecanica

Doir}a
DRAGULESCU

2002-2005

CERES

INVESTIGAREA PRIN METODE
MAGNETO-OPTICE A STRUCTURII
LICHIDELOR MAGNETICE
CONCENTRATE

Mecanica

Oana
ARINICA

2003-2005

CERES

SURFACTANTI SI MEDII DE
DISPERSIE DEUTERATE PT
NANOFLUIDE MAGNETICE

CNISFC

Floriana
STOIAN

2005-2006
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CERES

SISTEME HIBRIDE
NANOSTRUCTURATE PE BAZA DE
POLIMERI CONDUCTORI,
NANOPARTICULE MAGNETICE SI
NANOTUBURI DE CARBON

CNISFC

Floriana
STOIAN

2005 - 2006

CERES

ABSORBTIA RADIATIEI
ELECTROMAGNETICE IN
FEROFLUIDE NANOSCOPICE CU
APLICATII IN TERMOTERAPIA
CANCERULUI

CNISFC

Ladislau
VEKAS

2005 - 2006

CORINT

IMPLEMENTAREA UNUI
INCINERATOR DE DESEURI SOLIDE
DE LA O CENTRALA
TERMOELECTRICA

Mecanica

JToana
IONEL

2003-2005

INFRAS

LABORATOR DE CERTIFICARE A
IMPLANTELOR SI
DISTRACTOARELOR UTILIZATE IN
CHIRURGIA OSOASA SI
STOMATOLOGIE (CIDUCUS)

Mecanica

Doina
DRAGULESCU

2003 -2005

INFRAS

INCERCARI INTERLABORATOARE
PENTRU EVALUAREA
INCERTITUDINII DE MASURARE IN
COMPATIBILITATEA
ELECTROMAGNETICA.
RECEPTOARE DE PERTURBATII

Electronica si
telecomunicatii

Alimpie
IGNEA

2005 - 2006

MATNANTECH

CENTRU DE CERCETARE IN
NANOTEHNOLOGIE PENTRU NOI
MATERIALE $1 PROCESE DE
FABRICATIE

Mecanica

Floriana
STOIAN

2003-2005

MATNANTECH

TEHNOLOGIE DE LABORATOR
PENTRU OBTINEREA DE
MATERIALE NANOCRISTALINE
AVANSATE PENTRU ENERGETICA
SOLARA

Electrotehnica si
Electroenergetica

Nicolae
MUNTEANU

2003 —2005

MATNANTECH

MICROSENZORI ST ACTUATORI
PENTRU SISTEME MICRO-OPTO-
ELECTRO-MECANICE OBTINUTI
PRIN NANOINGINERIA ALIAJELOR
CU MEMORIE A FORMEI

Mecanica

Viorel Aurel
SERBAN

2005 - 2006

MENER

MODERNIZAREA TURBINELOR
KAPLAN IN VEDEREA CRESTERII
PERFORMANTELOR ACESTOR
ECHIPAMENTE

Mecanica

Mircea
BARGLAZAN

2003 - 2005

MENER

TEHOLOGIE NOUA DE
VALORIFICARE A BIOMASEI PRIN
ARDERE IN STRAT FLUIDIZAT (461)

Mecanica

JToana IONEL

2004- 2006

MENER

CERCETARI PRIVIND ARDEREA
COMBINATA A DESEURILOR
URBANE SAU BIOMASA CU
CARBUNE SI EPURAREA GAZELOR
DE ARDERE

Mecanica

Joana IONEL

2004-2006

MENER

METODA SI SISTEM PENTRU
MASURAREA, INREGISTRAREA IN
TIMP REAL A PARAMETRILOR CE
CARACTERIZEAZA CALITATEA
ENERGIEI ELECTRICE IN VEDDREA
COMPATIBILIZARII CUNORMELE
UE

Electrotehnica

Dumitru
TOADER

2004-2006
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MENER

CERCETARI PRIVIND
MONITORIZAREA SI ANALIZA
EFECTELOR POLUANTE PRODUSE
DE INSTALATIILE DE TRANSPORT A
ENERGIEI ELECTRICE

Electronica si
telecomunicatii

Adrian
BUTA

2005 - 2006

RELANSIN

ASIMILAREA IN FABRICATIE A UNUI
SISTEM DE SELECTARE A
SEMINTELOR DE TRIFOLIENE IN
CAMP MAGNETIC, CU SEPARAREA
SEMINTELOR DE CUSCUTA(PLANTA
PARAZITA)

Electrotehnica

Petru ANDEA

2003-2005

RELANSIN

ASIMILAREA IN FABRICATIE A UNEI
INSTALATII AUTOMATE,
PROGRAMABILA, IN VEDEREA
PERFECTIONARII PROCESULUI DE
AMBALARE IN PUNGI DE
POLIETILENA A PRODUSELOR
ALIMENTARE LICHIDE

Mecanica

Dumitru TUCU

2003-2005

RELANSIN

CERCETARI PRIVIND
PLICABILITATEA iN IMM A UNEI
FAMILII DE ECHIPAMENTE PENTRU
MASURAREA SI INREGISTRAREA
PARAMETRILOR ENERGETICI -MIP
EN

Electrotehnica

Dumitru
TOADER

2004-2005

VIASAN

DEZVOLTAREA UNOR TEHNICI
MEDICALE NECONVENTIONALE
PENTRU OPTIMIZAREA CULTIVARII
DE TESUTURI VII OBTINUTE PRIN
BIOINGINERIE TISULARA

Mecanica

Doina
DRAGULESCU

2004 - 2006

VIASAN

PACHET DE PROGRAME PENTRU
SIMULAREA PROCESELOR
BIOLOGICE CU INERFATA
DEDICATA

Automatica si
Calculatoare

Stefan HOLBAN

2005 - 2006
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ANEXA 5.3.2

PROIECTE CALIFICATE PRIN PROGRAMUL CEEX IN 2005

Acronim Denumire proiect Facultatea Director proiect | Perioada de
proiect desfasurare
COORDONATORI MODUL I
Sisteme constructive si tehnologii
avansate pt structuri din oteluri cu 2005 -
STOPRISC perf ridicate destinat3e cladirilor cu CONSTRUCTI DUBINA DAN 2008
risc seismic
Cercetari privind posibilitati de
utilizare ale sistemelor robotice in
. e e MANIU 2005 -
CPUSR scop}ll cresterii cc?mpet.ltwltat.n. MECANICA INOCENTIU 2007
tehnico - economice a industriei
ramanesti
Scenarii de previzionare a
sectoarelor si ramurilor din MOCAN
INOVFOR economia romaneasca cu potentia RECTORAT MARIAN 2005-2008
inovativ in perspectiva 2020
MODULUL 11
Noi materiale pe baza de hidrati de RUSNAC
PD 3 carbon CHIMIE LUCIAN 2005-2007
Optimizarea regimului termic al
otelului pe traseul cuptor - agregat ARDELEAN
ET de tratament secundar - instalatia de HUNEDOARA ERIKA 2005-2007
turnarecontinua
Studiul numeric si experimental al
sistemelor de conexiune intre otel si CIUTINA
ET beton la constructii cu alcatuire CONSTRUCTII ADRIAN 2005-2007
mixta in zone seismice
Senzori inteligenti pentru
. e MANEA
ET mopltorlzarea calitatii apei CHIMIE FLORICA 2005-2007
reziduale
ET Asigurarea calitatii proiectarii in AUTOMATICA SI MARINESCU 2005-2007
sisteme software industriale CALCULATOARE RADU
Cercetari si experimentari privind
ET imbunatatirea structurii HUNEDOARA SOCALICI ANA 2005-2007
it . VIRGINIA
semifabricatelorm turnate continuu
Formare si perfectionare in AUTOMATICA SI
MC managementul cercetarii CALCULATOARE ROBU NICOLAE
MODUL Il
Promovarea activitatii de cercetare AUTOMATICA SI SORA
PROWEST in informatica in vestul Romaniei CALCULATOARE I0ANA 2005-2007
"PROmovarea si SPrijinirea RUSET
PROSPERO | comunitatii de cErcetare din RECTORAT D ORIN’A 2006

ROmania pentru participarea la
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Programul Cadru 7 al Uniunii
Europene", acronim PROSPERO
PC7

MODUL IV

Extinderea si dezvoltarea capacitatii
laboratorului de incercari

CIDUCOS | CIDUCOS in curs de acreditare de MECANICA DRAD%I{II\}E‘SCU 2005-2007
catre RENAR conf.SR EN ISO/CEI
17025/2001
MODUL I PARTENERI
MICROHID | Valorificarea micropotentialului BALASOIU
RO hidroenergetic. Microhidrocentrale MECANICA VICTOR 2005-2008
Fenomene optice si electronice in
ORGFOTO | materiale organice cu legaturi CATEDRA DE BARVINSCHI 2005-2007
N conjugate pentru aplicatii in FIZICA FLORICICA
fotonica
Imbracaminti bituminoase rutiere
performante utilizand mixturi
ASFCOMP | "Asfaltice compozite" in vederea CONSTRUCTI BELC FLORIN 2005-2007
cresterii sigurantei in transportul de
suprafata
Nanocontrol si multifunctionalitate
NANO4M | in materiale, microstructuri si MECANICA BUDAU VICTOR | 2005-2008
arhitecturi cu memorie a formei
Tehnologii de epurare avansata
I%?é?{_ pentru recircularea efluentilor CHIMIE G%%%gg? A 2005-2008
industriali RIWA - TECH
Rromovgrea tehnologiilor inovative BURTICA
PROAQUA | si durabile pentru tratarea apei CHIMIE 2005-2008
. : GEORGETA
destinate consumului uman
Monocristale piezoelectrice
avansate cu structura alfa cuartz <
. . ceep ELECTRONICA SI
PIEZOMAT | obtinute in conditii h1drqtermale TELECOMUNIC A§HI CARSTEA HORIA | 2005-2008
extreme, pentru electronica si ’
comunicatii
MEDIOGRI | 16 e sractura rid AUTOMATICASL | CRETU | )05 205
D P fragrica CALCULATOARE VLADIMIR
datelor geografice si de mediu
CELL-ART Dezvoltaree.i de terapii. inovative in MECANICA DRAGULESCU 2005-2008
reconstructia osteoarticulara DOINA
Efectul terapeutic al statinelor in
AGING- | patologia cardiovasculara si DREUCEAN
STAT osteoarticulara la persoanele MECANICA MIRCEA 2005-2007
varstnice
Retea de cercetare si testare cu
utilizatori multipli pt. Tehnologii,
RCTUM procese si echipamente tehnice din MECANICA FAUR NICOLAE | 2005-2008
sectoarele:cstr. De masini,
agricultura, ind. Alim. Si energetica
MEFCOMp | Cereetari complexe privind . MECANICA FAUR NICOLAE | 2005-2007
utilizarea metodei elementelor finite
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pentru studiul compactarii
artificiale a solului agricol sub
actiunea sistemelor de rulare ale
tractoarelor si masinilor agricole

Obtinerea unor nanocompozite /

nanocristale cu aplicatii in CHIMIE
. . . INDUSTRIALA SI HADARUGA
NUSA biptehriotlf)gle, agtrltcul‘Fura,t ; INGINERIA DANIEL 2005-2007
alimentatie, sanatate si protectia MEDIULUI
mediului
Retea de Fabricatie Inovativa
IMAN (INNOVATIVE ICLANZAN
IMAN MANUFACTURING NETWORK MECANICA TUDOR 2005-2008
)
Dezvoltarea de tehnologii curate de
TECEBAC | producere a energiei pe baza de MECANICA IONEL IOANA 2005-2008
carbune
Cercetari privind sisteme de control
emSHIPs | si evaluare a nivelului de emisii in MECANICA IONEL IOANA 2005-2008
transporturi navale
Asmoy | Materiale structurate avansate CHIMIE LATIA ADINA | 2005-2008
pentru microsisteme optoelectronice
Nanoparticule pe baza de fier si
Fe- oxid de fier pentru nanofluide MARINICA
MANANOF | magnetice: preparare, caracterizare MECANICA OANA 2005-2008
si aplicatii
Posibilitatile si limitele ecologizarii
ECOTRAN | transportului urban prin utilizarca MECANICA MIHON LIVIU | 2005-2008
S combustibililor proveniti din uleiuri
vegetale
Dezvoltarea conceptului de
responsabilitate sociala in MOCAN i
RSE&UE intreprinderile romanesti, in context RECTORAT MARIAN 2005-2008
european
Reabilitarea solului prin procedee
intensive din zonele de exploatare si CHIMIE
RESOLRA | prelucrare a minereurilor INDUSTRIALA SI
D radioactive in conditiile producerii INGINERIA PERJU DELIA 2005-2008
de catastrofe naturale sau accidente MEDIULUI
antropice
Materiale oxidice poroase CHIMIE
MOMPEX4 | multifunctionale pentru retinerea INDUSTRIALA SI
UAIC substantelor prioritar periculoase INGINERIA PODE RODICA 2005-2008
din ape MEDIULUI
Fatco-chimce pentr spuraen | CHIMIE
BIOCHEM | apelor uzate orasenesti si tratarea INDUSTRIALA 51 PODE RODICA | 2005-2008
namoluril duale ; 1 INGINERIA
olurilor reziduale in scopu MEDIULUI
reutilizarii acestora
Nanomateriale cu porozitate
controlata si proprietati magnetice
NANOBIO | si optice dirijate, .obtlnut.e prin MECANICA SAVII GEORGE | 2005-2007
MED metoda sol- gel si sonosinteza, cu

potential aplicativ in protectia
mediului, biologie si medicina
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NATIOD -

Obtinerea prin metode alternative
de nanocristale de TiO2 dopate cu

STEFANESCU

SBM ioni metalici. Studiul aplicatiilor CHIMIE MIRCEA 2005-2007
pentru sanatate, biologie si mediu
NANOFUN I(;Ianoifll;lucrtiurl flqnctlgn;iale pe baza MECANICA STOIAN
C AR AL FLORIANA
nanocompozitele acestora
Noi metode, tehnologii ecologice si | ELECTROTEHNICA
. | concepte de solutii aplicabile SI TOADER i
CompCalSis conform standardelor europene, de | ELECTROENERGET DUMITRU 2005-2008
crestere a calitatii energiei electrice ICA
Tehnologie moderna pentru sinteza CHIMIE
) R . INDUSTRIALA SI TODINCA
TEMOSIE eterlllor. u.tilhzsblhica ad1tt1V1 INGINERIA TEODOR 2005-2008
ecologici de benzine auto MEDIULUI
Sisteme autonome avansate pt. VEKAS
SACOS Controlul oscilatiilor structurilor MECANICA LADISLAU 2005-2007
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Anexa 5.3.

CENTRE NA T TONALE
Nr. Denumil‘ea Centl‘ului Directorul Centrului Facultatea
Crt.
CENTRU DE MODELARE A PROTEYARII
SI INTERVENTIILOR CHIRURGICALE Doina
1 | ASUPRA SCHELETULUI UNAN < M icd
 CM-PICSU) DRAGULESCU coames
CENTRU NATIONAL PENTRU INGINERIA
2 | SISTEMELOR CU FLUIDE COMPLEXE Romeo SUSAN Mecanicd
RESIGA
CENTRU NATIONAL DE CERCETARE IN Constructii si
3 | CONSTRUCTII ST OBOSEALA Marin IVAN OnSITuciit 5t
Arhitectura
CENTRE DE EXCELEN T A
N}’. Denumirea Centrului Directorul Centrului Facultatea

Crt.

“CENTRUL DE CERCETARE PENTRU

I | MECANICA MATERIALELOR SI g’"of‘ g.Ul]’;%N A %’:imf’t st
SIGURANTA STRUCTURILOR CEMSIG” | =1 ritectura
CENTRE DE CERCETARE
Nr. Denumil‘ea Centl‘ului Directorul Centrului Facultatea
Crt.
“CENTRUL DE CERCETARE
STIINTIFICA IN AUTOMATICA SI . .
| | CALCULATOARE DIN CADRUL P :Of;. b r.PngEITL é”?"ml“?"“ 31
UNIVERSITATII “POLITEHNICA> pIN | Stefan atcutatoare
TIMISOARA (CCS-AC-UPT)”
Chimie
“INGINERIA PROTECTIEI SI . o
: : " Dr. ing.
2 | DEPOLUARII APEIL, ANALIZA DE MEDIU Cif"{ }i\IZEgGRE A ;”db.‘””.“l ast
A PROCESELOR INDUSTRIALE” ctru ngineria
Mediului
“SINTEZA SI APLICATIILE Conf. dr. ing. Chimie
; | COMPUSILOR ORGANICI $I Mihai MEDELEANU Industriald si
MACROMOLECULARI” Ingineria
Mediului
4 | "CENTRUL DE CERCETARE IN Prof. Dr. ing. Consiructi
INSTALATII PENTRU CONSTRUCTII” | Adrian RETEZAN :
s | ,INFRASTRUCTURI PENTRU Prof. Dr. ing. Consiructi
CONSTRUCTII SI TRANSPORTURI” Marin MARIN ’
6 “CENTRUL DE EXCELENTA PENTRU Prof. Dr. ing. Constructii
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MATERIALE §I STRUCTURI-MAST

Valeriu STOIAN

,,CENTRU DE CERCETARE PENTRU Prof. dr. ing. Mecanica
7 | PROCESAREA SI CARACTERIZAREA Toan CARTIS
MATERIALELOR AVANSATE”
“CENTRUL DE CERCETARE IN
REZISTENTA MATERIALELOR, Prof. dr. ing
8 SIGURANTA STRUCTURILOR Nicolne NEGUT Mecanica
MECANICE, CABLURI SI :
CONDUCTORI”
o | “VIBROPERCUTII SI VIBRATII Prof. Dr. ing. Mocanicd
MECANICE” Liviu BRINDEU
10 | “CALITATEA IN TRANSMISII MECANICE, | Prof. Dr. ing. Mecanica
MECANICA FINA SI MECATRONICA™” Dan PERJU
B - . Prof. Dr. ing. .
11 INGINERIE INTEGRATA (CCII) George DRAGHICI Mecanica
2 “MASINI SI SISTEME Prof. Dr. ing. Mecanicd
HIDROPNEUMATICE” Victor BALASOIU
MASINT SI ECHIFAMENTE Tomics, | £ Dr i
I3\ IRANSPORTURI ST COMBATEREA Dan Virgiliu Mecanica
POLUARII” NEGREA
“ANALIZA REGIMURILOR DE Prof. Dr. ing. .
14 | FUNCTIONARE A SISTEMELOR Mi NEME Flectroomergetics
ELECTRICE DE PUTERE” reea S
;5 | “NOISISTEME DE REGLAJ INTELIGENT | Prof. Dr. ing. Electrotehnica si
AL MISCARII CU MASINI ELECTRICE” Gheorghe ATANASIU | Electroenergetica
., METODE SI TEHNICI MODERNE IN Prof. dr. ing. Electrotehnica si
16 EXPLOATAREA SI PROTECTIA Alexandru VASILIEVICI Electroenergetica
INSTALATIILOR
ELECTROENERGETICE”
“CENTRUL DE CERCETARE IN
;7 | INSTRUMENTATIE MASURARI SI Prof. Dr. ing. Electronica si
COMPATIBILITATE Alimpie IGNEA Telecomunicatii
ELECTROMAGNETICA”
13 | “ELECTRONICA SISTEMELOR Prof. Dr. ing. Electronica si
INDUSTRIALE INTELIGENTE” Mircea CIUGUDEAN | Telecomunicatii
1o | “CENTRUL DE CERCETARE IN Prof. Dr. ing. %‘;”‘d‘;gc Z’;e’;’ tin
INGINERIE ECONOMICA (CCIE)”’ Horia POPA pre st
Transporturi
“CENTRU DE CERCETARE STIINTIFICA
PENTRU MODELAREA PROIECTAREA
SI URMARIREA COMPORTARII Prof. Dr. ing.
20 | LUCRAPRILOR HIDROTEHNICE, 4 Hidrotehnica
HIDROEDILITARE Michael ION
HIDROAMELIORATIVE, DE PROTECTIE
A APEI SI A SOLULUIL”
21 “OPTIMIZARI IN INDUSTRIA Conf. Dr. ing. Inginerie
MATERIALELOR” Teodor VASIU Hunedoara
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(r;l:t Acord cu universitatea/ institutia Tara
1 | Communaute Frangaise de Belgique Wallonie - Bruxelles BELGIA
> Institut Libr.e Marie ngs et L'institut Supérieur d’ Interprétation et BELGIA
de Traduction de Paris
3 | University of South Bohemia CEHIA
4 | VSB Technical University of Ostrava CEHIA
5 | University of Santiago de Chile CHILE
6 \lighvc;arsity of Applied Sciences of Western Switzerland, Canton ELVETIA
7 | Ecole Polytehnique Federale de Lausanne ELVETIA
8 | Oulu Polytecnic FINLANDA
9 Pohjois-Savo Polytehnic FINLANDA
10 | L'Ecole Nationale Superieure d Arts Et Metiers FRANTA
11 | Ensam Cluny FRANTA
12 | Ensieta Brest FRANTA
13 L:Ecole Nationale Superieure des Etudes et Techniques FRANTA
d’Armement Brest
14 | L'IUT Bethune FRANTA
15 | L'Ecole Francgaise d'Electronique, Paris FRANTA
16 | L'Ecole Nationale d'Ingenieurs de Belfort FRANTA
17 | L'Institut National Polytechnique de Grenoble FRANTA
18 | L'Université de Technologie de Belfort-Montbeliard FRANTA
19 | Université de Caen, Basse-Normandie FRANTA
20 | Universitaté I'Ensam Cluny FRANTA
21 | L'Université de Haute-Alsace, Mulhouse FRANTA
22 | Université de Rennes FRANTA
23 | L'Université Pierre et Marie- Curie de Paris FRANTA
24 | L'Ecole Nationale Superieure de Telecommunication de Bretagne FRANTA
25 | L'Universite des Sciences et Technologies de Lille FRANTA
26 | Berufsakademie Lorrach,Balo GERMANIA
27 | Fraunhofer Gesellschaft GERMANIA
28 | University of Applied Sciences Ravensburg-Weingarten GERMANIA
29 | Hochschule Bremen GERMANIA
30 | Fachhochschule Coburg GERMANIA
31 | Fachhochschule Duesseldorf GERMANIA
32 | Fachhochschule Gelsenkirchen GERMANIA
33 Ruprecht:KarIs—Unive.rs.itét Heidelberg GERMANIA
Universitats-Frauenklinik
34 | Fachhochschule Oldenburg / Wilhelmshaven GERMANIA
35 | Universitat Stuttgart GERMANIA
36 | Technische Universitat Dresden GERMANIA
37 | Technische Universitat Minchen GERMANIA
38 | Fachhochschule Dusseldorf GERMANIA
39 | Deutsches Kunststoff Institut, Darmstadt GERMANIA
40 Universitatea Tehnica Darmstadt si Biroul de Proiectare GERMANIA
Darmstadt
41 | Deutscher Akademischer Austauschdienst GERMANIA
42 | Universita Degli Studi di Udine ITALIA
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43 | Universita Degli Studi di Parma ITALIA
44 | Tokyo University of Technology and Agriculture JAPONIA
45 | Universitatea de Stat din Moldova MOLDOVA
46 | Universitatea Tehnica a Moldovei, Chisinau MOLDOVA
47 | University of Utrecht OLANDA
48 | Engineering Faculty of Porto University PORTUGALIA
49 | University of Perm RUSIA
50 | University of Belgrade SERBIA
51 | University of Nis SERBIA
: SERBIA&MONTEN

52 | Technical Faculty Cacak EGRO

: : : SERBIA&MONTEN
53 | University of Novi Sad EGRO
54 | Clayton College and State University, Atlanta SUA
55 | Faculty of Automation and Applied Informatics UNGARIA
56 | Budapest Polytechnic University of Hungary UNGARIA
57 | University of Agricultural Sciences of Godolo UNGARIA
58 | Budapest University of Technology and Economics UNGARIA
59 | University of Debrecen UNGARIA
60 | University of Veszprem UNGARIA
61 | Universitatea din Szeged si Academia Ungara de Stiinte UNGARIA
62 | Universitatea Sibiu ROMANIA
63 | Universitatea Aurel Vlaicu din Arad ROMANIA
64 | Universitatea de Vest din Timisoara ROMANIA
65 | Universitatea de Medicina si Farmacie din Timisoara ROMANIA
66 | Universitatea de Stiinte Agricole din Timisoara ROMANIA
67 | Agentia Judeteana pentru Ocupare si Forrmare Profesionala Timis ROMANIA
68 | Camera de Industrie si Comert si Agricultura ROMANIA
69 Camera de Comert, Industrie si Agricultura — Centrul de Marketing ROMANIA

si Practica Economica
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Anexa 6.2.

ACORDURI BILATERALE SOCRATES/ERASMUS 2005-2006

|. Facultatea de Electronica si Telecomunicatii

Cadrul didactic

Universitatea

Nr. crt. Partenera Tara
coordonator

1 Corneliu loan TOMA . Universitat Bremen Germania
www.uni-bremen.de
Ecole Nationale Superieure de I'Electronique et

2 loan NAFORNITA de ses Applications (Cergy) Franta
www.ensea.fr

3 Miranda NAFORNITA __Universite de Nantes Franta
www.univ-nantes.fr

4 Miranda NAFORNITA ENST Bretagne Franta
www.enst-bretagne.fr

5 Adrian MIHAESCU ENSSAT;ann/on, Universite de Rennes | Franta
WWW.Cri.univ-rennes fr

6 Dan STOICIU _ Universite de Rennes | Franta
www.univ-rennes1.fr

7 Dan STOICIU Berufsakademie Loerrach Germania
www.ba-loerrach.de

8 Dan STOICIU ___ Universite d'Angers Franta
www.unlv—angers.fr

9 Radu VASIU _ Universite la Rochelle Franta
www.univ-Ir.fr

10 Radu VASIU University of Central Lancashire (Preston) Marea Britanie
www.uclan.ac.uk

11 Radu VASIU . Universitat Ulm Germania
www.uni-ulm.de

12 Radu VASIU T.E.I Pirea (Atena) Grecia
hellas.teipir.gr

13 Radu VASIU Un_|verS|te de Nice Sophia-Antipolis Franta
www.unice.fr

14 Radu VASIU University of Oulu Finlanda
www.oulu.fi

15 Radu VASIU Donau Un/vergltat Krems Austria
www.donau-uni.ac.at

16 Radu VASIU University of Brighton Marea Britanie
www.brighton.ac.uk

17 Radu VASIU Fachhochschule St. Polten Austria
www.fh-stpoelten.ac.at/

18 | Corneliu VELICEScu | /NP Grenoble Franta
www.inpg.fr

19 Eugen MARZA Haute Ecole de Suisse Occidentale, Lausane Elvetia

20 Aldo DE SABATA | Politecnico di Torino ltalia
www.polito.it

21 Alexandru ISAR ENST Bretagne Franta

www.enst-bretagne.fr

51




ENSIETA Bretagne

22 Alexandru ISAR . Franta
www.ensieta.fr
- loan Silea, Fachhochsct;ulelstsen_helm, University of Gormania
Ivan Bogdavov \ppiied sciences
www.fh-rosenheim.de
24 Dan Lascu Fachhochschule Deggendorf Germania
www.fh-deggendorf.de
Il. Facultatea de Automatica si Calculatoare
Nr. Cadrul didactic Universitatea Tara
crt. coordonator Partenera
25 Mircea POPA Universitat Augsburg Germania
www.uni-augsburg.de
26 Mircea POPA Politecnica di Torino ltalia
www.polito.it
27 Mircea POPA Universidad Politecnica de Madrid Spania
www.upm.es
28 Mircea POPA L/nkopmg University Suedia
www.liu.se
29 Stefan PREITL Budapest TECH Ungaria
30 Stefan PREITL Universitat Bremen Germania
www.uni-bremen.de
31 | Constantin VOLOSENCU | Politecnico di Milano ltalia
www.polimi.it
32 Radu MARINESCU | Universitat Bern Elvetia
www.int.unibe.ch
33 lonel JIAN Umversp‘e de Nantes Franta
www.univ-nantes.fr
34 Vladimir CRETU ENST Bretagne Franta
www.enst-bretagne.fr
S " P——y
35 Dan PESCARU Dublin City University Ireland
www.dcu.ie
I1l. Facultatea de Electrotehnica
Nr. Cadrul didactic Universitatea
Partenera Tara
crt. coordonator
36 Doru VATAU Universite Paul Sabatier de Toulouse lll Franta
www.ups-tlse.fr
37 Marius BIRIESCU Un.lversllte de Picardie Jules Verne Franta
www.u-picardie.fr
National Technical University of Athens .
38 Alexandru VASILIEVICI www.ntua.gr Grecia
39 Mircea Nemes Instl_tut National Polytechnique de Grenoble Franta
www.inpg.fr
IV. Facultatea de Management in Productie si Transporturi
_ _ Universitatea
Nr. Cadrul didactic Partenera Tara
crt. coordonator
40 Anca DRAGHICI Universite Louis Pasteur — Strasbourg 1 Franta

www-ulp.u-strasbg.fr
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http://www.uni-bremen.de/
http://www.polimi.it/
http://www.int.unibe.ch/
http://www.univ-nantes.fr/
http://www.ups-tlse.fr/
http://www.u-picardie.fr/
http://www.ntua.gr/

Universite de Nantes

41 Monica IZVERCIANU : Franta
www.univ-nantes.fr
42 Marian MOCANU | Universite d’Artois Franta
www.univ-artois.fr
V. Facultatea de Mecanica
Nr. Cadrul didactic Universitatea Tara
crt. coordonator Partenera
43 loana IONEL . Universitat Stuttgart Germania
www.uni-stuttgart.de
44 loana IONEL Technische Universitat Graz Austria
www.tu-graz.ac.at
45 loana IONEL Technische Un/vers./tat Braunschweig Germania
www.tu-braunschweig.de
46 loana IONEL Technische Universitat Munchen Germania
www.tum.de
47 Mircea DREUCEAN | Savonia Polytechnic Finlanda
www.pspt.fi
48 Viorel Aurel SERBAN Un/ver§/te Blaise Pascal Clermont Ferrand Franta
www.univ-bpclermont.fr
Mircea VODA Universite des Sciences et Technologies de
49 Viorel Aurel SERBAN | Lille Franta
ustl1.univ-lille1.fr
50 Liliana BLAJ Ecole Nationale Superieure des Mines Paris*** Franta
www.ensmp.fr
51 Liviu MARSAVINA Un/verslta .degll Studi di Cagliari ltalia
www.unica.it
52 Liviu MARSAVINA L.J.n.IVEI'SIta degli Studi di Firenze ltalia
www. unifi.it
53 Lia DOLGA Universiteit Twente Olanda
www.utwente.nl
54 Valer DOLGA _ University of Udine ltalia
www.uniud.it
Fachhochschule
55 Mirela TOTH-TASCAU | Oldenburg/Ostfriesland/Wilhelmshaven Germania
www.fh-oow.de
56 Corina GRUESCU Institut Universitaire de Technologie Cachan Franta
loan NICOARA www.iut-cachan.fr
57 Corina GRUESCU Universite Pierre et Marie Curie Paris VI Franta
loan NICOARA www.upmec.fr
58 Liviu MIHON Un/verslte d A_rto:s (1.U.T. Bethune) Franta
www.univ-artois.fr
Mircea DREUCEAN Universite d’Artois (1.U.T. Bethune)
59 Doina DRAGULESCU www.univ-artois.fr Franta
60 Nicolae CRAINIC | Universidade do Porto Portugalia
www.up.pt
61 Nicolae CRAINIC | /nstituto Politecnico do Porto Portugalia
www.ipp.pt
62 Nicolae CRAINIC Umversp‘e Blaise Pascal Franta
www.univ-bpclermont.fr
63 Nicolae CRAINIC | Universidade do Minho Portugalia
www.uminho.pt
64 Nicolae CRAINIC | Universidad de Zaragoza Spania

Www.unizar.es
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http://www.univ-nantes.fr/
http://www.uni-stuttgart.de/
http://www.tu-graz.ac.at/
http://www.tu-braunschweig.de/
http://www.tum.de/
http://www.pspt.fi/
http://www.ensmp.fr/
http://www.unica.it/
http://www.unifi.it/
http://www.utwente.nl/
http://www.uniud.it/
http://www.fh-oow.de/
http://www.iut-cachan.fr/
http://www.upmc.fr/
http://www.univ-artois.fr/
http://www.univ-artois.fr/

65 Nicolae ROBU ENSAM Cluny Franta
Nicolae CRAINIC www.cluny.ensam.fr
66 Corneliu Universidad de Navarra Spania
CRACIUNESCU Www.unav.es P
67 Corneliu Universita degli Studi di Catania ltalia
CRACIUNESCU www.unict.it
68 Corneliu Instituto Superior Technico Lisboa Portuaalia
CRACIUNESCU d
69 Corneliu Universidad de Malaga Spania
CRACIUNESCU Www.uma.es P
70 Corneliu Pole Universitaire Leonard de Vinci Franta
CRACIUNESCU
71 Erwin LOVASZ Technische Universitat Dresden Germania
www.tu-dresden.de
72 Voicu ANGHEL- Université de Bourgogne Franta
MESAROS www.u-bourgogne.fr
73 Tudor ICLANZAN | Ecole des Mines de Douai Franta
www.ensm-douai.fr
74 Gheorghe Universita Degli Studi di Palermo ltalia
DRAGANESCU
75 Doina Saftencu lnst/tqt National Polytechnique de Grenoble Franta
www.inpg.fr
VI. Facultatea de Chimie Industriala si Ingineria Mediului
] ) Universitatea
Nr. Cadrul didactic Partenera Tara
crt. coordonator
76 | Corneliu DAVIDESCU Fachhochschule Gelsenkirchen Germania
www.fh-ge.de
77 Corneliu DAVIDESCU Technische Un/vers_/tat Braunschweig Germania
www.tu-braunschweig.de
78 Mircea RUSNAC Un/verglte dA_rTOIS (1.U.T. Bethune) Franta
www.univ-artois.fr
79 Mircea RUSNAC Universidad de Zaragoza Spania
www.unizar.es
Ecole Nationale Superieure des Techniques
80 Nicolae VASZILCSIN Industrielles et des Mines d’Albi-Carmaux Franta
www.enstimac.fr
. Universitat de Valencia .
81 Nicolae VASZILCSIN WWW._ LV 65 Spania
82 Rodica PODE Ecole de_s Mines d’Albi-Carmaux Franta
www.enstimac.fr
83 Florica MANEA Technische Universiteit Delft Olanda
www.tudelft.nl
84 | Geza Nicolae BANDUR | Universitat Rostock Germania
www.uni-rostock.de
85 Radu LAZAU Freiberg University of Mining and Technology Germania

www.tu-freiberg.de
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VII. Facultatea de Constructii si Arhitectura

Universitatea

Nr. Cadrul didactic Partenera
Tara
crt. coordonator
. University of Edinburgh o
86 Mircea GEORGESCU | /v ed.ac.uk Marea Britanie
henyl Ist Egyet
87 | Mircea GEORGESCU | >2ocheny! Istvan Egyetem Ungaria
. Technische Universitat Graz .
88 Andrei POGANY Www.tu-graz.ac.at Austria
89 Andrei POGANY Technische Universitat Wien Austria
90 Andrei POGANY | Fachhochschule Konstanz Germania
www.fh-konstanz.de
91 Gheorghe BELEA University of Applied Sciences Coburg Germania
www.fh-coburg.de
92 loan BORZA Universidat de Sevilla Spania
93 Sevastean IANCA Umversﬁa Fjegl| Studi di Napoli ltalia
www.unina.it
04 Smaranda BICA Unlverglta Qegll Studi di Napoli ltalia
www.unina.it
95 Adrian CIUTINA Unlverglte Blaise Pascal Clermont Ferrand Franta
www.univ-bpclermont.fr
Institut National des Sciences Appliquees de
96 Adrian CIUTINA Rennes Franta
www.insa-rennes.fr
97 Dan DUBINA Unlverglta Degll Studi di Napoli ltalia
www.unina.it
VIIl. Departamentul de Comunicare Profesionala
Universitatea
Nr. Cadrul didactic Partenera
Tara
crt. coordonator
Institut Superieur d’Interpretation et de
98 Rodica SUPERCEANU | Traduction (1.S.1.T.) Franta
www.isit.icp.fr
99 Rodica SUPERCEANU InstltL_Jt Libre Marie Haps Bruxelles Belgia
www.ilmh.be
100 Rodica SUPERCEANU | Haute Ecole Provinciale Leon Eli Troclet Belgia
IX. Facultatea de Hidrotehnica
Nr. Cadrul didactic Uglv:ztrsnatea Tara
crt. coordonator arienera
101 Gheorghe CRETU | Universite Francols Rabelals Tours Franta
102 Gheorghe CRETU | Universite de Nice Sophia Antopolis Franta
103 Eugen MAN Aristotle University of Thessaloniki Grecia

www.auth.gr
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Technische Universitat Graz

104 Michael ION www.tu-graz.ac.at Austria
X. Inginerie Hunedoara
. ) Universitatea
Nr. Cadrul didactic Partenera Tara
crt. coordonator
105 Carmen ALIC Universite Blaise Pascal Clermont Ferrand Franta

www.univ-bpclermont.fr
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Anexa 6.3.

ACORDURI INCHEIATE CU FIRME INTERNATIONALE

Nr.

crt Denumirea firmei Tara Domeniu de activitate
y Industrielle CNC und Germania sisteme industriale de masurare
Messtechnik tridimensionala
2 Kathrein Germania producerea de antene pentru telefonie mobila
si componente de frecventa inalta
3 Continental. Hanovra Germania producerea si prelucrarea elastomerilor si a
’ produselor semi finite; tehnologia cauciucului
domeniul industrial — dezvoltarea si
4 SMC Italia promovarea activitatii de cercetare in domenii
moderne
studii edilitare si proiectare urbanistica;
5 STl s.a.s. Ingegneria Italia preocupari in privinta folosirii rationale a
energiei
6 Solectron Romania SRL Romania producator de module si echipamente
electronice
. . industrie: materiale ceramice, materiale
Zoppas Industries Romania Italia metalice, elemente de masura si a ted
SRL ’ . parate de
control, tehnologii de prelucrare
7 Siemens Automotive AG Germania producator si furnizor mondial in domeniul
motoarelor cu ardere interna
IFOA Italia formare profesionala
Alcatel Franta industr!e: igovatii si progres in domeniul
comunicatiilor
producator si furnizor in domeniul telefoniei
10 Motorola USA mobile si a solutiilor legate de retea
. . proiectarea, producerea si comercializarea
" Astra Trinity Arad Romania, USA materialului rulant, utilajelor specifice
12 Elba Philips Romania/ Olanda glectronica: iIuminat_ publi<_: stradal, producerea
e aparate uzuale si speciale
13 Draeximaier Germania electronica — industria automobilelor, inovatii in
industria automobilelor
14 CISCO Academy USA invatamant complementar
15 Microsoft USA IT — software si servicii
16 Connex Romania telefonie mobila
17 Orange Romania telefonie mobila
18 colaborare in mediul de afaceri timisean si
CCIAT Romania mediul academic - practica pt studenti
19 KUKA Roboter Germania transfer tehnologic despre roboti industriali in
Romania
Bentley Education Network Elvetia. Italia creearea unor licente de programe asistate de
20 SELECT si S.C. SIT. Aus’tria ’ calculator si proiectare in domeniul ingineriei
Infrastructure
21 S. C. PRECISION MEDIA ROMANIA editarea, tiparirea si distribuirea unei agende
S.R.L. pentru fiecare student la zi
29 MAHLE Comggml_ente de Motor ROMANIA dezvoltare si cooperare in cercetare
FEUP, Universitatea Porta, PORTUGALIA folosirea fluidelor nanomagnetice si a
23 | INEGI, CEMACOM, Laboratorul ROMANIA ’ campului magnetic pt producerea compozitelor
de fluide magnetice Timsioara RTM - MNF
reeditarea albumului Timisoara-Povestea
24 SC AVA STUDIO SRL ROMANIA oraselor sale, introducerea a unei pagini

publicitare in Capitolul "Profile de Excelenta"
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Anexa 9.1.1.

STRUCTURA SI DINAMICA POSTURILOR DIDACTICE,

AUXILIAR DIDACTICE SI NEDIDACTICE

Numar posturi Profesori si Ptj:rson.al Numar personal Plecéri prin
P g o didactic — .
didactice ] conferentiari L] E TESA pensionare
Q sub35deani | &
< &
= 22| ¢
,Anul, © © 3 & § - 8 3 2 o Té
universitar = 2 2 = 8 z 2 — 83| = B = 2 g
g | 5| § | 2 S8 % | B % |2 S 2|8 £ 8
=18 2|8 |8 : | £ 5|38 2
2 = = | “ <
<
2000 | 2001 | 1180 | 891 | 289 | 75,5 364 40,9 | 260 | 29,5 | 137 | 229 | 402 | 239 | 20 44
2001 | 2002 | 1165 | 896 | 269 | 76,9 362 40,4 | 264 | 30,0 | 100 | 230 | 404 | 239 | 13 39
2002 | 2003 | 1171 | 876 | 242 | 74,8 368 42,0 | 266 | 304 | 74 | 234 | 423 | 246 | 10 22
2003 | 2004 | 1206 | 877 | 329 | 72,7 358 40,8 | 273 | 31,1 79 | 241 | 424 | 249 | 10 21
2004 | 2005 | 1154 | 866 | 288 | 75,0 339 39,1 287 | 33,1 | 106 | 305 | 328 | 282 | 28 24
2005 | 2006 | 1030 | 883 | 147 | 85,7 319 36,1 258 | 29,2 | 130 | 300 | 312 | 291 | 32 34
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SITUATIA LUCRARILOR DE INVESTITII

Anexa 9.2.1.

2006
mii lei RON
NR. DENUMIRE VALOARE APROBATA | EXECUTAT LA | REST DE EXEC. | ATACARE PIF OBS.
CRT. OBIECTIV C+M 12/31/2005 LA 31.12.2005
1 |Extindere spatii de invatamant si
cercetare la CDFCTT 29,690 423 29,267 2,006 2,008 |in curs de executid
2 |Bazin de inot acoperit si amenajari
ext. - Baza sportiva nr.2 5,999 754 5,245 2,005 2,007 |in curs de executig




SITUATIA CONSOLIDARILOR DE CLADIRI

2006

Anexa 9.2.2.

mii lei RON
NR. DENUMIRE VALOARE APROBATA| EXECUTAT LA |REST DE EXEC.| ATACARE PIF OBS.
CRT, OBIECTIV C+M 31.12.2005 LA 31.12.2005
1 [Camin 1MV 1,365 1,888 600 2002 2006|in curs de executie
2 |Facultatea de Management
(str.Remus nr.14) 1,862 407 1,455 2005 2007]in curs de executie
3 |Rectorat - P-ta Victoriei 2 7,883 0 7,883 2006 2008|executie
4 |Facultatea de Hidrotehnica
Hala metalica 50 0 50 2006 2006|expertiza+proiect
5 [Facultatea de Inginerie Hunedoara
corp C - proiectare 833 100 733 2005 2007]in curs de executie
6 |Facultatea de Inginerie Hunedoara
corp B - proiectare 1,731 0 1,731 2006 2007 |licitatie + executie
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REABILITARE CAMINE - CANTINE

Anexa 9.2.3.

2005
mii lei RON
NR. DENUMIRE VALOARE APROBATA | EXECUTAT LA [REST DE EXEC.| ATACARE PIF OBS.
CRT. OBIECTIV 31.12.2005 LA 31.12.2005
CAMINE - CANTINE
1]Cantina 1C - a la carte 400 0 400 2006 2007
2|Cantina 1C - sala mese 700 0 700 2006 2007
3|Caminul 2 MV - grupuri sanitare 212 202 10 2005 2006]in curs de exec.
4|Transf. hala Fac. de ing. Hunedoara 1,841 0 1,841 2006 2007
5]Camin 14C - centrala termica 500 0 500 2006 2007
6]Camin 11C - centrala termica 500 0 500 2006 2007
7]Caminul 14C - amenajare gr. sanitare 296 91 205 2005 2006]in curs de exec.
8|Caminul 4C - centrala termica pe gaz 500 0 500 2006 2007
9|Caminul 7C - centrala termica pe gaz 500 0 500 2006 2007
10]Caminul 8C -centrala termica pe gaz 500 0 500 2006 2007
11]Caminul 9C -centrala termica pe gaz 500 0 500 2006 2007
12]Caminul 23C -centrala termica pe gaz 500 0 500 2006 2007
13| Céminul 25C -centrala termica pe gaz 500 0 500 2006 2007
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REPARATII CAPITALE 2005

Anexa 9.2.4.

mii lei RON
NR. DENUMIRE VALOARE APROBATA | EXECUTAT LA | REST DE EXEC. | ATACARE PIF OBS.
CRT. OBIECTIV 31.12.2005 LA 31.12.2005
Buget
1|Facultatea de Electrotehnica (V.Parvan) 10,430 508 9,922 2005 2,010]in curs de executie
2|Facultatea de Constructii (T.Lalescu) 100 0 100 2006 2,006]|proiectare
Subventii social
1{Camin 22C 2,543 2,796 310 2003 2,006]in curs de executie
2|Céamin 20C 2,903 13 2,890 2005 2,007 |proiectare+executie
3|Camin 19C - proiectare 90 0 90 2006 2,006
4|Camin 4C - proiectare 50 0 50 2006 2,006
5|Camin 7C - proiectare 50 0 50 2006 2,006
NR. DENUMIRE DATA INTRARII NUMAR DE VALOAREA DE KM VALOARE OBS.
CRT. MIJLOC DE TRANSPORT IN FOLOSINTA | INMATRICULARE INVENTAR EFECTUATI RK
1|Autobuz 1995 TM 08 HKS 330,091 168,000 198,000
2|Autoizoterma TV 1994 TM 02 TUN 151,486 175,000 90,892
3|Autoutilitara 1992 TM 03 CSN 50,416 198,000 30,294
4|Autoutilitara TV 1990 TM 03 CSS 45,107 152,000 27,064
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PROPUNERE PLAN RK, ANUL 2004 SI URMATORII
Garaj Auto — mijloace de transport din dotarea U.P.T.

Mijloc Data intrarii  in | Valoare inventar | Valoare KM Valoare RK
transport folosinta reactualizata Ore efect.

Autobuz 1995 124.872.000 3.309.108.000 150.000 1.985.464.800
Mercedes

Microbuz 11 | 1978 74.200 170.697.100 64.305 102.418.260
locuri

TV izoternd | 1994 23.744.000 1.514.867.200 149.078 908.920.320
3,5T

Tractor 1977 79.772 175.626.035 7.492 105.375.621
Autoutilitard | 1992 1.063.190 504.164.698 177.729 302.498.819
Dacia 1304

Autoutilitard | 1990 250.390 451.077.585 115.343 270.646.551
TV

Total 3.675.324.371







ANEXA 9.3.1

BUGET DE VENITURI SI CHELTUIELI pe anul 2006

( provizoriu)

Nr.| Nr. Valoarea
crt.| rd. Denumirea indicatorilor Cod (mii lei)
0] 1 2 3 4
I. | 01|VENITURI din care: 75,118,000
1. | 02 |Venituri proprii din care: (rd.03 - rd.10) 33.00.00 65,344,000
03 |a) excedent al anului precedent 3,582,000
04 |b) finantarea de baza 33.00.17 36,602,000
05 |c) taxe si activitati desfasurate de institut 33.00.05 6,585,000
06 |d) contracte de cercetare stiintifica 33.00.20 6,275,000
07 |e) venituri proprii din camine si cantine: 33.00.14 8,500,000
- din hrana 2,500,000
- din regie de camine si cantine 6,000,000
08 |f) venituri din microproductie 33.00.08 300,000
09 |g) alte venituri 33.00.50 3,000,000
10 |h) donatii si sponsorizari 33.00.55 500,000
2. | 11 |Alocatii de la bugetul de stat pentru: 33.00.22.00 9,774,000
12 |a) excedent al anului precedent 158,000
13 |b) reparatii capitale 33.00.22.01 0
14 |c) subventii pentru camine si cantine 33.00.22.02 5,440,000
15 |d) dotari si alte investitii 33.00.22.03 0
16 |e) burse 33.00.22.04 4,000,000
17 |f) alte forme de protectie sociala a studentilor 33.00.22.05 160,000
18 |g) realizarea unor obiective de investitii 33.00.22.06 0
19 |h) subventii pentru cazarea externa a studentilor 33.00.22.07 7,000
20 |i) subventii pentru achizitia de calculatoare 33.00.22.08 9,000
Il. [ 23|CHELTUIELI din care: 75,118,000
1. | 24 |Cheltuieli pentru activitatea de baza 48,049,000
25] a) cheltuieli din venituri proprii 65.00.06.05 11,447,000
26 b) cheltuieli din finantarea de baza 65.00.06.17 36,602,000
2. | 28 [Cheltuieli penru activitatea de cercetare 65.00.06.20 7,995,000
3. | 29 [Cheltuieli din alocatii de la bugetul de stat 65.00.06.22 9,774,000
30 |Cheltuieli pentru reparatii capitale 65.00.06.22.01 0
31 |Cheltuieli pentru camine si cantine 65.00.06.22.02 5,440,000
32 |Cheltuieli pentru dotari si alte investitii 65.00.06.22.03 0
33 |Cheltuieli pentru burse 65.00.06.22.04 4,123,000
34 |Cheltuieli pentru alte forme de protectie sociala 65.00.06.22.05 195,000
35 |Cheltuieli pentru obiective de investitii 65.00.06.22.06 0
36 |Cheltuieli pentru cazarea externa a studentilor 65.00.06.22.07 7,000
37 |Cheltuieli pentru achizitia de calculatoare 65.00.06.22.08 9,000
4. | 38 |Cheltuieli pentru microproductie 65.00.06.08 300,000
5. | 39 [Cheltuieli pentru camine si cantine 65.00.06.14 8,500,000
6. | 39 [Cheltuieli din sponsorizare 65.00.06.55 500,000
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