REGULAMENTUL DE FUNCTIONARE AL
COMISIEI DE ETICA UNIVERSITARA A

Universitatii ,,Politehnica” din Timisoara

I Componenta si desemnarea membrilor Comisiei
Art.1. Comisia de etica este o structurd a Universitatii ,,Politehnica” din Timigoara infiinta in
baza Ordinului MEdC nr. 4492/06.07.05 privind promovarea eticii profesionale, fiind
subordonata Senatului.

Comisia este propusa de catre Biroul Executiv al Senatului si aprobata de Senatul UPT.
Din Comisie nu pot face parte persoane care ocupa functii de conducere in UPT, la nivel de

universitate si facultate.

Art.2. Comisia de eticd este formatd din 5-9 membri cu prestigiu profesional si autoritate
morald reprezentand in parti relativ egale, cadre didactice, studenti si personal nedidactic.
Juristul UPT este membru de drept iIn Comisia de etica si, In faza initiala a activitatii,
indeplineste si functia de secretar al Comisiei.

Conform hotararii Biroului Executiv al Senatului UPT nr.33/11.10.05, aprobatd in
sedinta Senatului din 20.10.05, Comisia de eticd este formatd din 5 membri din care: 2
reprezinta segmentul ,,Cadre didactice” al comunitatii universitare, unul reprezinta segmentul

»Personal nedidactic” si unul reprezinta segmentul ,,studenti”.

Art.3. Comisia de etica este numita de Senatul UPT pe durata unui ciclu electoral universitar
(4 ani), dar poate fi innoitd anual, in proportie de pand la 40%, odata cu prezentarea in Senat a
Raportului anual al comisiei. Reprezentantul studentilor se Inlocuieste automat la absolvire.
Comisia de etica nu se substituie si nu se subordoneaza Comisiei de resurse umane sau
Comisiei de deontologie profesionala si civica ale Senatului, dar se recomanda colaborarea cu

acestea.

II Atributii si functionare

Art.4. Comisia de etica universitara are urmatoarele atributii:
4.1. Elaboreaza Codul de etica universitard, care, dupa aprobarea lui in Senat, devine
componentd a Cartei UPT.

4.2. Aplica prevederile Codului de eticd universitara prin:



- analizarea si solutionarea reclamatiilor si sesizarilor referitoare la abaterile de la
etica universitara,

- informarea conducerii UPT asupra cazurilor care sunt recomandate pentru
sanctionare §i urmarirea aplicarii sanctiunilor.

4.3. Intocmeste raportul anual cu privire la starea UPT din punctul de vedere al

respectarii principiilor si prevederilor Codului de etica universitara.

4.4. Notifica institutiile de profil ale statului cu privire la cazurile care fac obiectul

legii penale si pune la dispozitia acestora toate informatiile pe care le detine.

Art.S. Comisia de etica universitard se intruneste trimestrial in sedinte ordinare si ori de cate
ori este nevoie in sedinte extraordinare. Sedintele se convoaca de catre secretarul Comisiei, la
cererea presedintelui sau a cel putin doi membri, cu cel putin 5 zile inainte.

Comisia poate lua hotarari valabile cu majoritatea voturilor celor prezenti dacd acestia

reprezinta cel putin 75% din numarul total al membrilor Comisiei (4 persoane).

Art. 6. Sub jurisdictia Comisiei de etica universitara intra toate persoanele care fac parte din
Comunitatea Politehnicii sau au relatii cu aceasta: studenti, doctoranzi, cadre didactice,
personal nedidactic, parteneri institutionali.

Sub jurisdictia Comisiei intrd atat actele petrecute in perimetrul universitar, cét si cele

din afard in masura in care implicd membrii Comunitatii Politehnicii.

III Analiza si evaluarea sesizarilor/reclamatiilor
Art.7. Sesizdrile / reclamatiile se depun in scris sub semndturd la Oficiul juridic al UPT la cel
mult 1 lund de la comiterea faptei incriminate de cétre o persoand a Comunitatii Politehnicii.
Sesizarea de plagiat se poate depune pana la termenul de prescriere a faptei.

Reclamatul este notificat despre primirea sesizarii in scopul asigurdrii posibilitatii
disculparii sale si a evitarii unor posibile conflicte de interese.

Comisia de etica se poate autosesiza in cazurile de notorietate sau in cele evidente.

Art.8. Analiza si evaluarea sesizarilor/reclamatiilor se efectueazd in maximum 15 zile de la
depunerea acestora, de catre o echipa de cel putin 2 membri ai Comisiei, cu evitarea
conflictului de interese.

Raportul cu concluziile temeinic motivate ale investigatiei se supune aprobarii

Comisiel.



Art.9. Deciziile Comisiei, inclusiv numirea membrilor de analizd a cazurilor, aprobarea
rapoartelor de caz si a sanctiunilor se iau cu majoritatea voturilor celor prezenti in conditiile

specificate in art.5 , al.2.

Art.10. Continutul raportului insusit de citre Comisie se comunica conducerii UPT si partilor
implicate. Reclamantul si/sau reclamatul pot contesta decizia Comisiei, in cel mult 15 zile de
la instiintare, la conducerea UPT.

Urmatorul organism de recurs este Consiliul ministerial de etica academica.

Art.11. Sanctiunile propuse conducerii UPT sunt cele prevdzute in Codul muncii, Statutul
personalului didactic, Regulamentul de ordine interioard al UPT si Regulamentul activitatii

profesionala a studentilor.

Art.12. Lucrarile sedintelor de analizd ale Comisiei de etica universitara sunt consemnate in
procese verbale de sedintd de catre secretarul Comisiei. Acesta este si depozitarul tuturor

documentelor Comisiei.

Art.13. Prezentul regulament este in corelatie cu Regulamentul privind evaluarea calitatii
procesului de invatdmant si a activitatii personalului didactic. El a fost adoptat prin consens in
cadrul Comisiei de eticd in sedinta sa din 02.11.2005 si intrd in vigoare odata cu aprobarea lui

de catre conducerea UPT.

02.11.2005

Nota: Prezenta redactare dateaza din data de 02.03.2009 si contine o corectie a unei erori
materiale prezentd in redactarea anterioara, constand in adaugarea la Art. 1 a textului ,,la

nivel de universitate §i facultate”, extras din Ordinului MEdC nr. 4492/06.07.05.



