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REGULAMENT
privind organizarea §i desfasurarea doctoratului
in Universitatea ,, Politehnica” din Timisoara

In temeiul prevederilor art.73 alin (8) din Legea Invatamantului nr.84/1995 —
republicata cu modificari §i completari aduse prin Ordonanta de urgenta nr.36/1997 i
ale Hotararii de Guvern nr.37/1998, Senatul Universitatii ,, Politehnica” a adoptat
prezentul regulament care reglementeaza modul de organizare si de desfasurare a

doctoratului.

Cap. 1. Dispozitii generale

1.1. Institutiile organizatoare de doctorat (I0OD) isi elaboreaza regulamente
proprii de organizare i desfasurare a doctoratului, in conditiile legii.

1.2. Au dreptul sa participe la concursul de admitere la doctorat numai
absolventii cu dipoma de licenta §i ai invatamantului universitar de lunga durata, la
care se adauga promotia 1993 si cele anterioare.

1.3. Conducatori de doctorat pot fi profesori universitari, profesori universitari
consultanti si cercetatori stiintifici principali gradul I, care au titlul de doctor.

1.4. Dupa pensionare, conducatorii de doctorat, cu exceptia celor care au

calitatea de profesor consultant, nu mai pot indruma noi doctoranzi.



Cap. 2. Organizarea doctoratului

2.1. Doctoratul se organizeaza cu frecventa §i fara frecventa. Durata stadiului
este de:

- 4 ani la forma cu frecventa

- 8 ani maxim la forma fara frecventd, durata in care se adauga si eventuale
intreruperi aprobate de conducerea 10D.

2.2. Bursa de doctorat se acorda la forma cu frecventa pe o durata de cel mult 4
ani, durata in care trebuie sustinuta §i teza.

2.3. Cuantumul bursei de doctorat este egal cu salariul brut de preparator sau
asistent universitar, in functie de conditiile de vechime indeplinite de doctorand,
potrivit legii.

2.4. Doctoratul se poate intrerupe pe motive temeinice, atdt in perioada de
stagiu, cat si in prelungirea lui, cu aprobarea conducerii 10D, pe perioada care,
cumulate, nu pot depagi 2 ani.

2.5. Pe durata desfasurarii doctoratului cu frecventa, doctorantul beneficiaza de
recunoasterea vechimii in munca, de alte drepturi si obligatii ce revin salariatului,
precum §i de dreptul de a desfasura activitati didactice prin cumul sau plata cu ora, in
limita a cel mult jumatate din norma unui asistent universitar.

2.6. Contributiile la asigurarile sociale si la constituirea fondului pentru plata
ajutorului de somaj pentru doctoranzii cu frecventa se platesc lunar de catre 10D la
care sunt inmatriculati.

2.7. Dupa sustinerea tezei de doctorat, 10D elibereaza o adeverinta care atesta
perioada de pregatire la forma cu frecventa constituie vechime in munca.

2.8. Indemnizatia (bursa) pentru doctorandul cu frecventa se sisteaza in
momentul intreruperii studiilor sau finalizarii tezei.

2.9. Transferul de la forma ,,cu frecventa” la forma , fara frecventa” se poate

face cu aprobarea conducerii 10D, cu decalarea corespunzatoare a termenelor.



2.10. Doctorandul exmatriculat de la forma ,, cu frecventa” pentru neindeplinirea
obligatiilor prevazute in programul de doctorat pierde automat drepturile de care a
beneficiat ca bursier.

2.11. Doctoratul se desfasoara in limba romdna. La cerere, insa si cu aprobarea
conducerii 10D, un doctorand isi poate desfasura activitatile si poate sustine
examenele si referatele, respectiv isi poate elabora s§i sustine teza intr-o limba de
circulatie. In acest caz se vor intocmi rezumate in limba romand.

2.12. Doctorandul poate fi organizat si in cotuteld cdind doctorandul isi
desfasoara actiitatea sub indrumarea concomitenta a unui conducator din
Universitatea ,, Politehnica” din Timisoara si a unuia dintr-o alta tara pe baza unui
acord scris intre institutiile organizatoare implicate. Acordul stipuleaza cerintele
organizarii §i desfasurarii doctoratului in fiecare din cele IOD, in concordanta cu rolul
pe care il are in cotuteld si cu legislatia specificd din fiecare tard. In acord se prevede
recunoasterea reciproca a titlului stiintific de doctor de catre ministerele de resort din
cele doua tari, pe baza competentelor acestora §i in conformitate cu prevederile legale
din fiecare tara.

2.13. 10D care inmatriculeaza initial doctorandul are rolul principal, iar 10D
care participd in cotutela, are rolul de colaborator.

2.14. Doctoratul in cotutela se poate desfasura si sub indrumarea a doi
conducatori de doctorat din tara in domenii complementare.

2.15. Teza de doctorat se sustine la una dintre cele doua 10D, dupa cum se

convine in cadrul acordului semnat de parti.

Cap. 3. Admiterea la doctorat

3.1. Admiterea la doctorat se face numai prin concurs.

3.2. Concursul de admitere la doctorat se face anual, in luna octombrie.

3.3. Pentru participare la concurs, candidatii trebuie sa prezinte un certificat de
competenta lingvistica pentru o limba de circulatie internationala, eliberat de o
institutie abilitata sau de Departamentul de Comunicare si Limbi Straine al

Universitatii ,, Politehnica” din Timisoara.



3.4. Concursul se desfasoara sub forma unei examinari orale ,,tip interviu” la
discipline din ramura specializarii in care se va desfasura doctoratul, avand la baza un
program §i o bibliografie anuntata din timp.

3.5. Comisia de admitere la doctorat se constituie din conducatori de doctorat §i
alti specialisti din domeniul in care se inscrie tema tezei, care au titlul de doctor §i cel
putin titlul de conferentiar universitar sau cercetator stiintific gradul Il. Pot face parte
din comisie §i specialisti din alte tari care indeplinesc aceste conditii.

3.6. Evaluarea si clasificarea candidatilor la admitere se face pe baza unui
punctaj de la 1 la 10. Vor fi admisi candidatii cei mai bine clasati in limita locurilor
scoase la concurs. In situatiile in care mai multi candidati obtin acelasi punctaj §i
numarul de locuri este mai mic decdt cel al candidatilor respectivi comisia de concurs
face departajarea avdnd in vedere §i alte criterii (rezultate §i performante obtinute in
activitatea de cercetare, etc.).

Rezultatul final al concursului este exprimat prin calificative ADMIS / RESPINS.

3.7. Validarea si inmatricularea candidatilor reusiti la concurs se face prin
decizia conducerii IOD.

3.8. Doctoranczii din alte tari pot fi acceptati in limitele locurilor alocate, avand,
dupa caz, statutul de ,,bursieri” sau ,,valutari” (cu taxa). Admiterea se face pe baza
unui colocviu care se desfasoara intocmai ca §i concursul de doctorat cu deosebirea ca

acesta poate fi sustinut pe tot parcursul anului.

Cap. 4. Programul de pregdtire a doctoranzilor

4.1. Stagiul de pregatire este de cel mult 2 ani pentru doctoratul cu frecventa,
respectiv 4 ani pentru cel din sistemul fara frecventa.

4.2. Structura programului de pregatire la doctorat prevede cel putin 3 examene
si cel putin 3 referate.

4.3. Pentru doctoratul cu frecventa se prevede in plus frecventarea a minimum 4
cursuri si seminariilor sau laboratoarelor aferente acestora, sustinerea si promovarea
examenelor respective. Aceste cursuri trebuie sa apartina domeniului in care se inscrie
teza de doctorat sau unor domenii conexe. Cursurile sunt stabilite de catre

conducatorul de doctorat si sunt aprobate odata cu programul de doctorat. Ele pot fi



dintre cele existente in cadrul programelor de studii aprodundate, iar in situatiile in
care la data intocmirii programului de doctorat acestea au fost deja parcurse §i
promovate, ele pot fi recunoscute.

4.4. Aprobarea programelor de pregatire a doctoratului se face de catre
Consiliile facultatilor.

4.5. Examenele g§i referatele se sustin in fata unor comisii propuse de
conducatorul de doctorat. Din comisii fac parte pe ldnga conducatorul de doctorat, in
calitate de presedinte, inca 2 specialisgti din domeniu care au titlul de doctor si cel putin
titlul de conferentiar sau cercetator stiintific, gradul I1.

In cazul doctoratului in cotuteld, din comisiile de examinare pot face parte §i
reprezentanti ai IOD secundare.

Sustinerea referatelor este publica (departament, catedra, colectiv de cercetare
sau de specialisti din domeniul abordat in referat). Evaluarea lor este de competenta
comisiei.

4.6. Componenta comisiilor este aprobata de Biroul Consiliului Facultatii.

4.7. Rezultatele evaluarii, atdt la examene cat §i in cazul referatelor, se exprima
prin calificative ,, foarte bine”, ,, satisfacator’ sau ,,nesatisfacator”.

Pentru calificativele: , satisfacator” §i ,,nesatisfacator”, examenele si referatele
se sustin din nou, iar daca si la noua sustinere nu se obtin calificative de ,,bine” sau
,Joarte bine”, doctorandul este exmatriculat.

4.8. Un doctorand exmatriculat se poate inscrie la concursul de admitere
organizat de aceeasi 10D si pentru acelasi domeniu cel mult inca o data.

Eventualele examene promovate sau referate sustinute anterior, nu se recunosc
in cadrul noului program de pregatire la doctorat.

4.9. Activitatea de indrumare a doctoranzilor este inclusa in norma didactica sau
de cercetare a conducatorului. Un conducator de doctorat nu poate avea in stagiu, la

un moment dat, mai mult de 10 doctoranzi.



Cap. 5. Elaborarea si sustinerea tezei de doctorat

5.1. Tema tezei de doctorat se stabileste de catre conducatorul de doctorat,
impreuna cu doctorandul, se coreleaza cu programul de pregatire §i se aproba de
Consiliul Facultatii.

Tema poate fi schimbata o singura data la cererea doctorandului cu avizul
conducatorului §i aprobarea conducerii IOD. Dupa caz se reconsidera si programul de
pregatire al doctorandului.

5.2. Teza de doctorat trebuie sa contina elemente de originalitate specifice
domeniului abordat, precum si modalitati de validare stiintifica a acestora.

5.3. In vederea sustinerii publice a tezei de doctorat se depune la conducerea
10D urmatoarele:

@ cererea de depunere a tezei (conform modelului anexat),

2 exemplare teza de doctorat;

2 exemplare referat conducator de doctorat;
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2 exemplare a avizului consultativ al catedrei, departamentului sau dupa
caz, a colectivului de cercetare (conform modelului anexat);

@ 2 exemplare privind propuneri ale conducatorului de doctorat referitoare la

componenta comisiei de doctorat (conform modelului anexat).

5.4 .In cazul doctoratului in cotuteld, teza de doctorat si actele insotitoare se
depun la conducerea IOD la care urmeaza a se organiza sustinerea publica.

5.5. Teza de doctorat este evaluata de catre comisia de specialisti propusa de
conducatorul de doctorat si aprobata de conducerea 10D.

5.6. Comisia de evaluare a tezei este alcatuita din presedinte, conducatorul de
doctorat si 3 referenti oficiali, dintre care cel putin 2 nu isi desfasoara activitatea in
10D.

5.7. Presedintele comisiei de doctorat este un membru al Biroului Consiliului
Facultatii, de preferat Decanul.

5.8. Referentii oficiali sunt specialisti recunoscuti in domeniu abordat in teza

care au titlul de doctor si au functia de cel putin conferentiar universitar sau cercetator



stiintific gr.Il. Pot face parte din comisie §i specialisti din alte tari care satisfac
conditiile stipulate anterior.

5.9. In cazul doctoratului in cotuteld, comisia pentru evaluarea tezei de doctorat
va cuprinde reprezentanti ai ambelor 10D, presedintele fiind un reprezentant al 10D
care organizeaza sustinerea publica a tezei de doctorat.

5.10. Referentii oficiali au obligatia ca in termen de 30 de zile de la primirea
tezei de doctorat sa depuna referatele de analiza la conducerea I0D.

In cazul in care unul dintre referenti devine indisponibil si nu poate fi satisficutd
conditia mentionata privind predarea referatului, el va putea fi schimbat la propunerea
conducatorului si cu aprobarea conducerii IOD.

In cazul in care unul sau mai mulfi referenti oficiali apreciazi cd teza este
necorespunzdtoare. Aceasta va trebui refacuta. Dupad refacerea ei, teza va fi depusa la
conducerea 10D cu acordul scris al conducatorului §i se continua procedura de
sustinere publica a ei.

5.11. Elaborarea de catre doctorand a rezumatului tezei este facultativa,
cheltuielile aferente nefiind suportate de 1OD.

5.12. Data si locul sustinerii publice a tezei de doctorat se face prin afisare la
sediul 10D cu cel putin 10 zile inainte de data stabilita de presedintele comisiei de
doctorat.

5.13. Sustinerea tezeo are loc public, in fata comisiei de doctorat, in prezenta a
cel putin 4 din cei 5 membri, cu participarea obligatorie a presedintelui §i a
conducatorului de doctorat.

5.14. Sustinerea tezei se constituie intr-o prezentare succinta a continutului
acesteia §i a contributiilor originale ale doctorandului si intr-o dezbatere stiintifica la
care pot participa pe langa membrii comisiei prin prezentarea referatelor de
specialitate cu eventuale intrebari si comentarii, precum $i alti specialisti aflati in sala.

5.15. Comisia de doctorat evalueaza si delibereaza asupra calificativului pe care
urmeaza sa il acorde tezei de doctorat. Calificativele care pot fi acordate sunt: ,,foarte
bine”, , bine” si respectiv ,,satisfacator”.

5.16. Pentru cazul acordarii calificativului ,,satisfacator”, vor fi precizate de

catre comisie elementele care vor fi refacute sau completate in teza de doctorat.



5.17. Pentru teze de doctorat care probeaza calitati deosebite de creativitate
aducand contributii deosebite in dezvoltarea cunoagsterii in context international, se
poate acorda una dintre distinctiile: SUMMA CUM LAUDE, MAGNA CUM LAUDE
sau CUM LAUDE.

5.18. Dupa evaluarea dezbaterilor privind sustinerea publica a tezei, comisia de
doctorat delibereaza si comunica auditoriului hotararea de a conferi doctorandului

titlul stiintific de ,,doctor”.

Cap. 6. Conferirea titlului stiintific de doctor

6.1. 10D inainteaza dosarul doctorandului in forma completa Consiliului
National de Atestarea Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare in vederea
acordarii titlului de doctor, propus de comisie.

6.2. Conferirea titlului stiintific de DOCTOR se face prin ordin al ministrului, la
propunerea C.N.A.T.D.C.U.

6.3. Diploma de DOCTOR se elibereaza de 10D, pe baza ordinului ministrului
educatiei nationale. Pe diploma se specifica titlul obtinut si domeniul fundamental in
care se inscrie teza de doctorat.

6.4. Inmanarea diplomelor se face in cadrul unei ceremonii publice in partea a

doua a ultimei luni din trimestrul respectiv.

Cap. 7. Precizari si dispozitii tranzitorii si finale

7.1. Conducatorul de doctorat poate fi schimbat la solicitarea doctorandului in
cazul in care, conducatorul initial este indisponibil mai mult de 1 un. Schimbarea se
aproba de conducerea 10D §i are in vedere mentinerea temei, respectiv a domeniului §i
acordul scris al noului conducator propus.

7.2. Daca solicitarea de schimbare a conducatorului de doctorat nu se face in
cadrul aceleiasi 10D, atunci sunt necesare aprobarile ambelor conduceri de 10D,
precum §i acordul scris al noului conducator de doctorat propus de catre doctorand.

7.3. In cazul doctoratului in cotuteld, schimbarea temei de doctorat se face cu

acordul ambelor IOD.



7.4. Pentru doctoranzii inmatriculati pdna la data de 31 decembrie 1992.
Termenul limita pentru depunerea si sustinerea tezelor este de 31 decembrie 1999 sau o
data decalata corespunzator cu durata intreruperilor aprobate.

7.5. Pentru doctoranzii inmatriculati dupa 1 ianuarie 1993, termenul limita
pentru predarea tezei de doctorat este in conformitate cu prevederile prezentului
regulament.

7.6. Prezentul regulament intra in vigoare odata cu aprobarea lui de catre
Senatul Politehnicii si se aplica in totalitate pentru doctoranzii inmatriculati in
octombrie 1999.

Pentru doctoranzii deja inmatriculati, programele de doctorat aflate in derulare

raman valabile in forma actuala.

Aprobat in Senatul din 01.04.1999.

RECTOR,
Prof. dr .ing. loan Cartis



