Anul universitar 2010/2011

Misiunile programului de studii ADMINISTRATIE PUBLICA
din domeniul de licenta Stiinte Administrative(ciclul | - program de 3 ani) Anii |, I, llI
Modalitati si criterii de evaluare, asigurarea recunoasterii acumularilor progresive la disciplinele programului

Misiuni ale programului de studii

Misiunea didactica

Misiunea de cercetare

Modalitati si criterii de evaluare; asigurarea recunoasterii acumularilor progresive la discipline

Nr. Anul de

crt. studii Disciplina
1 I Teoria generala a statului si
) sem. 1 dreptului
2. : Stiinta administratiei
sem. 1 ’ ’
3. : Informatica
sem. 1

Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a

notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

Examen scris

2 evaluatori interni

2 subiecte de teorie

Nota 5 se acorda pentru rezolvarea celor doua subiecte de
minimum nota 5

Nota 10 se acorda pentru rezolvarea celor doua subiecte de

minimum nota 9
Sala repartizata de decanat

Examen scris

2 examinatori interni

3 subiecte din cursurile predate

La seminar referatele au o pondere de 70% din nota de la
activitatea pe parcurs

Nota 5 pentru. media subiectelor de peste 4,50

Nota 10 pentru media subiectelor de peste 9,50

Sala repartizata de decanat

2 examinatori

6 intrebari

Evaluare distribuita cu pondere 66% in nota finala
33% - lucrari de laborator si teme de casa

Formarea de absolventi capabili sa activeze ca functionari superiori pentru institutile si autoritatile
administratiei publice locale si centrale.

Formarea de absolventi capabili sa participe la activitati de cercetare in domeniul administratiei publice
si de a se perfectiona prin studii de nivel masteral si doctoral, prin antrenarea lor la realizarea unor
teme si proiecte de cercetare coordonate de departamentele/catedrele implicate in desfasurarea
programului.

Asigurarea recunoasterii acumularilor

progresive in cadrul disciplinei

Nota de promovare la seminar este
recunoscuta péana la absolvirea promotiei

Notele de promovare la activitatea de
seminar si la examen sunt valabile pana la
promovarea disciplinei

Teme de casa cu pondere de 33 % in nota
finala (note recunoscute pana la
absolvirea promotiei)



Modalitate de evaluare

Anul de L (scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu, Asigurarea recunoasterii acumularilor
studii Disciplina nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare, progresive in cadrul disciplinei
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a
notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

e  Sala repartizata de decanat

e Examen scris
e 2 examinatori interni
e 2 subiecte de teorie o Nota de promovare la seminar este
I Contencios administrativ e Nota la seminar reprezinta 1/3 din nota finala recunoscuta péana la absolvirea
sem. 1 e Pentru nota 5 - obligatoriu 2 subiecte, minim nota 5 la fiecare promotiei
e Pentru nota 10 — obligatoriu 2 subiecte, minim 9 cumulat cu
nota de seminar
e  Sala repartizata de decanat
e Examen scris
e  Examinatori : titularul de curs + 1,2 asistenti
e Evaluarea distribuita nr.1 va consta in 30 de intrebari
e Evaluarea distribuita nr.2 va consta intr-un subiect de teorie
+ 1 problema
o Nota la examen va consta din media aritmetica a celor 3
componente (obligatoriu toate peste nota 5)
I Economie | e Evaluarea seminarului va consta din lucrare anuntata, e Examen partial, cu recunoasterea
sem. 1 prestatia la clasa si un referat. Ponderea seminarului este de subiectului
50% in nota finala
e Nota de promovare obligatorie pentru fiecare subiect
¢ Nota 5 pentru cunostinte minime de baza
¢ Nota 10 pentru tratarea exhaustiva a tuturor subiectelor,
exprimare concisa care dovedeste intelegerea profunda a
subiectului
e Sala planificata de decanat
* Evaluar'e dtISt.”bUIta o  Evaluare distribuita cu pondere de 75 %
I Limba Engleza ° examinatori . L . partea teoretica
e 2 subiecte de teorie scris si 2 subiecte oral N < . .
sem. 1,2 Sem |, |l «  Se acorda nota 5 prin obtinerea a % in tai e Se pastreaza aprecierea de la seminar cu
nota o p ’ zn punctay ponderea de 25% din nota finala
e Sala repartizata de decanat
e Evaluare distribuita
e Prezenta obligatorie
e Cursul se evalueaza prin 2 exameneastfel: 9 intrebari, 1 pct. o Nota de promovare la seminar este
| pentru fiecare raspuns corect. 2 examinatori recunoscuta péana la absolvirea
sem. 1 Integrare Europeana e Se acorda nota 5 pentru 4 raspunsuri corecte, pentru fiecare promotiei
parte din cele 2. e Nota la seminar are pondere de 50% in
e Activitatea pe parcurs va consta din elaborarea si nota finala
prezentarea de referate, participarea la dezbaterile generale.
e Sala repartizata de decanat
e Evaluare distribuita — probe fizice si de rezistenta e Evaluare distribuita cu pondere de 75%,
| e 2 examinatori indeplinirea baremului pentru probele fizice
sem. 12 Educatie fizica 1,2 e 1 subiect de teorie oral si indeplinirea baremurilor pentru si de rezistenta
’ probele fizice si de rezistenta e  Se apreciaza cu ponderea de 25%

e Se acorda calificativul admis prin obtinerea a 2 din punctaj subiectul de teorie



Nr.
Crt.

10.

11.

12.

13.

14.

Anul de Disciplina

studii P

I . .
Sem. 2 Stiinte Politice

: Bazele contabilitatii
sem. 2 ;

I Dreptul familiei si acte de
sem. 2 stare civila

: Economie Il
sem. 2

I Comunicare in administratia
sem. 2 publica

I . L .
sem. 2 Sociologie si Logica

Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,

conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a

notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)
Baza sportiva

Examen scris

Examinatori : titularul de curs + 1,2 asistenti

Nota de promovare obligatorie pentru fiecare subiect
Nota 5 pentru cunostinte minime de baza

Nota 10 pentru tratarea tuturor subiectelor

Sala planificatad de decanat

o  Evaluare distribuita

e examinatori interni

e 40 intrebari tip grila (0,225 puncte; 1 punct din oficiu),
pentru fiecare evaluare distribuita.

o Ponderea activitatii pe parcurs in nota finala este de
50%.

o Notele de 5 si 10 se pot obtine prin acumularea
punctajului corespunzator.

e Sala repartizata de decanat

Examen scris

2 examinatori interni

2 subiecte de teorie

Nota la seminar reprezinta 1/3 din nota finala

Pentru nota 5 - obligatoriu 2 subiecte , minim nota 5 la fiecare
Pentru nota 10 — obligatoriu 2 subiecte, minim 9 cumulat cu
nota de seminar

Sala asigurata de decanat

Examen scris

Nota pentru activitatea pe parcurs acordata de asistent +
verificare scrisa

Examinatori : titularul de curs + 1,2 asistenti

3 subiecte de teorie + 1 problema

Nota 5 pentru cunostinte minime de baza

Sala planificata de decanat

Evaluare distribuita

2 examinatori externi

20 intrebari, 0,5 puncte pt. Fiecare raspuns corect
Nota 5 pentru raspunsul corect la 10 intrebari
Nota 10 pentru raspunsul corect la 20 intrebari
Sala repartizata de decanat

Examen scris
2 examinatori interni
Nota la seminar reprezinta 1/3 din nota finala

Asigurarea recunoasterii acumularilor
progresive in cadrul disciplinei

¢ Nota de promovare la seminar este
recunoscuta pana la absolvirea
promotiei

e Aplicatii si teste grila corespunzatoare
tematicii ; discutii si dezbateri cu privire la
notiunile si informatiile predate la curs.

e Evaluarea activitatii pe parcurs consta in
lucrari de verificare pe parcurs (aplicatii
practice), particpari la clasa.

e Nota 5 se acorda pentru obtinerea
punctajului minim la toate lucrarile pe
parcurs. Nota 10 se acorda pentru
rezolvarea corecta a tuturor lucrarilor
pe parcurs precum si prin participarea
activa la orele de seminar.

¢ Nota de promovare la seminar este
recunoscuta pana la absolvirea promotiei

¢ Nota de promovare la seminar este
recunoscuta péana la absolvirea promotiei
si reprezinta 35% din nota finala

e Teme de casa cu pondere de 10% Tn nota
finala

e Notele la examen si la temele de casa
sunt recunoscute pana la promovarea
disciplinei



Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a
notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

e Sala asigurata de decanat

Anul de
studii

Asigurarea recunoasterii acumularilor

Disciplina progresive in cadrul disciplinei

Examen scris
2 examinatori interni
3 subiecte de sinteza;
Coeficientul de importanta al notelor conform Regulamentului
UPT este K1 = 0,5 pentru nota de la examen si K2 = 0,5
Il Managementul serviciilor pentru nota de pe parcurs anului (seminarul);
sem. 3 publice e Nota 5 la examen se acorda dacé are note de trecere, cel
putin 5, la fiecare subiect, inclusiv la seminar.

e Nota 10 se acorda daca raspunde foarte bine la fiecare
subiect si are o nota finala de 9 sau de 10 la activitatea din
timpul anului;

e Sala asigurata de decanat

2 teme de casa
nota de promovare la seminar este
recunoscuta pana la absolvirea promotiei

16.

e Examen scris e  Lucrari scrise cu ponderea de 70% din
e 2 examinatori nota de la seminar
Il Tehnici si metode ale e  Subiecte din curs ¢ Notele de promovare la activitatea de
sem. 3 adoptarii deciziei publice e Nota 5 pt. media subiectelor de peste 4,5 seminar si la examen sunt valabile pana la
e Nota 10 pt. media subiectelor de peste 9,5 promovarea disciplinei
e  Sala repartizata de decanat
e Examen scris
e 2 examinatori
e 5-10 intrebari la un test
¢ Nota finald este media notei medii a testelor (2/3) si a notei la

activitatea pe parcurs (1/3), conform formulei de calcul
Il Dezvoltare durabila si specificata in regulamentul activitatilor didactice la ciclul
sem.3 protectia mediului licenta
e Nota 5 se acorda pentru raspunsuri corecte la intrebari care
cumuleaza punctajul 5
e Nota 10 se acorda pentru raspunsuri corecte la toate
intrebarile
Sala repartizata de CHIM

3 teste cu pondere de 20% din nota finala

e Examen scris
e 2 examinatori interni
e 2 subiecte de teorie e Nota de promovare la seminar este
Il Dreptul muncii gi securitatii e Nota la seminar reprezinta 1/3 din nota finala recunoscuta pana la absolvirea promotiei
sem. 4 sociale e Nota 5 - obligatoriu 2 subiecte, minim nota 5 la fiecare
e Nota 10 — obligatoriu 2 subiecte, minim 9 cumulat cu nota de
seminar
e  Sala repartizata de decanat
1. Limba engleza e Aplicatii practice pe texte si prin prezentari
I e Evaluare distribuita de bibliografie de specialitate indicata plus
sem. 3 Comunicare in limbi straine e 2 examinatori interni o lucrare finala compusa din 3 puncte
' (Pragmatica) e 2 teste scrise fiecare constand din 6 intrebari, 3 referitoare la teoretice si 2 aplicatii.

notiuni teoretice, iar 3, la aplicatii practice o Notele de promovare la teste/ lucrarea



Nr.

Crt.

20.

Anul de
studii

1]
sem. 3,4

Disciplina

Medierea comunicarii
in limba straind E, F, G

e o o o N e o o

Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,

nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a

notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

Nota finala: media dintre notele la testele scrise (pondere
50%) si nota pentru activitatea de seminar (pondere 50%)
Nota 5 pentru obtinerea a 2 din punctaj

Nota 10 pentru obtinerea punctajului total

Sala repartizatd de DCLS

. Limba franceza

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

Lucrare finala: 3 puncte teoretice si 2 aplicatii

Nota finala: media dintre notele de la probele scrise (1/2) si
nota pentru activitatea de seminar (1/2)

Prezentarile de bibliografie reprezinta 1/3 din nota de
activitate; lucrarea finala reprezinta 2/3 din nota finala

Nota 5 la lucrarea finala se obtine daca atat punctele
teoretice cat si aplicatiile sunt rezolvate de minim 5. in caz
contrar se reface fie partea teoretica, fie cea practica (la care
nu s-a obtinut nota 5)

Nota 10 pt. intelegerea si insusgirea corecta a notiunilor
teoretice si capacitatea de a le utiliza in aplicatii practice
Sala repartizatd de DCLS

3. Limba germana

e o o

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

2 teste: 1 proba teoretica (6 intrebari grupate) si 1 proba
practica (analiza pe text)

Nota finalda: media dintre notele de la probele scrise (1/2) si
nota pentru activitatea de seminar (1/2)

Nota 5 pentru obtinerea a 2 din punctaj

Nota 10 pentru obtinerea punctajului total

Sala repartizata de DCLS

. Limba engleza

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

Teme cu un caracter exclusiv aplicativ prin care se urmareste
utilizarea cunostintelor predate si corelarea cu nevoile
specifice ale domeniului in care studentii vor lucra dupa
absolvire; temele reprezinta 40% din activitatea de seminar.
Ponderea testelor si a activitatii de seminar din nota finala
este egala (50% fiecare)

Nota 5: prezenta minima obligatorie conform regulamentului,
raspunsuri la 1/3 din seminarii, teme efectuate la 1/3 din
totalul temelor

Nota 10: prezenta la toate activitatile didactice, raspunsuri
corecte la fiecare seminar, interventii la seminar

Sala atribuita de DCLS

2. Limba franceza

Asigurarea recunoasterii acumularilor
progresive in cadrul disciplinei

finala si la activitatea de seminar sunt
recunoscute pana la promovarea
disciplinei

e Temele au un caracter exclusiv aplicativ,

prin care se urmareste utilizarea
cunostintelor predate si corelarea cu
nevoile specifice ale domeniului in care
studentii vor lucra dupa absolvire; temele
reprezinta 40% din activitatea de seminar



Nr.
Crt.

21.

22.

23.

24.

Anul de
studii

1]
sem. 3

1]
sem 3, 4

sem. 3,4

Disciplina

Disciplina optionala
independenta 1
Drept comunitar european

Practica 3, 4

Educatie fizica

Discipline facultative-Limba
straina ll: E, F, G

Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a
notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

Lucrare finala cu 2 puncte teoretice si 2 aplicatii

Ponderea testelor si a activitatii de seminar din nota finala

este egala (50% fiecare)

¢ Nota 5 se obtine daca atat punctele teoretice cat si aplicatiile
sunt rezolvate de minim 5.

¢ Nota 10 pt. intelegerea si insugirea corecta a notiunilor
teoretice si capacitatea de a le utiliza in aplicatii practice

e Sala repartizata de DCLS

3. Limba germana

Evaluare distribuita

e 2 examinatori interni

e 2 testari semestriale: 5 intrebari (o intrebare teoretica si una
practica la fiecare segment si traducerea unui text de
specialitate)

e Se acorda o nota la seminar si 0 nota la test. Se noteaza si
prezenta la seminar conform regulamentului

¢ Nota 5 pt. enuntarea problemelor cheie, fara tratarea lor
explicita, pt. fiecare subiect in parte

e Nota 10 pt. tratarea explicita, cu exemplificari si informatii
suplimentare din bibliografie.

Sala repartizata de DCLS

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

Nota la seminar reprezinta 1/3 din nota finala

Nota 5 - obligatoriu 2 teste , minim nota 5 la fiecare

Nota 10 — obligatoriu 2 teste, minim 9 cumulat cu nota de
seminar

Sala repartizata de decanat

Colocviu

Examinatori interni

Evaluarea unui dosar de practica care contine informatii
referitoare la activitatea efectiva pe care studentii o
desfasoara in organizatiile repartizate

Callificativul se acorda Tn functie de pertinenta observatiilor
prezentate in dosarul de practica

Sala repartizata de decanat

Evaluare distribuita

2 examinatori externi

Criterii de notare: progresul realizat la indicatorii de
motricitate si prezenta la activitatile sportive

e Sala repartizata de EFS

e  Evaluare distribuita

Asigurarea recunoasterii acumularilor

progresive in cadrul disciplinei

Examinare pe parcursul semestrului prin
activitati practice, un test de verificare a
cunostintelor teoretice (sapt. a 13-a) sio
lucrare cu caracter teoretic (3apt. A 12-a)
Notele de promovare la activitatea de
seminar si la examen sunt valabile pana la
promovarea disciplinei

3. Se noteaza si prezenta la seminar conform

regulamentului.

Temele au un caracter exclusiv aplicativ,
prin care se urmareste utilizarea
cunostintelor predate si corelarea cu
nevoile specifice ale domeniului in care
studentii vor lucra dupa absolvire; temele
reprezinta 40% din activitatea de seminar

Teste de autoevaluare si examen
Nota de promovare la seminar este
recunoscuta péana la absolvirea promotiei

Evaluarea se realizeaza la sfarsitul
stagiului de practica

Nota de promovare este recunoscuta
pana la absolvirea promotiei

Notele de promovare la teste si la
activitatea de seminar sunt recunoscute



Modalitate de evaluare

Nr. Anul de L (scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu, Asigurarea recunoasterii acumulérilor
Crt. studii Disciplina nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare, progresive in cadrul disciplinei
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a
notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

e 3 examinatori interni pana la promovarea disciplinei

o 2 teste pe parcursul semestrului (sapt. A 7-a sia 13-a) +
dosar cu teme care se prezinta in sapt. A 13-a

e Activitatea de seminar se poate promova: daca la
prezentarea la termen a dosarului acesta contine cel putin
70% dintre temele indicate; ponderea in notarea dosarului
este de 2/3 din nota la activitatea de seminar; daca
frecventarea cursului a fost conform regulamentului.
Ponderea examenului si a activitatii de seminar din nota finala
este egala (pondere 50% fiecare)

e Nota 5 se acorda pt. rezolvarea a cel putin 50% din temele de
rezolvat la fiecare din teste.

¢ Nota 10 presupune rezolvarea a 100% din temele de rezolvat
la fiecare din teste

e Sala repartizata de decanat

e Examen scris
Discipline facultative-Modul e 2 examinatori interni
pedagogic e  Test grila cu 20 intrebari
I Ffedggogie 1 . ¢ Nota finala la examen este rezultatul mediei de la testul grila . Activit.atea pe parcurs : pondere 50 % din
sem. 3 (Teorla.S| mgt_c?dologla (70%) si cea de la activitatea practica de seminar (30%) nota finala (not.e r_equnpscute pana la
instruirii; e Pentru promovarea examenului, atat nota la examenul gril, promovarea disciplinei
Teoria si metodologia cat si cea de la activitatea practica de seminar trebuie s4 fie
evaluarii) minim 5.
e Sala repartizata de DPPD.
e Examen scris
e 2 examinatori interni
Discipline facultative: * Test g.rilé cu 20 intrebari . . o .
I Modul pedagogic e Nota fln_alé la examen gste rezultat.ulumedlel d.e la testul grila . Actlv@ateia pe parcurs : ponderg 59 % din
sem. 4 Pedagogie |l (70%) si cea de la activitatea practica de seminar (30%) nota finala (not_e r.ec_un.oscute pana la
(Didactica specialitatii) e Pentru promovarea examenului, atat nota la examenul grila, promovarea disciplinei
’ cat si cea de la activitatea practica de seminar trebuie sa fie
minim 5.

e  Sala repartizata de DPPD.

e Examen scris
e 2 examinatori interni
e 3 subiecte din curs si o aplicatie din seminar o Notele de promovare la activitatea de
o5 1] Contabilitatea institutiilor e La seminar lucrari scrise cu o ponderea de 70% din nota de seminar si la examen sunt valabile pana la
' sem. 4 publice la activitatea pe parcurs promovarea disciplinei
e Nota 5 pt. media subiectelor de de peste 4,5
e Nota 10 pt. media subiectelor de de peste 9,5
e  Sala repartizata de decanat
e Examen scris Notele de promovare la lucrarea finala si la
26. Il Tehnici de comunicare e 2 examinatori interni - o . ) activitatea pe parcurs se recunosc pana la
sem. 4 e Ponderea examenului si a activitatii de seminar este egala promovarea disciplinei

(50% fiecare)



Nr.
Crt.

27.

28.

Anul de
studii

1]
sem. 4

1]
sem. 4

Disciplina

Bazele contabilitatii

Comunicare in limbi straine
Analiza discursului E,F,G

Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a

notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

Nota 5 la lucrarea finala se obtine pt. insusirea si aplicarea
cunostintelor teoretice la un nivel minim

Nota 10 pt. Intelegerea si insusgirea corecta a notiunilor
teoretice si capacitatea de a le utiliza in aplicatiile practice
Sala repartizata de decanat

Examen scris

examinatori interni

40 intrebari tip grila (0,225 puncte; 1 punct din oficiu)

Ponderea activitatii pe parcurs in nota finala este de

34%, iar ponderea examenului este de 66%.

o Notele de 5 si 10 se pot obtine prin acumularea
punctajului corespunzator.

e  Sala repartizata de decanat

1. Limba engleza

e o o o N e o o

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

2 teste scrise fiecare constand din 6 intrebari, 3 referitoare la
notiuni teoretice, iar 3, la aplicatii practice

Nota finala: media dintre nota la testele scrise (pondere 50%)
si nota pentru activitatea de seminar (pondere 50%)

Nota 5 pentru obtinerea a 'z din punctaj

Nota 10 pentru obtinerea punctajului total

Sala repartizata de DCLS

. Limba franceza

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

Puncte teoretice gi 2 aplicatii

Prezentarile din bibliografie reprezinta 1/3 din nota de
activitate; lucrarea finala reprezinta 2/3 din nota finala
Nota finala: : nota la examinari si nota pentru activitatea pe
parcurs au pondere egala (50% fiecare)

Nota 5 la lucrarea finala se obtine daca atat punctele
teoretice cat si aplicatiile sunt rezolvate de minim 5. In caz
contrar se reface fie partea teoretica, fie cea practica (la care
nu s-a obtinut nota 5)

Nota 10 pt. intelegerea si insugirea corecta a notiunilor
teoretice si capacitatea de a le utiliza in aplicatii practice
Sala repartizata de DCLS

3. Limba germana

Evaluare distribuita
2 examinatori interni

Asigurarea recunoasterii acumularilor

progresive in cadrul disciplinei

Aplicatii si teste grila corespunzatoare
tematicii ; discutii si dezbateri cu privire la
notiunile si informatiile predate la curs.
Evaluarea activitatii pe parcurs consta in 2-
3 lucrari de verificare pe parcurs (aplicatii
practice)

Se ofera 4 puncte din oficiu. Nota 5 se
acorda pentru obtinerea punctajului minim
la toate lucrarile pe parcurs. Nota 10 se
acorda pentru rezolvarea corecta a tuturor
lucrarilor pe parcurs precum si prin
participarea activa la orele de seminar.

Evaluare distribuita la sfarsitul semestrului,
realizata prin aplicatii practice pe texte si
prin prezentari de Dbibliografie de
specialitate indicata plus o lucrare finala
compusa din 3 puncte teoretice si 2
aplicatii.

Notele de promovare la teste si la
activitatea de seminar sunt recunoscute
pana la promovarea disciplinei



Modalitate de evaluare

Anul de L (scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu, Asigurarea recunoasterii acumularilor
studii Disciplina nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare, progresive in cadrul disciplinei
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a
notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

e 2 teste: 1 proba teoretica (6 intrebari grupate) si 1 proba
practica (analiza pe text)

¢ Nota finala: nota la examinari si nota pentru activitatea pe
parcurs au pondere egala (50% fiecare)

¢ Nota 5 pentru obtinerea a %z din punctaj

¢ Nota 10 pentru obtinerea punctajului total

Sala repartizata DCLS

e  Evaluare distribuita < N
Disciplina optionala e 2 examinatori externi ¢ ;Ii-r?gl]; de casa cu pondere de 10% in nota
Il independenta 2 e 20 intrebari, 0,5 puncte pt. Fiecare raspuns corect . -
sem. 4 (Comunicare in administratia e Nota 5 pentru raspunsul corect la 10 intrebari ¢ Nottele la examten S! lau tlemele de casa
publica) e Nota 10 pentru raspunsul corect la 20 intrebari Z?Sr;igﬁszroscu © pana fa promovarea
e  Sala repartizata de decanat
° Examen scris
° 2 examinatori interni
. 3 subiecte din cursurile predate o Notele de promovare la activitatea de
1l Politici publice ° La seminar referatele au o pondere de 70% din nota pe seminar si la examen sunt valabile pana la
sem. 5 parcurs promovarea disciplinei

Nota 5 pentru media subiectelor de peste 4,50
° Nota 10 pentru media subiectelor de peste 9,50
Sala repartizata de decanat

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

Subiecte din curs

Lucrari scrise cu ponderea de 70% din nota de la seminar
Nota 5 pt. media subiectelor de peste 4,5

Nota 10 pt. media subiectelor de peste 9,5

Sala repartizata de decanat

o Notele de promovare la activitatea de
seminar si la lucrarile scrise sunt valabile
pana la promovarea disciplinei

1l Deontologia functionarului
sem. 5 public

Examen scris

2 evaluatori

10 intrebari din aplicatii practice

Coeficientul de importanta al notelor conform
Regulamentului UPT este K1 = 0,5 pentru nota de la
examen si K2 = 0,5 pentru nota pe parcurs (seminarul);
e Nota 5 pentru raspunsul corect la 3 intrebari

e Nota 10 pentru raspunsul corect la cele 10 intrebari

e  Sala repartizata de decanat

1 Dezvoltare si planificare
sem. 5 urbana

e Test cu pondere de 30% din nota de
seminar

e Examen scris
Disciplina optionala : g :L)J(?)irgg:tgg ;derirgl Teste de autoevaluare si examen
1l fmpachetata 1 e Nota la seminar reprezints 1/3 din nota finals Nota de promovare la seminar este
sem. 5 (Drept civil, drepturi reale, P . . o ) recunoscuta pana la absolvirea promotiei
contracte) e Pentru nota 5 - obligatoriu 2 subiecte , minim nota 5 la fiecare
[ ]

Pentru nota 10 — obligatoriu 2 subiecte, minim 9 cumulat cu
nota de seminar



Nr. | Anulde Disciplina
Crt. studii P
Disciplina optionala
1l impachetata 2
34.
sem. 5 (Managementul resurselor
umane)
Disciplina optionala
1 independenta 3 — Tehnici de
35. . TR
sem. 5 comunicare in limbi straine

E.F.G

m Disciplina optionala
36. sem. 5 independenta 4 —
’ Persuasiune si Opinie Publica

Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a
notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

e Sala asigurata de decanat

Examen scris

2 examinatori externi

20 intrebari, 0,5 puncte pt. Fiecare raspuns corect
Nota 5 pentru raspunsul corect la 10 intrebari
Nota 10 pentru raspunsul corect la 20 intrebari
Sala repartizata de decanat

. Tehnici de comunicare in limba engleza
Evaluare distribuita
2 examinatori interni
Lucrare finala care reprezinta %z din nota.
Nota 5 la lucrarea finala se obtine pt. insusirea si aplicarea
cunostintelor teoretice la un nivel minim
¢ Nota 10 pt. intelegerea si insugirea corecta a notiunilor
teoretice si capacitatea de a le utiliza in aplicatii practice
e  Sala repartizata de DCLS
2. Tehnici de comunicare in limba franceza
e  Evaluare distribuita
e 2 examinatori interni
e 2 puncte teoretice si 2 aplicatii. Ponderea probelor de
evaluare a cunostintelor si a activitatii de seminar din nota
finala este egala (50% fiecare)
e Nota 5 la lucrarea finala se obtine pt. insusirea si aplicarea
cunostintelor teoretice la un nivel minim
e Nota 10 pt. intelegerea si insusirea corecta a notiunilor
teoretice si capacitatea de a le utiliza in aplicatiile practice
e  Sala repartizata de DCLS
e ale utiliza in aplicatii practice
e  Sala repartizata de DCLS
3.Tehnici de comunicare in limba germana
e  Evaluare distribuita
e 2 examinatori interni
e 1 problema teoretica, redactarea a doua documente,
traducerea unui text de specialitate
e Se acorda o nota la seminar (!/2) si una la test (1/2)
¢ Nota 5 pt. enuntarea problemelor cheie, fara tratarea lor
explicita, pt. fiecare subiect in parte
e Nota 10 pt. tratarea explicita, cu exemplificari si informatii
suplimentare din bibliografie.
e  Sala repartizata de DCLS

Evaluare distribuita

2 examinatori

Subiecte de sinteza

Criterii de notare: Evaluare distribuita reprezinta %z din nota
finala

e O 0 0 .o

Asigurarea recunoasterii acumularilor
progresive in cadrul disciplinei

e Teme de casa cu pondere de 10% in nota
finala

¢ Notele la examen si la temele de casa
sunt recunoscute pana la promovarea
disciplinei

1. Evaluarea se realizeaza pe parcursul
semestrului prin traduceri de texte specializate
— economice, administrative, Acquis Comunitar
din Ib. engleza in Ib. romana si din limba
romana in limba engleza (in paralel); realizarea
unui dosar cu texte specializate traduse Tn
grupuri de studenti.

Notele de promovare la lucrarea finala si la
activitatea de seminar sunt recunoscute pana la
promovarea disciplinei

2,

La sub-disciplina Traducere administrativa,
evaluarea se realizeaza pe parcursul
semestrului prin acordarea a doua note (pentru
analiza si traducerea unui text administrativ din
limba franceza in limba romana) si a unei note
la seminar. 1/2 din nota la activitatea de
seminar consta in realizarea unui dosar cu texte
specializate traduse in grupuri de studenti.
Notele de promovare la teste si la activitatea de
seminar sunt recunoscute pana la promovarea
disciplinei.

3. Se noteaza si prezenta la seminar conform
regulamentului.

Notele de promovare la test si la activitatea de
seminar sunt recunoscute pana la promovarea
disciplinei

e  Aplicatii practice, rezolvari exercitii,
proiecte; proiect final;

e Activitatea de seminar reprezinta 'z din
nota finala

o Nota de promovare la seminar este



Nr.
Crt.

37.

38.

39.

Anul de
studii

11l
sem. 5

11l
sem. 6

11l
sem. 6

1
sem. 6

Disciplina

Discipline facultative-Modul
pedagogic
(Practica pedagogica)

Discipline facultative-Modul
pedagogic
(Evaluare finala — Portofoliu
didactic)

Disciplina optionala
impachetata 3
(Managementul proiectelor)

Disciplina optionala
impachetata 4
(Dreptul si administrarea
afacerilor)

Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,

conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a

notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

Nota 5 se obtine daca atat aplicatile de pe parcurs cat si
examinarea finala sunt rezolvate de nota 5

Nota 10 se obtine pentru insugirea corecta a cunostintelor
teoretice si interpretarea lor adecvata

Examen oral

1 examinator intern + 1 examinator extern

Sustinerea proiectului didactic final la clasa

Nota finala la colocviu este rezultatul mediei de la ora
deschisa la clasa (50%) si cea de practica pedagogica (50%)
Pentru promovarea examenului, atat nota de la lectia
deschisa la clasa, cat si cea de la activitatea practica
pedagogica trebuie sa fie minim 5,

Sala repartizata de institutia la care se desfasoara activitatea
de practica pedagogica

Examen oral

2 examinatori interni

Portofoliu didactic

Nota finala este rezultatul mediei de la raspunsurile la
examen (50%) si cea de la realizarea portofoliului didactic
(50%)

Pentru promovarea examenului, atat nota la examenul grila,
cat si cea de la activitatea practica de seminar trebuie sa fie
minim 5

Sala repartizata de DPPD

Examen scris;

Examinatori interni;

Subiecte de sinteza;

Coeficientul de importanta al notelor conform
Regulamentului UPT este K1 = 0,5 pentru nota de la
examen si K2 = 0,5 pentru nota de pe parcurs anului
(seminarul);

Nota 5 la examen se acorda daca are note de trecere, cel
putin 5, la fiecare subiect, inclusiv la seminar.

Nota 10 se acorda daca raspunde foarte bine la fiecare
subiect si are o nota finala de 9 sau de 10 la activitatea din
timpul anului;

Sala asigurata de decanat

Examen scris

2 examinatori interni

2 subiecte de teorie

Nota la seminar reprezinta 1/3 din nota finala

Pentru nota 5 - obligatoriu 2 subiecte , minim nota 5 la fiecare
Pentru nota 10 — obligatoriu 2 subiecte, minim 9 cumulat cu
nota de seminar

Asigurarea recunoasterii acumularilor

progresive in cadrul disciplinei

recunoscuta pana la promovarea promotiei

Activitatea pe parcurs : pondere 50 % din
nota finala (note recunoscute pana la
promovarea disciplinei

Activitatea pe parcurs : pondere 50% din
nota finala (note recunoscute pana la
promovarea disciplinei

Teme de casa

Notele de promovare la activitatea de
seminar si la examen sunt valabile pana la
promovarea disciplinei

Teste de autoevaluare si examen,

Notele de promovare la activitatea de
seminar si la examen sunt valabile pana la
promovarea disciplinei



Nr.
Crt.

40.

41.

42.

Anul de Disciplina
studii P
m Disciplina optionala
sem. 6 independenta 5
) (Marketing public)
Disciplina optionala
1l independenta 6
sem. 6 (Dreptul familiei si acte de
stare civila)
- Elaborare lucrare licenta
sem. 6 ’

Modalitate de evaluare

(scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a
notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

Sala asigurata de decanat

Examen scris

Examinatori interni

Subiecte de sinteza

Coeficientul de importanta al notelor conform regulamentului
UPT este k1 = 0,5 pentru nota de la examen si k2 = 0,5
pentru nota pe parcurs (seminarul)

Nota 5 la examen se acorda daca are note de trecere, cel
putin 5, la fiecare subiect, inclusiv la seminar

Nota 10 se acorda daca raspunde foarte bine la fiecare
subiect si are o nota finala de 9 sau de 10 la activitatea din
timpul anului

Sala asigurata de decanat

Evaluare distribuita

2 examinatori interni

2 subiecte de teorie

Nota la seminar reprezinta 1/3 din nota finala

Pentru nota 5 - obligatoriu 2 subiecte , minim nota 5 la fiecare
Pentru nota 10 — obligatoriu 2 subiecte, minim 9 cumulat cu
nota de seminar

Sala asigurata de decanat

Examen scris / oral

Examinatori interni / externi

Nota finala este decisa de comisie, cumulénd nota propusa

de coordonator si nota acordata de comisie pentru

modalitatea de prezentare / sustinere

Nota 6 se acorda pentru insusirea si aplicarea cunostintelor

teoretice si practice la un nivel minim:

a) cunoasterea si aplicarea la un nivel satisfacator a notiunilor
de specialitate din domeniu;

b) exploatarea satisfacatoare a notiunilor teoretice:
formularea obiectivelor, prezentarea minima a
instrumentelor de cercetare, prelucrarea si interpretarea
datelor la un nivel minim;

c) ilustrarea satisfacatoare a aspectelor teoretice cu exemple
concrete in raport cu domeniul de specialitate;

d) respectarea satisfacatoare a normelor de redactare a
lucrarilor de licenta.

Nota 10 se acorda pentru:

a) intelegerea si insusirea corecta a notiunilor care reprezinta
cadrul teoretic al lucrarii;

b) exploatarea notiunilor teoretice in lucrarea propriu-zisa:
formularea pertinenta a obiectivelor, organizarea logica a
informatiilor, elaborarea cadrului metodologic, prelucrarea
si interpretarea corecta a datelor, elaborarea concluziilor;

Asigurarea recunoasterii acumularilor
progresive in cadrul disciplinei

2 teme de casa

¢ Notele de promovare la activitatea de
seminar si la examen sunt valabile pana la
promovarea disciplinei

e Teste de autoevaluare si evaluarea
cunostintelor
Nota de promovare la seminar este
recunoscuta pana la absolvirea promotiei

7 sapt. X 26 ore, din care — stagiu practica
2 sapt. X 26 ore
e Elaborare lucrare licenta 5 sapt. X 26 ore



Nr.
Crt.

Anul de
studii

Modalitate de evaluare

L (scris/oral, examen/evaluare distribuita/colocviu,
Disciplina nr. examinatori, nr. de intrebari, criteriile de notare,
conditia de acordare a notei 5, conditia de acordare a
notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)

c) aplicarea notiunilor de specialitate la cazuri concrete din
practica profesionala: ilustrarea notiunilor cu exemple
pertinente;

d) exploatarea adecvata a bibliografiei;

e) respectarea normelor de redactare a lucrarilor de licenta si a
celor stiintifice, in general.
e Sala repartizata de decanat

Asigurarea recunoasterii acumularilor
progresive in cadrul disciplinei



