
Anexa 16
Nr. 21561/23.07.2025

ANUNŢ
Privind  rezultatele în urma interviului

la procedura de recrutare şi selecţie pentru posturile din proiectul „UPT-SUSTAIN: 
Sustenabilitate și Dezvoltare prin Educație și Practică” cod SMIS 318190

din perioada 17.07.2025 – 24.07.2025

Nr.
crt. Denumire post Număr dosar 

candidat Punctaj

1. Formator – Managementul Timpului și 
Dezvoltare Personală Continuă

Nu s-a depus niciun 
dosar de candidatură -

2. Formator – Sustenabilitate, Etică și 
Leadership Responsabil

Nu s-a depus niciun 
dosar de candidatură -

3. Formator – Strategii de Leadership și 
Management Strategic

Nu s-a depus niciun 
dosar de candidatură -

4. Formator – Strategii de Inovație și 
Transformare Tehnologică

Nu s-a depus niciun 
dosar de candidatură -

5. Formator – Dinamica Performanței și 
Fidelizarea Clientului

Nu s-a depus niciun 
dosar de candidatură -

6. Formator – Competențe de Comunicare și 
Lucru în Echipă

Nu s-a depus niciun 
dosar de candidatură -

Comisia de recrutare şi selecţie:

Preşedinte: Florin-Stelian VILCEA ___________

Membru 1: Roxana-Mihaela SÎRBU ___________

Membru 2: Teodor SUCIU __________

Secretar: Otilia STĂNCHESCU __________

Prezentul anunţ a fost publicat azi 23.07.2025, ora 13:00


