Cerere tip de înscriere
Nr. _____/_______(înregistrat la Registratura UPT)

CERERE ÎNSCRIERE LA CONCURS

Domnule Rector,

	Subsemnatul/a ________(nume prenume)_________, posesor al CI, seria ___, nr.________, CNP_____________, cu domiciliul în localitatea ________________________, Str.___________, bl._____, sc._____, et.______, ap.___, jud._________, vă aduc la cunoştinţă faptul că am depus documentele enumerate mai jos în vederea participării la procedura de recrutare şi selecţie pentru ocuparea postului ________(denumire post)_____, în cadrul proiectului _____(titul proiect)___, conform anunţului nr.___________:
	
-	Cerere de înscriere în procesul de recrutare şi selectie (cerere tip anexată la anuntul de recrutare şi selecţie- va cuprinde denumirea postului pentru care se candidează);
-	Curriculum vitae, datat şi semnat pe fiecare pagină, în format Europass, în care să se menţioneze proiectul şi postul vizat de candidat;
-	Copie a actului de identitate  sau a oricărui document care atestă identitatea potrivit legii, a diplomelor,  precum şi a documentelor justificative care atestă vechimea în muncă, - conform cu originalul ;
-	Declaraţie de disponibilitate privind îndeplinirea cerinţelor legate de timpul/programul de lucru şi perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat;
	Declar că la data selecţiei:
□	 am raporturi contractuale de muncă curente cu Universitatea Politehnica Timişoara;
□	nu am raporturi contractuale de muncă curente cu Universitatea Politehnica Timişoara, caz în care mă oblig, dacă voi fi declarat caştigător în urma procesului de recrutare şi selecţie, să completez dosarul de candidatură, la semnarea contractului individual de  muncă, cu:
-	Cazier judiciar;
-	Adeverinţă medicală care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării procedurii de recrutare şi selecţie
Prin completarea şi semnarea prezentului formular sunt de acord:
· cu transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de recrutare şi selecţie, membrilor comisiei de soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic.
· cu transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal către autoritatea de management
· cu postarea pe site-ul UPT, respectiv a proiectului, dacă va fi cazul şi la avizierul UPT a rezultatelor procedurilor de evaluare şui selecţie, în ceea ce priveşte datele cu caracter personal

							
Date de contact:                                                                                             Nume, prenume:__________________
Telefon:____________                                                                                 Semnătura: _____________________
e-mail:_____________                                                                                 Data:______________                                                                     
	Declaraţie tip








DECLARAŢIE DE DISPONIBILITATE


	Subsemnatul/a ________(nume prenume)_________, posesor al CI, seria ___, nr.________, CNP_____________, cu domiciliul în localitatea ________________________, Str.___________, bl._____, sc._____, et.______, ap.___, jud._________, cunoscând că falsul în declaraţii se pedepseşte conform Codului Penal art. 326, în calitate de candidat la procedura de recrutare şi selecţie pentru ocuparea unui post (temporar) vacant, declar următoarele  :
	Sunt apt/a şi disponibil/ă să lucrez pe postul/ poziţia de ___________________ în cadrul proiectului ____ __( titlu proiect)_________pe durata determinată a contractului individual de muncă, conform cerinţelor legate de timpul/ programul de lucru şi perioada de angajare ce sunt solicitate. 
								
Nume, prenume:__________________
Semnătura: _____________________
Data:______________                                                                     


